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CAPITULOI

PROBLEMA




AMERICA
LATINA

( La Responsabilidad Social se A
convierte en un aliado para el
desarrollo econémico y social de
—{ la Regién, ademas que provee
las herramientas, para generar
riqueza y bienestar tanto social

ECUADOR

- _—
En el Ecuador la sostenibilidad,
la transparencia y el compromiso
social también son parte de la

L como medioambiental. )

/Ta problematica surge por el
hecho de que estas iniciativas a

mas de reflejarse en la imagen
el buen nombre de las
ciones, deben

ftain[;en en la

financiera de la
h)

Unicamente
considerada
teoria, no
deberia también
objetivo el medir |
existentes entre la

L industria.

4 N

Todos estas practicas deberian
verse . reflejadas en la
informacion. contable pues se
preveria que una empresa que
se declare como socialmente
responsable lo evidencie en su
sistema contable y
razonablemente “este .- deberia
incluir aspectos “cualitativos y
cuantitativos, financieros y no
financieros de tal forma que
permita a cualquier usuario
conocer como las empresas han
interactuado con los recursos
sociales y cual es su contribucion
al desarrollo socioeconémico.

QJ entorno.

COTOPAKXI

Las empresas de la provincia de
Cotopaxi paulatinamente integran
en su estrategia el respeto social,

\ © Can Stock Photo - csp11418618 /

-

G problema se centra en el hecho\
de que resulta complicado reflejar
estas estrategias en la informacién
contable, pues si es factible
registrar el pago de salarios,
resulta complejo el plasmar las
jornadas laboradas, sucede Ilo
mismo con los recursos, es posible
registrar los costos estimados pero
no los dafios reparados, resulta
mas complejo aun la aplicacion de
indicadores para medir su gestion,
por lo que la profesion contable
enfrenta un gran desafio, que es el
buscar la forma o mecanismo a
través del cual se incluya dentro de
los estados contables la
informacion relativa a la

Qesponsabilidad social. /




e :Cudl es el grado de incidencia de los procesos de
Responsabilidad Social Empresarial (RSE) en la
informacidn contable de las Empresas del Sector
Industrial del Canton Latacunga - Provincia de
Cotopaxi?




Ha ido generando un valor estratégico sostenible
para la empresa mediante actividades que tienen
impacto directo en el ambito econdmico, del
medioambiente y social

Resulta facil encontrar informacion sobre ésta,
por lo que se exige a la profesion contable que
no se centre en lo financiero y que adicione a la
contabilidad tradicional mayor volumen sobre
informacion relacionada con los aportes que se
destinan para la sociedad.

Parte del Macro Proyecto aprobado por el
Departamento de Ciencias Econdmicas

Administrativas y del Comercio de la Universidad
de las Fuerzas Armadas ESPE-L.

Pretende “realizar un analisis desde el punto de
vista contable cdmo las empresas han reflejado

en su informacién contable los procesos de
implementacion y practica de la Responsabilidad
Social Empresarial (RSE)” (Avellan, 2016, p.2),

pues lo que hace afios era importante para un

cierto grupo de usuarios privados (accionistas,

propietarios) hoy en dia es de interés
general(stakeholders).




SOCIAL

Especificamente a
la direccidn de las

empresas del
sector  industrial
del Cantén
Latacunga, al
permitirles  hacer
juicio no

Unicamente sobre
la ganancia o

pérdida que
muestren sus
reportes en
términos
financieros

(contabilidad

tradicional), sino
en qué sentido su
marca colabora
con el crecimiento
y las condiciones
de vida del
entorno donde se
desenvuelven.

El presente proyecto dejara importantes aportes:

TEORICO

Se efectuard la
revision de la
legislacion
nacional, utilizada
por dichas
empresas como
base de
orientacién en el
proceso de
implementacion y
practica de
Responsabilidad
Social Empresarial,
asi también se
revisara la
aplicacion de
normas
internacionales
ISO, entre ellas la
ISO 26000
““Responsabilidad
Social”.

Permitira analizar
los resultados que
las empresas
industriales del
Cantdn Latacunga
han alcanzado al
implementar
programas de
Responsabilidad
social; sus
experiencias y
cémo se reflejan
dichos resultados
en su contabilidad,
estoalavez
contribuira como
fuente de consulta
para futuras
investigaciones en
esta drea.

METODOLOGICO PRACTICO

Plantea la
propuesta de una
Guia Metodoldgica
que permita a las

empresas del
Sector  Industrial
del Cantdn
Latacunga -
Provincia de
Cotopaxi, tener un
referente para
contabilizar los
procesos de
responsabilidad

social y

empresarial, de tal
forma que sea
posible evaluar el
desempefio
organizacional.




Objetivo General

Evaluar los procesos de Responsabilidad Social Empresarial (RSE) y su incidencia en la
informacion contable de las Empresas del Sector Industrial del Cantén Latacunga - Provincia de
Cotopaxi.

Objetivos Especificos

Establecer el estado del arte de la Contabilidad como ciencia social y la fundamentacion tedrica
acerca de la Responsabilidad Social empresarial en las empresas del Sector Industrial del Cantén
Latacunga - Provincia de Cotopaxi.

Determinar los modelos exitosos de Responsabilidad empresarial en el Ecuador que identifican a
una empresa socialmente responsable y sus resultados frente a los clientes internos y externos en
las empresas del Sector Industrial del Cantdn Latacunga - Provincia de Cotopaxi.

Determinar los principales indicadores contables que permitan medir los resultados obtenidos por
la implementacion de los procesos de los planes de Responsabilidad Social en las empresas del
Sector Industrial del Cantdn Latacunga - Provincia de Cotopaxi.

Proponer una Guia Metodoldgica que permita a las empresas del Sector Industrial del Cantdn
Latacunga -Provincia de Cotopaxi, tener un referente para reflejar los procesos de
Responsabilidad Social Empresarial en su informacion contable.




CAPITULO NI

MARCO TEORICO




Variable
Independiente

Definicion

* Responsabilidad Social Empresarial

Variable Dependiente

e La Responsabilidad Social Empresarial hace referencia al
buen gobierno de la empresa, gestionando de forma
ética y sostenible, y llevando a cabo un conjunto de
compromisos de cardcter voluntario, con el fin de
gestionar su impacto en el ambito social, ambiental y
econdémico, y obtener los maximos beneficios para el
conjunto de la sociedad. (Fondo Europeo de Desarrollo
Regional, 2015)

Definicion

¢ Informacidn contable

ela contabilidad es una técnica que se utiliza para
producir sistemdtica y estructuradamente informacion
cuantitativa expresada en unidades monetarias de las
transacciones que realiza una entidad econdmica y de
ciertos eventos econdmicos identificables vy
cuantificables que la afectan, con el objeto de facilitar a
los diversos interesados el tomar decisiones en relacién
con dicha entidad econdmica.(Instituto Mexicano de
Contadores Publicos, 2016)




RESPONSADBILIDAD SOCIAL
EMPLRESARIAL

Grupos
interesados o
stakeholders

Organizaciones

Objetivos Dimensiones Sustentabilidad

promotoras
ecuatorianas

*Clientes, consumidores y
distribuidores

Sustentabilidad CERES
econdmica

i Econdmica
Generar estrategia

de negocios

*Accionistas o
inversionistas

il

*Colaboradores que
integran la empresay sus Sustentabilidad IRSE

‘ Social

) familias social
Suministrar *Proveedores
informacién : )
empresarial en su *Gobiernos
triple dimension ‘ Ambiental

lejana o cercanay los Sustentabilidad

*Comunidad- Sociedad, ‘
medios de comunicacion ambiental

.

*Competencia

*Medio Ambiente
sustentable /




Debe integrar y
combinar aspectos Informacién
contables con aspectos | sacial
de naturaleza no
contable.

Balance social o
memoria de RSE

1-Econdmica

3.Scoial

1. Valores, Transparencia y
[Gobernanza.

2. Publico Interno.

33 Mm m:

4. Proveedores.

5. Consumidores y Clientes.
6. Comunidad.

7. Gobierno y Sociedad.

INFORMACION CONTAEBLE




CADPITULO INI

METODOLOGIA




MODALIDAD
e Cuantitativa

TIPOS DE

' INVESTIGACION
, ) | * Investigacion
, < documental
e De campo

NIVEL

e Correlacional

DISENO
e De encuestas




-

La poblacién o universo tomada en cuenta para el presente estudio estd conformado por 28 empresas

del sector industrial del Cantdn Latacunga- Provincia de Cotopaxi.

NO
15

EMPRESA

INDUSTRIA DE LICORES ECUATORIANOS LICOREC
S.A.

16

INPLASTICO S.A

17

LA FINCA CIA. LTDA.

18

MOLINOS OROBLANCO CIA. LTDA.

19

MOLINOS POULTIER SA

N° EMPRESA

1 ABELLITO S.A.

2 ALCALISAS.A

3 AGLOMERADOS COTOPAXI S.A

4 CALZACUBA CIA. LTDA.

5 CARNIDEM CIA. LTDA.

6 CEREALES LA PRADERA CIA. LTDA

7 COMPANIA PROCESADORA DE ALIMENTOS

BALANCEADOS BENITES PROBALBEN CIA. LTDA.

20

NOVACERO S.A

21

PANELES Y CONSTRUCCIONES PANECONS S.A

o

CONSTRUCCIONES ULLOA CIA. LTDA.

22

PARMALAT DEL ECUADOR S.A

CORPORACION ECUATORIANA DE ALUMINIO S.A
CEDAL

23

PROCESADORA DE ALIMENTOS LAPICANTINA S.A.

24

PRODALECCS.A

CURTILAN S.C

25

PRODICEREAL S.A.

ECARNIS.A

26

PRODUCTOS FAMILIA SANCELA DEL ECUADOR S.A

FIDEOS RIPALDA

27

PROVEFRUT S.A

FUENTES SAN FELIPE S.A SANLIC

28

PULPA MOLDEADA S.A. PULPAMOL

INDUACERO INDUSTRIA DE ACERO DEL ECUADOR
CIA. LTDA.

Fuente: (Superintendencia de Compafiias, Valores y Seguros, 2016), (Cdmara de Industriales y Empresarios de Cotopaxi,
2016), (Cdmara de la Pequefa Industria de Cotopaxi, 2016)

/




MUESTRA

Debido que la poblacién mencionada es
pequefia, se trabajé con el universo
total sin sacar muestra alguna.

TECNICAS DE RECOLECCION DE DATOS
Encuestas

INSTRUMENTO
Cuestionario

VALIDEZ Y CONFIABILIDAD

Tres expertos, dos en contenido y uno
en metodologia

TECNICAS DE ANALISIS DE DATOS

Programa estadistico SPSS “Statistical
Package for the Social Sciences”,




CAPITULO IV

RESULTADOS DE LA
INVESTIGACION




¢Aplica su empresa procesos de Responsabilidad Social
Empresarial?

™~

{Qué argumento(s) tiene su empresa para implementar procesos
de Responsabilidad Social Empresarial?

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido  acumulado

re

SI 16 66,7 66,7 66,7
NO 8 33,3 33,3 100,0
Total 24 100,0 100,0

;Aplica su empresa procesos de Responsabilidad Social
Empresarial?

Respuestas

N Porcentaje
Genera beneficios para las empresas 4 19,0%
Respuesta a las exigencias 2 9,5%
internacionales
Deber ético 12 57,1%
Respuesta a las demandas de la 2 9,5%
comunidad
Otro (Genera beneficios para la 1 4,8%
empresa y el personal)
Total 21 100.0%

({C6mo se ha visto beneficiada su empresa con la implementacién
de los procesos de Responsabilidad Social Empresarial?

Respuestas

N Porcentaje
Crecimiento empresarial (financiero y 3 10,3%
mercado)
Mejor imagen corporativa y reputacion 7 24,1%
Fortalecimiento por la fidelidad de 2 6,9%
clientes y proveedores
Mayor compromiso o productividad de 7 24,1%
colaboradores
Mejor relacién con la comunidad 8 27,6%
Ningun beneficio 2 6,9%
Total 29 100,0% /




e

{Refleja la empresa los procesos de Responsabilidad Social
Empresarial en su contabilidad?

(Tiene establecido indicadores contables que permitan
medir la gestidn de los procesos de Responsabilidad Social

Empresarial?
Porcentaje Porcentaje Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje vélido acumulado Frecuencia  Porcentaje vélido acumulado
Vélido S 1 45,8 68,8 68,8 valido  Si 5 20,8 31,3 31,3
NO 5 20,8 31,3 100,0 NO 11 45,8 68,8 100,0
Total 16 66,7 100,0 Total 16 66,7 100,0
Perdidos Sistema 8 33,3 Perdidos Sistema 8 33,3
Total 24 100,0 Total 24 100,0

i Refleja la empresa los procesos de Responsabilidad Social Empresarial en su contabilidad?

mst
Hrwo

¢ Tiene establecido indicadores contables que permitan medir la gestion de los procesos de
Responsabilidad Social Empresarial?

mst
mwo




{Qué tipo de publicacién que informe sobre los procesos de Responsabilidad Social Empresarial posee?

Publicacién
Balance
Social o Otros
Memoria de (Pagina web -
Responsabili Publicidad en
Nombre de la empresa dad Social medios de
Empresarial Informe Social comunicacién)  Total
AGLOMERADOS Recuento o] o] 1 1
COTOPAXI S.A
CEDALS.A Recuento 1 (0] 1 1
PRODUCTOS FAMILIA Recuento 1 0] 0] 1
SANCELA DEL
ECUADOR S.A
PROVEFRUT S.A Recuento 0] 1 0] 1
Total Recuento 2 1 2 4

™~




Nivel de
significancia

Formulacion de hipétesis

e o LOSprocesosde e o LOsprocesosde A () e
Responsabilidad Social w= Responsabilidad Social ;xc.:ijf_-(r )(e)
Empresarial (RSE) no inciden I Empresarial (RSE) si inciden onde:

L en la informacién contable en la informacién contable Grados de r=filas
de las Empresas del Sector de las Empresas del Sector libertad ¢ =columnas
Industrial del Cantdn Industrial del Cantdn
Latacunga - Provincia de Latacunga - Provincia de =(2-1) (2-1)

Cotopaxi.

Cotopaxi. =1 grado de libertad.

Estadistico de prueba: Chi Cuadrado

Tabla cruzada variables

(Tiene establecido indicadores
contables que permitan medir
la gestion de los procesos de
Matriz  de Responsabilidad Social
frecuencias Empresarial?
observadas Si NO Total
y esperadas ¢Refleja la empresa los procesos  Si Recuento 4 7 1
de Responsabilidad Social Recuento esperado 3,4 7,6 11,0
Empresarial en su contabilidad? NO Recuento ; 4 5
Recuento esperado 1,6 3,4 5,0
Total Recuento 5 1 16
Recuento esperado 5,0 11,0 16,0

Fuente: Encuestas (2016)




e

Resultados
Chi
cuadrado

Decision

Pruebas de Chi-cuadrado

Significacion = Significacion = Significacion
asintodtica exacta exacta Probabilidad

Valor df (bilateral) (bilateral) (unilateral)  enel punto
Chi-cuadrado de ,4282 1 ,513 ,622 ,484
Pearson
Correccion de ,005 1 ,942
continuidad
Razdn de verosimilitud ,450 1 ,502 ,622 ,484
Prueba exacta de Fisher 1,000 ,484
Asociacion lineal por ,4024 1 ,526 ,622 ,484 ,378
lineal
N de casos validos 16

a. 3 casillas (75,0%) han esperado un recuento menor que 5. El recuento minimo esperado es 1,56.

Fuente: Calculo Chi cuadrado SPSS (2016)

Se determind que el valor p calculado es
0,428, mismo que comparado con el valor
3,84 de la tabla Tabla Chi cuadrado resulta

menor, es decir recae en

la zona de

aceptacion, por lo que se acepta la hipodtesis

nula.

TABLA 5

(Cantfnuacfdn} X100 X%ISU X}HS X}]W x.%flS df
270554 (3?2;1;? 5.07389 6.63490 18794 1

460517 ) 131176 9.21034 10.5966 1

£.25139 1814713 9.34840 11.3449 12,8381 3

177044 9487713 111433 13.2767 14,8602 4

9.23635 11.0705 12.8325 15.0863 16.7496 5

10.6446 125916 14,4404 16.8119 18,5476 b

120170 14.0671 16.0128 184753 02717 7

133616 15.5073 17.5346 200902 21.9550 8

14,6837 16.9190 19.0228 21,6660 235893 9

Fuente: (Mendenhall, Beaver, & Beaver, 2013)




CAPITULO YV

PROPUESTA

Guia Metodoldgica que permita a las empresas del Sector Industrial del Cantén Latacunga -
Provincia de Cotopaxi, tener un referente para reflejar los procesos de Responsabilidad Social
Empresarial en su informacién contable.




© Obletives especiticrs

* Establecer una propuesta de politica contable que
permita dentro del area contable definir el proceso
para contabilizar la Responsabilidad Social
Empresarial.

* ldentificar el grupo contable que incide en
la Responsabilidad Social Empresarial
dentro del plan de cuentas.

* Definir el tratamiento contable del registro.

* Establecer los indicadores contables por cada

dimension de los programas de Responsabilidad
Social Empresarial.
* Estructurar un modelo estandar de Informe Social.

4 Poner a disposicién

un esquema basico
de indicadores
contables

Efectuar un disefio
de politica contable

i

Este documento ha sido elaborado para facilitar
el reporte de las buenas practicas empresariales
en la contabilidad y el reconocimiento
cuantitativo de las acciones que se realizan en
materia de Responsabilidad Social Empresarial.

e Empresas del Sector Industrial del Cantdn
LBHLGEIE  Latacunga - Provincia de Cotopaxi.

ejecutora:

e Poblacidon del presente proyecto.

 Cotopaxi- Latacunga

Ubicacion:

Balance Modelo
social -/ GRI

Politica
contable —~




 Diseodelapropuesta

Social
Empresarial

Guia metodoldgica
para empresas
industriales

Referente para reflejar los procesos
de Responsabilidad Social
Empresarial

en la contabilidad.

1.Propuesta de

politica
contable.

2.Modelo
estandar de

Informe Social

I

- J




Plan de cuentas

Identificacion de grupo contable que incide en la Responsabilidad
Social Empresarial dentro del Plan de cuentas

CUENTA DESCRIPCION
1 ACTIVO
101 ACTIVO CORRIENTE
10109 Bancos de Responsabilidad Social Empresarial
10110 Inventarios de Responsabilidad Social Empresarial
102 ACTIVO NO CORRIENTE
10208 Propiedad, planta y equipo de Responsabilidad Social Empresarial
2 PASIVO
201 PASIVO CORRIENTE
20114 Cuentas y documentos por pagar a corto plazo por Responsabilidad Social Empresarial
202 PASIVO NO CORRIENTE
20211 Cuentas y documentos por pagar a largo plazo por Responsabilidad Social Empresarial
3 PATRIMONIO
32 Patrimonio de Responsabilidad Social Empresarial
4 INGRESOS
44 Ingresos por Responsabilidad Social Empresarial
51 COSTO DE VENTAS Y PRODUCCION
5105 Costos de Responsabilidad Social Empresarial
52 GASTOS
5205 Gastos de Responsabilidad Social Empresarial




Tratamiento contable

Registro creacién de Inventario para un programa de Responsabilidad Social

Empresarial

La empresa ABC adquiere mercaderia destinada al uso y consumo durante la ejecucion de los
programas planificados de Responsabilidad Social Empresarial, los valores son cancelados en

efectivo.

* Alimentos y bebidas
e Suministros

$ 400,00
$200,00 + IVA

* Premios $300,00 + IVA
Fecha Cuenta Descripcion Parcial Debe Haber
10110 Inventarios de 900,00
Responsabilidad Social
Empresarial
Alimentos y bebidas 400,00
Suministros 200,00
Premios 300,00
IVA 126,00
10109 Bancos de Responsabilidad 1026,00
Social Empresarial
P/R Compra de mercaderia destinada para programas de Responsabilidad Social Empresarial




e

Registro al Gasto y consumo de Inventario de Responsabilidad Social Empresarial

La empresa ABC con el fin de promover el cuidado del medioambiente ejecutd el programa denominado “Naturaleza sin
fin”’, mismo que consistié en sembrar 50 drboles en la comunidad que operany la organizacién de un concurso de dibujo
en una escuela de la localidad con la entrega de tres premios a los ganadores y lunch a todos los participantes, para esto

realizé la siguiente inversion.
e Plantacidon de arboles

$ 200,00 + IVA

e Materiales para los participantes del concurso $ 50,00
e Premios $ 100,00
e Refrigerio $ 60,00
Por el consumo del inventarid existente, el asiento contable quedaria registrado de la siguiente forma:
Fecha Cuenta Descripcion Parcial Debe Haber
5205 Gastos de Responsabilidad Social 210,00
Empresarial
10110 Inventarios de Responsabilidad 210,00
Social Empresarial
Suministros 50,00
Premios 100,00
Alimentos y bebidas 60,00

P/R Consumo de inventario destinado para el programa de Responsabilidad Social Empresarial “Naturaleza sin fin”

Para la plantacidn de arboles se contratd servicios forestales y seran cancelados el prédximo mes:

Fecha Cuenta Descripcion Parcial Debe Haber
5205 Gastos de Responsabilidad Social 200,00
Empresarial
Servicios en Plantaciones Forestales 200,00
IVA 28,00
20114 Cuentas y documentos por pagar a 228,00

corto plazo por Responsabilidad

Social Empresarial

P/R Cuentas por pagar por servicio en plantaciones forestales




Registro adquisicion de maquinaria orientada a reducir los desperdicios
generados y ahorrar el consumo energético

La empresa ABC con el fin de reducir los desperdicios generados y ahorrar el consumo
energético adquiere una nueva maquina empacadora en $30000,00 MisSMOS que seran
cancelados a largo plazo, el asiento contable quedaria registrado de esta forma:

pagar a largo plazo por
Responsabilidad Social
Empresarial

P/R Compra de maquinaria para reducir desperdicios y consumo energético.

Fecha Cuenta Descripcion Parcial Debe Haber
10208 Propiedad, planta y equipo 30000,00
de Responsabilidad Social
Empresarial
IVA 4200,00
20211 Cuentas y documentos por 34200,00




I. PRESENTACION

ESTRUCTURA

™~

a. Mensaje del personal superior

b. Perfil de la Empresa

c. Gobierno

Mensaje del personal superior de la empresa

Fotografia

Titulo y Nombre,
Cargo en la empresa —_— .
L]
- .
/ = _"‘\ .
\g_/% .

Nombre de la empresa

Tipo de empresa: sociedad
andénima, de responsabilidad
limitada, etc.

Tamafio de la empresa
Lugar donde se encuentra su
sede- sucursales
Organigrama estructural
Principales marcas y
productos

Numero de empleados
Ventas Netas

Hechos significativos durante
el periodo al que
corresponde el informe.

Gobierno de la empresa

Propietario
Tituloy nombre
Profesion
4 \ (
Gerente General Presidente
Titulo y nombre Titulo y nombre
Profesion Profesion
\ J \
s N\ i s
Vicepresidente Secretario
Tituloy nombre Titulo y nombre
Profesion Profesion
\ J \

d. Etica e integridad

e
—




Il. BALANCE SOCIAL: DESEMPENO DE LA EMPRESA DE ACUERDO A LAS DIMENSIONES DE LA

RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

ESTRUCTURA

a. Dimension Economica -
Financiera

a. Dimension Social

Describe los flujos de capital
que se generan hacia los
grupos de interés identificados
como consecuencia de la
implementacion de los
procesos de Responsabilidad
Social Empresarial y el impacto
econdmico que estos originan
en la sociedad.

Describe las consecuencias
que las actividades de una
empresa generan en los
sistemas sociales en los que
opera.

Describe los impactos que la
empresa genera en los
sistemas naturales como los
ecosistemas, el suelo, el aire y
el agua; a manera de resultado
de su proceso productivo.

Desempefo Econdmico

Presencia en el mercado

Consecuencias econdmicas
indirectas

Practicas laborales y trabajo
digno
Derechos humanos

Sociedad

Responsabilidad sobre
productos.

Proveedores

Materiales

Energia

Agua

Biodiversidad
Emisiones y vertidos

Gestidon ambiental



DIMENSION ECONOMICA.pdf
DIMENSION SOCIAL.pdf
DIMENSION AMBIENTAL.pdf

CONCUSIONES Y

RECOMENDACIONES




Conclusiones

La fundamentacidn tedrica acerca de la Responsabilidad
Social Empresarial es extensa y diversa, entre las principales
fuentes de consulta seleccionadas y utilizadas en la presente
investigacion destacan articulos cientificos tanto nacionales

como extranjeros, trabajos de titulacion e informes de
instituciones publicas. En sus contenidos se exponen
principalmente los beneficios de los programas de
Responsabilidad Social Empresarial; sin embargo paralelo a su
implementacion se descubre el reto del contador para crear
planes contables e indicadores que reflejen y permitan medir
dichos procesos; en este sentido se destaca que en la
investigacion realizada a las empresas del Sector Industrial del
Cantdn Latacunga de la Provincia de Cotopaxi, todavia no
existe el enfoque de considerar a la Contabilidad como una
ciencia social sino que se continua dandole un papel técnico
de anadlisis predominantemente financiero, llegando a la
conclusidn de que este tipo de procesos no inciden en su
informacidn contable.

Tedricamente se pudieron identificar diversos
modelos exitosos de Responsabilidad Social
Empresarial existentes en el Ecuador, no obstante la
investigacion refleja que las empresas industriales
del Cantdn Latacunga al tener una idea generalizada
sobre lo que es Responsabilidad Social Empresarial
no se identifican aun con ninguno de estos modelos.

La investigacidon refleja que son pocas las empresas
del sector industrial del Cantdn Latacunga que
afirmaron poseer indicadores contables para medir
los resultados obtenidos por la implementacion de
los procesos de los planes de Responsabilidad Social
y que ademas la mayoria no tienen un conocimiento
propicio sobre su elaboracion y presentacion.

La importancia de elaborar un informe social de las
empresas es desconocida por muchos de los
empresarios por lo que la propuesta de una Guia
Metodoldgica genera una fuerte ventaja al permitir
que las empresas del Sector Industrial del Cantdn
Latacunga de la Provincia de Cotopaxi, tengan un
referente para reflejar los procesos de
Responsabilidad Social Empresarial en su
informacion contable, es decir esténenla
posibilidad de tener a su disposicion un modelo
contable aplicable de Responsabilidad Social asi
como un esquema elemental para la presentacion de
un balance social.
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Decomendaciones

Considerando la relevancia de la Responsabilidad
social y los beneficios y ventajas competitivas que se
generan con su implementacion, los directivos de
las empresas del sector industrial del Cantdn
Latacunga deberian acceder a capacitaciones
relativas a este tema de interés de tal manera que
posteriormente identifiquen esta tendencia dentro
de su cultura empresarial, apliquen este tipo de
procesos y a través de la Contabilidad Social cumplan
con las expectativas de los grupos de interés..
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Los directivos de las empresas industriales del
Cantdn Latacunga deben en lo posible reproducir los
programas de Responsabilidad Social
implementados por otras empresas ecuatorianas y
que en la actualidad tienen éxito en su gestion
empresarial, esto con el fin de crear beneficios para
sus clientes internos y externos e ir incrementando
el desarrollo de las buenas practicas empresariales a
nivel nacional.

Con la finalidad de gestionar adecuadamente los
procesos Responsabilidad Social Empresarial
implementados, los directivos de las empresas
industriales del Cantdn Latacunga deben establecer
un plan para el disefio de indicadores contables que
permitan medir correctamente los resultados
alcanzados con la ejecucion de estos programas.

La Guia Metodoldgica propuesta fue elaborada con
parametros basicos, prudentes y aplicables para
cualquier empresa del sector industrial, por lo que se
recomienda considerar poner en practica su
utilizacion indistintamente de cual sea su tamafio y
situacion econdmica actual.
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