
RESUMEN  

 

 

La Seguridad y Salud Ocupacional es el conjunto de aplicación de medidas y el 

desarrollo de actividades, para la prevención de riesgos derivados del trabajo, el 

objetivo de esta investigación es contribuir al fortalecimiento del campo laboral 

de los profesionales de esta área en la provincia de Imbabura a través del estudio 

de pertinencia en todos los ámbitos de influencia y conocer la verdadera oferta y 

demanda, el método utilizado en el presente trabajo fue, descriptiva, de campo 

correlacional, con un enfoque mixto cuantitativo y cualitativo para describir las 

variables de la investigación, además, fue fortalecido con la investigación 

documental, con la revisión de libros, artículos científicos, revistas e informes, el 

instrumento usado fue la encuesta, misma que se aplicó a una muestra de 

estudiantes de los terceros años de bachillerato y representantes de empresas 

de la provincia de Imbabura, los resultados más significativos de la investigación 

fueron los siguientes: La poca o nula existencia de oferta académica en Imbabura 

para los profesionales de Seguridad y Salud Ocupacional, además se asume 

que por el desconocimiento del perfil por parte de los estudiantes no ha existido 

una socialización de las funciones y las reales oportunidades laborales,  sumado 

a la demanda profesional por parte de las empresas. Este resultado lleva a la 

conclusión que es inminente la creación de la maestría en Seguridad y Salud 

Ocupacional que logre satisfacer las necesidades de la sociedad de la provincia 

de Imbabura. 
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ABSTRACT 

 

Occupational Safety and Health is the set of measures applied and the 

development of activities, for the prevention of risks derived from work, the 

objective of this research is to contribute to the strengthening of the labor field of 

the professionals of this area in the province of Imbabura through the study of 

relevance in all areas of influence and to know the true supply and demand, the 

method used in the present work was, descriptive, correlational field, with a mixed 

quantitative and qualitative approach to describe the variables of the research, In 

addition, it was strengthened with documentary research, with the revision of 

books, scientific articles, journals and reports, the instrument used was the 

survey, which was applied to a sample of third year high school students and 

representatives of companies from the province of Imbabura, the most significant 

results of the investigation were the following is: The little or no existence of 

academic offer in Imbabura for Occupational Safety and Health professionals, it 

is also assumed that due to the ignorance of the profile on the part of the students 

there has not been a socialization of the functions and real job opportunities, 

added to the professional demand by the companies. This result leads to the 

conclusion that it is imminent the creation of the master's degree in Occupational 

Health and Safety that manages to satisfy the needs of the society of the province 

of Imbabura. 
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