
RESUMEN 

 

El presente trabajo de investigación tiene como propósito analizar cómo incide la ética en 

los informes de auditoría elaborados por las principales firmas de auditoría a nivel nacional, 

además del internacional, conocidas como las Big Four que la constituyen las siguientes 

firmas: Price Waterhouse Coopers, Deloitte, Ernst & Young y KPMG. Se busca determinar 

cuáles son los principales factores que juegan un papel determinante, durante el proceso 

de auditoría y la emisión del dictamen, al momento de verse enfrentados a dilemas éticos 

donde según Rest además del razonamiento moral también intervienen los sentimientos y 

la acción moral individual. 

Se debe tener en cuenta que la toma de decisiones sobre y según datos alterados puede 

llevar al quiebre de las empresas; para crear una base sólida de información se realiza una 

revisión documental de tesis, libros y artículos científicos, además de la aplicación de un 

cuestionario a una muestra seleccionada de auditores certificados que mantienen relación 

de dependencia con las firmas de auditoría mencionadas anteriormente. Se pretende 

identificar los principales motivos o causas que pueden llevar al auditor a incurrir en faltas 

a la normativa ética que gira en torno a su profesión y, cómo esto afecta a la credibilidad de 

los informes de auditoría y a las firmas en general que, como cualquier otra entidad, 

persigue el principio de negocio en marcha, de tal manera que con los resultados obtenidos 

se aporte a una discusión académica sobre el título investigado. 
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ABSTRACT 

 

The purpose of this research is to analyze the impact of ethics on the audit reports prepared 

by the main national and international auditing firms, known as the Big Four, which are the 

following firms: Price Waterhouse Coopers, Deloitte, Ernst & Young and KPMG. The aim is 

to determine which are the main factors that play a determining role during the audit process 

and the issuance of the opinion, when faced with ethical dilemmas where, according to Rest, 

in addition to moral reasoning, feelings and individual moral action are also involved. 

In order to create a solid base of information, a documentary review of theses, books and 

scientific articles was carried out, in addition to the application of a questionnaire to a 

selected sample of certified auditors who maintain a relationship of dependence with the 

audit firms mentioned above. The aim is to identify the main reasons or causes that may 

lead the auditor to incur in breaches of the ethical rules that revolve around his profession 

and how this affects the credibility of audit reports and firms in general, which, like any other 

entity, pursues the going concern principle, so that the results obtained will contribute to an 

academic discussion on the title investigated. 

 

 Keywords: 

 AUDIT REPORTS. 

 AUDIT FIRMS. 

 THEORY OF REST. 

 


