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Resumen.
La prestacion de los servicios de salud se regira por los principios de equidad,
universalidad, solidaridad, interculturalidad, calidad, eficiencia, eficacia, precaucion y
bioética, con enfoque de género y generacional.
De aqui se desprende la necesidad de que los registros de los sistemas sean
compatibles para tener un adecuado acceso a la informacion de los pacientes.
El registro electronico de salud, o Electronic Health Record (EHR), es la version digital
de la informacion recopilada en una Historia Clinica.
El sistema de salud de la Fuerza Terrestre no es la excepcion, pese al desarrollo
tecnologico existente a nivel mundial, regional y nacional, la Institucion no cuenta con un
sistema de gestion de salud.
El centro de especialidades médicas “San Jorge”, ejecuta su labor sin un sistema de
gestion de salud que permita brindar una atencion eficiente y eficaz a sus pacientes lo
que conlleva pérdida de tiempo, aglomeraciones, perdida de informacién,
procedimientos manuales en hojas pre impresas, es decir la informacion no se
encuentra en una red interconectada, que permita a los profesionales de la salud
conocer de cada militar y sus dependientes, los datos de filiacién (apellidos y nombres,
edad, fecha de nacimiento, estado civil, tipo de sangre, peso, estatura, religion,
antecedentes patologicos, habitos), historial clinico, tratamientos, alergias, intolerancia a
medicamentos suministrados, frecuencia de asistencia a controles, etc.
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Abstract.

The provision of health services shall be governed by the principles of equity,
universality, solidarity, culturality, quality, efficiency, effectiveness, precaution and
bioethics, with a gender and generational approach. It follows from this that the records
of the systems need to be compatible in order to have adequate access to patient
information. The electronic health record, or Electronic Health Record (EHR), is the
digital version of information collected in a medical history. The Army health system is no
exception, despite the existing global, regional and national technological development
the Institution does not have a health management system.
The medical center "San Jorge" carries out its work without a health management
system that allows providing efficient and effective care to its patients, which leads to
loss of time, crowding, loss of information, manual procedures on pre-printed sheets,
that is to say the information is not in an interconnected network, which allows health
professionals to know about each military officer and his dependents, the filiation data
(surnames and first names, age, date of birth, marital status, blood type, weight, height,
religion, pathological history, habits), clinical history, treatments, allergies, intolerance to
drugs supplied, frequency of attendance to controls, etc.
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