
Resumen 

En la presente investigación se ha planteado poder investigar si la auditoría interna 

(variable independiente) se ve inmersa en la prevención de fraude (variable dependiente) 

en las empresas medianas y grandes del sector alimentario en el cantón Quito, tomando 

en cuenta que la mayoría del sector analizado no cuenta con este departamento, hemos 

tratado determinar si existe un sistema de control interno eficiente para la prevención de 

fraude en las empresas. Para ello, se empleará como técnica estadística la encuesta y la 

herramienta de investigación denominada cuestionario, las cuales han sido enviadas tanto 

a las empresas que cuentan con el departamento y las que no, con la finalidad de 

identificar cómo evalúan el control interno las empresas que cuentan con el departamento 

de auditoría interna la misma como parte del control interno, y las que no cuentan cómo 

estas departamento desde la gestión de las mismas, las que se validaron mediante el 

método Delphi, se ha recopilado toda la información proporcionada con la cual se ha 

realizado estadística descriptiva para tomar en cuenta variables cualitativas y 

cuantitativas, análisis de correspondencia simple, estadístico bivariante Chi2, mapas 

perceptuales, con los cuales se pude determinar que el grado de relación de variables es 

afirmativa por lo cual se procede aceptar la hipótesis H1, donde la auditoría interna ayuda 

en la prevención de fraude, y a su vez hemos podido identificar que en las empresas que 

no cuentan con este departamento la gestión que viene realizando con el control interno 

se puede mejorar, es por esa razón que nace la propuesta planteada de implementar un 

correcto manual de procesos.  
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Abstract 

In the present research, we have proposed to investigate whether the internal audit 

(independent variable) is immersed in the prevention of fraud (dependent variable) in 

medium and large companies in the food sector in the Quito canton, taking into account 

that the majority of The analyzed sector does not have this department, we have tried to 

determine if there is an efficient internal control system for the prevention of fraud in 

companies. To do this, the survey and the research tool called questionnaire will be used 

as a statistical technique, which have been sent to both companies that have the 

department and those that do not, with the purpose of identifying how the companies that 

have the department evaluate internal control. They have the internal audit department as 

part of the internal control, and those that do not tell how these department from their 

management, those that were validated using the Delphi method, all the information 

provided has been compiled with which to has carried out descriptive statistics to take into 

account qualitative and quantitative variables, simple correspondence analysis, bivariate 

Chi2 statistics, perceptual maps, with which it can be determined that the degree of 

relationship of variables is affirmative, which is why hypothesis H1 is accepted. where the 

internal audit helps in the prevention of fraud, and in turn we have been able to identify 

that in companies that do not have this department, the management that has been 

carried out with internal control can be improved, it is for this reason that the proposed 

proposal of implement a correct process manual. 
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