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RESUMEN

Las empresas ecuatorianas requieren gestionar adecuadamente las areas como
Inventario, Nomina y Activos Fijos de forma eficaz, que permitan tener integridad en los
datos, sin embargo, no cuentan con una herramienta de administracion que les ayude a
gestionar todos los recursos de la empresa; por ello la necesidad de automatizar totalmente

estas areas de la organizacion.

Se pretendid investigar y determinar las tecnologias mas actuales de desarrollo con
RestFul' (Representational State Transfer) para poder desarrollar un software de alta
jerarquia. Se investigd y analizo los conceptos involucrados para cada una de las areas
antes mencionadas en funcion a las reglas de negocio dadas. El propodsito del presente
proyecto se basa en el disefio e implementacion de un sistema para la gestion
administrativa con JEE? (Java Plataform Enterprise Edition) y PrimeFaces’ mediante el uso

de 1a metodologia XP* (eXtemeProgramming).

En este proyecto se describe el proceso de desarrollo utilizando la metodologia XP,
el disefio e implementacion del sistema, y los resultados del proyecto. Es asi que los
modulos principales involucrados dentro de la realizacion del sistema son: Administracion
de Activos Fijos, Administracion de Noémina y Administracion de Inventarios, siendo
todos estos modulos los mas importantes que requiere la empresa que sean automatizados

de acuerdo al flujo de negocio que posee. La distribucion de los procesos en varios

"Transferencia de Estado Representacional define un set de principios arquitectonicos por los cuales se disefian servicios web.
http://www.dosideas.com/noticias/java/3 14-introduccion-a-los-servicios-web-restful.html.

? Java Plataform Enterprise Edition, plataforma de programacion para ejecutar software de programacién java con N capas.
http://download.oracle.com/javaee

*PrimeFaces.- Es un componente para JavaServer Faces de codigo abierto que facilitan la creacién de las aplicaciones web.
http://es.wikipedia.org/wiki/PrimeFaces

‘eXtremProgramming, una metodologia de desarrollo agil, la cual se enfoca con la comunicacién con el cliente.

http://www .slideshare.net/joaquin_win/extreme-programming-456979



RestFul para el desarrollo de este proyecto muestra ventajas como: modularidad,
interoperabilidad y reusabilidad, que son uno de los principios de la metodologia
empleada. Durante la construccion del sistema con la metodologia XP se elaboraron
iteraciones para un avance incremental con mini versiones funcionales de forma inmediata
siendo asi el alcance del desarrollo agil y por ende rapido enfocado en la construccion del

sistema.



CAPITULO 1

1. DESCRIPCION DE LA SITUACION ACTUAL

1.1. Introduccion

En la actualidad, los procesos administrativos de las instituciones, organizaciones y
empresas son cada vez mas exigentes, por lo que se requiere la automatizacion de los
mismos para mejorar la realizacion de éstos. Es por ello, que los nuevos sistemas de
gestion y administracion empresarial deben ser completamente estables, fiables y a la vez

seguros, para mantener integra la informacion confidencial de las empresas.

La empresa ASESTRATEGICO CIA. LTDA’. presta servicios de asesoria
financiera, contable y tributaria con una trayectoria de aproximadamente 20 afios de
experiencia en el mencionado campo profesional. ASESTRATEGICO CIA. LTDA. tiene
implementado un sistema con muchas falencias en cuanto a estabilidad y seguridad de los
datos, por lo cual se lo podria catalogar como un aplicativo ya obsoleto, que procesa

incorrectamente la informacion y sin mucha utilidad para el usuario.

ASESTRATEGICO CIA. LTDA. esti dispuesta a proveer toda la informacion
necesaria para que se lleve a cabo el presente proyecto y poder solucionar todos las
posibles contrariedades y complicaciones que se dan en este momento con el sistema

actual.

SASESTRATEGICO CIA. LTDA. - Es la empresa patrocinadora de la tesis, formada hace més de 20 afios en el campo contable,
financiero, legal, tributario y de capacitacion personal.



El desarrollo permitird tener un sistema completamente nuevo y orientado a la
Web, para asi suplir con todos los problemas de accesibilidad, confiabilidad y

disponibilidad que se presentan hoy en dia.

1.2. Justificacion
Los sistemas informaticos van progresando de acuerdo a los requerimientos de los
usuarios y las necesidades que se presentan, y es por ello que es completamente necesario

crear software estable y seguro en su totalidad.

El sistema actual presenta problemas como:
e Bajo nivel de consistencia de la informacion en las diferentes transacciones.
e Bajo nivel de trascendencia del sistema con la actualidad (no se ajusta a las
necesidades actuales).

e Alto nivel de inseguridad al momento de limitar a los usuarios del sistema.

Para el caso especifico propuesto, se realizard un sistema Web para que la
informacion de la empresa ASESTRATEGICOCIA. LTDA. con los usuarios autorizados

realicen la gestion administrativa en todo momento y en cualquier ubicacion geografica.

El objetivo principal del presente proyecto es lograr satisfacer las necesidades de
ASESTRATEGICOCIA. LTDA. y conseguir reducir los problemas y contrariedades que
se estan evidenciando, los cuales son causados por el uso de un sistema de baja calidad.
Por tanto es considerable y de importancia el solucionar todos aquellos problemas con un

sistema estable y que se ajuste a los requerimientos de la mencionada empresa.



1.3. Objetivos
1.3.1. Objetivo General
Disefiar e implementar un sistema orientado a la Web basado en tecnologias de JEE

a nivel de servidor y PrimeFaces a nivel de cliente, para la gestion administrativa de la

empresa ASESTRATEGICOCIA. LTDA.

1.3.2.  Objetivos Especificos

e Analizar las “historias de usuario” para planificar la realizacion de las tareas que
conllevan a generar pequeias versiones correspondientes a los modulos Activos
Fijos, Inventarios y Nomina.

e Disefar versiones pequefias de acuerdo al plan de iteraciones bajo el marco de la
arquitectura EJB3 para garantizar el buen desarrollo del sistema y proporcionar un
valor claro con referencia a las reglas del negocio.

e Construir cada una de las miniversiones con la ayuda de RESTFul de forma
incremental para asegurar el desarrollo de forma reutilizable y completar la
totalidad del sistema.

e Realizar pruebas a cada una de estas versiones para respaldar el buen

funcionamiento completo del sistema.

1.4. Alcance
Este documento presenta una propuesta completa para el disefio, desarrollo e
implementacion de un sistema de gestion administrativa que estara provisto de los modulos

de: Activos Fijos, Nomina e Inventarios.



El sistema a implementarse va a estar orientado a la web, lo que permitira acceder
al mismo desde cualquier equipo conectado a la red de la empresa con tan solo tener un
navegador para ingresar al sistema. Ademas el sistema contard con permisos de acceso
dependiendo del usuario con el que inicia sesion para tener habilitados las opciones del

menu principal y entrar a las pantallas.

Con la ayuda de la tecnologia PrimeFaces, basada en el lenguaje de programacion
Java, se tendrd un mejor avance en el desarrollo de la aplicacion, ya que se puede realizar
programacion en el Front-End® con manipulacion de muchos objetos visuales pero con
poco codigo que programar, esto se debe a que por detras implementa JSF27 y Ajax® que
son los principales pilares de esta herramienta para el desarrollo de aplicaciones JEE

permitiendo tener una interfaz amigable con el usuario.

El sistema debera poseer las siguientes funcionalidades de acuerdo a cada médulo.
El moédulo de inventarios ayudara al calculo de la existencia en bodega; para ello se

tiene las siguientes opciones y pantallas:

. Ingreso de productos

J Gestion de transacciones

. Ingreso de bodega

. Reporte de inventario

. Gestor de precios y de costos

® Front-End.- Parte del software que interactia con el usuario. http:/es.wikipedia.org/wiki/Front-end y_back-end
7 JSF2.- Java Server Faces 2 es una tecnologia y framework para ejecutar aplicaciones Java de tipo Web.
http://es.wikipedia.org/wiki/JavaServer Faces

8 Ajax.- Asynchronous JavaScript And XML, crea aplicaciones interactivas. http:/es.wikipedia.org/wiki/AJAX



El médulo de ndmina se manejard la informacion correspondiente al calculo de
rubros y manejo de roles de pago del personal que labora, en la cual se tiene las siguientes

opciones y pantallas:

. Gestor de empleados

o Gestor de roles de pago

. Reporte de rol de pagos individual
. Reporte de rol de pagos general

o Gestor de rubros

. Gestor tipo de roles de pago

En el modulo de activos fijos se manejara el calculo de la depreciacion anual de los

articulos de la empresa, en la cual se tiene las siguientes opciones y pantallas:

. Gestor de activos fijos

. Mantenimiento de activos fijos

. Gestor de tipo de activos fijos

. Reporte de depreciacion de activos fijos



CAPITULO 2

2. MARCO TEORICO

2.1. Descripcion y Conceptos de Sistemas de Gestion.
2.1.1. Administracion de Activos fijos

Los activos fijos, son aquellos que no varian durante el tiempo de vida de una
empresa, también se consideran que son complicados para su venta en el caso de que la
empresa desee conseguir dinero, debido a que el propdsito es permanecer durante mucho

tiempo en la empresa.

Si bien es cierto que estos activos no son eternos, la contabilidad obliga a que estos
se deprecien cada tiempo, debido a que influyen varios factores sobre ellos, como el uso, el
desgaste, el paso del tiempo, por obsolescencia, de forma que se refleja su valor mas

ajustado posible o a amortizar los gastos a largo plazo.

Tipos de depreciaciéon
Existen dos tipos de depreciacion que afectan a los Activos Fijos de manera directa,

a continuacion se describe:

Depreciacion Fisica.- Relaciona el uso de un activo depreciable a lo largo del

tiempo de vida que ha tenido.

Depreciacion Funcional.- Surge de la obsolescencia o inadecuacion del activo con

respecto a sus funciones en optimo estado.



Toda empresa necesita inventariar los activos fijos que posee, donde se procede a

identificar las areas en donde se encuentra estos activos.

Las ventajas de automatizar esto, son las siguientes:

. Agilidad para la captura de datos.

. Eliminacion de tiempos muertos durante el proceso de
inventarios.

. Activos fijos localizables en cualquier momento.

. Permite realizar inventarios con mas frecuencia.

. Aumenta la conciencia de usuarios para no realizar

movimientos de equipo sin dar aviso al departamento
correspondiente.

o Clasificacion de sus activos fijos en un maximo de tres niveles
segun las necesidades que se presenten.

. Le permite planear sus actividades de mantenimiento de

activos conociendo los gastos bajo este concepto.’

El modulo de Activos Fijos permite obtener informacion actualizada de
depreciacion y el valor del mismo en cualquier momento que el usuario lo requiera. El
usuario puede consultar o imprimir un Estado de Cuenta de cada uno de sus Activo, para
tener informacion sobre el valor de adquisicion, las depreciaciones contabilizadas y el

Valor en Libros de cada Activo.

? http://www.mobileware-mx.com/controlactivosfijos.asp



2.1.2. Administracion de Nomina

La nomina o rol de pagos es por medio de la cual el trabajador recibe
principalmente su remuneracion por el trabajo realizado durante cierto tiempo que por lo
general es cada mes, dependiendo del beneficio que se le entrega; en otro sentido, la
noémina no es mas que darle un recibo en donde se informa al trabajador sus ingresos, sus
descuentos, bonos, entre otros, estructurando el salario que en su dia pact6é con la compaifiia

que lo emplea.

El principal beneficio que recibe el trabajador es el sueldo que recibe mes a mes, es
por eso que cabe aclarar la diferencia entre el sueldo neto y el sueldo bruto. A groso modo,
el sueldo neto es aquel que realmente recibe cada empleado, es decir, son los valores que le
entrega el empleador al empleado, ya sea por transferencia, cheque o en efectivo; por otro
lado el sueldo bruto se refiere al monto total que figura en el contrato del trabajador con

todos los complementos salariales, retenciones y aportes al Seguro Social'’.

La administracion de la némina de una empresa a través de un sistema, constituye
un proceso repetitivo en cierta forma, tomando en cuenta datos cambiantes dependiendo de
algin evento ocurrido, ya sea en el tiempo que se encuentra, como por ejemplo los
décimos, o por algun otro motivo, como por ejemplo, la salida de un empleado o la
realizacion de un préstamo por parte de la empresa hacia el empleado, pero estos eventos
son pocos con relacion a muchos que siempre se tienen que calcular y que es algo tedioso

para la persona encargada de esta actividad.

El control de esta actividad, es de suma importancia, manejarlo

computacionalmente, es el objetivo de este modulo, dando al usuario la facilidad desde la

' http://www.finanzzas.com/la-nomina
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creacion de nuevas actividades como un nuevo rubro, cambiar formulas, entre otros, hasta
la impresion de reportes, como el rol de pagos, rol individual, reporte de pagos al IESS,

entre otros.

El moédulo de ndomina maneja los sueldos de cada empleado, tomando en cuenta
todos los datos relacionados con el trabajador, ya sea, de tipo informativo, de descuento, o
de incremento sobre el sueldo que recibe el empleado, asi como también puede generar

datos de tipo estadisticos' .

A continuacion se nombra alguno de los diferentes rubros que puede constituir la
nomina:

Sueldo o Salario.- Indica la remuneraciéon econémica que recibe un trabajador por
los servicios prestados a la empresa.

Décimo cuarto sueldo.- Es un bono escolar que es equivalente a un salario minimo
vital y se lo paga anualmente dependiendo que region este le empresa, si es costa se lo
paga en el mes de febrero y si es sierra es en el mes de julio.

Décimo Tercer Sueldo.- Es considerado como para algunos como bono navidefio.
Es la suma de todos sus ingresos durante el afio como bono, sueldo, horas extras, entre
otras; y ese total se divide para los 12 mese del afio.

Fondos de reserva.- Son valores que el IESS recauda a los trabajadores mes a mes
y que a partir del afio, segiin la nueva ley el empleador pagara con concepto de fondo de
reserva de manera mensualizada y de forma directa a sus trabajadores el 8.33% de la

remuneracion de aportacion.

Yhttp://es.wikipedia.org/wiki/Sistema_de administracién_de_recursos_humanos
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La versatilidad al cambio de parametros, es una de las caracteristicas que poseera el
modulo de némina, de acuerdo a la situacion actual en la que se encuentre la empresa,
dependiendo de un evento interno por ejemplo, el gerente decide que todos los empleados

se les incremente el sueldo en un 10%, o un evento externo.

2.1.3. Administracion de Inventario

El inventario es el registro de los bienes y demas cosas pertenecientes a una
organizacion de cualquier tipo, con el propdsito de evaluar su existencia y fijar el volumen
de produccion y ventas, esto reflejarda la situacion actual de la produccion de la
organizacion para tomar decisiones importantes que pueden salvar o mantener la

produccion y cumplir objetivo propuesto.

Las razones por las cuales se requiere inventariar los bienes, son las siguientes:

e Reducir costos de pérdida.- Al realizar un pedido voluminoso sin tener la
necesidad, influye varios inconvenientes, como la capacidad de
almacenamiento, dependiendo del producto, se puede dafiar, el recurso
economico, el dar seguimiento y si no es la época del producto, se procede
a tardar en recuperar la inversion y la ganancia.

e Reducir costos por material faltante.- El no tener el material suficiente para
satisfacer la demanda, surgen varios problemas como clientes
insatisfechos, adquirir a mayor precio los recursos, entre otros problemas.

e Reducir costos de adquisicion.- Cuando existe la oportunidad de que un

producto se pueda comprar por mayor a menor precio, puede ser favorable
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para la organizacion, debido a que no se invierte mucho capital en la

adquisicion del producto'?.

Este modulo maneja proveedores, productos, categorias de productos, entre los
mas importantes, el cual ayudara a conocer en tiempo real los productos que se encuentran
en bodega, que productos tiene 6rdenes de pedido pendientes, que usuarios han solicitado

productos entre otra funcionalidad".

El control se lleva mediante tarjetas kardex'?, en donde se registran cada producto,
su valor de compra, la fecha de adquisicion, el valor de la salida de cada producto y la
fecha en que se sale de la bodega. De esta forma se puede conocer el saldo que se

encuentra en bodega (la existencia) y el costo de cada producto.

2.2. Herramientas de disefio y desarrollo.
2.2.1. Herramientas de desarrollo.
2.2.1.1. Netbeans 6.9
Netbeans es un entorno de desarrollo integrado que principalmente fue hecho para
el lenguaje de programacion Java'’. Cabe recalcar que Netbeans es un IDE

(IntegratedDevelopmentEnvironments)'® gratuito.

La plataforma Netbeans permite que los proyectos nazcan desde modulos, en donde

contienen clases de Java escritas para interactuar con las API (Aplication Programming

12 http://es.wikipedia.org/wiki/Inventario

3 http://www.desarrollandoweb.com/demos/sistema-de-inventario-3.php

“Tarjetas Kardex.- Documento para mantener el control de la mercaderia para llevar el registro de entrada y salida de la mercaderia de la
empresa. http://www.mailxmail.com/curso-estados-financieros-ejercicios-herramientas-auxiliares/kardex-metodos-valoracion-
inventarios-1

'3 Java.- Es un lenguaje de programacién que permite el uso de programas punteros, como herramientas, juegos y aplicaciones de
negocios. http://www.java.com/es/faq/whatis _java.xml

' IDE.- Son editores de codigo que ademas puede servir para depurar y facilitar las diferentes tareas necesarias en el desarrollo de una
aplicacion. http://aprender-java.blogspot.com/ide.html
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Interface)'” de NetBeans y un archivo especial que lo identifica como médulo. Estos
modulos son faciles de extender a lo largo del proyecto, ya sea por el codigo o por

desarrolladores programando en el proyecto.

Esta herramienta, estd escrita en java la misma que soporta cualquier tipo de
lenguaje de programacion, ademas de soportar el desarrollo de Aplicaciones empresariales
con Java EE 5, incluyendo herramientas de desarrollo visuales de SOA (Arquitectura
Orientada a Servicios)lg, herramientas de esquema XML (Extensible Markup Language)w,
orientacion a web servicies, orientacion a RESTFUL y modelado UML (Lenguaje

Unificado de Modelado)™.

Existen varios packs, como el NetBeans Enterprise Pack, NetBeans C/C++ Pack,
PHP Pack, entre otros, los cuales hacen que este IDE, no solo se pueda desarrollar

utilizando el lenguaje Java sino otros tipos de lenguaje.

Caracteristicas destacadas de Netbeans 6.9
. Soporte JavaScript.- Ayuda en la escritura del codigo con la
autocompletacion de este y el resalte con colores con la
refactorizacion.
o Mejoras en el Desempefio.- En esta version se a aumentado el tiempo
de inicio en un 40% destacando un menor consumo de memoria

gracias a sus promociones mas inteligentes.

'7 API.- Es una "llave de acceso" a funciones que nos permiten hacer uso de un servicio web por un tercero dentro de una aplicacion web
propia, de manera segura. http://desarrolloweb.com.ar/API

'8 SOA .- Disefio para la integracion de aplicaciones independientes de manera que desde la red pueda accederse a sus funcionalidades.
http://download.microsoft.com/0701-Real World SOA.pdf

!9 XML.- Permite disefiar etiquetas, permitiendo la definicién, transmision, validacion e interpretacién de datos entre aplicaciones.
http://www.masadelante.com/flags/xml

2 UML.- Es un conjunto de herramientas, que permite modelar sistemas orientados a objetos.
http://www.ingenierosoftware.com/analisisydiseno/uml.php
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. Soporte de Estructuras Spring.- Esto se debe a que tiene incorporado
la libreria Spring Framework 2.5 con controladores Spring Web
MVC (Modelo Vista Controlador)’'y un Asistente para la
configuracion de archivos XML.

. Nuevo Sporte MySQL en Exploracion de Base de Datos.- Se puede
registrar servidores MySQL que permiten gestionar la base de datos,
realizando consultas y modificaciones directas a la base de datos,
siendo asi, el manejo aparte del codigo, la base de datos en si.

. Soporte Java Beans.- Esto incorpora con la version Java EE 5 donde
el IDE proporciona un modelo de Beans en el Navegador con sus
propiedades.

. Generador JSF CRUD (Crear, Obtener, Borrar y Actualizar)zz.- Este
nuevo complemento, ayuda mucho a la programacion de las
transferencias basicas contra la base de datos, utilizando un lenguaje
propio de java como es el JSF el se realiza a partir de clases de
entidades soportando todo tipo de entidades y claves en la base de
datos.

. Soporte RESTful Web Service.- Se puede realizar compilaciones de
servidores JSR311-compliantRESTful Web utilizando Jersey™.Se
puede realizar pruebas haciendo clic derecho sobre el proyecto REST

y darle a REST Test Client™*.

2! MVC.- Es un patrén en el cual se separan los componentes de una aplicacion en tres capas: datos, interfaz y logica.
http//www.tumaestroweb.com/curiosidades/que-es-mvc/

22 CRUD.- Hace referencia a las cuatro operaciones basicas que se realiza sobre la informacién del modelo de datos.
http://www.lobroweb.es/symfony formularios/cap4/el generador crud.html

2 Jersey.- API que permite trabajar con servicios Web basados en REST. http://cafelojano.wordpress.com/2010/01/24/un-cliente-jersey.
2% http://netbeans.org/community/releases/61/index_es.html
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2.2.1.2. MySQL 5.0

Es un sistema de administracion de bases de datos para base de datos relacionable,
multihilo y multiusuario. Asi MySQL no es mas que una aplicacion que permite gestionar
archivos llamados de bases de datos desarrollada como software libre, siendo una de las

mejores bases de datos y mas populares del mundo.

Aunque MySQL es software libre, MySQL también tiene una distribucion
comercial, la cual tiene derecho a un soporte técnico pero que no difiera de la version que
no es licenciada. Desarrollado en codigo ANSI®, la mayor parte del codigo de la base de
datos no es open-source, esta patrocinado por una empresa privada que posee el copyright

del codigo, esto puede diferenciar de otros proyectos que son de total open-source.

Caracteristicas destacadas de la version 5.0:
e Soporte multiplataforma.
e Procedimientos almacenados.
e Vistas actualizables.
e Modo Strict.
e Soporte X/Open XA® de transacciones distribuidas; transaccién en dos
fases como parte de esto, utilizando el motor InnoDB*’ de Oracle.
e Query caching.
e Sub-SELECTs
e Réplica con un maestro por esclavo, varios esclavos por maestro, sin soporte

automatico para multiples maestros por esclavo.

% ANSL.- Se utilizan para dar formato a la salida de un terminal de texto y se basan en un estandar ANSI.
http://es.wikipedia.org/wiki/codigo escape ANSI

2 X/Open XA .- Es un estandar abierto para coordinar cambios en varios recursos, mientras se asegura la integridad de ellos.
http://publib.boulder.ibm.com/infocenter/db2luw/v8/index.jsp?topic=/com.ibm.db2.udb.doc/ad/c0006984.htm

ZInnoDB.- Es un motor transaccional de base de datos que permite el uso de commit y rollback, y recuperar
fallos.http://dev.mysql.com/doc/refman/5.0/es/innodb-overview.htmln
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e Usa tablas en disco b-tree para busquedas rapidas con comprension de
indice.

e Seguridad: Ofrece un sistema de contrasefia y privilegios seguros mediante
verificacion basada en el host y el trafico de contrasefias esta cifrado al
conectarse a un servidor.

e Soporta gran cantidad de datos hasta 50 millones de registros.

e Se permiten hasta 64 indices por tablas, cada indice puede consistir desde 1
hasta 16 columnas o partes de columnas. El maximo ancho de limite son

1000 bytes™.

2.2.1.3. RESTful
REST (Representational State Transfer) es una arquitectura de software para

sistemas hipermedias distribuidos tales como la Web. Son principios para el disefio de
arquitecturas en la red que resumen como los recursos son definidos y decepcionados.
Aunque REST no es un estandar, estd basado en estandares:

. HTTP?

o URL

o Representaciones de los recursos: XML/HTML*"/GIF/JPEG..

° TIPOS MIME: text/xml, text/HTML.

El estilo de arquitectura subyacente a la Web es el modelo REST. Los objetivos de

este estilo de arquitectura se listan a continuacion:

2 http://es.wikipedia.org/wiki/MySQL

» HTTP.- Hypertext Transfer Protocol, es un protocolo orientado a transacciones y sigue el esquema peticion-respuesta entre un cliente
y un servidor. http://es.wikipedia.org/wiki/Hypertext Transfer Protocol

*® HTML.- HypertextMarkupLenguage, es un lenguaje predominante en la elaboracion de paginas web basado en el uso de etiquetas.
http://es.wikipedia.org/wiki/HTML
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. Escalabilidad de la interaccion con los componentes. Esto es posible
gracias a que la web ha crecido exponencialmente, se refleja en la
variedad de clientes que pueden acceder a través de la Web:
estaciones de trabajo, sistemas industriales, dispositivos moéviles.

° Generalidad de interfaces. A diferencia de SOAP, REST esta sobre
el protocolo HTTP, esto significa que cualquier cliente puede
acceder sin ninguna configuracion adicional.

. Funcionamiento independiente. Esta es otra ventaja al estar sobre el
protocolo HTTP, debido a que durante el transcurso de los afios, van
surgiendo nuevas tecnologias, pues seria un tanto complicado que
servidores viejos se entiendan con servidores actuales, gracias al
protocolo HTTP, esto puede ser posible.

. Compatibilidad con componentes intermedios. Los componentes
intermedios se refiere a: proxys, caches, firewall y Gateway, es por
esto que la compatibilidad con estos componentes permite reducir la
latencia de interaccion, reforzar la seguridad y encapsular otros

sistemas.

REST logra satisfacer estos objetivos aplicando cuatro restricciones:
. Identificacién de recursos y manipulacion de ellos a través de
representaciones. Esto se consigue mediante las URL®' que se

generan, puesto a que por medio de ellas se manipula los recursos,

*! URL.- UniformResourceLocator, es una direccion que permite acceder a un archivo o recurso a nivel de la Web.
http://www.alegsa.com.ar/Dic/url.php
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pero hasta cierto punto, dependiendo de que se pueda realizar con la
URL.

o Mensajes auto descriptivos. REST dicta que los mensajes http
deberian ser tan detallado como sea posible, para que los
componentes intermedios puedan entenderlos y asi ejecutar métodos
de acuerdo a los mensajes.

o Hipermedia como un mecanismo del estado de la aplicacion. El
navegador se encarga de saber navegar recurso por recurso y recoge
informacion que le es de necesidad y si es necesario cambia el estado
de la aplicacion o de ciertos recursos, todo esto se realiza del lado
del cliente, del lado del servidor, el servidor es de poco interés seguir
la pista a todas las sesiones de clientes conectados a €l, pero ¢l sabe

. 32
en qué estado se encuentran los recursos™.

2.2.1.3.1. REST utiliza los métodos HTTP.

Esta es una de las caracteristicas basicas de REST, puesto que la mayor parte de su
funcionalidad lo hace a través de http, por ejemplo, HTTP GET es un método por el que se
obtiene datos, el cual ejecuta una consulta esperando que el servidor Web la realice y
devuelva un conjunto de recursos. Esto sucede con todos los métodos, convirtiendo una
asociacion uno-a-uno entre las operaciones de crear, leer, actualizar, borrar y los métodos

HTTP. Se detalla a continuacion la asociacion:

. Se usa POST para crear un recurso en el servidor.

. Se usa GET para obtener un recurso.

*2 http://users.dsic.upv.es/~rnavarro/NewWeb/docs/RestVsWebServices.pdf
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. Se usa PUT para cambiar el estado de un recurso o
actualizarlo.

. Se usa DELETE para eliminar un recurso.

Cabe recalcar, que el uso indebido de estos recursos, puede perjudicar en cierta
forma a la base de datos, por ejemplo, se menciona que el método GET se utiliza para
realizar una consulta y que devuelve datos, pues existen algunas APIs que dentro de este
método, incluyen operaciones transaccionales como update, los cuales alteran los datos,
esto es muy riesgoso porque si se realiza una consulta, se espera que devuelva recursos y
no que se alteren. El desarrollador debe de interpretar bien cada uno de los conceptos. Para
ejecutar alguna accion de este tipo, se puede utilizar el método POST, que por medio de
algin lenguaje como el XML, se envia el dato que se quiere que cambie y no enviar datos

en el método GET.

2.2.1.3.2. Servicios con estado vs. Sin estado.
La siguiente imagen, muestra un servicio con control de estado en el servidor web,
el cual una aplicacion realiza peticiones para la pagina siguiente en un conjunto de

resultados multi-pagina, en donde el servidor almacena la ultima pagina que solicito.

ESPACIO EN BLANCO INTENCIONAL

20



GET frecursosf paginaSiguisnte _P,f"d’ N
> - \H
<f=tnl version="1.0" 7> Servicio
Cliente “respuesta estado="ok"> sk paginaAnterior;
=recursn !d="] /> e pagdinasiguiente = paginatnteriar;
<recurso jd="2"= return paginasiguiente;
{,-'“;'éspuesta} g
-+ H‘“‘“n_,__,“

Figura 2.1: Servicio con Control de Estado™

Los servicios con estado tienden a volver complicado su manejo, ya que se necesita
disefiarlo de una mejor manera, para distribuir la carga de procesamiento cuando entren en
funcionamiento, de otra forma, se podria tener un error de

java.io.NotSerializableException si se utilizaservlets/JSP y EJB.

La sobre carga de procesamiento produce este tipo de errores, debido a que se tiene
que controlar cada una de las HttpSession* que se genere por cada uno de los clientes que
se tengan conectados y controlar en que pagina se encuentra, aparte de que almacena en

cache cada pagina que va solicitando.

Lo mejor que se debe realizar, sin mucha controversia es llevar el control del lado

del cliente, la siguiente imagen, muestra como funcionaria el servicio sin control de estado.

3 http://www.dosideas.com/noticias/java/3 14-introduccion-a-los-servicios-web-restful.html
**HttpSession.- Genera sesiones y relaciona cada pedido Http que haga el cliente con la sesién adecuada.
http://docs.oracle.com/javaee/5/api/javax/serviet/http/HttpSession.html
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GET frecursos/Tpaginae=2

"' __'_..-"'_'_ H“'\l
<l wergion="1.0" 7> " i
Cliente | <respuesta paginae="2" siguiente="3"> Servicio
<recurso id="1"= Wieh getPaginal);
<recurso id=" 2"y =
</ respuesta= b P
- . Pty

<

Figura 2.2: Servicio sin Control de Estado™*

En donde el servidor es el que tiene el método getPagina(n) y el cliente es el que

tiene el control de cual pagina es la que necesita procesar.

2.2.1.3.3. Responsabilidad del servidor.

Proporcionar los enlaces necesarios a la aplicacion navegadora, para que pueda
desplazarse por todos los recursos del servidor de acuerdo a lo que se requiera. Si la
aplicacion navegadora, realiza una peticion a un nodo padre o contenedor, este debe de

tener relacionado nodos hijos para mantener la conexion.

Proporciona respuestas que indican si se deben realizar cache o no, de esta forma, si
se realizan peticiones que ya se han realizado, si estan en cache, simplemente se envia los

datos y asi se elimina la generacion de recursos que ya estan realizados. Para esto el

3 http://www.dosideas.com/noticias/java/3 14-introduccion-a-los-servicios-web-restful.html
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servidor utiliza los atributos Cache-Control y Las-Modified de la cabecera en la respuesta

HTTP para indicarlo.

2.2.1.3.1. Responsabilidades del cliente de la aplicacion.

Utiliza el atributo Cache-Control para saber si debe de almacenar en cache o no. El
cliente también lee el atributo Last-Modified y envia la fecha en el atributo [f-Modified-
Since del encabezado para preguntarle al servidor si el recurso cambié desde entonces y a

esto se le llama GET Condicional.

Envia peticiones completas que pueden ser serviciadas en forma independiente a
otras peticiones. Esto implica que el cliente hace uso completo de los encabezados HTTP
tal como esta especificado por la interfaz del servicio web, y envia las representaciones del

.36
recurso en el cuerpo de la peticion™.

2.2.1.4. Glassfish

Es servidor de aplicaciones que implementa la plataforma JavaEES, por lo que
soporta las tltimas versiones de tecnologia como: JSP, JSF, Servlets®’, EJBs, Java API
para Servicios Web (JAX-WS), Arquitectura JAVA para enlaces XML (JAXB)
metadatos de Servicios Web para la Plataforma Java 1.0. y muchas otras tecnologias el
cual se esta convirtiendo en una opcién muy atractiva para una gran cantidad de empresas
y de muchos desarrolladores en el mundo. Eso se debe porque maneja una licencia de
codigo abierto donde el desarrollador contribuye con la comunidad actualizando el codigo.

Esto significa que el codigo mejora a un ritmo continuo mas rapido que el codigo

3¢ http://www.dosideas.com/noticias/java/3 14-introduccion-a-los-servicios-web-restful.html

*Servlets.- Son programas que se ejecutan en el lado del servidor y que estan fabricadas a través del lenguaje JAVA.
http://manuales.dgsca.unam.mx/webdina/servlets.htm

¥ JAX-WS.- Es un componente que sirve para construir frameworks para desarrollo basado en Eclipse y también para proveer de
ejemplos de como utilizar el framework . http://wiki.eclipse.org/JAXWS
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propietario, esto hace que las mejoras se enfoquen en lo que realmente quiere el usuario

con un costo bajo.

Desarrollado por Sun Microsystems®”, hoy en la actualidad es su propietario Oracle

. 40
Corporation

, el cual tiene licencia dual a través de la licencia CDDL*' y la GNU GPL*.

A continuacion se describe una de las caracteristicas mas importantes de GlassFish:

Seguridad en almacenamiento. Los tipos de almacenamiento utilizados se
los conoce como claves y certificados, y se describen de la siguiente
manera: JKS (JAVA KEY STORE), y el NSS (NETWORK SECURITY
SERVICES), esto engloba a un conjunto de bibliotecas disefiadas para
permitir el desarrollo multiplataforma de seguridad habilitado para el cliente
y las aplicaciones de servidor.

Inicio rapido. Esta opcion sirve para activar el servidor de aplicaciones mas
rapida. Para un arranque del servicio se lleva a cabo a través de una
implementacion en JAVA NIO la cual es parte de on-demand services
framework.

JVM. JAVA VIRTUAL MACHINE que utiliza de cierta forma Glassfish
para configurar algunos parametros.

Mecanismo de replicacion de sesiones. Opcion para la replicacion de

sesiones.

¥SunMicrosystem.- Fue una empresa que se dedicaba a vender ordenadores, componentes informaticos y servicios informaticos.
http://es.wikipedia.org/wiki/Sun_Microsystems
““Oracle Corporation.- Es el proveedor lider mundial de gestion de informacion y la segunda mayor compaiiia de software

independiente.

4 CDDL.- Common Development and Distribution License, es una licencia open source y Free Software producida por Sun
Microsystem. http://www.maestrosdelweb.com/editorial/licencias-libres-de-software-ii/j

2 GNU GPL.- General PublicLicence, es una licencia CopyLeft fuerte, determina que en caso de hacer una distribucion publica del
software, este y sus versiones modificadas deben estar bajo la GNU GPL. http://www.maestrosdelweb.com/editorial/licencias-libres-de-

software-ii/
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Glassfish ofrece un amplio conjunto de motores de servicio y elementos de union,
debido a que el Open ESB es JBI-based, puede agregar servicio de motor JBI-compliant y

componentes que ofrece Glassfish.

La siguiente figura muestra como esta distribuido los servicios en un servidor de
aplicaciones GlassFish con JBI runtime environment a través de JAX-WS y llamada a

componentes de Sun JAVA EE Engine.

GlassFish g . . N
Application JBl Runtime Environment

Server

[ =3

| XSsLT
—

1EP

Sun Java EE

Engine

ARENRN

Figura 2.3: Distribucion de Servicio®

4 http://java.sun.com/developer/technical Articles/glassfish/GFv2OpenforBusiness/index.html?cid=923034
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2.2.1.5. Primefaces

PrimeFaces es una libreria de componentes visuales open source para
JavaServerFaces que cuenta con un conjunto de componentes ricos que facilitan la
creacion de las aplicaciones web, desarrollada y mantenida por Prime Technology, una
compaiiia Turca de IT especializada en consultoria agil, JSF, Java EE y Outsourcing. El

proyecto es liderado por CagatayCivici, un miembro de “JSF ExpertGroup”.

Las principales caracteristicas que se pueda nombrar son las siguientes:

. Soporte nativo de Ajax**, incluyendo Push/Comet.

o Kit para crear aplicaciones web para moviles.

o Es compatible con otras librerias de componentes, como
JBossRichFaces.

. Uso de java script no intrusivo (no aparece en linea dentro de los

elementos, sino dentro de un bloque <script>).
o Es un proyecto Open Source, activo y bastante estable entre

versiones.

Algunos inconvenientes que podrian surgir:
. Para utilizar el soporte de Ajax se tiene que indicar explicitamente,
por medio de atributos especificos de cada componente.
o No se puede utilizar el soporte de Ajax de JSF 2 (mediante <f:ajax>)

con los componentes de Primefaces.

4 Ajax.- Asynchronous JavaScript and XML, es un conjunto de tecnologias combinadas que permiten la actualizacién de la pagina por
partes. http://www.masadelante.com/fags/ajax
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En la tabla 2.1 se muestra las diferencias entre otras librerias de componentes

visuales en las que se puede desarrollar la capa cliente.

Tabla 2.1: Comparacion Entre Diferentes Librerias*

Caracteristica

Soporte Ajax

Librerias en las que

se basan

Personalizacion de
la interfaz de

usuario

ICEfaces

Implementacion de
forma nativa
mediante

partialSobmit

Usa prototypejs,
para ajax esta
rescrito y efecto
visuales

script.aculo.us

Incorpora el
concepto de skin y

distribuye 3 temas.

RichFaces

Se implementa con
una forma no muy
transparente con

Ajax4JSF

Usa prototypejs y
script.aculo.us

aunque también

Jquery.

Incorpora el
concepto de skins y
distribuye 12
temas, aunque se
puede encontrar

mas en el

Primefaces

Se implementa de

forma transparente
utilizando algunos
atributos

especificos.

Utiliza jQuery y
jQuery UI para

efectos visuales.

Incorpota el
concepto de skins,
utilizando
ThemeRoller, y
dispone de 26

temas predisefiados.

“http://www.adictosaltrabajo.com/tutoriales/tutoriales.php?pagina=introduccionPrimefaces
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Numero de

componentes

Licencia

Tiene 79
componentes en la
version basica y 32
componentes mas
en la version

empresarial.

MPL 1.1, que cubre
la LGPL V 2.1. Si
bien disponen de
una version
empresarial con

licencia comercial.

repositorio de

SNAPSHOTS

Tiene 212
componentes
OpenSource entre
los propios de
RichFaces y los de

Ajax4JSF.

LGPLV 2.1.ensu

totalidad.

Tiene 90
componentes
OpenSource,
algunos muy
avanzados como el
HTMLEditor.
Ademas dispone de
un kit para crear
intefaces web para

teléfonos moviles.

Apache License V2
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Relevancia

Ha sustituido a
Woodstock como
libreria de
componentes de
referencia de Sun
para el desarrollo
de aplicaciones
RIA. Se distribuye,
por defecto, con

NetBeans.

Es la libreria de
componentes
visuales de Jboss,
se integar, por
defecto con
JbossSeam, aunque
éste también

soporta ICEfaces.

Ha sido una de las
primeras librerias
capaces de
integrarse con JSF2
y viene pisando
fuerte debido a la
diversidad y calidad
de sus
componentes.
Puede utilizarse
junto a Richfaces,
pero no es
compatible con

ICEfaces.

2.2.1.6. EJBs

Los Enterprise JavaBeans es un API que forma parte del estandar de construccion
de aplicaciones empresariales J2EE de Oracle Corporation, los cuales cumplen la funcion
de intermediar entre la capa web y diversos sistemas empresariales donde se encapsula la
logica de negocio de una forma integrada, no quedando dispersa su representacion. Los
EJBs estan especialmente pensados para integrar la 16gica de la empresa que se encuentra
en sistemas distribuidos, de tal forma que el desarrollador no tenga que preocuparse por la

programacién a nivel de sistema sino que se centre en la representacion de entidades y
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reglas de negocio. Su especificacion detalla como los servidores de aplicaciones proveen

objetos desde el lado del servidor que son precisamente los EJB:

. Comunicacion remota utilizando CORBA*®

. Transacciones

. Control de la concurrencia

. Eventos utilizando JMS (Java messaging service)
o Servicios de acceso por nombres y de directorio

. Seguridad

o Servicio de transacciones con otros servidores
. Persistencia
. Ubicacion de componentes en un servidor de aplicaciones.

ESPACIO EN BLANCO INTENCIONAL

4 CORBA..- Common Object Request Broker Architecture, es un estdndar que permite escribir componentes de software en multiples
computadoras para trabajar juntos. http://www.alegsa.com.ar/Dic/corba.php
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Del lado servidor se puede distinguir la siguiente arquitectura:
Servidor EJB

Contenedor EJB

(.

Servicios que provee el servidor bean:

Nombres
Transacciones
Seguridad

Manejo de Persistencia

Figura 2.4: Arquitectura Ejb*’

El servidor es el recipiente y gestor de los contenedores de EJB. Los contenedores

con el contexto donde se ejecutan los Beans.

Los contenedores sirven como interfaz entre el Bean y el servidor, y tienen como
reglas las siguientes:
. Pueden generar y desplegar los Beans.
. Un servidor puede tener varios contenedores pero cada contenedor

puede tener a un solo Bean.

7 Imagen obtenida del siguiente sitio Web:
http://www.proactiva-calidad.com/java/ejb/introduccion.html
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Tipos de EJB.

Para los desarrolladores, solo necesitan saber su funcionamiento

principal, no necesitan saber, como opera internamente.

Beans de sesion. Se crean por cada cliente conectado para realizar
ciertas funciones necesarias para cada cliente por ejemplo, mostrar
las transacciones consolidadas por cada cliente conectado.

Beans de entidad. Se utilizan para acceder a la base de datos y
mantienen la integridad de los datos de persistencia, es decir,
mantienen los datos integrados entre los datos de la base de datos y
los datos que se crean en memoria.

Beans orientados al mensaje. Son invocados asincronicamente y

utiliza el java MessageService.

Elementos del EJB.

Para desarrollar un EJB se necesita los siguientes elementos:

Un interfaz local, que ayuda a la creacion, acceso y destruccion de
las instancias de los Beans y estan implementadas en el contenedor.
A través de la interfaz remota se accede a los métodos de negocio
que han sido implementados en el Bean.

La clase Bean define la logica de negocio a la que se accede a través

del interfaz remoto.
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2.2.2. Herramientas de Disefio.
2.2.2.1. Star UML 5.0

StarUML es una herramienta para el modelamiento de software basado en los
estandares UML (Unified Modeling Language) y MDA (Model Driven Arquitecture)™
corriendo sobre la plataforma Win32, de licenciamiento libre aunque en un principio era de
uso comercial, de esta forma se puede tener una herramienta de modelamiento de software
que reemplaza a las de uso comercial tradicionales como son RationalRose, Together, entre

otras.

Esta herramienta posee algunas caracteristicas como se detallan a continuacion:
e Cumple con el disefio UML mediante el uso de:
- Diagrama de caso de uso
- Diagrama de clase
- Diagrama de secuencia
- Diagrama de colaboracion
- Diagrama de estados
- Diagrama de componentes
- Diagrama de despliegue
- Diagrama de composicion estructural
e Crear elementos que no necesariamente sean del estindar UML.
e La capacidad de generar codigo desde los diagramas y viceversa,
actualmente disefiado para los lenguajes c++, c# y java.
e Generar documentos como Word, Excel y PowerPoint sobre los

diagramas.

“ MDA .- Concibe la construccion de modelos de software, distintos niveles de abstraccion, como artefacto principal en el desarrollo de
software. http://users.dsic.upv.es/~einsfran/mda/
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e Patrones GoF(GangofFour)49, EJB (Enterprise JavaBeans) vy
personalizados.
e Plantillas de proyectos.

e Posibilidad de crear plugins para el programa.50

2.3. JEE
Java Platform, Enterprise Edition o Java EE, es una plataforma que sirve para
ejecutar aplicaciones en el lenguaje de programacion java de tipo n Capas distribuidas con

componentes de software modulares ejecutandose en un servidor de aplicaciones.

2.3.1. Razones para la creacion de la plataforma JEE
A continuacion se detalla algunas de las razones para la creacion de la plataforma
JEE:

. Programacion eficiente. Cuando se utiliza la plataforma JEE, se tiene
un estandar para realizar el desarrollo por Capas y una distribucion
de tecnologias a lo largo de las capas, por ejemplo, en la capa de
cliente, se tiene paginas applets’', aplicaciones JAVA, en la capa
web, se tiene servlets, paginas JSP, etc. Esto hace diferencia cuando
se usa HTML, JavaScript, CGI*, las cuales no tienen un modelo
unico de desarrollo.

. Extensibilidad frente a la demandad del negocio. La extension del

negocio de acuerdo al nimero de usuarios que se tenga, se incorpora

4 Es el nombre con el que se conoce comiinmente a los autores de libro DesignPattern.
http://aspalliance.com/827_Gang_of Four_ GOF_Design_Patterns
% http://cnx.org/content/m15092/latest/
*"Applet.- Componente de software escrito en lenguaje de programacién Java que se ejecuta bajo una aplicaciéon mas
rande que lo contiene como el navegador web. http://www.alegsa.com.ar/Dic/applet.php
2 CGl.- Common Gateway Interfaces, tecnologia de la WWW, que permite a un cliente (navegador web) solicitar datos de
un programa ejecutado en el servidor Web. http://www.alegsa.com.ar/Dic/cgi.php
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nuevos recursos y deben de usar tecnologia que pueda funcionar en
multiples servidores y que puedan tener un balanceo de carga.
o Integracion. Los equipos de ingenieria deben de precisar estandares

que permitan integracion entre diversas capas de software.

A continuacion se detalla alguna de las capas de la arquitectura JEE que se
complementan en funcion del tipo de servicio y contenedores involucrados:
o Capa de cliente, también conocida como capa de Presentacion o de
Aplicacion. Existen componentes de Java (applets o aplicaciones) y
no-Java (Html, JavaScript, etc.).
. Capa Web. Es la capa intermedia donde se encuentra servlets y las
JSP que ayuda a conectar a la capa cliente con el resto de capas.
. Capa Enterprise JavaBeans. Permite que multiples aplicaciones

tengan acceso de forma concurrente a datos y 1dgica de negocio.

ESPACIO EN BLANCO INTENCIONAL
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La grafica siguiente, muestra a mayor detalle como estan distribuida cada una de las
capas antes mencionadas, donde esta incorporado cada uno de los posibles elementos que

se puede implementar:

Figura 2.5: Distribucion de Capas®
2.3.2. Diferencias entre Java EE y SE

La tecnologia Java es un lenguaje de programacion y también es una plataforma. El
lenguaje de programacion Java es de un alto nivel de programacion orientada a objetos que
tiene una sintaxis y estilo particular. Hay varias plataformas las cuales muchos
programadores no entienden las diferencias que existen entre si.

Las plataformas de lenguaje de programacion Java. Existen cuatro plataformas del
lenguaje de programacion Java:

Java Plataform, Standard Edition (Java SE)
Java Plataform, Enterprise Edition (Java EE)
Java Plataform, Micro Edition (Java ME)
Java FX

53http://www.proactiva-calidad .com/javalarquitectura/index.html
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Todas las plataformas Java consisten en un Java Virtual Machine (VM) y un
Application Programming Interfaces (API). El Java Virtual Machine es un programa, para
una particular plataforma de hardware y software en donde se ejecuta la tecnologia Java.
Cada plataforma provee una maquina virtual y un API, y estos permiten a las aplicaciones
escribir para esa plataforma ejecutar en algunos sistemas compatibles con todas sus
ventajas que da el lenguaje de programacion Java como son independencia de plataforma,

poderoso, estabilidad, facil para el desarrollo y seguridad.

Java SE

El API de Java SE provee la funcionalidad del nucleo del lenguaje de programacion
Java, esto define todo desde basicos types y objetos del lenguaje hasta altos niveles de
clases las cuales estan usadas para la red, seguridad, acceso a base de datos, interfaz

grafica de usuario y parseo de XML.

Java EE
La plataforma Java EE estd construida en lo alto de la plataforma Java SE. La
plataforma Java EE provee de un API y un entorno para desarrollo y ejecucion de larga

.. 54 . .,
escala, multi-tiered™, escalable, y aplicacion de redes seguras.

2.4. Metodologia XP
2.4.1. ;Por qué utilizar esta metodologia en este proyecto?

Esta metodologia es muy idonea debido a que posee las herramientas necesarias
para que el proyecto se base en la realizacion del sistema y no en demasiada

documentacién que en algunas metodologias aplican y que se llega a invertir mucho

**Multi-tiered.- Es un término referente a aplicaciones distribuidas en muchas capas. http:/www.alegsa.com.ar/Dic/ap0
*-55licacion%20distribuida.php
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tiempo. También se ajusta muy facilmente debido a que se cuenta con la participacion del
usuario administrador el sistema, quien facilito todo lo necesario para que el sistema se
ajuste en su totalidad a lo que el usuario necesita.

Otro gran aporte son las reuniones diarias al inicio de las labores, ya que con esta
ayuda se puede ajustar sin ninglin problema cada una de las variantes que se pueden dar en
el transcurso del desarrollo del sistema.

La ayuda de las tarjetas CRC junto con las historias de usuario, ayuda en gran
medida al desarrollador a entender como de una forma abstracta lo que el usuario quiso
decir.

XP se aplica a proyectos pequetios donde el usuario es la principal herramienta para
que se cumpla lo agil que es la metodologia y este proyecto cumple en gran parte estas

principales condiciones.

2.4.2. Fundamentos (Mejores practicas)

La Programacion Extrema (XP) es una metodologia ligera de desarrollo de software
que se basa en la simplicidad, la comunicacion y la realimentacion o reutilizacion del
codigo desarrollado la cual se diferencia de las otras metodologias tradicionales en que
pone mas énfasis en la adaptabilidad que en la previsibilidad, esto se refiere a que durante
la marcha se puede ver afectado los requisitos y estos pueden ser modificados para que el

proyecto le sirva de mejor forma a el usuario.

De los muchos beneficios que se puede destacar con esta metodologia, se puede
considerar que la Programacion Extrema es una de las metodologias que adopta las
mejores practicas de otras metodologias de desarrollo de acuerdo a lo que se quiere llevar a

cabo con el proyecto y aplicarlo de manera dindmica durante el Ciclo de Vida del software.
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Mientras otras metodologias basadas en la perfecta sincronizacion entre
documentacion disefio y codigo dividiendo estas tareas entre diversos grupos de
programacion y contando ademas con la necesidad de volver a aplicar los pasos anteriores
estimando a que el presupuesto no se acabe para continuar el proyecto, la XP proporciona
también una serie de reglas que ayuda a solucionar estos inconvenientes en el Ciclo de
Vida de un proyecto de desarrollo de software. A continuacion se detalle alguno de los

aspectos destacados de esta seccion:

Planificacion:
Para realizar un buen trabajo, hay que planificarse de una mejor forma, esto en la
XP se traduce de la siguiente forma:

J La planificacion en XP, se comienza por las “user-stories” o historias
de usuarios con el propodsito de analizar estos documentos.

. Los programadores no pueden tomar decisiones y funcionalidades
del sistema que no consten en el disefio, debido a que si se las aplica,
puede que no se las incluya en el disefio y nunca conste en el mismo,
es como que si nunca hubiera existido en el sistema, se debe de

controlar esa parte.

Sistema metaférico:
Cuando se comienza a desarrollar el software, siempre existe el problema de coémo
nombrar los métodos, funciones, variables, relaciones etc. de un modo coherente y que

todos los componentes del equipo puedan entenderlo.
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Lo que se debe hacer es que los identificadores deberan ponerse en concordancia
con ciertas reglas preestablecidas con anterioridad por el grupo, con esto se consigue, no
perder tiempo valioso de programacion en pensar un nombre para un método o similar y,
que el equipo tenga la confianza y rapidez en colocar un nombre a los elementos que va a

utilizar.

40 horas por semana:

Este punto, es de suma importancia puesto a como Jefes de Proyecto, no se puede
decir que porque se trabaja mas tiempo, se va a acabar mas rapido, no es verdad, porque
largas jornadas de trabajo, provocan mas errores debido a la concentracion y a la

motivacion del equipo.

La programacion extrema se basa en 40 horas por semana. De tal forma se evita que
los programadores e fatiguen y que las horas de trabajo sean horas altamente productivas.
Estas horas semanales, pueden tener varias formas:

. Las 8 horas diarias pueden repartirse en 5 dias de forma que 4 horas
por la mafiana y otras 4 horas por la tarde. El fin de semana descanso
merecido.

o 7 horas cada dia durante 5 dias. 5 horas mafana y 3 horas por la

tarde. El sabado se trabajan 5 horas y el domingo se descansa.

Versiones pequeiias:

Lo ideal en todo proyecto es que el cliente o usuario tuviese una imagen clara y

concisa de lo que realmente quiere. El cliente sabe que es lo que quiere, pero
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desgraciadamente no tiene la capacidad de transmitir esa idea en un lenguaje técnico que el

desarrollador pueda entender.

La idea principal de versiones pequefias es crear una version de la aplicacion
pequeiia, con funcionalidades basicas para que el usuario pueda verla y pueda ir

introduciendo cambios que le pueda dar forma a la idea final de que es lo que quiere.

Estas versiones pequefias, tiene varias ventajas:

. El cliente puede palpar como estd evolucionando el software
introduciendo cambios continuos, lo cual permite que el cliente no se
sienta engafiado y se sienta lider del proyecto.

. La vuelta atras siempre serd mas facil corregir versiones pequefias,
que una gran version que contiene un gran numero de
modificaciones.

o Evita que el cddigo se descontrole rapidamente y facilita la claridad

y la sencillez tanto del disefio como del codigo del programa.

Propiedad colectiva del codigo:

El codigo que el equipo genere para llevar a cabo un proyecto es propiedad de cada

uno de los componentes del equipo.

De esta forma, cualquier componente del equipo, podra modificar un modulo o

porcion de codigo si lo cree conveniente.
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Dentro del equipo, no habra, derechos de autor ni ninguna restriccion para poder

modificar el codigo de otro compaiiero.

Todo el codigo que se genera dentro del equipo, el autor pondra a disposicion al

equipo para de ser el caso, se posible su modificacion.

Todos estos atributos direccionados a la colectividad del codigo, contribuyen a que
el desarrollo sea de mas rapidez sin pasar por el duefio del cddigo, si no simplemente se

requiere un cambio y el que desea ese cambio, el mismo modifica.

2.4.3. Programacion en pareja.

La programacion del codigo se realiza en pareja, es una manera de trabajar segun la
cual dos desarrolladores se responsabilizan de una parte del desarrollo, en el mismo puesto
de trabajo y usando un mismo computador, de forma que los dos estan pendientes del
trabajo que toca realizar y los dos enfrentaran cada problema que se vayan, independiente
de alguna necesidad de que el programador lo requiera, se lo realiza todo el tiempo. Los
beneficios son los siguientes:

e Revision inmediata del codigo mientras se lo construye.

e Correccion de errores en el codigo de inmediato.

e [a otra persona sera la encargada de guiar al que programa porque conoce el
disefio que tiene que seguir y asi no se perdera en el disefio el programador
principal.

e Se alcanza objetivos mas grandes que el encargarle el mismo trabajo a una
sola persona.

e El disefio desarrollado por este equipo, es mas facil y mas reutilizable.
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e Permite el entrenamiento de programadores novatos y el aprendizaje de
ellos hacia los expertos.

e Las personas se sienten a gusto porque tienen una compaflia que siempre
estd pendiente del trabajo que tiene que realizar.

e Las parejas producen un programa de mejor calidad en un tiempo corto.

e La programacion en pareja, hace que se produzca la eliminacioén de procesos
erroneos redundantes, y eso es un aporte muy importante en la mejora

continua del producto.

2.4.4. Fases de la metodologia XP.

Como metodologia, la XP, presenta algunos puntos en el desarrollo incremental.

Para ver estos puntos, se presenta varias fases:

Codificar: Esto hace referencia que cada vez que se codifique, se debe de tener al
final del dia algo que funcione y que sea til para el cliente. Se puede concluir que todo el
software se produce mediante pequefias versiones terminadas incrementales de produccion
corta.

Probar: Se debe de asegurar que desde el momento que se tiene las historias de
usuario, se debe de probar toda esta informacion para poder comprender que eso realmente
funciona y de paso tener una vision mas objetiva del problema.

Escuchar: Tanto para disefiar como para desarrollar, se tiene que saber
exactamente qué es lo que vas a realizar, para ello debes de saber escuchar al cliente, al

jefe de proyecto y a todo el mundo en general.
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Diseiiar: El disefio debe de ser muy claro y conciso, por lo que se debe de disefiar
lo que realmente se va hacer no lo que se quiere que se haga, disefiando cosas que se van a

- . - . 55
utilizar no cosas que son para el futuro porque es una pérdida de tiempo.

[ Proyecto de Desarrollo de Conceptos
B FProvecto de Desarrollo de Nuevos Praoductos
[ Proyecto de Mejora de Productos

[ Proyecto de Mantenimiento de Productos

Figura 2.6: Entregables de Xp

2.4.5. Ciclo de vida del software en XP.
El ciclo de vida en XP, consisten de seis fases:

e Exploracion.- Se analiza las historias de usuario a grandes rasgos para la
primera entrega del producto. Por otro lado, el equipo de desarrollo se
familiariza con las herramientas que se va a utilizar. Esta fase toma entre
pocas semanas a pocos meses, dependiendo el que tan es familiar la

tecnologia que se va a utilizar con los desarrolladores.

% http://www.esp.uem.es/jccortizo/xp.pdf
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e Planificacion de la Entrega (Release).- Aqui el cliente clasifica por su
prioridad cada una de las historias de usuario y se analiza con el equipo de
desarrollo cuanto esfuerzo toma hacer cada una de ellas.

e [teraciones.- En esta fase incluye varias iteraciones sobre el sistema antes de
ser entregado. En la primera iteracion se intenta establecer una arquitectura
donde en ella se procedera a implementar las demas iteraciones. Las demas
iteraciones, se realizaran de acuerdo a la prioridad que el cliente le ah dado
a las historias de usuario.

e Produccion.- Esta fase requiere de pruebas antes de implementar donde el
cliente, para que esté listo en el funcionamiento. Después que se prueba, se
procede a la implementacion y es donde pueden surgir cambios donde se los
procedera a cambiar otra fase como por ejemplo la de mantenimiento.

e Mantenimiento.- El proyecto XP debe mantener el sistema en
funcionamiento al mismo tiempo que desarrolla nuevas iteraciones. Para
esto se requiere de tareas de soporte donde el cliente.

e Muerte del Proyecto.- Es cuando el cliente no tiene mas historias para ser
incluidas en el sistema. Esto requiere que se satisfagan las necesidades del

cliente en otros aspectos como rendimiento y confiabilidad del sistema.

2.4.6. Estandares de codificacion.
La estandarizacion ayuda a que el codigo sea mas rapido de implementar, debido a
que se sabe como nombrar los elementos que se van a colocar y se sabe que paso se va a

seguir durante el desarrollo gracias a que se tiene reglas, esto hace referencia a lo que se

% http://oness.sourceforge.net/proyecto/html/ch05s02.html
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habl6 en sistema metaforico. También es entendible para todo el equipo de desarrollo y de

esta forma se tiene un desarrollo mas ordenado.

2.4.7. Refactoring.

Se refiere a un grupo de técnicas de codificacion usadas para mejorar codigo
defectuoso escrito por otros programadores o de los propios creadores. Se ha de confiar en
las pruebas a las que se comenta el codigo para mantener la confianza de que el
“Refactoring” no ha perjudicado algo mas y los cambios producidos han sido demasiado

pequetios.

Durante el ciclo de vida del desarrollo, se puede ver en la necesidad de crear nuevos
métodos o que se cambian métodos que ya existen, esto se discutird entonces la necesidad

de refactorizar por parte del equipo, que confirmara la validez o no de dicho proceso.

Se trabajard en la nueva estructura, y cuando esté listo se le comunicara al equipo
de programacion. Una vez decidida su aprobacion, el equipo de desarrollo procedera a la
construccion del mismo. Concluida la nueva funcionalidad del objeto, se procedera a las
pruebas respectivas, luego se procede a incluir este objeto a otros objetos los cuales

requieren de la funcionalidad del nuevo objeto.

Se debe sefialar que la modificacion de codigo ya existente, es algo de sumo

cuidado, porque de hacerlo mal, se puede dafiar muchas cosas y puede resultar algo

catastrofico en el desarrollo de software.

46



Modelos de Refactorizacion:

o Encadenacion de los constructores. Si se tiene varios constructores
que contienen codigo duplicado, el objetivo es unir los constructores
para obtener menos codigo duplicado.

o Encapsulamiento de subclases con métodos de fabrica. El objetivo de
hacer esta refactorizacion es ocultar los detalles de implementacion
para aquellas personas que no necesitan conocerla.

. Creacion de clases. En ciertas ocasiones, no se puede encontrar con
clases que tienen demasiados métodos, lo cual hace que la
funcionalidad de esa clase se vea distorsionar, por lo que hay
que crear clases auxiliares para asi ayudar al entendimiento del
codigo.

. Reemplace célculos condicionales con “Strategy”. Existen métodos
que tienen muchas condiciones y esto distorsiona el entendimiento
del mismo, lo mejor es reemplazar estas condiciones por métodos

que tengan estos calculos.

o Reemplace Construcciones Primitivas con Compuestas”.
. Encapsule Compuestos con Constructores.
. Extraiga la Logica del caso-uso hacia “Decorators”. Las clases o

métodos tienen casos especiales que tratan la logica pero se debe

conservar la logica exportando los casos especiales hacia

“Decorators”.
. Reemplace las Notificaciones de codigo por “Observadores”.
. Transforme Acumulaciones a un Parametro Colectivo.
. Métodos Compuesto.
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2.4.8. Pruebas.

El Test before Programming en XP°’ se basa en elaborar un completo conjunto de

pruebas para un médulo del programa incluso antes de que el mddulo este acabado con la

finalidad de trabajar siempre en un entorno seguro, libre de errores. Solo realizando estas

pruebas sobre el cddigo y obteniendo resultados esperados se tendra la certeza de que el

codigo es correcto.

Se puede distinguir varias situaciones basadas en lo visto anteriormente:

Codigo correcto # Pruebas correctas. Es lo ideal que se quiere
encontrar, es de suponer que si el codigo estd correcto, va a pasar las
pruebas con mucha satisfaccion.

Codigo correcto # Conjunto de pruebas incompleto. Esto es comun
cuando solo se hace pruebas pequefias y que no sedan ningtn tipo de
error.

Codigo correcto # Conjunto de pruebas incorrecto. Es un caso grave
debido a que el codigo que se escribe se le realizapruebas que no
tienen que ver con el caso.

Codigo incorrecto # Conjunto de Pruebas correcto. Es el caso mas
comun debido a que se hizo pruebas correctas, devolvid6 muchos

errores y en consecuencia a eso, se procedio a corregir los mismos.

2.4.9. Integracion de cédigo.

El idea de la metodologia XP es la de tener siempre versiones simples y manejables

del sistema.

*eXtremeProgramming.- Es una metodologia de desarrollo de ingenieria de software dentro del grupo de metodologias
agiles. http://www.extremeprogramming.org/
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Los cambios no se deben de realizar después o cuando el programador pueda, esto
retrasa y se torna dificultoso en el momento que se lo realiza tarde, se debe de realizarlo en
forma rapida, de acuerdo a como vayan surgiendo, aprovechando el entendimiento del

codigo en ese momento.

Los cambios también deben de ser continuos y sin dejarse acumular e integrandolos

de un golpe a todos. La integracion continua favorece no solo la legibilidad del cédigo sino

ademas la prevencion de errores y si se produce su localizacion rapida y sencilla.

La forma de llevar a cabo la integracion continua es introducir todos los cambios

producidos a lo largo del dia a final de la jornada.
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CAPITULO 3

3. ANALISIS Y DISENO DEL SISTEMA

3.1. Planeacion.
3.1.1. Historias de usuarios entregadas por la empresa

En esta seccion se especifica los requisitos que se levantd previamente mediante lo
que se conoce en XP como historias de usuarios, las cuales fueron redactadas por el
desarrollador del sistema para que el usuario se concentre en el requerimiento y este pueda
ser bien detallado, concluyendo con la revision y aprobacion del usuario final de cada una
de las historias de usuario. A continuacién se mostrara todas las historias de usuarios
entregadas para la realizacion de este proyecto.
MODULO SISTEMA

Tabla 3.1: Historia de Usuario 1

Historia de usuario

Numero: 1 Usuario: Administrador

Nombre historia: Registrar usuarios nuevos

Prioridad en negocio: Alta Riesgo en desarrollo: Baja
Puntos estimados: 2 Iteraciones estimadas: 1
Descripcion:

o El sistema podra registrar usuarios o crear usuario por medio de

una pantalla de mantenimiento de usuario
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Observaciones:

Tabla 3.2: Tarea 1.1

Tarea

Nuamero: 1.1

Numero de Historia: 1

Nombre tarea: Crear interfaz de formulario para el registro

Tipo de tarea: Desarrollo

Puntos estimados: 1

Fecha inicio:

Fecha fin:

Responsable: Disefiador del sistema

Descripcion:

e Se realiza el desarrollo de un formulario para que el usuario
ingrese los datos requerido del usuario nuevo del sistema

acompaifiado de una interfaz amigable.
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Tabla 3.3: Tarea 1.2

Tarea

Nuamero: 1.2 Numero de Historia: 1

Nombre tarea: Crear base de datos para usuarios

Tipo de tarea: Disefio de base de datos Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador de la base de datos

Descripcion:

o Se disefia una base de datos para guardar nuevos usuarios

Tabla 3.4: Historia de Usuario 2

Historia de usuario

Nuamero: 2 Usuario: Administrador

Nombre historia: Permisos de acceso a usuarios

Prioridad en negocio: Alta Riesgo en desarrollo: Baja
Puntos estimados: 2 Iteraciones estimadas: 1
Descripcion:

e El sistema tendra la capacidad de filtrar a los usuarios el nivel de

acceso a cada una de las pantallas del sistema.

Observaciones:
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Tabla 3.5: Tarea 2.1

Tarea

Nuamero: 2.1 Numero de Historia: 2

Nombre tarea: Crear formulario de mantenimiento de permisos

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador del sistema

Descripcion:
e Se realiza el desarrollo de un formulario para que el usuario
ingrese los datos requeridos de los permisos de cada usuario

correspondientes a cada pantalla.

Tabla 3.6: Tarea 2.2

Tarea

Numero: 2.2 Numero de Historia: 2

Nombre tarea: Crear base de datos para permisos de usuarios

Tipo de tarea: Disefio de base de datos Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador de la base de datos
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Descripcion:
e Se disefia una base de datos para registrar los permisos de

pantalla correspondientes a cada usuario

Tabla 3.7: Historia de Usuario 3

Historia de usuario

Numero: 3 Usuario: Administrador

Nombre historia: Registro del Menu del sistema

Prioridad en negocio: Alta Riesgo en desarrollo: Baja
Puntos estimados: 2 Iteraciones estimadas: 1
Descripcion:

o El sistema tendra la capacidad de poder modificar y crear el

menu del sistema.

Observaciones:

Tabla 3.8: Tarea 3.1

Tarea

Numero: 3.1 Numero de Historia: 3

Nombre tarea: Crear formulario de mantenimiento de Menu

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador del sistema
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Descripcion:
e Se realiza el desarrollo de un formulario para que el usuario

ingrese los datos requeridos para el menu del sistema.

Tabla 3.9: Tarea 3.2

Tarea

Numero: 3.2 Numero de Historia: 3

Nombre tarea: Crear base de datos para Menu

Tipo de tarea: Disefio de base de datos Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disenador de la base de datos

Descripcion:

e Se disefia una base de datos para registrar el menu del sistema.

Tabla 3.10: Historia de Usuario 4

Historia de usuario

Numero: 4 Usuario: Administrador

Nombre historia: Registro de empresas que maneja el sistema

Prioridad en negocio: Alta Riesgo en desarrollo: Alta
Puntos estimados: 3 Iteraciones estimadas: 1
Descripcion:

e El sistema tendrd la capacidad de registrar empresas y llevar
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cada una de ellas de forma separadas para el mejor control de 1

informacion.

Observaciones: Tomar en cuenta que no se debe de confundir la

informacion entre empresas para su Optimo funcionamiento.

Tabla 3.11: Tarea 4.1

Tarea

Numero: 4.1 Numero de Historia: 4

Nombre tarea: Crear formulario de mantenimiento de empresas

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador del sistema

Descripcion:
e Se realiza el desarrollo de un formulario para que el usuario
ingrese los datos requeridos de cada una de las empresas que

maneja el sistema.

Tabla 3.12: Tareca 4.2

Tarea

Nuamero: 4.2 Numero de Historia: 4

Nombre tarea: Crear base de datos para empresas del sistema

Tipo de tarea: Disefio de base de datos Puntos estimados: 1
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Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador de la base de datos

Descripcion:
e Se disefia una base de datos para registrar las empresas que

maneja el sistema.

Tabla 3.13: Tarea 4.3

Tarea

Nuamero: 4.3 Numero de Historia: 4

Nombre tarea: Disefiar el registro de datos por empresas

Tipo de tarea: Disefio de base de datos Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador de la base de datos

Descripcion:
e Se disefia una base de datos global para que cada registro del
sistema sea indexado por empresa en todas las tablas del

sistema.

MODULO NOMINA

Tabla 3.14: Historia de Usuario 5

Historia de usuario

Numero: 5 Usuario: Administrador

57



Nombre historia: Registro de personas empleadas en cada empresa

Prioridad en negocio: Alta Riesgo en desarrollo: Bajo
Puntos estimados: 2 Iteraciones estimadas: 1
Descripcion:

e El sistema tendra la capacidad de registrar a las personas

empleadas en cada empresa.

Observaciones:

Tabla 3.15: Tarea 5.1

Tarea

Numero: 5.1 Numero de Historia: 5

Nombre tarea: Crear formulario de mantenimiento de personas

empleadas de cada empresa

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador del sistema

Descripcion:
e Serealiza el desarrollo de un formulario para que el usuario
pueda registrar a cada persona empleada en el cada una de las

empresas del sistema

Tabla 3.16: Tarea 5.2

Tarea

58



Numero: 5.2 Numero de Historia: 5

Nombre tarea: Crear base de datos para empleados de cada empresa del

sistema
Tipo de tarea: Disefio de base de datos Puntos estimados: 1
Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador de la base de datos

Descripcion:
e Se disefia una base de datos para registrar las personas

empleadas de cada una de las empresas.

Tabla 3.17: Historia de Usuario 6

Historia de usuario

Numero: 6 Usuario: Administrador

Nombre historia: Registro de tipo de rubro

Prioridad en negocio: Alta Riesgo en desarrollo: Bajo
Puntos estimados: 2 Iteraciones estimadas: 1
Descripcion:

e El sistema tendra la capacidad de registrar los diferentes tipos de

rubros que maneja la nomina de cada empresa.

Observaciones:

Tabla 3.18: Tarea 6.1

Tarea
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Numero: 6.1

Numero de Historia: 6

Nombre tarea: Crear formulario de mantenimiento de tipo de rubro

Tipo de tarea: Desarrollo

Puntos estimados: 1

Fecha inicio:

Fecha fin:

Responsable: Disefiador del sistema

Descripcion:

e Se realiza el desarrollo de un formulario para que el usuario

pueda registrar a cada tipo de rubro funcional para la nomina.

Tabla 3.19: Tarea 6.2

Tarea

Nuamero: 6.2

Numero de Historia: 6

Nombre tarea: Crear base de datos para tipos de rubros

Tipo de tarea: Disefio de base de datos

Puntos estimados: 1

Fecha inicio:

Fecha fin:

Responsable: Disefiador de la base de datos

Descripcion:

se maneja para la nomina.

o Se disefia una base de datos para registrar los tipos de rubro que

Tabla 3.20: Historia de Usuario 7

Historia de usuario
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Numero: 7 Usuario: Administrador

Nombre historia: Registro de Rubros

Prioridad en negocio: Alta Riesgo en desarrollo: Alta
Puntos estimados: 3 Iteraciones estimadas: 1
Descripcion:

o FEl sistema tendra la capacidad de registrar los rubros para el

procesamiento de los roles de pagos de la nomina.

Observaciones: Tener en cuenta que en esta historia es muy

indispensable para el buen calculo del rol de pagos.

Tabla 3.21: Tarea 7.1

Tarea

Numero: 7.1 Numero de Historia: 7

Nombre tarea: Crear formulario de mantenimiento de rubros

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador del sistema

Descripcion:
e Se realiza el desarrollo de un formulario para que el usuario

pueda registrar a cada rubro de la nomina.

Tabla 3.22: Tarea 7.2
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Tarea

Numero: 7.2 Numero de Historia: 7

Nombre tarea: Disefio de ubicacion de formulas de cada rubro

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador del sistema

Descripcion:

Se realiza el disefio de ubicacion de formulas que ayudaran al

funcionamiento del calculo de los rubros de cada rol.

Tabla 3.23: Tarea 7.3

Tarea

Numero: 7.3 Numero de Historia: 7

Nombre tarea: Crear base de datos para rubros

Tipo de tarea: Disefio de base de datos Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador de la base de datos

Descripcion:

Se disefia una base de datos para registrar los rubros que maneja

la nomina.

Tabla 3.24: Historia de Usuario 8

Historia de usuario
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Numero: 8 Usuario: Administrador

Nombre historia: Administracion de Roles de Pago

Prioridad en negocio: Alta Riesgo en desarrollo: Alta
Puntos estimados: 4 Iteraciones estimadas: 1
Descripcion:

o FEl sistema tendra la capacidad de administrar roles de pago de
cada una de las empresas.
e La informacion procesada, también podra ser vista a través de

reportes

Observaciones: Tener en cuenta que en esta historia es muy

indispensable ya que es la pantalla principal del modulo de Nomina.

Tabla 3.25: Tarea 8.1

Tarea

Numero: 8.1 Numero de Historia: 8

Nombre tarea: Crear formulario Administracion Roles de Pago

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador del sistema

Descripcion:
e Se realiza el desarrollo de un formulario para que el usuario
pueda crear cada ndmina, asi como también procesar con los
datos de rubros previamente cargados por cada uno de los

empleados para roles de pago.
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Tabla 3.26: Tarea 8.2

Tarea

Numero: 8.2 Numero de Historia: 8

Nombre tarea: Crear base de datos para Administracion Roles de Pago

Tipo de tarea: Disefio de base de datos Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador de la base de datos

Descripcion:
o Se disefia una base de datos para registrar el proceso de roles de

pago.

Tabla 3.27: Tarea 8.3

Tarea

Numero: 8.3 Numero de Historia: 8

Nombre tarea: Crear reporte Rol individual

Tipo de tarea: Disefio de reporte Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador del sistema

Descripcion:
e Se disefia el reporte Rol Individual como salida de la

informacion procesada por la interfaz antes realizada.

Tabla 3.28: Tarea 8.4
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Tarea

Numero: 8.4 Numero de Historia: 8

Nombre tarea: Crear reporte Rol General

Tipo de tarea: Disefio de reporte Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador del sistema

Descripcion:
o Se disefia el reporte Rol General como salida de la informacion

procesada por la interfaz antes realizada.

MODULO DE INVENTARIO

Tabla 3.29: Historia de Usuario 9

Historia de usuario

Numero: 9 Usuario: Administrador

Nombre historia: Registro de bodegas

Prioridad en negocio: Alta Riesgo en desarrollo: Bajo
Puntos estimados: 2 Iteraciones estimadas: 1
Descripcion:

e El sistema tendra la capacidad de registrar las bodegas para el

inventario de las empresas.

Observaciones:

Tabla 3.30: Tarea 9.1
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Tarea

Numero: 9.1 Numero de Historia: 9

Nombre tarea: Crear formulario de mantenimiento de bodega

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador del sistema

Descripcion:
e Se realiza el desarrollo de un formulario para que el usuario

pueda registrar las bodegas utilizadas en inventarios.

Tabla 3.31: Tarea 9.2

Tarea

Numero: 9.2 Numero de Historia: 9

Nombre tarea: Crear base de datos para bodegas

Tipo de tarea: Disefio de base de datos Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador de la base de datos

Descripcion:
e Se disefia una base de datos para registrar de las bodegas del

inventario.

Tabla 3.32: Historia de Usuario 10
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Historia de usuario

Numero: 10 Usuario: Administrador

Nombre historia: Registro de productos

Prioridad en negocio: Alta Riesgo en desarrollo: Bajo
Puntos estimados: 2 Iteraciones estimadas: 1
Descripcion:

o FEl sistema tendra la capacidad de registrar los productos para el

inventario de las empresas.

Observaciones: El producto debe de tener una bodega donde almacenar

Tabla 3.33: Tarea 10.1

Tarea

Numero: 10.1 Numero de Historia: 10

Nombre tarea: Crear formulario de mantenimiento de productos

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador del sistema

Descripcion:
e Se realiza el desarrollo de un formulario para que el usuario
pueda registrar los productos del inventario, tomando en cuenta

que podra elegir la bodega donde esta almacenado.

67



Tabla 3.34: Tarea 10.2

Tarea

Numero: 10.2 Numero de Historia: 10

Nombre tarea: Crear base de datos para productos

Tipo de tarea: Disefio de base de datos Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador de la base de datos

Descripcion:
e Se disefia una base de datos para registrar de los productos del

inventario con clave foranea de bodega.

Tabla 3.35: Historia de Usuario 11

Historia de usuario

Nuamero: 11 Usuario: Administrador

Nombre historia: Registro de Movimientos de productos

Prioridad en negocio: Alta Riesgo en desarrollo: Bajo
Puntos estimados: 3 Iteraciones estimadas: 1
Descripcion:

o FEl sistema tendra la capacidad de registrar los movimientos por
productos para determinar las entradas y salidas con el calculo

de existencia en bodega.

Observaciones: Cada producto sera registrado con el fin de saber el

stock.

Tabla 3.36: Tarea 11.1
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Tarea

Numero: 11.1 Numero de Historia: 11

Nombre tarea: Crear formulario de movimientos de productos

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador del sistema

Descripcion:
e Se realiza el desarrollo de un formulario para que el usuario
pueda registrar los movimientos por producto para el calculo de

stock.

Tabla 3.37: Tarea 11.2

Tarea

Numero: 11.2 Numero de Historia: 11

Nombre tarea: Crear base de datos para registro de movimiento

Tipo de tarea: Disefio de base de datos Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador de la base de datos

Descripcion:
e Se disefia una base de datos para registrar los movimientos de

cada uno de los productos.

Tabla 3.38: Tarea 11.3
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Tarea

Numero: 11.3 Numero de Historia: 11

Nombre tarea: Crear reporte Inventario de Productos

Tipo de tarea: Disefio de reporte Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador del sistema

Descripcion:
o Se disefia el reporte Inventario de Productos como salida de la

informacion procesada por la interfaz antes realizada.

MODULO DE ACTIVOS F1JOS

Tabla 3.39: Historia de Usuario 12

Historia de usuario

Nuamero: 12 Usuario: Administrador

Nombre historia: Registro de Tipos de Activos Fijos

Prioridad en negocio: Alta Riesgo en desarrollo: Bajo
Puntos estimados: 2 Iteraciones estimadas: 1
Descripcion:

o FEl sistema tendra la capacidad de registrar los tipos de activos
fijos para identificar a que activo fijo corresponde o su

clasificacion con respecto al porcentaje de depreciacion.

Observaciones:
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Tabla 3.40: Tarea 12.1

Tarea

Numero: 12.1 Numero de Historia: 12

Nombre tarea: Crear formulario de mantenimiento de activos fijos

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador del sistema

Descripcion:
e Se realiza el desarrollo de un formulario para que el usuario

pueda dar mantenimiento a los diferentes tipos de activos fijos.

Tabla 3.41: Tarea 12.2

Tarea

Numero: 12.2 Numero de Historia: 12

Nombre tarea: Crear base de datos para registro tipos de activos fijos

Tipo de tarea: Disefio de base de datos Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador de la base de datos

Descripcion:
o Se disefia una base de datos para registrar de tipos de activos

fijos.

Tabla 3.42: Historia de Usuario 13
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Historia de usuario

Numero: 13 Usuario: Administrador

Nombre historia: Registro de Activos Fijos

Prioridad en negocio: Alta Riesgo en desarrollo: Bajo
Puntos estimados: 3 Iteraciones estimadas: 1
Descripcion:

e El sistema tendra la capacidad de registrar los activos fijos para

el calculo de depreciacion.

Observaciones:

Tabla 3.43: Tarea 13.1

Tarea

Numero: 13.1 Numero de Historia: 13

Nombre tarea: Crear formulario de mantenimiento de activos fijos

Tipo de tarea: Desarrollo Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador del sistema

Descripcion:
e Se realiza el desarrollo de un formulario para que el usuario

pueda dar mantenimiento a los diferentes activos fijos.

Tabla 3.44: Tarea 13.2
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Tarea

Numero: 13.2 Numero de Historia: 13

Nombre tarea: Crear base de datos para registro de activos fijos

Tipo de tarea: Disefio de base de datos Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador de la base de datos

Descripcion:

o Se disefia una base de datos para registrar de activos fijos.

Tabla 3.45: Tarea 13.3

3.1.2.

Tarea

Numero: 13.3 Numero de Historia: 13

Nombre tarea: Crear reporte Activos Fijos

Tipo de tarea: Disefio de reporte Puntos estimados: 1

Fecha inicio: Fecha fin:

Responsable: Disefiador del sistema

Descripcion:
o Se disefia el reporte Activos Fijos como salida de la informacion

procesada por la interfaz antes realizada.

Detalle de las historias de usuario.

MODULO SISTEMA
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Historia de usuario 1: Registrar usuarios nuevos.
Tareal: Crear interfaz de formulario para el registro
Tarea2: Crear base de datos para usuarios

Historia de usuario2: Permisos de acceso a usuarios
Tareal: Crear formulario de mantenimiento de permisos
Tarea2: Crear base de datos para permisos de usuarios

Historia de usuario3: Registro del Menu del sistema
Tareal: Crear formulario de mantenimiento de Menu
Tarea2: Crear base de datos para Menu

Historia de usuario4: Registro de empresas que maneja el sistema
Tareal: Crear formulario de mantenimiento de empresas
Tarea2: Crear base de datos para empresas del sistema
Tarea3: Disefiar el registro de datos por empresas

MODULO NOMINA

Historia de usuario 5: Registro de personas empleadas en cada empresa
Tareal: Crear formulario de mantenimiento de personas empleadas de cada
empresa
Tarea2: base de datos para empleados de cada empresa del sistema

Historia de usuario 6: Registro de tipo de rubro
Tareal: Crear formulario de mantenimiento de tipo de rubro
Tarea2: Crear base de datos para tipos de rubros

Historia de usuario 7: Registro de Rubros
Tareal: Crear formulario de mantenimiento de rubros
Tarea2: Disefio de ubicacion de formulas de cada rubro

Tarea3: Crear base de datos para rubros
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Historia de usuario 8: Administracion de Roles de Pago
Tareal: Crear formulario Administracién Roles de Pago
Tarea2: Crear base de datos para Administracion Roles
Tarea3: Crear reporte Rol Individual
Tarea4: Crear reporte Rol General

MODULO INVENTARIO

Historia de usuario 9: Registro de bodegas
Tareal: Crear formulario de mantenimiento de bodega
Tarea2: Crear base de datos para bodegas

Historia de usuario 10: Registro de productos
Tareal: Crear formulario de mantenimiento de productos
Tarea2: Crear base de datos para productos

Historia de usuario 11: Registro de Movimientos de productos
Tareal: Crear formulario de movimientos de productos
Tarea2: Crear base de datos para registro de movimiento
Tarea3: Crear Reporte Inventario de Productos

MODULO ACTIVOS FLJOS

Historia de usuario 12: Registro de Tipos de Activos Fijos
Tareal: Crear formulario de mantenimiento de activos fijos
Tarea2: Crear base de datos para registro tipos de activos

Historia de usuario 13: Registro de Activos Fijos
Tareal: Crear formulario de mantenimiento de activos fijos
Tarea2: Crear base de datos para registro de activos fijos

Tarea3: Crear reporte de Activos Fijos
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3.1.3. Iteraciones y mini versiones

El proyecto esta dividido en cuatro iteraciones, cada una correspondiente a cada
modulo del sistema y el orden estard definido como: iteracion 1 modulo sistema, iteracion
2 moédulo némina, iteracion 3 modulo inventario, iteracion 4 modulo activos fijos. Este
orden tiene que ver con la necesidad del cliente y la necesidad del funcionamiento del
sistema ya que sin comenzar con el mdodulo de sistema, no se podrd configurar ciertos
parametros del sistema y debido al giro de negocio de la empresa, el moédulo de némina es

uno de los mas importantes para el cliente.

La planeacion de cada iteracion va a tener un tiempo de alrededor de dos semanas,
lo cual permite una buena concordancia con la entrega de toda las iteraciones sin quedar

ninguna historia de usuario que postergar segun la metodologia XP.

En caso de que exista alguna eventualidad, dependeria del cliente por el tiempo que
también dedica a su trabajo mas no del tiempo del personal a cargo del desarrollo del

proyecto.

En el transcurso del proyecto, se realizara algunas reuniones con el administrador
del sistema, quien es el experto en todo lo que necesita la empresa. Las primeras reuniones
seran para definir las funciones del sistema a grandes rasgos, saber hasta qué punto se va a
llegar y que es lo que debe perseguir el sistema. Las demas reuniones seran mas especificas
donde se llevara a cabo en las oficinas de ASESTRATEGICO CIA. LTDA. También habra
reuniones donde se expresara sobre la experticia de los usuarios para tener una idea de qué

tipo de interfaz se puede implementar en el sistema.
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XP recomienda que el orden de las historias definidas en las iteraciones sean
determinadas por el cliente, sin embargo, para definir el orden se tomara en cuenta la
disponibilidad del hardware, la disponibilidad de los usuarios y la dificultad de la

implementacion mezclado con la prioridad que cada una representa.

Para acortar el tiempo de entrega se tuvo en cuenta los aspectos explicados a
continuacion:

e XP recomienda que el tiempo de desarrollo durante una semana sea de 40
horas semanales distribuidas de lunes a viernes sin embargo, se considero
que de acuerdo a que los usuarios responsables de cada area, cambiar este
aspecto a trabajar de lunes a domingo, balanceando con mas horas de lunes
a viernes. Esto fue dindmico puesto a que no se tenia un horario especifico
para cada dia y se trabaja en funcion del tiempo del usuario.

e Las reuniones se harian a partir de las 5 de la tarde; esto fue considerado por
el cliente, debido a que en esa hora no existia mucho flujo de trabajo.

e Las reuniones con el cliente para entrega y definicion de nuevas historias de

usuario, se las realizaba los dias domingos, al finalizar la jornada semanal.

La siguiente tabla, muestra las fechas de cada miniversion de acuerdo a la iteracion

e historia de usuario.

Tabla 3.46: Iteraciones Vs Historias de Usuario

Iteraciones | N° | Historias Inicio Fin Observaciones
Primera 1 Registrar usuarios | 02/07/12 15/07/12
nuevos.
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2 | Permisos de acceso a | 05/08/12 08/08/12
usuarios
3 | Registro de Menu del | 08/08/12 11/08/12
sistema
4 | Registro de empresas | 11/08/12 13/08/12
que maneja el sistema
Segunda 5 | Registro de personas | 13/08/12 15/08/12
empleadas en cada
empresa
6 | Registro de tipo de | 15/08/12 18/08/12
rubro
7 | Registro de Rubros 18/08/12 24/08/12
8 | Administracion de | 01/09/12 08/09/12
Roles de Pago
Tercera 9 | Registro de bodegas 09/09/12 14/09/12
10 | Registro de productos | 15/09/12 25/09/12
11 | Registro de | 01/10/12 09/10/12
Movimientos de
productos
Cuarta 12 | Registro de Tipos de | 10/10/12 28/10/12
Activos Fijos
13 | Registro de Activos | 01/11/12 18/11/12
Fijos
3.1.4. Velocidad del Proyecto
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El numero de historias de usuario realizadas por iteracion fue la medida correcta
para la planeacion de entregas de versiones y la duracion de las iteraciones, ya que se
contaba con puntos asignados a las historias de usuario de acuerdo a la dificultad de la

implementacion de la historia.

Durante la estimacion de los puntos por cada historia de usuario y el orden de
entrega en las iteraciones se tuvo en cuenta la puntuacion del riesgo en el desarrollo y la

prioridad en el negocio.

El riesgo causado por cambios en requerimientos se lo califico de la siguiente

manera:

e BAJO.- Corresponde a cambios que modifican a los puntos en un méaximo

de 8 horas.
e MEDIO.- Corresponde a cambios de modificacion a los puntos en un tiempo
minimo de 8 horas y maximo de 16 horas.

e ALTO.- Corresponde a cambios o procesos mayores a 16 horas.

Para el orden de entrega, se tiene otra clasificacion de acuerdo a la prioridad de las

historias de usuarios:
e ALTA.- Corresponde a las funciones diarias del sistema.

e MEDIA.- Corresponde a los procesos administrativos peridodicos del

sistema.

e BAIJA.- Corresponde a procesos que no afectan o que no tienen gran

impacto en las prioridades de alta ni de media.
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La tabla quedaria de la siguiente forma de acuerdo a las historias de usuario y a la

clasificacion de riesgo y prioridad antes mencionada:

Tabla 3.47: Iteraciones Vs Tiempo

Iteracion 1

Iteracion 2

Iteracion 3

Iteracion 4

Horas 46 41 42 30
Semanas 2 2 2 1
Horas Semanales 23 20,5 21 30
Historias de usuario(Velocidad | 5 6 4 6
del proyecto)

3.1.5. Ajustes

Si después de la entrega de cada miniversiones, surgen pequefios ajustes, estos

seran cubiertos de inmediato para poder continuar con la realizacion del proyecto previo a
una reunion del equipo para verificar que sea factible o no aquellos ajustes.

3.1.6. Estimacion de esfuerzo

Para este proyecto se ha planificado cuatro iteraciones en las cuales se entrega

diferentes versiones del programa de acuerdo a lo entregado por el cliente.

La cantidad y orden en las iteraciones de las historias de usuario son las siguientes:

Moédulo Sistema

Tabla 3.48: Estimacion de Esfuerzo Modulo Sistema

Historias de Usuario Pts.
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Registro de usuarios nuevos 2

Permisos de acceso a usuarios 2
Registro del ment del sistema 2
Registro de empresa que maneja el sistema 3

Modulo Nomina

Tabla 3.49: Estimacion de Esfuerzo Modulo Nomina

Historias de Usuario Pts.
Registro de personas empleadas en cada empresa 2
Registro de tipo de rubro 2
Registro de rubro 3
Administracion de Roles de Pago 4

Moédulo Inventario

Tabla 3.50: Estimacion de Esfuerzo Modulo Inventario
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Historias de Usuario Pts.

Registro de Bodega 2
Registro de Producto 2
Registro de Movimientos de Productos 3

Moédulo Activos Fijos

Tabla 3.51: Estimacion de Esfuerzo Modulo Activos Fijos

Historias de Usuario Pts.
Registro de Tipos de Activos Fijos 2
Registro de Activos Fijos 3

3.2. Diseiio.
3.2.1. Disefio simple de miniversiones

Segun XP el tiempo invertido en el proyecto con respecto a diagramas, es solo el
necesario, dando paso al disefio de diagramas del sistema totalmente sencillos, es por eso
que se implementa las Tarjetas CRC, algunos diagramas como Arquitectura del Sistema,

Diagrama Logico de Base de Datos y Diagrama Fisico de Base de Datos.

3.2.1.1. Descripcion de Escenarios y Tarjetas CRC.

Escenarios del sistema.

Modulo Sistema

Tabla 3.52: Escenario Ingresar al Sistema

Titulo: Ingresar al Sistema Objetivo: Permitir que el usuario pueda
acceder al sistema como usuario

Utiliza a:
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Extiende a:

Descripcion: Para ingresar al sistema, se debe de loguear con su nombre de usuario y
contrasefia, elegir la empresa en la que se va a trabajar.

Precondiciones: Usuario registrado

Poscondiciones:

Actores:

Episodios:

1.- El usuario ingresa al sistema.

2.- El sistema muestra la pagina principal del sistema.

3.- El usuario da clic en la imagen de logueo.

4.- Se despliega la pantalla de ingreso de usuario y contrasena.

5.- El usuario ingresa el usuario, contrasefia y elije la empresa en la que vaa  trabajar.
6.- El sistema verifica que los datos sean correctos.

7.- El sistema responde ingresando a la pagina con ment cargando a todas las pantallas
que tiene acceso el usuario ingresado

Tabla 3.53: Escenario Mantenimiento Usuario

Titulo: Mantenimiento de usuarios Objetivo: Permitir que el usuario pueda
crear usuarios

Utiliza a:

Extiende a:

Descripcion: Para ingresar un nuevo usuario se debe de llenar los datos necesarios del
usuario y se necesita que el usuario debe de tener permiso a la pantalla.

Precondiciones: Permiso a la pantalla por parte del usuario

Poscondiciones: Llenar todos los campos necesarios

Actores:

Episodios:

1.- El usuario ingresa al menu principal ingresando al mddulo sistema y luego a
usuarios.

2.- Se despliega la pantalla de usuario.

3.- El usuario ingresa todos los datos necesarios del sistema.

4.- El usuario pulsa el boton guardar para salvar los datos.

Tabla 3.54: Escenario Mantenimiento de Acceso para los Usuarios

| Titulo: Mantenimiento de accesos para los | Objetivo: Permitir que el usuario pueda
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usuarios dar permiso a cada una de las opciones del
sistema.

Utiliza a:

Extiende a:

Descripcion: Para que el sistema cargue las opciones que tiene el sistema segun el
usuario, se debe de dar permiso al usuario.

Precondiciones: Usuario registrado, Menu creado

Poscondiciones:

Actores:

Episodios:

1.-El usuario ingresa a la pantalla mediante el médulo sistema y haciendo clic en
permisos.

2.- Se despliega la pantalla de permisos con su informacion.

3.- El usuario hace clic en insertar.

4.- Se despliega la pantalla de insercion de permisos segln el usuario.

5.- El usuario ingresa los datos necesarios eligiendo el usuario y la pantalla que quiere
que obtenga.

6.- El usuario pulsa el boton guardar para salvar los datos.

Tabla 3.55: Escenario Mantenimiento de Menu

Titulo: Mantenimiento de Ment Objetivo: Permitir que el usuario pueda
modificar y crear el menu desplegable del
sistema.

Utiliza a:

Extiende a:

Descripcion: El usuario puede modificar cada uno de los menus del sistema, para
mayor comodidad de identificacion de cada uno de ellos.

Precondiciones: Permiso a esta opcion

Poscondiciones:

Actores:

Episodios:

1.- El usuario ingresa a esta opcion haciendo clic en sistema y luego en menu.

2.- Se despliega la pantalla de menus con la informacion antes ingresada.

3.- El usuario da clic en insertar o el icono de editar.

4.- Se habilita la opcidén de modificar o insertar del sistema.

5.- El usuario pulsa el boton guardar para salvar los datos ingresados o modificados.

Tabla 3.56: Escenario Mantenimiento de Empresas
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Titulo: Mantenimiento de Empresas Objetivo: Permitir que el usuario pueda
modificar y crear empresas clientes al
sistema

Utiliza a:

Extiende a:

Descripcion: El usuario puede modificar cada una de las empresas clientes del sistema.

Precondiciones: Permiso a esta opcion

Poscondiciones:

Actores:

Episodios:

1.- El usuario ingresa al menu haciendo clic en el ment sistema y luego en empresas.
2.- Se despliega la pantalla de mantenimiento de empresas.

3.- El usuario pulsa en el boton ingresar o en el icono de modificar.

4.- Se ingresa todos los datos pertinentes.

5.- El usuario pulsa en guarda.

Modulo Nomina.

Tabla 3.57: Escenario Mantenimiento de Personas Empleadas en la Empresa

Titulo: Mantenimiento de personas Objetivo: Permitir que el usuario pueda

empleadas en la empresa modificar y crear las personas empleadas
en la empresa.

Utiliza a:

Extiende a:

Descripcion: El usuario puede modificar o crear cada uno de las personas empleadas
por las empresa.

Precondiciones: Permiso a esta opcion

Poscondiciones:

Actores:

Episodios:

1.- El usuario ingresa a esta opcion haciendo clic en nomina y luego en persona.

2.- Se despliega la pantalla de menus con la informacion antes ingresada.

3.- El usuario da clic en insertar o el icono de editar.

4.- Se habilita la opcién de modificar o insertar del sistema.

5.- El usuario pulsa el boton guardar para salvar los datos ingresados o modificados.
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Tabla 3.58: Escenario Mantenimiento de Tipo De Rubro

Titulo: Mantenimiento de tipo de rubro Objetivo: Permitir que el usuario pueda
modificar y crear el tipo de rubro de la
nomina

Utiliza a:

Extiende a:

Descripcion: El usuario puede modificar el tipo de rubro, para mayor funcionalidad

Precondiciones: Permiso a esta opcion

Poscondiciones:

Actores:

Episodios:

1.- El usuario ingresa a esta opcion haciendo clic en nomina y luego en tipo de rubro.
2.- Se despliega la pantalla de menus con la informacion antes ingresada.

3.- El usuario da clic en insertar o el icono de editar.

4.- Se habilita la opcion de modificar o insertar del sistema.

5.- El usuario pulsa el boton guardar para salvar los datos ingresados o modificados.

Tabla 3.59: Escenario Mantenimiento de Rubro

Titulo: Mantenimiento de rubro Objetivo: Permitir que el usuario pueda
modificar y crear rubros de la nébmina

Utiliza a:

Extiende a:

Descripcion: El usuario puede modificar el tipo de rubro, para mayor funcionalidad

Precondiciones: Permiso a esta opcion

Poscondiciones:

Actores:

Episodios:

1.- El usuario ingresa a esta opcion haciendo clic en némina y luego en rubro.

2.- Se despliega la pantalla de menus con la informacion antes ingresada.

3.- El usuario da clic en insertar o el icono de editar.

4.- Se habilita la opcion de modificar o insertar del sistema.

5.- El usuario pulsa el boton guardar para salvar los datos ingresados o modificados.

Tabla 3.60: Escenario Roles de Pago

| Titulo: Administracion de Roles de Pago | Objetivo: Permitir que el usuario pueda
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| realizar los roles de pago.

Utiliza a:

Extiende a:

Descripcion: El usuario puede crear la némina de cada periodo cargando los empleados
y sus rubros para después procesar para el calculo de cada uno de ellos.

Precondiciones: Permiso a esta opcion

Poscondiciones:

Actores:

Episodios:

1.- El usuario ingresa a esta opcion haciendo clic en nomina y luego en roles de pago.
2.- Se despliega la pantalla de ment con la informacion antes ingresada.

3.- El usuario da clic en Nuevo.

4.- El usuario ingresa las fechas correspondientes a la Noémina.

5.- El usuario da clic en guardar.

6.- Luego pulsa el boton cargar y procede a visualizar los empleados y sus rubros.

7.- El usuario da clic en procesar para actualizar cada uno de los valores de los rubros
por empleado.

8.- El usuario da clic en Rol individual y se despliega el rol individual del empleado
que esta seleccionado en ese momento.

9.- El usuario da clic en Rol general y se despliega el rol general de la nomina que esta
seleccionado en ese momento.

Moédulo Inventario

Tabla 3.61: Escenario Mantenimiento de Bodega

Titulo: Mantenimiento de bodega Objetivo: Permitir que el usuario pueda
modificar y crear bodegas para los
productos

Utiliza a:

Extiende a:

Descripcion: El usuario puede modificar o crear las bodegas, para mayor funcionalidad

Precondiciones: Permiso a esta opcion

Poscondiciones:

Actores:

Episodios:

1.- El usuario ingresa a esta opcion haciendo clic en inventario y luego en bodega.
2.- Se despliega la pantalla de menus con la informacion antes ingresada.

3.- El usuario da clic en insertar o el icono de editar.

4.- Se habilita la opcién de modificar o insertar del sistema.

5.- El usuario pulsa el boton guardar para salvar los datos ingresados o modificados.
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Tabla 3.62: Escenario Mantenimiento de Productos

Titulo: Mantenimiento de productos Objetivo: Permitir que el usuario pueda
modificar y crear los productos

Utiliza a:

Extiende a:

Descripcion: El usuario puede modificar los productos, para mayor funcionalidad.

Precondiciones: Permiso a esta opcion

Poscondiciones:

Actores:

Episodios:

1.- El usuario ingresa a esta opcion haciendo clic en Inventario y luego en producto.
2.- Se despliega la pantalla de menus con la informacion antes ingresada.

3.- El usuario da clic en insertar o el icono de editar.

4.- Se habilita la opcion de modificar o insertar del sistema.

5.- El usuario pulsa el boton guardar para salvar los datos ingresados o modificados.

Tabla 3.63: Escenario Movimiento de Productos

Titulo: Registro de Movimientos de Objetivo: Permitir que el usuario pueda

productos registrar cada uno de los movimientos por
producto.

Utiliza a:

Extiende a:

Descripcion: El usuario registrar los movimientos por producto.

Precondiciones: Permiso a esta opcion

Poscondiciones:

Actores:

Episodios:

1.- El usuario ingresa a esta opcion haciendo clic en Inventario y luego en movimiento.
2.- Se despliega la pantalla de menus con la informacion antes ingresada.

3.- El usuario da clic en nuevo producto.

4.- El usuario ingresa la informacion relacionada al producto.

5.- El usuario da clic en el boton guardar.

6.- El usuario da clic en nuevo detalle.

7.- El usuario ingresa la informacion ligada al registro del movimiento del producto ya
sea de ingreso o egreso de mercaderia.

8.- El usuario da clic en guardar.

9.- El usuario da clic en recalcular existencia para saber cuanta mercaderia hay de ese
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producto.
10.- El usuario da clic en Inventario y se despliega el inventario de todos los productos.

ESPACIO EN BLANCO INTENCIONAL

Moédulo Activos Fijos

Tabla 3.64: Escenario Mantenimiento de Tipos De Activos Fijos

Titulo: Mantenimiento de tipos de activos | Objetivo: Permitir que el usuario pueda
fijos modificar y crear los tipos de activos fijos

Utiliza a:

Extiende a:

Descripcion: El usuario puede modificar los tipos de activos fijos, para mayor
funcionalidad.

Precondiciones: Permiso a esta opcion

Poscondiciones:

Actores:

Episodios:

1.- El usuario ingresa a esta opcion haciendo clic en Activos Fijos y luego en Tipos de
Activos Fijos.

2.- Se despliega la pantalla de menus con la informacion antes ingresada.

3.- El usuario da clic en insertar o el icono de editar.

4.- Se habilita la opcién de modificar o insertar del sistema.

5.- El usuario pulsa el boton guardar para salvar los datos ingresados o modificados.
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Tabla 3.65: Escenario Mantenimiento de Articulos de Activos Fijos

Titulo: Articulos de Activos Fijos Objetivo: Permitir que el usuario pueda
modificar y crear los articulos de activos
fijos

Utiliza a:

Extiende a:

Descripcion: El usuario puede modificar los articulos de activos fijos, para mayor
funcionalidad.

Precondiciones: Permiso a esta opcion

Poscondiciones:

Actores:

Episodios:

1.- El usuario ingresa a esta opcion haciendo clic en Activos Fijos y luego en Articulos
de Activos Fijos.

2.- Se despliega la pantalla de menus con la informacion antes ingresada.

3.- El usuario da clic en insertar o el icono de editar.

4.- Se habilita la opcién de modificar o insertar del sistema.

5.- El usuario pulsa el boton guardar para salvar los datos ingresados o modificados.
6.- El usuario da clic en Activos Fijos y se despliega el reporte con el calculo de la
depreciacion de los articulos de activos fijos.

Tarjetas CRC.

Tarjeta CRC ManejoUsuario

Tabla 3.66: Tarjeta Crc Manejousuario

Nombre de la clase: ManejoUsuario

Responsabilidad Colaboracion

Cargar las cuentas de usuario GET_USUARIO, Listar a los usuarios
Ingresa una cuenta de usuario POST USUARIO, Actualizar e Ingresar
Actualizar la cuenta de usuario nuevo usuario

Tarjeta CRC ManejoPermisos

Tabla 3.67: Tarjeta Crc Manejopermisos
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Nombre de la clase: ManejoPermisos

Responsabilidad Colaboracion
Cargar los Permisos GET_PERMISOS, Listar a los Permisos

GET_MENU, Listar mena

Seleccione el menu GET USUARIO, Listar usuario
Seleccione el usuario POST PERMISOS, Actualizar e Ingresar
Ingreso de permisos nuevo permisos

Actualizar los permisos

Tarjeta CRC ManejoMenu

Tabla 3.68: Tarjeta Crc Manejoment

Nombre de la clase: ManejoMenu

Responsabilidad Colaboracion

Cargar el Ment GET_MENU , Listar el menu

Cargar el Ment GET_MENU , Listar el menu padre
Ingreso de menu POST MENU, Actualizar ¢ Ingresar
Actualizar ment nuevo menu.

Tarjeta CRC ManejoEmpresa
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Tabla 3.69: Tarjeta Crc Manejoempresa

Nombre de la clase: ManejoEmpresa

Responsabilidad
Cargar el Empresa
Ingreso de menu

Actualizar menu

Colaboracion
GET_EMPRESA , Listar el ment
POST EMPRESA, Actualizar e Ingresar

nueva empresa.

Tarjeta CRC ManejoPersona

Tabla 3.70: Tarjeta Crc Manejopersona

Nombre de la clase: ManejoPersona

Responsabilidad
Cargar persona
Ingreso de persona

Actualizar menu

Colaboracion
GET_PERSONA , Listar las personas.

POST PERSONA, Actualizar e Ingresar

nueva persona.

Tarjeta CRC ManejoTipoRubro

Tabla 3.71: Tarjeta Crc Manejotiporubro
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Nombre de la clase: ManejoTipoRubro

Responsabilidad

Cargar tipo rubro

Ingreso de tipo rubro

Actualizar tipo rubro

Colaboracion

GET_TIPORUBRO, Listar los tipos de
rubro.

POST _TIPORUBRO, Actualizar e

Ingresar los tipos de rubro.

Tarjeta CRC ManejoRubro

Tabla 3.72: Tarjeta Crc Manejorubro

Nombre de la clase: ManejoTipoRubro

Responsabilidad

Cargar tipo rubro

Cargar rubro
Ingreso de tipo rubro

Actualizar tipo rubro

Colaboracion

GET_TIPORUBRO, Listar los tipos de
rubro.

GET RUBRO, Listar los rubros.

POST RUBRO, Actualizar e Ingresar los

tipos de rubro.
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ESPACIO EN BLANCO INTENCIONAL

Tarjeta CRC ManejoRolPagos

Tabla 3.73: Tarjeta Crc Manejorolpago

Nombre de la clase: ManejoRolPagos
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Responsabilidad

Cargar nomina

Cargar empleado

Cargar rubros

Ingresar nomina

Ingresar empleados

Ingresar rubros

Colaboracion

GET _NOMINAS, Listar las noéminas
creadas.

GET EMPLEADOSXNOMINA, Listar
los empleados por némina.

GET RUBROSXEMPLEADO, Listar los
rubros por cada uno de los empleados.
POST NOMINA, Ingresar las néminas.
POST EMPLEADONOM, Ingresar los
empleados de la némina.

POST RUBROEMP, Ingresar los rubros

por cada empleado.

Tarjeta CRC ManejoBodega

Tabla 3.74: Tarjeta Crc Manejobodega
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Nombre de la clase: ManejoBodega

Responsabilidad
Cargar bodega

Ingreso de bodega

Colaboracion
GET_BODEGA, Listar las bodegas.

POST BODEGA, Actualizar e Ingresar

Actualizar bodega las bodegas.
Tarjeta CRC ManejoProducto

Tabla 3.75: Tarjeta Crc Manejoproducto

Nombre de la clase: ManejoProducto

Responsabilidad Colaboracion

Cargar producto

Cargar bodega
Ingreso de producto

Actualizar producto

GET PRODUCTO, Listar los producto.
GET BODEGA, Listar las bodegas.
Actualizar

POST PRODUCTO, e

Ingresar los productos.

Tarjeta CRC ManejoMovimiento

Tabla 3.76: Tarjeta Crc Manejomovimiento
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Nombre de la clase: ManejoMovimiento

Responsabilidad

Insertar producto

Insertar detalle

Actualiza stock

Actualiza detalle

Cargar producto

Cargar detalle

Colaboracion

POST NUPROMOVI, Inserta un nuevo
producto del movimiento.
POST DETALLMOVI, Inserta un
nuevo detalle de movimiento.

POST RECALEXIS, Actualiza el stock
existente de cada producto.

POST _EDIT, Actualiza el detalle que se

ha modificado.

GET_PRODUCTO, Listar los producto.
GET _DETALLE, Lista los detalles de

movimiento.

Tarjeta CRC ManejoTipoActivoFijo

Tabla 3.77: Tarjeta Crc Manejotipoactivo
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Nombre de la clase: ManejoTipoActivoFijo

Responsabilidad
Cargar Tipo Activo
Ingreso de tipo de activo

Actualizar tipo de activo

Colaboracion

GET _TIPOACTIVO, Listar las tipo
activo.

POST _TIPOACTIVO, Actualizar ¢

Ingresar el tipo de activo.

Tarjeta CRC ManejoArticuloActi

Tabla 3.78: Tarjeta Crc Manejoproducto

Nombre de la clase: ManejoArticuloActi

Responsabilidad

Cargar articulo

Cargar tipo de articulo

Ingreso de producto

Actualizar producto

Colaboracion

GET_ ARTICULO, Listar los producto.
GET TIPOARTICULO, Listar los tipos
de articulos.

Actualizar e

POST ARTICULO,

Ingresar los articulos.

3.3. Estandares del sistema

3.3.1.

Nomenclatura para objetos visuales
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ambito a cada objeto que se crean, en la siguiente tabla se muestra el prefijo, tipo de objeto

La utilizacion de nomenclaturas con estandares, permite reconocer desde cualquier

y un ejemplo de como nombrar cada uno de los objetos visuales:

Tabla 3.79: Nomenclatura Para Objetos Visuales

Prefijo Tipo de objeto Ejemplo

Ani AnimationBotton AniMailBox
Bed PenBedit BedFirstName
Cbo Combo box, Drop box CboEnglish
Chk Checkbox ChkReadOnly
Clp Picture clip ClpToolBar
Cmd Commandbutton cmdOk

Dat DataControl DatBiblio

Dlg CommanDialogControl DlgFileOpen
Frm Form frmProducto
Gra Graph graRevenue
Img Image imglcon

Lbl Label LblName

Lst Listbox IstMothers
Mnu Menu MnuPrincipal
Opt OptionButton OptCargas
Pic Picture PicVGA

Tmr Timer tmrAlarm
Vsb Vertical Scroll bar vsbSSS
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Txt TextBox txtLastName

3.3.2. Estandares de Diseiio Web

Los estandares web se enfocan en la construccion de sitios en los cuales exista la
presentacion de la informacion que el creador del sitio quiera mostrar al usuario final y que
el sitio web pueda tener la velocidad de descarga necesaria para que el usuario pueda

visualizar la pagina con rapidez.

En este caso, se utiliza una libreria de componentes llamada Primefaces, que
dentro de su cddigo implementa estos estandares para que el desarrollador no se preocupe
por cumplirlos y pueda invocar cada uno de los objetos visuales, sin ninglin tipo de

problemas de esta indole.

En el aspecto visual mantiene una linea muy estricta, dificil de cambiar, a la hora de
querer modificar la parte visual de cada uno de sus componentes, debido a la simplicidad

de codigo a la hora de invocarlos.

De acuerdo a los requerimientos del cliente, PrimeFaces, cuenta con muchos
componentes visual totalmente listos para usar y faciles de incorporar al cddigo, sin
mencionar que tiene una galeria de Themes que ayuda a enfatizar el entorno visual. Todas
estas ventajas son Unicamente para brindar al usuario final una buena interfaz muy

amigable.
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En lo que a estandar web se refiere, se puede mencionar a los CSS que ayudan a

mejor la parte visual pero ellos internamente ya estdin embebidos por PrimeFaces.

3.3.3. Estandares de programacion sobre java
Detras de JSF, en los Baking Bean se tiene codigo escrito en java como es habitual,

donde se puede mencionar algunos estandares a seguir en la construccion del proyecto.

A continuacion, se muestra la lista de algunos estdndares implementados:
e Todo paquete inicia con mayuscula.
e Toda clase inicia con mayuscula.
e Todo método inicia con mintscula.
e Toda variable inicia con minuscula.
e Sea, clase, método o variable, se escribe con notacion camel independiente
de cual sea la forma en que inicie.
e Todo el codigo debe estar correctamente identado.

- Se abre una llave en la misma linea donde se escribido alguna
definicion que va a tomar forma con la llave.

- Secierra la llave en la siguiente linea.

- Debe estar en la misma columna de donde esta la definicion.

- No se escribe nada mas en la linea donde se cierra, salvo el caso de
que sea un ifelse, donde en el else se cierra el if, se escribe else y se
abre la llave.

e Solo se declaran variables al inicio de una clase, método o ciclo.
e Se debe comprimir las versiones que se van generando con el siguiente

formato.
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- ddMesaaaa-servidor.zip.
e El nombre de las tablas es en singular y minuscula con el siguiente formato:
- gru nomtabla.
- Donde gru, es referente a las tres primeras letras del nombre del
grupo o médulo y el nombre de la tabla.

e Las entidades que manejan las tablas, estardn compuestas de la misma forma
que las tablas con la diferencia de que estan escritas con notacion camel y
sin guion bajo comenzando con mayuscula.

e Todos los atributos de una clase estan encapsulados. Son privados y su

acceso se da por medio de los métodos setAtributo() y/o getAtributo.

3.4. Diagramas de la base de datos
3.4.1. Diagrama Fisico

Ver Anexo A.

3.4.2. Diagrama Légico

Ver Anexo B

ESPACIO EN BLANCO INTENCIONAL

3.4.3. Diccionario de datos.
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Tabla 3.80: Nomenclatura Para Objetos Visuales

Campo de la
Tabla columna Tipo de dato Comentario
gen_persona gper _codigo varchar(12) | Cddigo de la persona
gen persona gper nombre varchar(100) | Nombre de la persona
gen_persona gper_direccion varchar(300) | Direccion de la persona
gen_persona gper_telefono 1 varchar(15) | Teléfono 1 de la persona

gen_persona gper_telefono 2 varchar(15) | Teléfono 2 de la persona

gen_persona gper_movil varchar(15) | Teléfono movil de la persona

gen persona gper identificacion | varchar(15) | Identificacion de la persona

Cddigo de usuario de ingreso de nueva
gen_persona susu_codigo ua varchar(12) | persona

gen persona gper fecha ua date Fecha de actualizacion del registro

gen_persona susu_codigo um |varchar(12) | Cddigo de usuario de modificacion

gen_persona gper_fecha um date Fecha de modificacion del registro
gen_persona gper_ mo_oc varchar(10) | Mostrar u Ocultar

gen persona gper img grand longblob Imagen grande de la persona

gen persona gper img peq longblob Imagen pequeiia de la persona

gen persona gper_img_recar varchar(3) Imagen recarga

gen_persona gper_apellido varchar(100) | Apellido de la persona

gen persona gper_cargo varchar(100) | Cargo que ocupa la persona
gen_persona gper_sueldo decimal(10,2) | Sueldo que tiene la persona
gen_persona gper fech ingre date Fecha de ingreso de la persona
gen persona gper referenci varchar(200) | Referencia de la persona

gen persona gper fech nacimi |date Fecha de nacimiento de la persona
gen_persona gper carg_famili | int(10) Numero de cargas familiares
inv_bodega ibod cod varchar(12) | Codigo de bodega

inv_bodega ibod nomb varchar(100) | Nombre de bodega

inv_bodega ibod desc varchar(200) | Descripcion de bodega
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inv_bodega susu_cod ua varchar(12) | Cddigo de usuario quien agrego el registro
inv_bodega ibod fech a date Fecha de afiadidura de bodega
Cddigo de usuario quien modifico el
inv_bodega susu_cod um varchar(12) | registro
inv_bodega ibod fech m date Fecha de modificacion de registro
inv_bodega ibod mo oc varchar(10) | Mostrar u Ocultar
inv_producto |ipro cod varchar(12) | Codigo de bodega
inv_producto |ipro cod us varchar(30) | Cddigo interno que el usuario ingresa
Cddigo de bodega correspondiente al
inv_producto |ibod cod varchar(12) | producto
inv_producto |ipro_desc varchar(100) | Descripcion adicional del producto
inv_producto |ipro p prim double(20,4) | Precio primario del producto
inv_producto |ipro u com double(20,4) | Unidad de compra del producto
inv_producto |ipro iva varchar(5) Iva del producto ingresado
inv_producto |ipro p iva double(20,4) | Porcentaje del Iva del producto
inv_producto |ipro mo oc varchar(10) | Mostrar u Ocultar el registro
inv_producto |susu cod ua varchar(12) | Usuario quien agrego el producto
inv_producto |ipro fech a date Fecha de ingreso del registro
Codigo de usuario quien modifico el
inv_producto |susu cod um varchar(12) | registro
inv_producto |ipro fech m date Fecha de modificacion del registro
nom_rubros nrub_cod varchar(12) | Cdodigo de rubro
nom_rubros nrub_concep varchar(100) | Nombre o concepto del rubro
Formula del rubro para el calculo de la
nom_rubros nrub_formu varchar(300) | némina
nom_rubros ntir_cod _tip varchar(12) | Cddigo del tipo de rubro
nom_rubros nrub_cod_pro varchar(100) | Codigo pro
nom_rubros susu_cod ua varchar(12) | Cédigo de usuario quien agrego el registro
nom_rubros nrub_fech ua date Fecha de ingreso de registro
Cddigo de usuario quien modifico el
nom_rubros susu_cod um varchar(12) | registro
nom_rubros nrub_fech um date Fecha de modificacion de registro
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nom_rubros nrub mo oc varchar(50) | Mostrar u Ocultar registro
nom_tip ru ntir_cod varchar(12) | Cddigo de tipo de rubro
nom_tip ru ntir nomb varchar(100) | Nombre del tipo de rubro
nom_tip ru ntir_desc varchar(200) | Descripcion del tipo de rubro
nom_tip ru susu_cod ua varchar(12) | Codigo de usuario quien agrego el registro
nom_tip ru ntir_fech ua date Fecha de ingreso de registro
Codigo de usuario quien modifico el
nom_tip ru susu _cod um varchar(12) | registro
nom_tip ru ntir fech um date Fecha de modificacion de registro
nom tip ru ntir mo_oc varchar(50) | Mostrar u Ocultar
nom_tip ru ntir_signo varchar(5) Signo del tipo del rubro
sis_empresa sem_cod varchar(12) | Codigo de empresa
sis_empresa sem_nomb varchar(100) | Nombre de empresa
sis_empresa sem_desc varchar(200) | Descripcion adicional para la empresa
sis_empresa sem_direcc varchar(150) | Direccion de la empresa
sis_empresa sem_telf varchar(50) | Teléfono de la empresa
sis_empresa sem_represen varchar(100) | Representante legal de la empresa
sis_empresa sem_cod inter varchar(5) Codigo interno de la empresa
Cddigo de la persona de contacto en la
sis_empresa gper contact varchar(12) | empresa
sis_empresa susu_cod ua varchar(12) | Cddigo de usuario quien agrego el registro
sis_empresa sem_fech a date Fecha de ingreso del registro
Codigo del usuario quien modifico el
sis_empresa susu_cod um varchar(12) | registro
sis_empresa sem_fech um date Fecha de modificacion del registro
sis_empresa sem_mo_oc varchar(10) | Mostrar u Ocultar
sis_menu smen_cod varchar(12) | Cdédigo del menu
sis_menu smen_nomb varchar(100) | Nombre del menu
sis_menu smen_desc varchar(200) | Descripcion del mena
sis_menu smen cod men varchar(12) | Cddigo del padre menti
\sis_menu susu_cod ua varchar(12) | Cédigo de usuario quien agrego el registro
sis_menu smen_fech a date Fecha en que se agrego el registro
sis_menu susu_cod um varchar(12) | Usuario quien modific el registro
sis_menu smen fech um date Fecha en que se modifico el registro
Cddigo de programacion que se va a
sis_menu smen_accion varchar(100) | ejecutar cuando de clic
sis_menu smen mo_oc varchar(10) | Mostrar u Ocultar
sis_permisos | sper_cod varchar(12) | Codigo permisos
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Codigo de usuario a la que se le asigna el

SiS_permisos susu_cod per varchar(12) | permiso
SiS_permisos smen_cod varchar(12) | Cédigo de ment para los permisos
sis_permisos | sper_permi varchar(15) | Permite o deniega
sis_permisos | susu cod ua varchar(12) | Cédigo de usuario quien agregd el registro
sis_permisos | sper fech ua date Fecha en que se agrego el registro
Codigo de usuario quien modifico el
SiS_permisos susu_cod um varchar(12) | registro
SiS_permisos sper_fech um date Fecha donde se modifico el registro
siS_permisos | sper mo_oc varchar(10) | Mostrar u Ocultar
sis_usuario susu_codigo varchar(12) | Codigo del usuario
Codigo de la persona asignada a este
sis_usuario gper_codigo varchar(12) | usuario
sis_usuario susu_nusuario varchar(30) | Nombre de usuario
sis_usuario susu_contrasenia | varchar(30) | Contrasefia
sis_usuario susu_codigo ua varchar(12) | Codigo de usuario
sis_usuario susu fecha a date Fecha en que se agrego el registro
sis_usuario susu_codigo um |varchar(12) | Cddigo en el que se modifico el usuario
sis_usuario susu_fecha um date Fecha en que se modifico el usuario
sis_usuario susu_mo_oc varchar(10) | Mostrar u Ocultar

3.5. Arquitectura Implementada
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La figura 3.1 muestra los elementos empleados en el transcurso del sistema, desde

una vista macro como son el servidor y base de datos hasta cosas pequefias como

representaciones basicas y métodos mas importantes.
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Figura 3.1: Arquitectura del sistema
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CAPITULO 4

4. CONSTRUCION DEL SISTEMA.

4.1. Etapas en la construccion de los modulos.
4.1.1. Presencia del cliente.

Segtn la metodologia XP, el cliente debe de estar en el sitio de trabajo para la
construccion optima del sistema y aclarar dudas cara a cara que el desarrollador tenga, pero
para este proyecto, fue complicado aplicar esta etapa en la construccion del sistema, ya que
el cliente tenia que realizar su trabajo habitual de todos los dias y el desarrollador no podia
dejar su sitio de trabajo para ir donde el cliente y realizar preguntas, se deberia pagar las
horas de trabajo al cliente para que esta etapa se pueda cumplir de una forma estricta, cosa
que no se pudo realizar esa estrategia; en lugar de aquello, se suplanto la idea de que tanto
el programador como el cliente estén cara a cara por colocar un teléfono en el sitio de
trabajo del cliente y del programador y asi poder comunicarse por teléfono cuando el

desarrollador necesitaba aclarar alguna duda que tuviera.

Es significativo aclarar que, es de suma importancia que el cliente se encuentre con
el programador, para que pueda aclarar dudas sobre el desarrollo de la aplicacion y es esto
que esta metodologia es fuerte en este aspecto, pero se pudo sustituir con la comunicacion
via telefonica y con reuniones pre programadas con el cliente, donde se aprovecharan todas

las dudas que tenga y de esta forma no perder mucho tiempo al cliente.

4.1.2. Programacion en pareja.
Segtn la metodologia XP, toda la produccion de codigo debe de ser en parejas,

sentadas en frente de un solo monitor para tener un disefio de mejor calidad y un cédigo
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mas organizado, teniendo en cuenta que los problemas que se presentan se pueden

solucionar mas facilmente y rapidamente.

Debido a que el desarrollo de este proyecto, es individual, este objetivo fue muy
dificil de aplicar; lo que se tuvo que implementar, fue que el cliente en algunos casos,
ayudo a colaborar con el programador a realizar la programacion en pareja en sus tiempos
libres. Esto se pudo llevar a cabo, porque el cliente tenia un poco de conocimiento de
programacion y sistemas, sin mencionar que su carrera profesional, no tiene nada que ver

con eso, pero con la gran experiencia que contaba, se pudo suplir este inconveniente.

En la primera iteracion, se realizo el apoyo del cliente como segundo programador
en el desarrollo, pero debido a que no contaba con mucho tiempo y con lo que se realiz6 un
balance del tiempo de desarrollo cuando se contaba con esa ayuda extra; se concluyd que
no era tan indispensable de su ayuda, pues esto fue sustituido con la ayuda externa de
programadores que tienen experiencia sobre la tecnologia implementada en este proyecto,
citando a cada uno de ellos por medio de sistemas de mensajerias electronica para dialogar

de temas como problemas suscitados y su resolucion.

Desde la segunda iteracion se vio el cambio en el tiempo de desarrollo, cubriendo
con esta estrategia, los principales objetivos, como son, rapidez, facil resolucion de

problemas con un disefio de mejor calidad y un c6digo mas organizado.

4.1.3. Integracion secuencial.

Para aplicar este etapa de XP, se debe de saber que antes de aplicar nuevo codigo al

proyecto, se debe garantizar que la ultima version halla pasado todas las pruebas, solo se
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debe hacer una integracion a la vez y se debe de tener claro cual es la ultima version

funcional.

Desde el primer momento, se llevd un registro de los respaldos del Gltimo codigo
funcional, el cual su nombre estaba compuesto de la fecha y que tipo de servidor maneja
para asi saber que es lo que contiene, si es la parte de datos junto a la base de datos o la

parte de presentacion del sistema.

Estos respaldos eran almacenados en dos partes, un respaldo externo en un host y
un respaldo local, haciendo que la informacion esta libre de cualquier eventualidad con

respecto al equipo en que se estd manejando.

De esta forma y cumpliendo con la explicacion primera, se garantizo la fluidez en
la integracion de nuevo codigo, haciendo que si existe alglin error en la version que se esta

trabajando, se pueda volver a la version anterior sin ningtin problema.

4.1.4. Integraciones frecuentes.

Los principios fundamentales de la metodologia XP con respecto a este tema, son
que se debe hacer integraciones en cada momento como un maximo de tiempo de un dia;
entre mas se tarde en encontrar un problema, resultard mas costoso resolverlo y la

integracion frecuente evita problema como el de trabajar sobre una clase obsoleta.

Durante el transcurso de este proyecto, no fue aplicado este tema con frecuencia, ya

que el equipo de desarrollo se conformaba por una persona y el fue el Unico encargado de
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modificar cada version y de ser necesario, el podia cambiar otras clases sin que otra parte

se dallen en su desarrollo.

4.1.5. Aplicacion de estandares.

Otro de las mas importantes etapas es la estandarizacion del codigo y en este
proyecto se aplicd desde el principio. Esta estandarizacion del codigo, fue desarrollada
antes de comenzar a codificar, dedicando el tiempo necesario y cubriendo todos los casos

posibles que podian suscitarse en el desarrollo de esta aplicacion.

Si bien el fin de estandarizar el codigo es de poder dar un punto colectivo y en el
caso de este proyecto no se tiene la parte colectiva, ya que se tiene a un desarrollador; el
poder desarrollar el sistema de esta forma, se ven el resultado a futuro, cuando se quiera
desarrollar otras funciones y de forma muy acelerada y con mas personas, asi se realice con
la misma persona que desarrollo el proyecto, simplemente es para que se pueda acordar de

lo que en alglin momento desarrollo, porque tiene un orden preestablecido.

Este no es un principio que solo sigue esta metodologia, si no muchas otras, las

cuales hacen que sea un principio muy global en la vida del desarrollador promedio en

nuestro entorno.
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4.2. Desarrollo de Iteraciones.
4.2.1. Primera iteracion (Modulo Sistema).

Historia de Usuario 1: Registrar usuarios nuevos.

Tarea 1.1: Crear interfaz de formulario para el registro

Bienvenidos, Empresa: Asestrategico
Meni Usuario - %
1
Activos Fijos »
Persona [ e “Sostrar/Ocuftar
Inventarios 3 Insertar Usuario ® Editar
Nomina ¥ "
Ad adf Codigo:N bstrar o
Sistema . Persona: [ad :
2 Jost - uitar 7
Ad aqi  Nombre de Usuaric: Setrar 7
Jonathan jor| Contrasefa: Jstrar &
Ad usé MostrariOcutar: [ Mostrar 18]  jstrar #
Ad ! © Guardar  “ Regresar ikl et
Ad f Jstrar #
1
Refrescar Insertar Guardar
*

Figura4.1: Formulario para el Registro

Tarea 1.2: Crear base de datos para usuarios.

=Zis_u=suario
susy codigo “pix MWariable characters (127 <hd=
SUSU_nusuario Wariable characters (20)
susu_contrasenia Wariable characters (200
susu_codigo_ua Wariable characters (112)
susu_fecha_a [rate
susu_codigo_um Wariable characters (127
susu_fecha_um [rate
SUSU_Mo_ oG Wariable characters (100 <hi=
Fl_sis_usuario <=pi=

Figura4.2: Tabla sis_usuario
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Historia de Usuario 2: Permisos de acceso a usuarios.

Tarea 2.1: Crear formulario de mantenimiento de permisos

Bienvenidos, Empresa: Asestrategico

Menti

e R
Permisos -2 %
Activos Fijos »
il 2 34516
Inventarics v
Usuarlo Insertar Permisos * |Mostrar/Ocultar
Nomina » | I Editar
Codigo: N
Sistema » | . — =3
Jona Bodg Usuario: admin # Mostrar »
aamin Acty|  Mend: [ Activos Fijos %] {ostrar -
admin Invery Permitir/Denegar: |_Permitir ™ Lostrar #
admin Nom| MostrarOcuitar: [ Mostrar 1 Vostrar v
admin Roleg M Guardar Regresar Mostrar v
Refrescar Insertar Guardar
#

Figura 4.3: Formulario de mantenimiento de permiso

Tarea 2.2: Crear base de datos para permisos de usuarios.

Sis_permisos

sper_cod Zpix Mariable characters (127 =hi=
Sper_permi Wariable characters (157 <hi=
sper_fech_ua [rate <=
sper_fech_um [rate 2=
Spel_Mmo_oc Wariable characters (107 <>

Fl_=is_permisas =pi=

Figura 4.4: Tabla sis_permiso
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Historia de Usuario 3: Registro del menu del sistema.

Tarea 3.1: Crear formulario de mantenimiento de menu.

Menii

Activos Fijos
Inventarios
Nomina

Sistema

Bienvenidos, Empresa: Asestrategico

Ingreso de valores

valores de activos

Menu
Nambre Deseripcion
Menu de activos
Activos Fijos s
fijos principal
mngrees de activos fios
Eliminacion de
Eliminacion
fijos
Nbrriina Nomina menu

principal

Roles de Pago

Roles de pago de

los empleados

iy 234
| Insertar Mena
+  Cedigo: N
Nombre:
Descripcion: ie.show)
1 Padre?: I
Padre: (‘Activos Fijos 4] fie.showp
. Activos Fijos |
| Aon Inventarios
Mostrar/Ocultar: | Nomina
. Sistema |
B Guardar * Regresar Jishow()
e
Refrescar 5 Insertar Guardar

Mostrar/Ocultar

Mostrar

Mostrar

Maostrar

Mostrar

Mostrar

-

Editar

-

»

x

Figura 4.5: Formulario de mantenimiento de ment

Tarea 3.2: Crear base de datos para menu.

sis_menu

smen cod <pir Wariable characters (12% <M=
smen_nomb Variable characters (1007 <M=
smen_desc Wariable characters (2007 <hi=
smen_fech_a Lrate =hi=
smen_fech_um Lrate <hd=
Smen_accion “ariable characters (1007  <hi=
SMen_mo_oc “fariable characters (107 <hi=
FK_=iz_menu <=pi*

Figura4.6: Tabla sis_menu
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Historia de Usuario 4: Registro de empresas que maneja el sistema.

Tarea 4.1: Crear formulario de mantenimiento de empresas.

Meni
| Empresas
Inv
Na Nombre
Sig

Asestrategico
Corte Suprema
empre2

hoa

Bienvenidos, Empresa: Asestrategico

Deseripcion Direccion
Emp Princ3 Capelo 23)
ik i 0
o o Jo
ho ho ha

Insertar Empresa

Codigo: N

Nombre:
Descripcién:
Direccidn:

Teléfona:
Representante Legal:
Codigo Interno:

Persona de Contacte: | Ad

Mostrar/Ocultar: |_Mostrar

1 Guardar Regresar

jdigo interno Persona de Contacto

Jonathan
Ad
Ad
Ad

)

=

Mostrar/Ocultar

Qcultar
Mostrar
Mastrar

Mostrar

Editar

b 6 S S

Tarea 4.2:

Figura4.7: Formulario de mantenimiento de empresas

Crear formulario de mantenimiento de menuti.

zis_empresa

sem cod =pix Wariable characters (127 b=
sem_nomb “ariable characters (1007 <h=
sem_desc Wariable characters (2007 <=
sem_direcs Wariable characters (15071 <=
sem_telf Wariable characters (507 <hi=
Sem_represen Wariable characters (1007  <hi=
sem_cod_inter Wariable characters (57 <hd=
zem_fech_a Crate =hd=
sem_fech_um D ate =hi=
Sem_Mmo_oc Wariable characters (107 <M=
Fl_sis_empresa <pi=

Figura4.8: Tabla sis_empresa
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4.2.2.

Segunda iteracion (M6dulo Nomina).

Historia de Usuario 5: Registro de personas empleadas en cada empresa.

Tarea 5.1: Crear formulario de mantenimiento de personas empleadas en

empresas.

Bienvenidos, Empresa: Asestrategico

- Fecha de Nacimiento:

Carga Familiar 0

MostrarOcultar: Mostrar

Insertar Persona x
Menil 1 Nombre
Persona R
Apellido:
i
Direccion 1
it
Nombre ¢ Apeliido ¢ Direcciénc | Teléfono 16 | Teléf Telsteno 5o Sueldo Fecha de Ingreso ¢ Referencia & Fe
N
Administiador | Sistemas Sistemas 99089 99990 Taigtano2 frador | 2400 29.05-2012 Sistemas 3101
1 |
2| maRm
g ' g 0
il BOSQUE none 99989 99908 | Movil: 2400 10-05-2012 none 10-0¢
MIGUEL BURGA none 99999 ggggg| dentficacion 5750 10-05-2012 none 10-05
| cargo:
NORA S none 99089 90009 . 5750 10-05-2012 none 10-08
PEREZ
| Susido 00
mAGDALENA | SARRERA - one 99999 99998|  Focha de Imgreso: 4000 23.05-2012 none 20-0¢
JUAN PABLO Egg::loz»\ none 9909 gggg | Feferencia 2400 06-11-2012 none 19-11

5 Guardar |+ Regresar

Figura4.9: Formulario de mantenimientos de personas empleadas en las empresas

Tarea 5.2: Crear base de datos para empleados de cada empresa.

gen_personad

gper codigo =pix Wariable characters (127 < hd=

gper_mowil

gper_cargo

gper_nombre
gper_direccion
gper_telefona_-1
gper_telefonao_2

gper_sueldo
gper_fech_ingre
gper_referenci
gper_fech_nacimi
gper_carg_famili

gper_identificacion
gper_fecha_ua
gper_fecha_um
gpel_Mmo_oc
gper_img_grand
gper_img_peq
gper_img_recar
gper_apellidao

Wariable characters (1007
Wariable characters (2007
Wariable characters (157
Wariable characters (157
Wariable characters (152
“Wariable characters (153
[ ate

[ ate

“Wariable characters (1070
Long binany

Long binany

Wariable characters (32
Wariable characters (1007
Wariable characters (1007
Decimal (10,23

[ ate

Wariable characters (2007
[ ate

Integer

Fl_gen_persona <=pir

Figura4.10: Tabla gen_persona
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Historia de Usuario 6: Registro de tipo de rubro.

Tarea 6.1: Crear formulario de mantenimiento de tipo de rubro.

lentu

ctivos Fijos
jnventarios
lomina

istema

Bienvenidos, Empresa: Aseslralegico

QA

»

v Tipo Rubro -z

4 Nombre Descripcion Signo Mostrar/Ceultar ~ Editar

v Egreso resta Mostrar -
Ingreso suma + Mostrar s
Info no * Mostrar s
~Editar Editar Negativo Mostrar #
+Editar Editar Positvo + Mostrar »

i Refrescar

1

1 Insertar & Guardar

Insertar Tipo Rubro
Nombre: |
Deseripeion:

Signo.

Mostrar/Ceultar: | Mostrar

® Guardar  * Regresar

Figura4.11: Formulario de mantenimiento de tipo de rubro

Tarea 6.2: Crear base de datos de tipo de rubro.

nom_tip_ru

ntir cod Zpi= Wariable characters (127 Zhl=
ntir_nomb Wariable characters (1007 <hd=
ntir_desc Wariable characters (2007  <hd=
ntir_fech_ua [ ate <=
ntir_fech_um [ ate <=
ntir_mo_ox “ariable characters (507 <h=
ntir_signo ariable characters (5 <M=
FPl_nom_tip_ru <pi>

Figura4.12: Tabla nom _tip ru
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Historia de Usuario 7: Registro de rubros.

Tarea 7.1: Crear formulario de mantenimiento de rubros.

Menua

Activos Fijos
Inventarios
Nomina

Sistema

Bienvenidos, Empresa: Asestrategico

Rubros
Concepto Formula
Sueldo 0
Horas Extras 0
Horas Suplement 0
Dias Trabajados 30
Prueba 1jd_trab1 k+2;hr_sup2!
Valor HExtras (1jsueldo_base11160)°2°2ihr_ext2!
Valor Hsumple (1jsueldo_base1¥160)"1.5°2;hr_sup2
Comisiones 0
Otos Ingresos 0
Total imp. 1jsueldo_base!i+2jval_hr_ext2le3;val_hr_sup3i4jcomisiond!
e
) Refrescar (v Inseriar

Tipo Rubra
+Editar
+Editar
+Editar
Infa
Ingreso
Ingreso
Egreso
+Editar
+Editar

ingreso

® Guardar

Cédigo Propio
sueldo_base
hr_ext

hr_sup

d_trab

prueb

val_hr_ext
val_hr_sup
comision
ofr_ingres

otr_imp

- %
Insertar Persona
Conceplo |
Formula
Tipo Rubro; Egreso

Cadigo Propio

Mostrar/Ccuitar: | Mostrar

© Guardar |+ Regresar

Mostrar #

Mostrar P

Figura4.13: Formulario de mantenimiento de rubro

Tarea 7.2: Crear base de datos para rubros.

nrub_fech_ua
nrub_fech_um
nrub_mo_oc

[ ate
[ ate

Wariable characters (507

nom_rubros
nrub cod Zpi= Mariable characters (127 =hi>
nrub_concep “Wariable characters (1007 <h>
nrub_formu Wariable characters (3007 <h>
nrub_cod_pro Wariable characters (1007 <h>

b=
2hd =
2hd =

FK_nom_rubros  <pi>

Figura4.14: Tabla nom_rubros
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Historia de Usuario 8: Administracion de Roles de Pago.

Tarea 8.1: Crear formulario para Administracion Roles de Pago.

STSTEMTESG =
Bienvenidos, Empresa: Asestrategico Roles de pago =i
— Néminas
pEr— Codigo Fecha de Inicio Fecha Fin
. 01010000001 06-06-2012 06-06-2012
Menua ¢ Cargar
01010000002 19-07-2012 19:07-2012
x Eliminar
Acivos Fjos ‘ 01010000003 19-07-2012 19-07-2012
- #Procesar
g R 01010000004 19-07-2012 19-07-2012
8 Guardar Editado
Nomina 3 - @l 2als
1 Rol Individual Insertar NNomina x
Empleados
B ' ™ Rol General
Codigo Persona Fecha de Inicio:
5 Rl
il 01010000105 Administrador Fecha de Fin:
1
01010000106 MARIA BELEN o @ e °
01010000107 MIGUEL
s Su Me Tu We Th Fr Sa
01010000108 NORA
1 2 3 4 5
il 2 6 7 gl 108 1| 12|
Rubros 13| 14 15 16| 17 18| 19
Dcdlgc Nombre Rubro 'ﬁpc Rubro Valor Editar 20 21| 2 23 24 25 26
01010000430 | Sueldo +Edilar 2200 | # 27| 2| 29 30| a1
01010000431 | Horas Extras +Edilar 0.0 r
01010000432 | Horas Suplement. | +Editar 00 e
01010000433 | Dias Trabajados | Info 300 |~
TBERDE

Figura4.15: Formulario de administracion de roles de pago

Tarea 8.2: Crear base de datos para Administracion Roles

nom_n_rubro
nnru cod =pi= Wariable characters(12) ==
nnru_valor Decimal (20,4} =Ivl=
1 nnru_fech_ua Crate ==
i nnru_fech_um Date ==
nOru__mo_oc Mariable characters(15) <=
P nom n_mubro  =pi=
Figura4.16: Tabla nom_n_rubro
nNom__nN_nomina
jalglgeilee el = '|a\.r“a_lgg_8tr'rgg

I

nnno_fech_ini
nnno_fech_fin
nnno_fech_ua
nnno_fech_um
nnno._mo.oc

Cjava util. Date
Cjava utl. Date
- java util Date
CjEva uii |l Dake
- javva lang Siring

Figura4.17: Tabla nom n_nomina
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nom_n_empleado

nnem cod - java lang Sting
nnem_fech ua  java.util Date
nnem_fech_um : java.util Date
nnem_mo_oc Cjavalang Sting

ok

Figura4.18: Tabla nom n_empleado

Tarea 8.3: Crear Reporte Rol Individual

» Rol de Pago

Dveredinds Individual
Sistema S
Gestor Raol d8 pagos indidual p:r C?I'.Ia .J;o d; ke snmlaa;iulsage ia smclvas:‘a. Sa
Administrativo jatalla fodos los rubras calcul 108 por el sistema
Rubros Valor
Il NORA
Sueldo 575.0
Horas Extras o0
Horas Suplemeant. 0.0
Dias Trabajados 300
Prueba 300
Valor HExiras 0.0
Valor HSumple 0.0
Comisiones 0.0
Otros Ingresos 0.0
Total Imp. 575.0
Fando Reserva 4792
Total Ingresos 622.92
Aporte Personal 53.76
Anticipo 0.0
Prestamo [ESS 0.0
Salud y Unifarme 0.0
Prestamo Banco 0.0
Total Descuento 53.76

day O Pag

Figura 4.19: Reporte Rol Individual
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Tarea 8.4: Crear Reporte Rol General

o

Sistem
Gestor
Administrativo

At HMDOGD DD

ALY 00

AARPAID 0D

Manday 07

Rol de Pago

General
Rl ganaral de 1oda la empresa por Namina

T

a

T
mE mo0 60 o BN G0 AN WD BAN Be @B 00 om0 B0 s
Tenp BB me, 00 00, B0 0 DM W0 ME W b 00 ab  od mm

MAGCAEWA JODO 00 Ma G0 0 oo
B mo. w00 0B On  mmm om0 Bwn ®e 600 BN 60 o0 e

January 2013

Figura4.20: Reporte Rol General

ESPACIO EN BLANCO INTENCIONAL
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4.2.3. Tercera iteracion (Modulo Inventario).

Historia de Usuario 9: Registro de bodega.

Tarea 9.1: Crear formulario de mantenimiento de bodega.

Bienvenidos, Empresa: Asestrategico

Bodega -2 R

- 1
Menii
Nombre Descripcion Mostrar/Ocultar
Editar

Activs Fijos 3

Bodega R Feserva Mostrar &
Inventarios 3

Bodegd  Insertar Bodega *® ‘ P
Nomina 3

Bodegd 9 e
Siira , Codigo: N |

Bodegd  Nombre: |-

B0odegd  pescripcion: ‘ i

800803 postrar/Ocultar: [ Mostrar |

Bocesd |-

9 % Guardar  * Regresar ’

Kk | »

qw qw Mostrar s

Bodega Rese Reservs4 Mostrar F

1
Refrescar Insertar ® Guardar
4

Figura4.21: Formulario de mantenimiento de bodega

Tarea 9.2: Crear base de datos para bodega.

inv_bodega

ibod cod Zpi= Wariable characters (12} hd=
ibod_nomb Wariable characters (1007 <hi=
ibod_desc Wariable characters (2000 <hi=
ibod_fech_a [ ate <l =
ibod_fech_m [r ate <l =
ibod_mo_oc Wariable characters (107 <t =

FE_inv_bodega

=piE

Figura4.22: Tabla inv_bodega
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Historia de Usuario 10: Registro de producto.

Tarea 10.1: Crear formulario de mantenimiento de producto.

5| sistema SGA e

Blenvenidos, Empresa: Asestrategico

Menu
- /v
Activos Fijos
Produclo
Inventarios
- Bodega Codigo Usuraio Deseripcion Precio Principal va? Insertar Producto
jomina
Bodega7 LMP-98 Lampara 1.0 Si
Sistema Bodega Bodegal =
Bodega 2 ESP-63 Esfero 0.0 si
Codigo Usuario:
Bodega 3 LPLO22 Lapiz 10 No
D H
Bodega 4 BOR-22 Borrador 0.0 si SRR
Bodega 1 HJF-o1 Hojas 20 si Reado:Prncipal: fG0
Bodega 1 ©D-028 CDs 1.0 si va?: El
. % hva 0.0
MostrarOcultar: | Mostrar v
5 Refrescar (3 Insertar || 18 Guardar
@ Guardar + Regresar

k

Editar

S MmN WS

Figura4.23: Formulario de mantenimiento de producto

Tarea 10.2: Crear base de datos para producto.

inv_producto

ipro_cod =pix MWariable characters (127 =hd=
ipro_cod__us=s “Wariable characters (2307 =Ml =
ipro_desc “Wariable characters (1007 <hi=
ipro_p_prim Long float =hd=
ipro_u_com Long float =hd=
ipro_iwva “Wariable characters (5] =hd=
ipro_p_iwa Long float =hd=
ipro_mo_oc “Wariable characters (107 =l =
ipro_fech_a Crate =l =
ipra_fech_m O ate =hd=
FE_inv_producto  =pi=

Figura 4.24: Tabla inv_producto
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Historia de Usuario 11: Registro de Movimientos de productos

Tarea 11.1: Crear formulario de movimientos de productos

TS e

jos

| Movimiento -0
Mond Productos
& Nuevo Prodicto Producto Existencia
Lampara 1
@ Nuevo Detalle
Esfera
3 Recaloular Existencia Inserlar Producto x
Lampara
8 Guardar Editado T Producto: | Lampara =
O Inventario Existencia: 0
@ Refrescar  Guardar = Regresar
—_—
Fecha Concepto Documento | Entradas = Salidas  Existencia Observacion Editar
11-12-2012 | INV.INICIAL | INICIAL 100 o0 100 SEGUN COMPRA CCN FECHA 11 DIC. e
01-12-2012 | 12 12 1.0 00 1.0 dsas22 td
1
#

Figura4.25: Formulario de movimiento de producto

. -
| Movimiento -ux
] Inserar Detalle *|
& Nuevo Producto S
Lampara Facha |
& Nuevo Detalle !
Esfero Concepto. January 2013
@ Recaloular Existencla e a L
Lampara Documento:
8 Guardar Edilado - Qi W N M
CDs Entradas: 1 2 3 4| s
B Inventario
8 7 8 9 10 11 12
 Refrescar naidag
Exsiencia: | 13 1] 18] 18] 7] 18 19
Fecha Concepto | Observacion:| 20 21| 22| 23 24| 25| 26 Observacion Editar
11-12-2012 | INV.INICIAL = 27)| o) 29 a0l 8 SEGUN COMPRACONFECHA11DIC. | »
01122012 | 12 & dsas2?2 &
1
4

Figura4.26: Formulario de detalle del producto
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Tarea 11.2: Crear base de datos para registro de movimiento

i rmeoavi _ clet
= imod cod - lEva lang St g
=+ immod_fech_: - java util _Date
=+ imod concep D java lang String
=+ jmod  choci C jaEva lang Stomg
= irmod _entrad - dhoubl e -
+ imod salida o - doublie
+  imeod exist - doublie
= imod_obsens Cjavallang Sting
=+ imod_fech - java util_Date
=+ jrod fech o - java util _ Dalte
Figura4.27: Tabla inv_movi_det
imy_mowvi_cab
+ imoc cod Jjlavalang Sting
+ imoc_exid Cint d
+ imoc_fech_a :javautil.Dae
+ imoc_fech m - javautil Dae

Figura 4.28: Tabla inv_movi_det

ESPACIO EN BLANCO INTENCIONAL
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Tarea 11.3: Crear Reporte Inventario de Productos

H ) de Productos
Sistema
Gestor Informacian sobre ta exislensia de cada product
Administrativo

Mombre Producto Codigo Producto Existencla

Lampara LMP-58
Esfera ESP-63
Lampara LMP-95
CDs CD-028

11
i2

10

4.2.4.

Figura 4.29: Reporte Inventario de Productos

Cuarta iteracion (Modulo Activos Fijos).

Historia de Usuario 12: Registro de Tipos de Activos Fijos

Tarea 12.1: Crear formulario de mantenimiento de activos fijos

Tipo Active - 7 %
Descripcion Procentaje Editar
Terreno 3.0 P
asaa 11.0 -
1
= Refrescar 5 Insertar = Guardar
E
insertar Tipo Activo Fijo k3

Descripcion: | |

Porcentaje:

B Guardar + Regresar

Figura 4.30: Formulario de Mantenimiento de Activos Fijos
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Tarea 12.2: Crear base de datos para registro de movimiento

acfi_fipo
i afti cod ~javalang String |
afti_cesc - javalang String

afti_ porcent - double L
afti_fech _a - java.util Date
afti_fech.m - java.util Daie

T L

Figura 4.31: Tabla acfi_tipo

Historia de Usuario 13: Registro de Activos Fijos

Tarea 13.1: Crear formulario de mantenimiento de activos fijos

nidos, Empresa: Asestrategico

Articulo de Activo Fijo -z x
— Articulos
SN Descripcion valor Fecha. Tipo Editar
Ter. Proxima Oficina | 2000000 11-12-2012 Terreno -,
B Guardar Editado
33as 30 06-12-2012 asaa -
 Activo Fijo
5
& Refrescar |
Insertar Articulo Activo Fijo x &
| r
Descripeion
valor:
Fecha:
Tipo: Tereno v

© Guardar | + Regresar

Figura 4.32: Formula de mantenimientos de Activos Fijos

Tarea 13.2: Crear base de datos para registro de activos fijos

acfi__articul o
= afar cod CiEva lang St ng
=+ gGSfar desc - java lang Sinna
=+ gfar wvalor - doulble
- gafar fecha ing - java ull Datce
=+ gfar fech a T java ufil Daie
= gafar feckh me Cjava ul |l Dabe

Figura 4.33: Tabla acti_articular
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Tarea 13.3: Crear Reporte de Activos Fijos

Activos

Sistem Fijos

G estor Depreciaoidn para ks anlculos de Advos Fos
Administrativo

Articulo Valor
Ter. Praxima Oficina 184000.0
33as 2867

Figura 4.34: Reporte de Activos Fijos
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CAPITULO 5

5. PRUEBAS.

5.1. Médulo sistema
5.1.1. Historia de Usuario 1 — Registro de Usuarios Nuevos
5.1.1.1. Prueba de aceptacion
a.- Identificar todos los posibles resultados observables de la historia.
e Interfaz para el llenado de datos individuales de los usuarios (Datos necesarios).
e Formulario para captura de datos de los usuarios.
e Interfaz de llenado de datos en el registro de usuarios.
b.- Identificar los resultados que terminan el registro de usuario y los que permiten
continuar en el proceso.
e La historia termina cuando termina de llenar los datos de usuario.
e Dependiendo de la persona que se asigne al usuario, tendrd diferentes
caracteristicas del empleado.
c.- Identificar los caminos de ejecucion disponibles.
e Almacena esta informacion en la base de datos.
d.- Asignar un conjunto de valores validos y valores de entorno a cada camino de
ejecucion para obtener resultado esperado
e El conjunto de valores validos estd dado por el camino de datos compuesto por la
informacion que se introduce sobre los datos personales de los usuarios que se

registran en el sistema
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e.- Eliminacion de caminos redundantes.

e No existen caminos redundantes.

5.1.1.2. Prueba Unitaria

Test Results

i B : |

> ¥ All 5 tests passed.(0.192 5)

z v @ REST.Sis_UsuarioRTest passed

4 testGetXml pass=c 011 5

I estCetUsuarioLoginXml passed Z

L

testCetlUsuaricoCompXml pa
testPostinUpUsuario passe
testPutkml passed aC

Figura 5.1: Prueba unitaria de registro de usuarios

5.1.2. Historia de Usuario 2: Permisos de acceso a usuarios.

5.1.2.1. Prueba de aceptacion
a.- Identificar todos los posibles resultados observables del acceso a usuarios.

e Pantalla para mostrar la informacion de permisos de usuario. (Usuario, Menu,

Permiso/Denegar).
e Interfaz para ingresar los permisos de acceso de los usuarios al sistema.
e Interfaz para editar los permisos de acceso de los usuarios al sistema

b.- Identificar los resultados que terminan el acceso del usuario y los que permiten

continuar con el proceso.
e La historia termina cuando acaba de dar permiso al usuario.

e La historia continua cuando se quiere volver a dar permiso al usuario del sistema.

c.- Identificar los caminos de ejecucion disponibles.

e Almacena y actualiza esta informacion en la base de datos.
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d.- Asignar un conjunto de valores validos y valores de entorno a cada camino de
ejecucion para obtener resultado esperado:

e El conjunto de valores validos esta dado por el camino de datos compuesto por la
informacion de permisos de usuario con usuario que se han registrado en el sistema
para denegar/ otorgar permiso.

e.- Eliminacion de caminos redundantes.

e No existen caminos redundantes.

5.1.2.2. Prueba Unitaria

116

Test Results

I |
7 ¥ All 5 tests passed.(0,106 s)

v @ REST.Sis_PermisosRTest
testGetPermisosXml pa 1
etValPermisosXml pass=d
tinUpPermisos: passed
xml passed (0,001

ar
&

Lestl

(<I<d<T<T<]
T
i
"l
T

£, B 2 L S0 oy U v
]
oA

Figura 5.2: Prueba unitaria de permisos de usuario

5.1.3. Historia de Usuario 3: Registro del menu del sistema
5.1.3.1. Pruebas de aceptacion
a.- Identificar todos los posibles resultados observables del registro del menu del
sistema.
e Pantalla para mostrar la informacion del registro de menu del sistema (Codigo: N,
Nombre, Descripcion, Padre?, Padre, Accion, Mostrar/Ocultar).
e Interfaz para ingresar los registros de menu del sistema.

e Interfaz para editar los registros del menu del sistema.
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b.- Identificar los resultados que terminan el registro de un menu y los que permiten
continuar en el proceso.

e La historia termina cuando se realiza el registro de un menu.

e La historia continua cuando se quiere volver a crear otro ment.

c.- Identificar los caminos de ejecucion disponibles.

e Se guarda el menu que se cred para luego utilizarlo.

e Almacena y actualiza esta informacion en la base de datos.

d.- Asignar un conjunto de valores validos y valores de entorno a cada camino de
ejecucion para obtener resultado esperado:

e El conjunto de valores validos estd dado por el camino de datos compuesto por la
informacion que contiene el menu como son (Cddigo: N, Nombre, Descripcion,
Padre?, Padre, Accidon, Mostrar/Ocultar).

e.- Eliminacion de caminos redundantes.

e No existen caminos redundantes.

5.1.3.2. Prueba Unitaria

Test Results
5 [ 00,009 | getXml
= ¥ AllL7 tests passed.(0.151 s) getPadrexml
* v @ REST.Sis_MenuRTest passed getMenuCompXml
4P @ testGetXml passad 07 getRijolml
~ . ? getMomCaodiml
<L @ testCetPadrexml 5 Sost IntoMens
@ testCetMenuCompXml p ] {0.0071 s puUtXml
@ testCetHijoXml passs 001 s
@ restCetMomCodxml ¢ d (D002 s
@ testPostinUpMenu pas D.O0H-s
@ testPutXml passed (0.006s)
Search Results Report Problems Wi... Output - Restful-5... ¥ x| iReport cutput

Figura 5.3: Prueba unitaria sobre los menu
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5.1.4. Historia de Usuario 4: Registro de empresas que maneja el sistema.

5.1.4.1. Pruebas de aceptacion

a.- Identificar todos los posibles resultados observables del registro de una empresa.

e Pantalla para mostrar la informacion necesaria para el registro de una empresa.

e Interfaz para ingresar los registros de una nueva empresa en caso que no exista en

la base de datos.

e Interfaz para editar los registros de una empresa de la manera mas conveniente y

almacenarla en el sistema.

b.- Identificar los resultados que terminan el registro de una empresa y los que
permiten continuar en el proceso.

e La historia termina cuando se realiza el registro de la empresa y la almacenas.

e La historia continua cuando se quiere volver a editar una empresa ya almacenada

o registrar una empresa nueva.

c.- Identificar los caminos de ejecucion disponibles.

e Se guardara la empresa registrada para luego utilizarla.

e Almacena y actualiza esta informacion en la base de datos.

d.- Asignar un conjunto de valores validos y valores de entorno a cada camino de
ejecucion para obtener resultado esperado:

e El conjunto de valores validos esta dado por el camino de datos compuesto por la

informacion que contiene el registro de cada empresa como son (Codigo: N,

Nombre, Descripcion, Direccion, Teléfono, Representantes Legal, Codigo Interno,
Personas de Contacto, Mostrar/Ocultar).

e.- Eliminacion de caminos redundantes.

e No existen caminos redundantes.
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5.1.4.2. Prueba Unitaria

J
Test Results
b IIJ diat
v All 4 tests passed.(0,134 s) getTipoRubroXml
v @ REST.Nom T|po PubruPTz—st Hassed postInUpTipRub
® testGetXml passad : pUTAmL
(V] t"—Stq"—tTIDOQUbI’O rn[ sed (0.001 5
@ testPostinU IpTlpPub
@ testPutiml passed

<'F":|")‘%

Search Results Report Problerms Wi, Qutput - RestFul-5... ¥ ¥| iReport output HTTP Sef

Figura 5.4: Prueba unitaria sobre tipo de rubro

5.2. Médulo Némina
5.2.1. Historia de Usuario 5: Registro de personas empleadas en cada empresa.
5.2.1.1. Pruebas de aceptacion
- Identificar todos los posibles resultados observables del registro de personas
empleadas en cada empresa.
e Pantalla para mostrar la informacion necesaria para el registro de personas
empleadas en cada empresa.
e Interfaz para ingresar el registro de personas empleadas en cada empresa.
e Interfaz para editar el registro de personas empleadas en cada empresa de la
manera mas conveniente y almacenarla en el sistema.
b.- Identificar los resultados que terminan el registro de personas empleadas en cada
empresa y los que permiten continuar en el proceso.
e La historia termina cuando se realiza el registro de cada persona empleada en cada

empresa y la guarda en el sistema.
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La historia continua cuando se quiere volver a editar una persona ya ingresada o

cuando se quiere registrar un empleado nuevo.

c.- Identificar los caminos de ejecucion disponibles.

Almacena y actualiza la informacion del empleado de cada empresa en la base de

datos.

d.- Asignar un conjunto de valores validos y valores de entorno a cada camino de

ejecucion para obtener resultado esperado:

e.- Eliminacion de caminos redundantes.

El conjunto de valores validos esta dado por el camino de datos compuesto por la

informacion que contiene el registro de cada empleado de la empresa.

No existen caminos redundantes.

5.2.1.2. Prueba Unitaria

w

& P

Test Results

W |

Search Results

- ¥ All 5 tests passed.(0.147 s)
v & REST.Gen PersonaRTest passed
@ testGetXml passed (0.00% s
@ testGetPersenaXml passed ¢
@ testGetPersonalmaPexml passed
@ testPostinUpPersona passed

@ testPut¥ml passad (0.00

Report Problems Wi,

getXml
getParsonakml
getPersonalmgPeXml
postInUpParsona
putXml

Output - Restful-5... ¥ X| [Report output

5.2.2.

Figura 5.5: Prueba unitaria de personas

Historia de Usuario 6: Registro de tipo de rubro.

5.2.2.1. Pruebas de aceptacion

a.- Identificar todos los posibles resultados observables del registro de tipo de rubro.

Pantalla para mostrar la informacion para el registro de tipo de rubro.




e Interfaz para ingresar el registro del tipo de rubro.

e Interfaz para editar el registro de tipo de rubro.

b.- Identificar los resultados que terminan el registro de tipo de rubro y los que
permiten continuar en el proceso.

e La historia termina cuando se realiza el registro de cada tipo de rubro y la guarda
en el sistema.

¢ La historia continua cuando se quiere volver a crear otro tipo de rubro.

- Identificar los caminos de ejecucion disponibles.

e Almacena y actualiza la informacion de cada tipo de rubro en la base de datos.

d.- Asignar un conjunto de valores validos y valores de entorno a cada camino de
ejecucion para obtener resultado esperado:

e El conjunto de valores validos esta dado por el camino de datos compuesto por la
informacion que contiene el registro de tipo rubro identificando si es ingreso o
egreso el rubro para el empleado de la empresa.

- Eliminacion de caminos redundantes.

e No existen caminos redundantes.

5.2.2.2. Prueba Unitaria

3
Test Results
b
= ¥ All 4 tests passed.(0.134 5)
) v @ REST.Norm_Tipo_ PubroRT—sL passed

qp @ testGetXml passad (0.C
g @ testGetTipoRubroX rrul
@ testPostinU IpTlpPut
@ testPubiml ¢
Search Results Report Problerms Wi... Output - Restful-5... ¥ *| IReport output HTTP Se|

Figura 5.6: Pruebas unitarias de tipo de rubro
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5.2.3. Historia de Usuario 7: Registro de rubros
5.2.3.1. Pruebas de aceptacion

a.- Identificar todos los posibles resultados observables del registro de rubros.

e Pantalla para mostrar la informacién para el registro de rubros.

e Interfaz para ingresar el registro de rubros.

e Interfaz para editar el registro de rubro.

b.- Identificar los resultados que terminan el registro de rubros y los que permiten

continuar en el proceso.

e La historia termina cuando se acaba de llenar el registro de rubros.

e La historia continua cuando se quiere realizar un nuevo registro de rubros en el

sistema.

c.- Identificar los caminos de ejecucion disponibles.

e Almacena y actualiza esta informacion en la base de datos.

d.- Asignar un conjunto de valores validos y valores de entorno a cada camino de
ejecucion para obtener resultado esperado:

e El conjunto de valores validos estd dado por el camino de datos compuesto por la

informacion que contiene el registra rubros como son (Concepto, formula, Tipo
rubro, Codigo propio, Mostrar/Ocultar)

e.- Eliminacion de caminos redundantes.

e No existen caminos redundantes.
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5.2.3

.2. Prueba Unitaria

o7 T
Test Results
B [ fooTooT s | getRub roXml
— ¥ All 4 tests passed.(0.112 5) postInUpRubro
) * @ REST.Nom_RubrosRTest passed “E‘Etf'—“jl-
P €@ testGetRubroXml passed (O : HEEmE
s & testPostinUpRubro passed (0.001 s
@ testGerXml passed D2 s
@ testPucxml passad
Figura 5.7: Pruebas unitarias de registro de rubro.
5.2.4. Historia de Usuario 8: Administracion de Roles de Pago.

a.- Identificar todos los posibles resultados observables de la administracion de roles

de pago.

Pantalla para mostrar la informacién para la administracion de roles de Pago.
Interfaz para la administracion de roles de pagos de los empleados de la empresa
en el sistemas.

Interfaz para editar el rol de pago de los empleados de la empresa.

b.- Identificar los resultados que terminan la administracion de roles de pagos y los

que permiten continuar en el proceso.

La historia termina cuando se acaba la administracion de roles de pagos de cada
uno de los empleados.
La historia continua cuando se quiere realizar una nueva administracion de los

roles de pagos de los empleados de la empresa.

c.- Identificar los caminos de ejecucion disponibles.

Almacena y actualiza esta informacion en la base de datos.
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d.- Asignar un conjunto de valores validos y valores de entorno a cada camino de
ejecucion para obtener resultado esperado:

e El conjunto de valores validos esta dado por el camino de datos compuesto por la
informacion necesaria para poder realizar la administracion de los roles de pago de
los empleados de la empresa.

e.- Eliminacion de caminos redundantes.

e No existen caminos redundantes.

5.2.4.1. Prueba Unitaria

Test Results

| R SRl e | getXml
- v All5tests passed. (013 5) getPl-iEmp'_l_leadGX_m'l_
v @ REST.Nom_N ErruDLeadoPTFst passed getNEmpXNNomAmL
@ testGetXml ¢ i p deletNEmpXNNom
; - Ut Xml
Ik (V] thtueH‘JErnplt—ado rn[ passed (0.002 s RAFtamL
@ testGetNEmpxXNNomXml passed (0.004 5
(V] [l'—St[;FLctHElTID\HHOlTI passed
@ testPutXml passed =
Search Results Report Problems Wi.. Output - Restful-5... ¥ X| Report output

Figura 5.8: Prueba unitaria de empleados de la ndmina

Test Resulks
i | 100r00E l getXml
7 " All 5 tests passed.(0.274 s) getNNominaXml
v @ REST.Morm N l‘lorrnmaPTest passed postE|'|I_!pr~lllf;1-:|m1|'|-a
@ testCerxml ¢ . . postInUphNCargar
e = putXml
dL (V] testuetNl‘\lorrnr.a,arnl Das
& testPostinUpNhlorminag © D,001 s
p
(V] tesFPostInUDNuargar passed (0.001 s
& testPurXml passad 01 s
Searrh Begnilk Bemnrt Prmblenns WAl Chabmiab - Begkfigl -8 ¥ X iBemnrtniiboil

Figura 5.9: Prueba unitaria de la informacion de cada nomina
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Test Resulks
1 LTI — getml
5 ¥ All6 tests passed.(0132 s getNRubro
v @ REST.Norm_N_ PubroPT—sr passed gethRubro #NEm!:-
4 @ testCetXml pass 35 putkmi
. postUpdEdit

{} @ testGetMRubro) ITIL &ad [C‘-C”StII'||_|F-I"-]F‘5.I_I|C'l"’.'

& testGetMNRubrox I‘JErrup 5 I

@ testPubXml pa 006 s

& testPostU |pdEd|t passed 001 s

@ testPostinUpNRubro passad (0.002 s
Search Results Report Problems Wi, Output - Restful-5... ¥ X iReport gutput HTTF Se

Figura 5.10: Prueba unitaria de los rubros pertenecientes a cada némina

5.3. Médulo Inventario
5.3.1. Historia de Usuario 9: Registro de bodega.
5.3.1.1. Pruebas de aceptacion
- Identificar todos los posibles resultados observables del registro de bodega.

e Pantalla para mostrar la informacion para el registro de bodega.

e Interfaz para ingreso del registro de una nueva bodega.

e Interfaz para editar el registro de bodega.
b.- Identificar los resultados que terminan el registro de bodega y los que permiten
continuar en el proceso.

e La historia termina cuando se acaba de llenar el registro de bodega.

e La historia continua cuando se quiere realizar un nuevo registro de bodega en el

sistema.
- Identificar los caminos de ejecucion disponibles.
e Especificacion de bodega por productos.

e Almacena y actualiza esta informacion en la base de datos.
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d.- Asignar un conjunto de valores validos y valores de entorno a cada camino de
ejecucion para obtener resultado esperado:

e El conjunto de valores validos esta dado por el camino de datos compuesto por la
informacion que contiene el registra bodega como son (Coédigo: N, Nombre,
Descripcion, Mostrar/Ocultar)

e.- Eliminacion de caminos redundantes.

e No existen caminos redundantes.

5.3.1.2. Prueba Unitaria

Test Results

| LR getXml
2 ¥ All5 tests passed.(0.1295) getBodegaXml

v @ REST.Inv BodegaRTest passed postReBodega
& ® testGetXml passed (0.015 postInUpBodega

4 @ testCetPodegaxml passed (0.011 s L
@ testPostReBodega pa ).008 3
@ testPostinUpBodega passad
@ testPutxml passed (0.001 s

Search Results Report Problems Wi... Qutput - RestFul-5GA (.. iReport output HTTP

Figura 5.11: Prueba unitaria de registro de bodega

5.3.2. Historia de Usuario 10: Registro de producto.

5.3.2.1. Pruebas de aceptacion

a.- Identificar todos los posibles resultados observables del registro de producto.
e Pantalla para mostrar la informacion para el registro de producto
e Interfaz para ingresar el registro de producto en bodega.

e Interfaz para editar el registro de producto en bodega.
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b.- Identificar los resultados que terminan el registro de producto y los que permiten
continuar en el proceso.

e La historia termina cuando se realiza el registro de producto en bodega y la
almacena en el sistema.

e La historia continua cuando se quiere volver a ingresar el registro de un nuevo
producto en bodega.

c.- Identificar los caminos de ejecucion disponibles.

e Almacena y actualiza la informacion de los productos existentes en bodega en la
base de datos.

d.- Asignar un conjunto de valores validos y valores de entorno a cada camino de
ejecucion para obtener resultado esperado:

e El conjunto de valores validos estd dado por el camino de datos compuesto por la
informacion que contiene el registro de producto especificando (Codigo: N,
Bodega, Codigo Usuario, Descripcion, Precio Principal, Utilidad Compra, Iva)

e.- Eliminacion de caminos redundantes.

e No existen caminos redundantes.

5.3.2.2. Prueba Unitaria

Test Results

[ | 0oTo0"% | getkml

- ¥ All 4 tests passed.(0.196 s) getProductoXml
v @ REST.Inv ProductoRTest passed postInUpProducto

w @ testCGetXml passed J.00% 5 prtial

&L © te Stq'—[Fr,.JdU"_[“" r.|l passed (0.002 s

@ testPostinUpProducte passed
© testPutXml passec

Figura 5.12: Prueba unitaria de registro de producto
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5.3.3. Historia de Usuario 11: Registro de Movimientos de productos
5.3.3.1. Pruebas de aceptacion
a.- Identificar todos los posibles resultados observables del Registro de Movimientos
de productos
e Pantalla para mostrar la informaciéon para el Registro de Movimientos de
productos.
e Interfaz para ingreso del Registro de Movimientos de productos existentes en
bodega.
e Interfaz para editar el Registro de Movimientos de productos en bodega.
b.- Identificar los resultados que terminan el Registro de Movimientos de productos
y los que permiten continuar en el proceso.
e La historia termina cuando se acaba de llenar el del Registro de Movimientos de
productos.
e La historia continua cuando se quiere realizar un nuevo registro de Movimientos
de productos.
e c.- Identificar los caminos de ejecucion disponibles.
e Especificacion de cuantos productos existen en cada tipo de bodega.
e Almacenay actualiza esta informacion en la base de datos del sistema.
d.- Asignar un conjunto de valores validos y valores de entorno a cada camino de
ejecucion para obtener resultado esperado:
e El conjunto de valores validos esta dado por el camino de datos compuesto por la
informacion que contiene el registro de Movimientos de productos.
e.- Eliminacion de caminos redundantes.

e No existen caminos redundantes.
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5.3.3.2. Prueba Unitaria

4 I

Test Results

H} _hulo“uluu‘ i"i get Kml
< ¥ All 4 tests passed.(0.12 5) getMoviCabrml
' v @ REST.Inv_Mavi_ CabRTest L postInUpMovCab

4 @ testGerxml passed pUtAm

9 @ testGetMoviCabXml B
V] tPstPostInUpmo»Cab Dasse

& testPutXml passed

Figura 5.13: Prueba unitaria de cabecera de movimiento

Test Results

|:;[> | _.'||i_'-" arariel "'-'. | QEthl
= ¥ All 6 tests passed.(0.161 s) get MO'\-'Z!-[E'GTK_HTL
: * @ REST.Inw_Mowvi_DetRTest getMoviDetXCabxml

(]}
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s testGetMoviDerxml o = pUt XmL

testGetiMoviDerxCabxml
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testGetRecExist pas
testPutml pass=d

(I <<

Figura 5.14: Prueba unitaria de detalle de movimiento
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5.4. Médulo Activos Fijos
5.4.1. Historia de Usuario 12: Registro de Tipos de Activos Fijos
5.4.1.1. Pruebas de aceptacion
a.- Identificar todos los posibles resultados observables del registro del tipo de Activo
Fijo.
e Pantalla para mostrar la informacion para el registro del tipo de activos fijos. .
(Descripcion, Porcentaje).
e Interfaz para ingresar el registro del tipo de activos fijos.
e Interfaz para editar el registro del tipo de activos fijos.
b.- Identificar los resultados que terminan el registro del tipo de activos fijos y los que
permiten continuar en el proceso.
e La historia termina cuando se realiza el registro del tipo de activos fijos y lo
almacena en el sistema.
e La historia continua cuando se quiere volver a crear otro registro de tipo de activos
fijos.
c.- Identificar los caminos de ejecucion disponibles.
e Almacena y actualiza la informacioén de cada registro de tipo de activo fijo en la
base de datos.
d.- Asignar un conjunto de valores validos y valores de entorno a cada camino de
ejecucion para obtener resultado esperado:
e El conjunto de valores validos esta dado por el camino de datos compuesto por la
informacion que contiene el registro de tipo de activo fijo.
e.- Eliminacion de caminos redundantes.

e No existen caminos redundantes.
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5.4.1.2. Prueba Unitaria

Test Results
v All 4 tests passed.(0.092 5) putiml
v & REST AcFi TipoRTest passec GELhC 1L 1p
4 @ testGendml passed (0.007 < postHLTpoArt

& 004 <
@ testGetAchTipoXml passed (0.00

@ testPostinUpTipoArt passec

Figura 5.15: Prueba unitaria de tipos de activos fijos

5.4.2. Historia de Usuario 13: Registro de Activos Fijos
5.4.2.1. Pruebas de aceptacion
a.-Identificar todos los posibles resultados observables del registro del tipo de
Activo Fijo.

e Pantalla para mostrar la informacion para el registro de activos fijos.

e Interfaz para ingresar el registro de activos fijos.

e Interfaz para editar el registro de activos fijos.
b.- Identificar los resultados que terminan el registro de activos fijos y los que
permiten continuar en el proceso.

e La historia termina cuando se realiza el registro de activos fijos y lo almacena en el

sistema.

e La historia continua cuando se quiere volver a crear otro registro de activos fijos.
c.- Identificar los caminos de ejecucion disponibles.

e Almacena y actualiza la informacion de cada registro de activo fijo en la base de

datos.
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d.- Asignar un conjunto de valores validos y valores de entorno a cada camino de
ejecucion para obtener resultado esperado:

e El conjunto de valores validos esta dado por el camino de datos compuesto por la

informacion que contiene el registro de activo fijo. (Descripcion, Valor, Fecha,

Tipo).
e.- Eliminacion de caminos redundantes.

e No existen caminos redundantes.

5.4.2.2. Prueba Unitaria

Test Results

P 100,00 o gatiml

> ¥ All 3 tests passed.(0.636 5) F‘U'T--W-_I .
| " v @ REST.Acfl ArticuloRTest passed getAcfiArtixml
x| 4P @ testGetxml passed (0.
. @ testPutXml passed Z

© testCetAchiArtiXml passad

Searrh Peciilte Dannrt Brable Oibmiak - Beebfil- IBenart miitniik HTTE Sen:

Figura 5.16: Prueba unitaria de Activos Fijos
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CAPITULO 6

6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.

6.1. CONCLUSIONES

A través de la presente tesis se ha logrado automatizar los procesos de gestion
administrativa de Activos Fijos, Inventarios y Nomina con la generacion de sus respectivos
reportes; ahorrando recursos como: tiempo, esfuerzo y dinero dentro de un software
confiable, estable y de alto rendimiento con la tecnologia que en la actualidad se encuentra

al alcance.

De acuerdo con el analisis de las diferentes historias de usuario, se puedo planificar y
realizar las miniversiones del sistema seglin la metodologia XP, sin embargo este proyecto
fue de un corto alcance, lo que genera un gran limitante al momento de realizar nuevas
funciones sin mencionar también que las herramientas de desarrollo permiten esto. Restful
da un aporte muy esencial y significativo en la construccion del aplicativo, convirtiéndose
en el eje central de todo el desarrollo. Si se analiza la arquitectura del sistema, se tiene el
mapeo de objetos de acuerdo a la base de datos representado en los POJOs siguiendo lo
especificado por EJB3; y por otro lado se tiene la capa de usuario donde se construy6 con

la libreria de componentes Primefaces. Ambos lados se comunican a través de XML.

En la construccion del sistema se tienen ejes fundamentales y atractivos por ambas
partes; la primera parte esta enfocada en el desarrollo, mencionando que la arquitectura
que se empleod, permite realizar cambios de una forma en la que el desarrollador conoce
donde va cada funcion, método o algoritmo y asi poder reutilizar el codigo ya escrito; la

segunda parte es la del usuario, gracias a la implementacion de la libreria de componentes
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Primefaces en la interface, muestra una solucion muy visible, interactiva y facil de

manejar.

6.2. RECOMENDACIONES

Utilizar herramientas de desarrollo reconocidas con versiones estables, que poseen
suficiente documentacion de apoyo, ya que si se utilizan versiones actuales suelen carecer

de documentacion y de estabilidad al momento de utilizarlas en el desarrollo del sistema.

Realizar interfaces de usuario amigables, siguiendo un estandar de disefio y
utilizando la experiencia de usuario hace que este no sea muy dificil de manejar y de

comprender para el usuario final.

Utilizar herramientas de software libre para evitar los altos costos de licenciamiento,
ademas se tiene las mismas prestaciones que el software propietario y en algunos casos

resulta mas conveniente.

Implementar la integracion de este sistema con otros aplicativos de la empresa que
cuentan con modulos complementarios y que se encuentran de igual forma con los

requerimientos que necesita el usuario dentro de un software estable y actual.

Implementar una interfaz movil (ya que se cuenta con las capas de negocio donde se
interactua a través de RESTFul y XML con la capa de presentacion) donde estén funciones
basicas como reportes y una que otra funcionalidad necesaria para el usuario, la cual

permita disponibilidad de la aplicacion en cualquier momento a través del internet.
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Anexo A- Diagrama Fisico
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Anexo B — Diagrama Logico
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