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jE‘* W El disponer de un sitio web es de gran relevancia debido al avance e
k \ mnovaCIon tecnologica por parte de las empresas del sector publico y

brivado lo cual les permite transparentar las gestiones y actividades

gue realizan como aporte para el desarrollo del pais.

@ El diseno e implementacion de un sitio web representa un aporte muy
significativo para el CEDE, permitiendo a la entidad militar aprovechar
los recursos tecnologicos para mejorar la intercomunicacion con todos
los miembros del Ejército y mantener informado al personal militar de

qf?g todas las actividades desarrolladas para el engrandecimiento de la

4
.5,' institucion.
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OBJETIVOS
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W 4Disefiar e implementar un sitio web para la
‘administracion de la informacion del Comando de
Educacion y Doctrina del Ejército.




g\\Especmcos

@ Recopilar y analizar los requerimientos con las partes responsables
o % U del proyecto.

@ Investlgar sobre las herramientas que ayudan a la elaboracion de
paginas web.

@ Disefiar y codificar los distintos modulos con los que contara el sitio
web.

&, Verificar el funcionamiento y la fiabilidad del sitio web para garantizar
.“que se cumpla con los requerimientos establecidos.
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PROBLEMAS
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( )
Procesos manuales y obsoletos en el manejo
de la informacion.

& J

~N

Pérdida de tiempo en la transmision y
recepcion de informacion a sus lugares de

destino.
Y,
4 N
Gastos innecesarios del recurso humano y
economico.

. J




Ofrecer informacion oportuna para el proceso en
la toma desiciones.

4 )

Utilizar el internet para reducir gastos
economicos y optimizar el recurso humano.
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MySQL

Facilidad de uso

Seguridad

Memoria y capacidad

= Open Source




) Permite crear sitios web elegantes, dindmicos e
interactivos de forma simple.
p ! | Versiones y componentes de software libre disponibles en
la red.
&_“’“* Los desarrolladores de joomla trabajan constantemente
~|para mejorar y resolver vulnerabilidades en el codigo.

1.5 1.6 1.7

Jooml




PHOTO SCAPE

Permite el montaje de
imagenes

Software libre

Reduccién de
complejidad en el disefio

k | )

PhotoScape v3.6.3
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( Facilita la elaboracion de
diagramas

=B Cddigo abierto

4 Y

Agilita la fase de diseno de
software

: : )’StarUML“”

The Open Source UML/MDA Platform
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Peticion
HTTP
CLIENTE

EXTERNO - ! Icefaces
/ Facelests

SERVIDOR DE APLICACIONES

Respuesta
HTTP

Peticion
BDD

Hibernate

Respuesta
BDD

BASE DE DATOS




& B Rers

= Herramientas

= Arquitectura

P Metodologia
. Anélisis y disefio

-iﬁ:}mp;mentacmn y pruebas




9&(&;{ iy
2 . W —

1.- Captura de requisitos

3.- Implementacidén

Diagramas

2.- Diseno
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Prototipos
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[ Entrevistas ]
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[ Cuestionarios J

[Rendimiento] [ Seguridad ]

[Portabilidad
7 Requerimientos no Funcionales

Fiabilidad

[Mantenibilidad] [Disponibilidad]
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Super Administrador
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E“\RNormas

E I‘l. Gestion de colores

Color Primario Color Secundario

Utilizado para resaltar
contenidos de la pagina, debe
ser proximo al tono primario.

Tono basico que ocupa
la mayoria de la
pagina.

Color Destacado

Resalta aspectos concretos
de la pagina, recomendable
utilizarlo con moderacion.




Gestion de usuarios, contrasefias y bases de datos

Usuarios Contrasefnas

Combinar letras
mayusculas, minusculas y
caracteres especiales.

Minimo 5 y maximo 15
caracteres, combinar
mayusculas y minusculas,

Bases de Datos

Asignar nombre referente
al proyecto en desarrollo.
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ESCUELAS E INSTITUTOS MILITRRES UNIDADES EDUCATIVRS SERVICIOS GALER(A CONTACTENOS
— - —
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VIDEOD INSTITUCIONAL

Huge P. Villacis Trujillo

General de Brigada

Existe un carmino sefialado ya anteriormente por el espiritu y los ideales de nuestros héroes nacionalesy de todos
aquellos que nos precedieron, un caminoe que conduce a los soldados del mafiana hacia un Epércite llustrado y
consciente del liderazgo, concebido este come una capacidad profundamente humana en iz que existenvalores
suscepables de aprender, ransmativ, ensefiar ¢ incremerntar, a ravés de la priciica virruosa, ia plarificacion

clentifica y i postivo ejernplo de quienes ya lo poseen en plerarud.
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EMLACES DE INTERES

Contacts

Fuerbe Militar San Jorge, & Gral, Enques Galls, S angolgul
Fichincha

Ecuador

I cadusjercitogmallcom
nﬂ2-2333'04|:l

W o i PR L
Formulario de contacto

Erviar um comes slectbnioo. Todos los campes com &l aterisos () son oblgatorios

VIDED INSTITUCIONAL

Mambre

Caimrag @lacdidnizs "

Agunts

Mersaje *

IDI0MAS ALTERMNATIVDS

=1 I=l i

D Ervieme uma copla

Ligth




CONCLUSIONES
-\
g\ El" 'uso de sistemas gestores de contenidos facilitan el desarrollo de
; “l aplicaciones web. En el proyecto se utilizé Joomla y recursos de software libre
& s‘ ydisponibles en el internet que al aprovecharlos correctamente agilitaron el

disefio y la implementacién del sitio web.

) (? El analisis de requerimientos funcionales y no funcionales de un sistema
| constituyen la fase mas importante del proyecto, siendo necesario el uso de
técnicas como las entrevistas y casos de uso, que resultan ser una excelente
practica para evitar que en el desarrollo del sitio web se hagan cambios
srelevantes que hubiesen prorrogado el tiempo de desarrollo e

.- :V - T4
;%}%. implementacion.



' CONCLUSIONES

A

“i@ Se fecopilaron todas las necesidades por parte del cliente, siendo plasmadas
WRE

» \\ ~en prototipos que se presentaron periddicamente, hasta satisfacer las

A

inquietudes y cubrir las expectativas del cliente.
- L= =

@ Antes de implantar el sitio web es indispensable efectuar pruebas sobre el

aplicativo, al realizar este proceso permite descubrir falencias para

corregirlas a tiempo, evitando que aparezcan futuros errores que puedan

!
generar malestar en el cliente.
‘? El diseno e implementacion del sitio web permitira a la institucion militar,
= .“mejorar los procesos académicos Yy administrativos, contribuyendo a

transmitir y compartir informacion via internet, modernizandose el proceso

< de ensefanza-aprendizaje.



ECOMENDACIONES

A

A

%

|
4

Eu@ Utilizar ‘el' sistema gestor de contenidos Joomla en el desarrollo e
p “'t;.,l implementacion de sitios web, aprovechando las versiones y componentes

k \ gratuitos disponibles en la red, los mismos que agilitan la creacién de

W “aplicaciones web

@ Poner énfasis en la fase de especificacion de requerimientos de software,
para evitar conflictos con el cliente en el momento de la entrega del
g producto, el uso de técnicas como entrevistas y casos de uso ayudan a

esclarecer dichos requerimientos

@ Utilizar la técnica de prototipos durante el proceso de desarrollo del sistema,
;f,,v ‘esto permite que el usuario se encuentre familiarizado con el mismo al
5’ momento de la implantacion, siendo que el producto fue adaptado a las

%3 necesidades del cliente.
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RECOMENDACIONES
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@ Reallzar las pruebas necesarias de todos los componentes de la aplicacion a fin
.
‘ ‘\F‘,N de levitar errores posteriores y cumplir con estandares de calidad en disefio
o

: “éwéb dejando satisfecho al cliente una vez implantado el producto.

@ Insistir que las instituciones militares dispongan de un sitio web, para
mejorar la comunicacion con sus miembros, aprovechar los recursos del

internet y estar al dia con el avance tecnoldgico.
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