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-
ANTECEDENTES

- En la cultura japonesa, la filosofia Kaizen es una estrategia de
calidad en empresas y trabajo, tanto individual como colectivo.

Hoy
mejor
que ayer

Espiritu + SGC- TQM
del

» (Zenkai).

* Improvement in 4 steps
(Kaizen eno Ton Dankai).

« Deming — Juran.

« Masaki Imai.

Kalzen




Control total de Moral
calidad



LABORATORIO DE RECTIFICACION DE MOTORES.

EQUIPOS Y INFRAESTRUCTURA

MATERIALES

PROCEDIMIENTOS




-
PROBLEMA

INFRAESTRUCTURA

LAVADERO

Reglamento de Seguridad e Higiene del Trabajo — Resolucion 172 — Consejo
Superior del IESS




MAQUINAS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS

UBICACION  ORGANIZACION "

Reglamento de Seguridad e Higiene del Trabajo — Resolucion 172 — Consejo
Superior del IESS.







PLANTEAMIENTO

ESTABLECIMIENTC DE

ZOMAS DE SEGURIDAD

ACORDE A LA NORMA
150 9001

REMODELACION DE FISOY
RESTAURACION DE PAREDES ¥ \
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SEMALETICA ¥
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MAQUINARIAS ¥ EQUIPOS
UTILIZAMDO ELSISTEMA SLP
¥ LA NORMATIVA NTE INEN

IMPLEMENTACION DE
PROCESDS DE ORDEN,
LIMPIEZA, PRACTICA Y
MEICORA COMTINUA.
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IMPLEMENTACION DE LA METODOLOGIA
DE LAS 9°S DE CALIDAD EN EL
LABORATORIO DE RECTIFICACION DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS
ARMADAS -ESPE

DESARRCLLO DE
MAMUALES DE
PROCESDS ¥ MAPA
OE RIESGOE.

DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DE
MAMUALES U0 DE
MACUIMARIAS Y
EQUIPCSE




OBJETIVO GENERAL

- Implementar la metodologia de las 9’s de calidad en el
laboratorio de rectificacion de la Universidad de las Fuerzas
Armadas — ESPE.



e
OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Realizar una investigacion bibliografica para determinar las
herramientas organizacionales necesarias a aplicarse al
laboratorio.

- Analizar el estado inicial del laboratorio para determinar las
fallas y sus acciones correctivas.

- Reestructurar el espacio fisico, a fin de mejorar la ergonomia y
orden en el taller (Seiri - Ordenar).

- Delimitar el area de trabajo acorde a una previa organizacion de
la maquinaria segun su uso especifico (Seiton - Organizar).

- Restaurar y Generar un plan de mantenimiento, el cual enfatice
las condiciones adecuadas de aseo, higiene y conservacion de la
madquinaria. (Seiso -limpieza).



- Implantar meétodos de inspeccion visual, mediante el uso de
“Hojas de control” las cuales determinen anormalidades
(Seiketsu — Control Visual).

- Establecer procedimientos y normas de operacion los cuales,
comprometan al estudiante en el uso correcto del laboratorio,
herramientas y maquinaria (Shitsuke — Disciplina y habito).

- Planificar y controlar permanentemente los trabajos

desarrollados en el laboratorio, mediante la creacion de una guia
de laboratorio (Shikari — Constancia).

- Crear una cultura de compromiso y responsabilidad, la cual
deberd ser inducida por el docente (Shitsunkoku -
Compromiso).

- Promover la comunicacion, orden y respeto, creando de esta
manera un ambiente de trabajo adecuado (Seishoo -
Coordinacion).



- Regular y normalizar el laboratorio, acorde a los principios de
seguridad iIndustrial a fin de evitar percances (Seido —
Estandarizacion).

- Realizar una planificacion paralela de tiempos y recursos
empleados durante el proyecto a realizar.

- Establecer la filosofia Kaizen de mejoramiento continuo en el
laboratorio de Rectificacion de Motores.
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Implantar
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META

Planificacion y
mejora continua

Cultura de compromiso
Optimizacion
Mejoras visuales y organizacionales



SEIDO SEITON
SEISHOO

SHITSUNKOKU SEIKETSU

SHIKARI SHITSUKE




-
¢ Que es Seliri?

 Orden y Clasificacion

¢ COmo nos beneficia?

e Eliminar elementos Innecesarios
« Optimizar el espacio de trabajo

 Eliminar pérdidas de tiempo por falta de
organizacion



PROCESO

|dentificar

Clasificar
Evaluar




UBICACION

FRECUENCIA

DE USO IMPORTANCIA




-
IDENTIFICAR

DESCRIPCION CLASIFICACION SEGUN EL USO
AMARILLO
ESTA
NO ESTA USICADO | ESTA USICADO
UBICADO EN
PERTENECE DE FORMA CORRECTA -
EL SECTOR
AL TALLER ERRONEA MENTE
EQUIVOCADO

Cancel grs 1
Comprobagor de nsuras 2
Vilrina de gatas de

0 6 2 2
proteccion
[Rectficadora 0e Gi5c0S ¥

0 0 D 10
tambores
Banner g2 “alas 0

0 2 B 0
valvulas™
Rectificadora de valvuias 0 0 0 10
Banner de Yalas de

0 3 7 0
cojinetes”
Soporte de cigiefiass 0 7 1 2

LISTADE ELEMENTOS




-
CLASIFICAR

ROSADO:

NO PERTENECE AL
TALLER

NARANJA:

UBICADO EN EL
SECTOR
EQUIVOCADO

AMARILLO:

UBICADO DE
FORMA ERRONEA

VERDE:

, UBICADO
IDENTIFICACION VISUAL CORRECTAMENTE




-
EVALUAR

ELIMINAR

REUBICAR RETIRAR
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Elementos
Elementos Pasaran a que no

innecesarios SEITON pertenecen




-
RESULTADO

FORMULARIO
DE MATERIAL
DIDACTICO

CREAR UN
ESTANDAR

ELIMINACION
CONSTANTE DE
ELEMENTOS
INNECESARIOS

MEJORA CONTINUA
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Obtencion de espacio
adicional.

Eliminacion de
elementos obsoletos.

Eliminacion del
despilfarro.

Evita el almacenamiento
excesivo.

Eficiencia en el control
del inventario.

Facil acceso a
herramientas.




SEITON

SEISHOO

SHITSUNKOKU SEIKETSU

SHIKARI SHITSUKE




-
¢ Que es Seiton?

 Organizacion

¢ COmo nos beneficia?

e Cumplir normativas

« Optimizar el espacio de trabajo
* Disminuye tiempos de trabajo
» Mejora la eficiencia

 Reduce riesgos laborales



-
PROCESO

Systematic Layout Planning

Diagrama de relaciones

Propuesta e implementacion

Aprobacion por experto



SLP — Richard Muther

f =g =7 - -
* Planificacion e W ( « Decidir la
implementacion ubicacion
fisica
e 3%
\
-
S Ubicacie « Patron de trabajo
Icacion « Circulacién peatonal
propuesta « Espacios de trabajo
J » Dimensiones
\ k * Procesos
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CONSIDERACIONES

- TRABAJO REALIZADO

« CANTIDAD DE TRABAJOS

« VIAS DE CIRCULACION, AREAS DE TRABAJO,
OPERACIONES Y PROCESOS

« SERVICIOS Y TRABAJOS ADICIONALES (LIMPIEZA,
ARMADO Y DESARMADO, EVALUACION)

« TIEMPOS DE TRABAJO

F. P. Robinson



ESTADO INICIAL




DIAGRAMA DE RECORRIDO

- CONFLICTO
OPERACIONES
ADYACENTES

- NO CUMPLE CON
NORMATIVAS

- AUMENTA
TIEMPOS DE
TRABAJO
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DIAGRAMA DE RELACIONES

« Absolutamente necesario

Especialmente necesario

J

Importante

N

J

Proximidad ordinaria

No importante

No deseable

Frecuencia de uso alta

e Frecuencia de uso media

 Frecuencia de uso baja

* Flujo de informacion alta

N

.

N

* Flujo de informacion media

* Flujo de informacion baja

N

A
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PROPUESTA E IMPLEMENTACION
— o B

' - Ejes focales l
- Procesos sistematicos

- Normativas

- Reducir dificultades de cambios
futuros

-Flexibilidad de instalaciones fijas
. - Dimensiones '




DIAGRAMA DE RECORRIDO

- Reducir tiempos de
trabajo

- Areas de trabajo
adecuadas

- Distancias
adecuadas

- Seguridad en los
Procesos

- Trabajos simultaneos
y adyacentes



ESTADO FINAL

DESPLAZAMIENTO DE

NUEVOS ELEMENTOS MAQUINARIAY VIAS DE CIRCULACION
EQUIPOS




APROBACION POR EXPERTO

ING. JUAN FRANCISCO PENAFIEL ANDRADE

AYMESA S.A (Actual)

- Jefe de mejoramiento
continuo (direccion de
planta)

- Coordinador de calidad
(Dep. de Calidad)

- Ingeniero de proceso de
ensamble (Dep. de procesos
y producto)

VALLEJO ARAUJO S. A
-Lider de calidad

GENERAL MOTORS
ECUADOR — Omnibus
BB

- Coordinador de calidad en
Procesos



SEIDO SEITON
SEISHOO , a7 @\l SEISO

SHITSUNKOKU SEIKETSU

SHIKARI SHITSUKE




-
¢ Qué es Seiso?

e Limpieza, mantenimiento e inspeccion.

¢ COmo nos beneficia?

e Crear un ambiente adecuado.
e Deteccidn de averias.
« Ambiente seguro.



PROCEDIMIENTO

LIMPIEZA INFRAESTRUCTURA

LIMPIEZA DE MAQUINAS,
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

PROGRAMA DE LIMPIEZA




INFRAESTRUCTURA
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MAQUINAS, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS







-
RESULTADO

DESPUES  [B{



-
PROGRAMA DE LIMPIEZA

« Conservacion
 Planificacién
« Asignacion y participacion

Areas de » Area de trabajo
- - 7 - Area de almacenaje
aplicacion

e |Infraestructura

 Horario limpieza.

Herl‘amien’[as  Delegacion de responsabilidades.

Hoja guia de limpieza.
« Hoja de chequeo rapido




Estanteria 1 Estanteria 2

Pisos y paredes




Dep. Energia y Mecanica
: . Sect. Laboratorio de rectificacién de motores
Horario de limpieza
Encargado:
No. | Elemento/ Lunes Martes | Miércoles | Jueves | Viernes
sector
1 Estanterias O O
2 Lockers O O
3 Mesas O O Q 0] O
4 Pisos y paredes | O O O O
5 Caja de O O O O O
herramientas
6
7
8
9
Nota: En el caso de las maquinas de rectificacion la revision semanal se lo realizara todos
los dias correspondientes a practica y en referencia a maquinas no utiizadas con frecuencia
se debera limpiar una vez a la semana. La tabla podra ser modificada a conveniencia del
encargado del taller




Delegacion de responsabilidades.

No. Mombre Lunes | Martes | Miercoles | Jueves | Viermes
Estudiante

LN ha|—

Nota: este horaro de trabajo debera ajustarse a los dias de uso del taller; por lo cual el
encargado a delegar las diverzas actividades debe zer el tutor o encargado del taller.




Limpieza e Sector: Dep.
identificacion de
problemas

ftem Punto a considerar Rev.
1. Partes maviles engrasadas o aceitadas

2. Manivelas o perillas en huen estado

3. Ruidos extrafios en motores, bandas,

Partes maviles mecanismos de transmision, etc.

4. Adecuado estado y sujecion de piedras de
rectificar.

5. Correcta tension en todas las bandas

6. Nivel correcto de taladrina v aceite hidraulico
7. Bombas de presion libres de desperdicios

8. Existencia de fugas en bombas, valvulas,
conductos, efc.

9. Comecta presion en el sistema y correcto
funcionamiento.

10. Tubos v abrazaderas correctaments
ajustadas

11. Letreros de adveriencia de alio voliaje en
buen estado.

12. Luminarias en buen estado

13. Switches libres de aceite, grasa, polvo, etc
14. Mandos de las maguinas en buen estado de
funcionamiento

15. Cableado en buen estado v correctamente
asegurado.

16. Conectores en buen estado vy libres de
suciedad.

17. Todos los pernos y tuercas se encuentran
con el torque adecuado.

Tomillos v 18. No existe ningan tomillo faltante

tuercas 19. Todos los pernos estan ajustados

20. Existen tuercas de seguridad en los lugares
con vibracion.

Nota: eon la finalidad de que el confrol sea sistematico es importante colocar un visto
en cada actividad realizada, y en caso de enconfrar una averia grave se debera
comunicar al encargado de taller.

FPartes
hidraulicas y
neumaticas

Eleciricidad




REVISION RAPIDA

Antes de cada praciica se debera revisar Ios punios mencionados a8 continuacion con Ia
finalidad de evitar accidentes v sverias en iss maquinas; tomando en consideracion que (5
magquing debers estar spageds y desconectads.

Punto a considerar Rev.
sistema eléctrico de las maquinas en buen estado
Partes moviles debidamente lubricadas
Mandos de las maquinas limpios y funcionales
Taladnna y aceite hidraulico en nivel correcto
Depodsito de taladrina libre de suciedad
Enchufes de las paredes funcionales
Pisos limpios; sin fluido que cause resbalones u objetos que
obstaculicen el libre desplazamiento en el taller
Matenal de desbaste en correcto estado.
Herramientas y materiales disponibles
Luminanas funcionales
Area de trabajo y almacenaje en comrecto estado
Equipo contra incendios en cormrecto estado.
Observaciones:

Sugerencias:

Nota: posteriora esta revision es importante considerar gue fla maguina este con los
mandos sin accionar, motores apagados; antes de conectarla. El tiempo disponibla
para esta revision es de maximo 5 minutos previos al desarmoflo de fas practicas.




SEITON

SEISHOO

SHITSUNKOKU SEIKETSU

SHIKARI SHITSUKE




¢ Que es Seiketsu?

* Bienestar personal
« Ambiente controlado.

¢ COmo nos beneficia?

» [dentificar zonas de cuidado.
 Determinar posibles riesgos
e Seguridad.

« Comodidad.



PROCESO
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-
MAPA DE RIESGOS

e Informar
o Advertir.
« Evitar accidentes.

 Esquematizando.
» Mostrando.

- Areas de trabajo.
« Areas de almacenamiento.




e
ANALISIS DE RIESGOS

Objetos mal  Soporte ciguenales, apilamiento en la
estanteria y locker.

almacenados

il et < « Limpieza, transporte y capacidad.

El tos eléctri
T < » Estado cables y conectores

Derrames < e Conciencia — Conduccion — Friccion
Elementos ., .
Bl < e Proteccion — Vestimenta — Cabello

inﬂaFn']‘;ﬁgi < « Almacenaje — fuentes de calor

Eleme”tgflmﬁgg < « EXxposicion continua.
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e
AREA DE ASEO PERSONAL

Suministro Area >
: nservacion
agua compartida Conservacio
Desechos Limpieza
piezas




e
AREA DE CANCEL

¢Por que es
necesario?

Uso erroneo
. Designacion




INDUMENTARIA DE SEGURIDAD




SEIDO SEITON
SEISHOO

SHITSUNKOKU SEIKETSU

SHIKARI SHITSUKE




¢ Qué es Shitsuke?

» Disciplina

¢ COmo nos beneficia?

» Implementacion de las 4 *°s” de forma
constante y permanente

e Genera habitos



PROCESO

NORMAS

GENERALES

» Normas de seguridad
» De préstamo 1 industrial « Diagramas de flujo 1

« De material didactico « Normas dentro del taller
» Procedimientos de

préstamo de herramientas MANUAL DE
FORMULARIOS » Procedimientos de PROCESQOS
maquinaria
* Normas de

funcionamiento
» Guias de laboratorio
« Politicas de laboratorio

N o




NORMAS DE FUNCIONAMIENTO

PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS

COMPORTAMIENTO

INDUMENTARIA Y OBLIGACIONES

NORMAS
DENTRO
DEL
TALLER




UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE
SEDE LATACUMNGA

FORMATO PARA PRESTAMO DE HERRAMIENTAS

Fecha de la solidtud Y S B
Nombre del solicitante:
1D
Fecha solicitada
Fechadeentrega: _ /_ [ Fecha de devolucion:
Hora de entrega: Hora de devolucian:

— T - CONTROL DE
L[ EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS

- CONTROL DEL
Mombre del responzable correo electrénico ESTADO
FUNCIONAL

- FACILIDAD PARA
NOTA: Dedlare que las herramientas relacionadas este formato
me fueran facilitadas en préstamo para uso institucional y R EA L I ZA R L O S
z2 encuantran bajo mi responsabilidad. En caso de cualquier I N V E N TA R I O S
dafio o pérdida de las herramientas, me comprometo & responder

por la reposicion de las mismas.

FIRPAA DE ACEPTACION

FORMULARIO DE PRESTAMO



UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS ESPE

SEDE LATACUNGA
FORMATO PARA MATERLAL DIDACTICO

Fecha de la solicitud Y B S
MNambre del salicitante:
wo-__________
Fecha solicitada
Foacha de entrega: /7 Facha de devalucidn: ¢
Hors de entrega: Mora de devalugdn:
MATERIAL DIDACTICO DEJANDO EN LAS INSTALACHINES:
X OPCRATIVO
DESCRIPCION ACTIVO
2l MO
Mombre del responsable corren Electronico

MOTA: Dieclara que &l material diddctics relaconade en aste formato

son dejados en las instalaciones dnicamente para uso institucional y
'pu encuentran bajo mi responsabilidad. En case de cualguier

dafio o pérdida del msmao, la institucidn no se hard cargo del msmao.

Entienda que i el material didactico dejado en el laharataria na s
retirado después de 5 dias laborales acabados &l presente semestre,
aguél serd aliminada de forma pertinents del labaratario.

FIRMA DE ACEPTACION

FORMULARIO DE MATERIAL DIDACTICO

- ELIMINAR
ELEMENTOS
INNECESARIOS DE
FORMA CONSTANTE

- CONTROL
ELEMENTOS
DEJADOS EN EL
LABORATORIO

- DECLARACION DE
RESPONSABILIDADES



- PROCESO DE RECTIFICADO DE
{ MUNON DE BANCADA

| - PROCESO DE RECTIFICADO DEL
MURON DE BIELA

- PROCESO DE RECTIFICADO DE
CILINDROS DEL BLOQUE DEL
MOTOR

- PROCESO DE RECTIFICADO
APLICADO A CABEZOTES




- PROCESO DE RECTIFICADO DE DISCOS DE
FRENO

- PROCESO DE RECTIFICADO DE TAMBORES DE
FRENO

- PROCESO DE RECTIFICADO DEL ASIENTO DE
LAVALVULA

- PRUEBA DE FUGAS POR INMERSION

- PROCESO DE REMACHADO DE ZAPATAS




UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

&ESPE

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS EN ENERGIA Y MECANICA.
CARRERA: INGENIERIA AUTOMOTRIZ.

ASIGNATURA: RECTIFICACION.

TEMA 5: COMPROBADOR DE FUGAS POR INMERSION.

OBJETIVOS:

. Reconocer las componentes mecamicos que intervenen en lo operociin de lo moquing
comprobodoro de fugas por inmersién.

e Diognosticar y analizar los distintos defectos generodos en el caberote por alterociones de
operacion, como térmicas, mecdnicas, desgaste, etc.

. Estabiecer un process adecoado pare la deteccion de defectos en e coberote por distintas
causas de operocidn del motor.

e ADICIONAR ALGUNOS MAS DE ACULRDO A SU CRITERIO.

REVISION TEORICA

INSPECCION DE LA CULATA

Cuando se desmonto la culota del motor, primers hoy que hacer une inspeccion ocular. Se debe
exarminar fas juntas y Jo superficie de la culata y ko superficie del blogque parg ver si hoy sefioles de un
posible problema. Los dofios de fos juntas o delos depdsitos de cordn en las juntas pueden significar
fugas de gases de un cilindro.

LOCALIZACION DE GRIETAS EN LA CLILATA

Metodo por inmersidn en eque.

Ll comprabador de fuges por inmerkidn, e ung mdaguing que wiliro & agua ¥ aire o presion pare
werificar fuges en & sistemo de conductos o ogue de los coberotes de an mator de cormbustidn
interna.

Lo conectas a un compresor de aive i colocondn los topones de solida en b conductos def sisteme de
refrigeraoidn, & colona wia presidn of sistema 52 [o sumerge @n ogue, pora de sste modd poder
werificar solido de oire por posibies fisures en el caberote.

PROCESE OF ENCENDIDO ¥ TRASAMD

Leer detenidomente ha faofa guia de trobajo

Activar ios interruptores generaies del labarotoria

Procede a abrir of coudal de agua y Nenar el tanguae

Codocor s bazes de soporte ponr @l coberote

Codocar los topones porg las conductos de refrigeracidn

Codocar una plice plana encima de los tapones de los conductos de refrigeracidn ¥ colocar

fos pevnos de sifeckin para montener WNe presidn encim.

= Cofocor e topdn p placy de sujecion porg el conducts de agua que wa hooka e radiogar,

=  Codacor o manguena de oire a presin @n b entrodo de aive ubicoda @n & topdn del anificio
que v hooks el rodiedor.

= Sumerir &) coberote en &l tongue de agu.

=  Generor presidn de oprasimodamente 10psi @n el mandmetre y verificor fuges de aire, lo

que o indicara posibdes fsuvras en of coberote,

Apagar & matar principo!

Proveder al método guimico, etilrando fres tintes simwlaness,

Codocar b tinto del limpindar en o fisung encontrads.

Secar y limpier Iy fswea.

Codocar b tinto del penetronte en b fisuro. Deforfo de 1 a 30 min.

Con wn paffo p tinks del ¥mpiador, impiar ef exceso de penstrante.

Cofocar M tinte del revelodor porg que nos indique fa fongited ¥ formo de fe fswea,

Dasmantar & coberote

L I I

L]

LI I R I I

L]

L]

Limpigr ko maguingria.
Descomectar fog interruptores de aiimentacion eldctricr general
Limpigr y cubrir &f comprabedar de figos por inmersidn.

Metadn de tinte penetrmnte. [Aétads guimico)

P\
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i mdtodo de tinte pepetronte o adecoddo paro e mopoer parte de Mot moterioles, para atiizanls,
prirmers s limpie b Zone sospechasa con wn disolvente especial perg eliminar fo mugre ¥ lo grasa,
después se aplicg por espersidn un tinte peactrante rojo en e superfice perg gue penetre en todas
lax grites. Uno wer que se fur secado ef tinte y que ho penetrado, se lmpio el sobrante v ie opfco un
revelodar en la zone. S podrd observar cralguéer griste como linees rofos dedgodos.

Detecsidn magndtica

£ método de detecoidn mognético sole se poede empleor con fos metales ferrosas, peva no can
aluminio o bronce. Se esparcen porticwlas de hierrg 0 un Muide que contenge @sos porticalos @n fo
superficie gue e ve o venifiooy, s colocs dos imanes muy patentes, N0 como pols sur p ofro samo
poky norte @n coda extremo de o plesg, fon ek proguce o campe magrdtice gue atroviess b piere
con by cual & existen gristes s formo wn polo mognédico en codo extremo de o gristo. Les perticulas
de fherro aplicadas en Iy superficls sevdn ebraldos kacio los polos pore formars wno Fnea que sigue &
contarng de by grieta yio hoce wsible,

NOTA: bas tornifos de cafoba trobojon con esfuerros en rang plidstico, se debe verificn periddicamente
A langitud de asts y comparar con & cobolage o) fobrizants, i es & coso combiariog,
NOMENCLATURA UTLAZADA PARA JUNTAS AUTOROTRICES.

- Juegos de furtas de Cdrter
Incluye tods &l mterio) preciso paro fos operacones y rulings de indpeccion de fos cojinetes
de matar, ¥ afras e las gue so debe desmontar & edrter.

o Jurgos de funtos de tapos de culata p balansines

Hurgos de furtas para réalizar reparaciones de culate. 5 s réguisren, inclupen @sodrrogas ¥
arandels.

L

(2]
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Canjuntos Pasdiales de Reporacion de Motor

Ee inclupen todas brs juntas normelmente requeridos en lo reporacidn de) sistemo de wilidas
¥ mterimes de sefad raqueridos en todes squeiias apsrociones en que s dehn desmontar
el edrter, inspeccion de cojinetes_..

turgos de funtas de Colectores
Juegos de juntas de colectores de admision o de sscape.

Canjuntos Completos de Repavacion del Motor
Inciuye todas Irs jurtas rormalmente reguenidos perg & reporecidn completo del motor,
inciupenda furtas O-ring p retenes stondard.

Conjuntos Dassarbealzaciin

Incluye todas ks jurtas requeridas parg lr reparacion de lo zona superior del mator
feampansntes wilvulos.. ), furtas de culots, juntos de tapas...

Tadas las juntas correspanden o los especificaciones y reguerimiantas de moterioles del
equips ariging OEM.

Juegos de Juntas Blague Matar
Inclupends fumtas, O-ring ¥ retenss necesarios paa la reparicidn del Mogue motar,
Inclupendo cubiertas fronta) p pasterion, retenss de eigiefal...

MMATERIALES:

-

-

Cobezote
fdaquing comprobadona de fugas par inmersisn.

Selecsionar un caoberote.

Realizar una fotografio del coberote en el gue vo o realizar fo prdctico.

El coberote en o que vwe o realiror fo proctics, o gue vehiculo petenece yp gue
coroctersticrs TECMCAS tiene, sustente de fuente fdedigng

Realisar fa inspeccitn fnicia) de abicaciin de coda ang de o companenies del caberote,
Cnifispe e COvIgOnentes ancontad:

Realizar un reconocimiento previo de o whicacidn de fos componentes del coberote que
dispone.
tdentificar {o ublcocidn de los gristas de los componentes del caberote. Fetdn ubirados en -




LABORATORIO DE RECTIFICACION DE MOTORES

Lugar: (especificor ciudod) Encargade: | Tutor de lo materia)
Fecha: [fechs del diz de entrega) Practica: | Titulo de Jo proctica)
Descripcion: |explicor en forma general de gue trota &l procedimienta)
Operacion: {especificar cusl es el trabajo a reglizar )

DETERMIMAR & DESCRIBIR DETALLE DE AMALISIS

ECjempia:
J'-J'Gwmﬁr DIl | CONSTITUCION | UBICACION | FOTOGRAFIA DEL CARACTERISTICAS 17, PROPOSITO DE LA OPERACION.
COMPONENTE COMPONENTE. [Wencionar el objetive que tiene lo operacion |
1E. DETALLE DE LA OPER&CIOMN. £Existe otra manera de
TABLIOTE e Entre &1 Theirs {Detallor todos los posos a reslizar duronte o operacion; | mejorar los resultados?
caberots, P — en formo ordenada, clorg y concisa) (Responder: si, na, scomo?)
parte de o has wiheaias e . -
camerg de “scmpe g goses, :SE pul_a{je}ellmmarum
combustion Pasibilemerte B
geneado por un (Responder: si, ng, fcomo?)
trebojo a £5e puede combinar con otra?
sares (Responder: si, na, ¢ Con cual?)
Ferm o re Euva.
Resartes N £Es la secuencia de operacion
la mas adecuada?
(Respander: si, no)
iDeberia realizarse la

operacion en otro lugar, para

5 requiars mas filas irsdetelas mejorar la HFH'IHI'IH? .
(Responder: 5i, ng, £Por gue?)

Tamor wo fetografio de cade une de las siguisnies procesas.

, " 19, REQUERIMIENTOS DE INSPECCIORN. £L3s mormas, estandares son
;:D::::E mﬂr?ﬁ:iﬂgfpf &m'::: Erfdm M:wn Esm::::::::x [Especificar sfeﬂrﬁuftﬂdﬂ_ﬁmldefpmceﬂ‘fmﬁen{u necesarios? . .
! ! reguigre un control de calidad, 5, No ¢ Por quer) (Responder: 5i, ng, §Por gue?)
estoblezon ef tiempo de trabojo, ¥ el tiempo total del trabojo final
ALY LN EXEMPLO: 20, EQUIPDS, HERRAMIENTAS & MATERLALES iPuEde usarse materiales de
{Fealizor wng iisto de los elementos veodos durante el menor costo?
procesa) (Respander: si, na, ¢ Por gue?)

iPuede usarse gria, coches,
plumas, o vehiculos
especiales?

(Responder: si, g, £Por gue?)




ANALISIS DE RESULTADOS:

o Utilice manuales, dotos de fabrica @ inserte #n este documento

o Lxpligue el procedimiento paro la comprobecidn de fugas de su coberote u otro elemento tal
como un blogue motor.

o  Determine los grietas ¢ posibles cousos de fugas.

o Tiempos def proceso.

CUESTIONARIO
CIAGRAMA DE FLUMY DEL PROCESD ) -
o Ensugrupo de trobajo analice uno culato o blogue motor y exponge su fundamento tedrico.
Uhicaciom: |inclpues que magquing diiia) RESUMEN *  ¢Por qué rarén puede existiv fisuras en uno cufota y fisuras en un blogue motor?
|calorar of vakar rumdrico correspondinate en cada Lompa,
calacor 0 en OFR0 4 00 CaEEr sagun, walar)
Actividad: [especficar o ocoide efecahada) ALCTINVIDAD ACTUAL | PROPUESTD | AHDRROS
Facha: DERSORA {mim]
Opemador: (A E5l) | Encargado: (i) | INSPECCION (min|
Espedifigue método y tipo aproplado: TIEMPO {min|
Bdtodo: |Actual o propuestal CESTAMCIA i)
Exquips: Patarial: () Lganky
Comaniarios: = [gangh
{mencianar el ohistivo gue theme of procesa) [ gankh
DESCRIPCION SBABOLD TIERIPO DISTAMCA METOD O
::::;mn , fix pasas realizadas o (o ! s;:_::;:;l frming imi Eﬁfwﬁi:\z;m *  (Qué métados para detector fisuras en una culata conoce? Explique cada uno de ellos.
' o (Cudndo se ha detectado fisuras en uno culota gque soluciones puede darse para su
== TUFWJ — graficamente| utilizacién ?
L I::' — ¢Qué tipos de sustancias se wilizan en of método guimico para identificor fisuras?
'____ = E_' A o Aplicar el método FMEA para determinar los cousas raices de Jos Fallos maes comunes en los
'__ g = I::' A diferentes subsistermnaos de los vehiculos. Pare la presente oplicacion establerca 5§ de los
= = E_' A distintos fallos en el coberote o bloque motor y establerca el follo por el cual) usted genero el
i E_ A proceso de identificacidn de fugas en lo tabio. Revisar ef siguiente ejemplo.
A T T ]
TABLA DE INFORMACION PRIMARIA
ELEMENTO (Especificar con que piezg se realizo el trobajo)
SIGMIFICADD DE SIMBOLDS T e o foncen deTa i o 7
_ _ _ i _ _ . {Explicar cual es la funcion de fa pieza en el automovi
| oPERACION fousndo se cambia los coractensticas fisicas, guinticas de wun objeto, FUNCION
cugndo es manipuioals, reparodo o preporodo gore otra octividod). OO0 DE ERA {Explicar cucl el diognostico, o como se determing la aveno en &l
i | TRASPORTE (cuando se troslodo wn objeto de un lugor o otro, excepto cuando ef motor}
trasigdo es parte de un proceso). CAUSAS {Explicar cual es fa couso de Is falla)
| DEMDRA (poso adicionsl ol normal, el cuol si no se cumple puede alteror lo realizocion _ i, _ —
del proceso) (Explicar cugles son las consecuencias de no corregir 6 tiempo lo
- - _ _ _ — CONSECUENCIAS verig o falla)
[]| IMSPECCION {Cwrando wn objeto e5 examinoda, parg werificar el cumplimiento de normas
de colidod). - (Explicar come ofecta lo avena o folla ol desempeno del vehiculo)
4 ALMACENAIE (Cusndo un elemento se resguards o protsge). i

CONCLUSIOMES. (523 coherente a los objetivos trazados)
RECOMENDACIONES. (Debe colocarse 3l menos 3 sugerencias del trabajo realizado)

BIBLIDGRAFIA. [Debe colocarss las fusntes de consulta en el desarrollo del informe y
enlistarlas al final del misma



MANUAL DE
PROCESOS

RCVEAR WA, OF

AR L MACTTOR PRINO P L

SIMBOLO

DESCRIPCION

HOD PrACTICA
| —
|
RECDRNOCER LOS ul_:"ﬂsm'mm'_ff“"“w"‘"m' / MLTDOO OF LAS 3
CORPOMENTESDELA. | — TIRTAS
e FACSENTES EM EL CAIEIOTE CMULTAMIAS
e DEL BT

INICIO

Indicador del inicio del
procedimiento

Proceso

Sub proceso

Actividad de decision o de
conmutacion

<
/7

Datos o informacion extra

Documento o informacion escrita
pertinente al proceso

Cm D

Indicador de la finalizacion de un
procedimiento

SIMBOLOGIA

ESTABLECTR LN PROCESD ADECUADD
FARA, LADETDOOKR OF LOF DERECTOS

LAWAR LA SUPTAFIOE DL DAV 20T
DEL AT

DEIARLE L & B0
MIKLTCE

AL ETAR 1. RAETOOO DL
PARA IO NTIFICAR FIS MAS.

COLDCARLATINTA DEL
UKW SO0 EN LAFISL
DR TRAIN

COLOCARLATIRTA DEL
FEMITIUARTE [N LA FESLAA

AEFUR: EL CALIIAL D AGUR TLLEMAR EL
TANILE

——

COLONCAR LAS BASES [OF SOPDETE FARL
L CASETOTE

CDMCHCAR LK TAPORIES PARA LCE
COMOUCTCE O RIFRIGERACON

CTHAICAR: IR PLACE PLARE ENCIRA
DV LIS TAFDIIES: ¥ COLCC AR LTS
FLRRLE [X RLECTRN

CTAOCAL EL TRFTR T FLACK DT
FLUNDCON FALL EL CORDUCTOOE
AGUADLE WA FAOA [L RADIADOR

COACCAR LA MANGUIIMA X AR A
PRSI M LA ENTRADS, DE AR
LUBICADAL K [L TR™DM DEL D800
O WAL, L BAD OOR

SUMERGE IL DMEITOTE [N EL TRNCUT
=4

GERERAR FRESEIN DF AFACN. 108 IR
L WANDSA TRO ¥ VIRFICAR FUGAS DT
AL

LINSFIAR CO LN PR Y
TINTA O IWPAROOR L
DAITE0 OE FEMITRANTE

COLOCAR TINTA OEL
ACVILADOR FARA VIR
LONGITUD ¥ FOEMA OF LA
FLama

DESMENDER EL DRETO
DEL ENLARAMIINTD

LEENINTD LA

ND
PGAS

sl

FRLLAY

Sl

LIWFLAR T CLBRIR LA
PASCUINA

FLUIOGRAMA COMPROBADOR DE FISURAS



SEIDO SEITON
SEISHOO

SHITSUNKOKU SEIKETSU

SHIKARI SHITSUKE




¢ Que es Shikari?

e Constancia

¢ COmo nos beneficia?

 EVita cambios de actitud negativos
 Preservacion de los buenos habitos
« Resultados mediante motivacion

« KAIZEN



FORMACION

- Reduccion y
optimizacion de
espacios

- Mayor flexibilidad en
procesos

- Ambiente de trabajo
seguro y comodo

- Reduccion de
tiempos de trabajo

- Trabajos en equipo y
labores colaborativas

- Eliminacion de fallas



ELIMINAR FALLAS
DETECTADAS

3. VERIFICAR LOS

RESULTADNCE DE LAS
TAREAS EIECUTADNS

*\VERIFICAR

| *PLANIFICAR

1. GEAMIR LAS METAS
Z. DEFINIR METOIDEOS

PARA CUMFLIELAS

3 EDLNCARY
CAFALCTTAR

CICLO DE DEMING

"“.




SEITON

SEISHOO

SHIKARI SHITSUKE




¢ Qué es Shitsunkoku?

« Compromiso, responsabilidad,
constancia y liderazgo

¢ Como nos beneficia?

» Exito en la implementacion.
 Conservacion de cambios.



-
PROCESO

Compromiso de orden y limpieza.

Compromiso organizacional.

Politicas del laboratorio.

Recursos humanos




COMPROMISO DE ORDEN Y LIMPIEZA

Cambio de :
Esfuerzo Delegar
colectivo responsabilidades




-
COMPROMISO ORGANIZACIONAL

Metas Cultura
planteadas organizacional

Control visual & Seguimiento



-
POLITICAS DEL LABORATORIO

(o Requerimientos.
* Acciones.
* Responsabilidad.

+ Uso de equipos,
maquinas
herramientas.

~

@l Uso del taller

Almacenamiento
—

y reciclaje

» Material
didactico
 Fluidos

%

(o Uso correcto.
* Responsabilidad

;

S

Seguridad
( industrial

Obligaciones.

Medidas de
seguridad

« Comportamiento. w




-
RECURSOS HUMANOS

Personal Personal :
responsable del responsable de Orgamgramla del
laboratorio practicas persona
e Administrar. \ / Capacitar. . e Responsabilidades :
- Instruir. - Supervisar. - Toma de decisiones
- Ordenar. - Evidenciar - Solucion de
- Incentivar. progreso problemas
\._ ) & .

\- :




MAPA DE JERARQUIA

( )
TUTOR

| ( )
COMANDANTE

ESTUDIANTES

( )
ENCARGADO DEL TALLER

TUTOR

( )
 COMANDANTE

ESTUDIANTES

TUTOR

K )
COMANDANTE

ESTUDIANTES



SEITON

SEISHOO

SHITSUNKOKU SEIKETSU

SHIKARI SHITSUKE




.
¢ Que es Seishoo?

 Coordinacion del personal en el desarrollo del
trabajo

¢ EN qué nos beneficia?

« Enfasis en etapas descuidadas.
Evalda el resultado final.
Participacion del personal.
Declarar responsabilidades.
Cumplimiento.




-
PROCESO

Analisis de procesos.

Correccion de errores por
falta de coordinacion.







EVALUACION
Tutor: Fecha: Nombre practica:

TEMA EVALUADO 1 (2 |3 |4
Conocimiento sobre la materia
Tiempo de ejecucion de la practica
Acabado de la pieza rectificada
Precision de la medida requerida (tolerancia)
Trabajo sistematico (orden, limpieza y organizacion )
Dominio de la maquina
Adecuado uso de maquinas y herramientas
Conciencia de seguridad industrial
Trabajo en equipo
Puntaje total

Nota. el tutor de la materia hara uso de esta tabla con la finalidad de controlar y evaluar el
frabajo en equipo de los estudiantes. La influencia de este puntaje a la nota de la unidad
sera decision tutor de la materia.




CORRECCION DE ERRORES POR
FALTA DE COORDINACION.

- Actividades.

Adaptacion - Responsabilidades.

Etapas
desatendidas

Control
visual



SHITSUNKOKU SEIKETSU

SHIKARI SHITSUKE



¢ Qué es Seido?

e Estandarizacion - control continuo -
cumplimiento.

¢ En que nos beneficia?

« Mantener y regular procesos.
» Ordena herramientas organizacionales.



PROCESO

Clasificacidon de recursos

Control visual para puntos de
orden

Clasificacion e implementacion de
normas, formularios, guias de
practica y manuales elaborados.




e
CLASIFICACION DE RECURSOS

* Indispensable para el desarrollo.

H Umanaos « Encargado, Tutor y estudiantes.

 Responsabilidades.

FI nanCierOS  No es autosustentable.

 Tangibles.

M aterial es « Instalaciones, equipos y materias primas.
» 78 metros cuadrados

Técnicos y

« Herramientas organizacionales.

tecnoldgicos.



-
CONTROL VISUAL PUNTOS DE
CONTROL

« Detectar problemas.
« Detectar inconstancias en la aplicacion.

» Hoja de control visual.

» Elementos innecesarios.
« Organizacion.

» Limpieza.

« Seguridad industrial.

Consideraciones




22 LABORATORIO DE RECTIFICACION DE MOTORES

CONTROL VISUAL Departameio: _
Evaluador: | Fecha:

ELEMENTOS INNECESARIOS EN EL TALLER

REVISADO
=1 NO

Mo. COMNSIDERACION OPERACION

1 i Existen elementos sin uso en &l
taller?

i Presencia de elementos

2 innecesarios sobre o alrededor de

las magquinas?

i Hay elementos innecesarios en el

3 interior de las cajas de

herramientas?

; Existen piezas rectificadas en

pericdos anteriores?

: Presencia de recipientes

desconocidos en las estanterias?

i Loz canceles pemanecen llenos

posterior al periodo académico?

ORGANIZACION

REVISADO
5l NO

CONSIDERACION OPERACION

i Existe una apreciacion visual

T comecta en la zona de
almacenamiento?

i Todos los elementos aimacenados
8 se encuentran comectaments
colocados?

i El espacio de |as estanterias esta
optimamente usado?




S
CLASIFICACION E IMPLEMENTACION

Instruccion Normas

VAL

Manuales, politicas y

guias.

Capacitacion

Formato de prestamo y

rganizacion imi
Organizacio plan de mantenimiento

Limpieza, delegacion de
responsabilidades y tablas
evaluacion, seguimiento e

Informativas

Control


HERRAMIENTAS ORGANIZACIONALES.pdf

SEGUIMIENTO

vveorane  EVALUACION DE SEGUIMIENTO

LAS 9 “§”

DIFUSION DE RESULTADOS

RETROALIMENTACION Y PLAN
DE MEJORAMIENTO CONTINUO

IMPLEMENTACION DE SALUD Y
SEGURIDAD INDUSTRIAL




PLAN DE SEGUIMIENTO

DESAPRENDER
LO APRENDIDO

FALTA DE CAMBIO DE

PROBLEMAS MENTALIDAD

COMPROMISO

GENERAR
HABITOS
ADECUADOS




-
HERRAMIENTAS

EVALUACION DE
SEGUIMIENTO

DIFUSION DE
RESULTADOS

RETROALIMENTACION

PLAN DE
SEGUIMIENTO



EVALUACION

EVALUACION ¥ SEGUIMIENTO

3. Se conserva las areas de canceles y aseo
personal.

4. Se cumple con el uso de indumentaria de
seguridad industrial.

5. Las tres primeras “s” s& cumplen
habitualmente.

Evaluador:

| Fecha:

Yalar (120)

as

CONSIDERACION EVALUADA

0

1

2

ORDEN

1. Mo existen elementos innecesarios en el
interior del taller.

2. La aplicacion de este punto es visible en el
taller.

3. Se ha cumplido con las condiciones para
eliminacion de ohjefos.

DISCIPLIMNA

1. Se aplica la documentacion de instruccion
de estudiantes.

2. Se aplica los manuales y guias en la
capacitacion de estudiantes.

3. Se aplica los formularios v planes de
mantenimiento.

4. Se cumple con las normas planteadas.

5. Los estudiantes han desarrollado las
disciplinas necesarias.

4. Los objetos innecesarios son faciimente
reconocibles a la vista.

5. Se ha creado un habito de eliminar lo
innecesano.

ORGANIZACION

1. Organizacion y orden se ha implementado
comectamente.

2. La organizacion de herramientas
respectivas a cada maquina se cumple.

CONSTANCIA

1. Se ha desarrollado habitos de limpieza
orden y organizacion.

2. Las 5 "s" iniciales se cumplen con
normalidad.

3. Se confrola permanentemente los trabhajos.

4. Disposicion de estudiantes a cumplir con las
5 “s" iniciales.

5. Motahle incremento de eficiencia y
efectividad en procesos.

3. Las herramientas de uso comin son faciles
de encontrar

4. Retormo de hemramientas v equipos a su
respectivo lugar después de su uso.

5. Se evita la apilacion de objetos.

LIMPIEZA

1. La limpieza se la hace hahitualmente.

2. En la limpieza se realiza un chequeo del
taller.

COMPROMISO

1. Se cumplen con las politicas del laboratorio.

2. Existe el compromiso por parte de
estudiantes.

3. Existe el compromiso por parte de tutores.

4. Se ha creado una cultura de compromiso
organizacional.

5. Hay compromiso para orden, limpieza y
organizacion.

3. Se cumple con la delegacion de
responsahilidades y horario de limpieza.

4. Se aplica las listas de chegqueo rapido,
limpieza v deteccion de problemas.

5. Todas las areas permanecen limpias
visualmente.

COORDIMACION

1. Es evidente el trabajo en equipo.

2. Aplicacion de un correcto liderazgo por parte
del tutor.

3. Existe coordinacion entre el encargado del
taller v el tutor de la materia.

4. Adecuada comunicacion entre lidery
seguidores

5. Se evalla las practicas de los estudiantes.

BIENEST
AR

1. 5e mantiene un ambiente adecuado para &l
desarrollo de practicas.

2. 5e analiza constantemente los posibles
riesgos en el taller.

ESTANDARIZA

CION

1. Se usa adecuadamente la lista de chequeo
de control visual.

2. Se aplica la documentacion de instruccion,
capacitacion y organizacionales.

3. Existe una instantanea correccion si se
evidencia desorden en el taller.




-
DIFUSION DE RESULTADOS

Rango
puntos de la metodologia

_ ; - Mejorar el tipo de liderazgo e
35-90 Debajo del promedio incentivo hacia los estudiantes.

RANGOS DE EVALUACION
Estado Consideracion

Insatisfactorio

91 - 126 Promedio Reforzamiento puntos débiles

127 - 162 Sobre el promedio Mejorar detalles

- Excelente Mantenerse en este estado

Takashi Osada (1995).




MEJORAMIENTO CONTINUO

— Identificar Etﬂllll:]: IE::rrrllawta:j{-rﬂr R ETROAI—I M ENTAC I O N

Marque la con (x).

Jrden v clasificacion . Constancia .
Crganizacion - Compromiso -
Limpieza - Coordinacion -
Bienestar personal o Esztandarizacion

sistematizar — -
Dizciplina _

Principales causas del problema.

Marque el con (x).

Motivacion - Compromisa _
Liderazgo - Responsabilidad -
Incumplimiento de nomas - Comunicacion -

Incumplimiento de manuales Trabajo en equipo
Falta de capacitacion —_ Coordinacian _

Cros:

Formulacion de objetivos

Acciones a ejecutar

Nota: posterior a la efecucion de laz accionesz de mejora 2e recomienda realizar
nuevaments i3 _evaluaecidn y seguimiento de s metodoiogia.




IMPLEMENTACION . sEGURIDAD DE LOS PROCESOS
SEGURIDAD
INDUSTRIAL

EDIFICIOS E INSTALACIONES

SENALETICA

SALUD Y SUSTANCIAS TOXICAS

MATERIALES INFLAMABLES Y EXPLOSIVOS

PROTECCION PERSONAL Y PRIMEROS AUXILIOS

PROTECCION CONTRA INCENDIOS

MANEJO Y ALMACENAMIENTO DE MATERIALES

PROTECCIONES EN MAQUINAS




-
SEGURIDAD DE LOS PROCESOS

CUMPLIMIENTO DE

ANALISIS DE POSIBLES

NORMAS Y MANUALES CAPACITACION
MO DE PROCESOS
» Manejo de objetos » Normas establecidas en « Capacitacion inicial de
pesados Shitsuke los estudiantes nuevos
» Enredamiento « Tutor al estudiante - Capacitacion de nuevas
e Limallas operaciones
« Electrocucién « Vrificar la capacitacion

mediante evaluacion



-
EDIFICIOS E INSTALACIONES

ZONAS DE MAQUINAS
CIRCULACION



e
SENALETICA

/ SENALETICAEN
EL TALLER

24\ SENALES o
o o
Y
SIMBOLOS
DE

ey NORMATIVANTE

------- INEN 0439



SALUD Y SUSTANCIAS TOXICAS

4 . VAPORES
TALADRINA | DURANTE EL
i L - MECANIZADO

COMBUSTIBLES
Y LUBRICANTES




-
MATERIALES INFLAMABLES Y
EXPLOSIVOS




ELEMENTOS INFLAMABLES Y COMBUSTIBLES

Tipo Clase Temperatura Ejemplos
Inflamacion
% 03.4°C Resto Fluidos presentes.
=]
o
é 1A 60°C —934°C Acido butirico y fenol
(=]
(& ; .
1] 378 -60°C Acido acetico v keroseno
1]
% IC 228-378°C Alcohaol Propil - hidracina
E
< Gasolina, diesel, benceno
= ey - R asa’ina, : ~

acetaldehido y etilamina

CLASIFICACION

BASADO EN EL
REGLAMENTO
OSHA (Occupational

Safety and Health
Administration)



https://www.osha.gov/

-
PROTECCION PERSONALY
PRIMEROS AUXILIOS

Proteccion Respiratoria @7 <&




-
PROTECCION CONTRA INCENDIOS

- 1,5 m de altura

- Recarga periddica
cada 6 meses

- Para madera,
elementos inflamables
y elementos
electronicos

EXTINTORA, B, C.



-
MANEJO Y ALMACENAMIENTO DE

MATERIALES

CLASIFICACION LIQUIDOS

Clasificacion Visual

AZUL: Lubricante
ROJO: Gasolina
AMARILLO: Diesel



. DISCOS DE HERRAMIENTAS MATERIAL
DESBASTE Y ACCESORIOS DIDACTICO



-
PROTECCIONES EN MAQUINAS

PARA EVITAR:

- Pellizcos de ropa o
extremidades

- Contacto con piezas
rotatorias

- Particulas, chispas o
piezas voladoras

MAQUINARIA



CONCLUSIONES

N\

Se realiz6 una investigacion bibliografica expuesta en el capitulo 2, para
determinar las herramientas organizacionales necesarias.

Mediante un analisis del estado inicial del laboratorio expuesto en el
capitulo 3, se determind los problemas y sus debidas acciones correctivas.

Se elimino los elementos innecesarios y se reestructuro el espacio fisico del
laboratorio mejorando la ergonomia y orden del taller.
Se restauro las instalaciones y material didactico, donde mediante un plan de
mantenimiento se busca conservar el estado idoneo de los mismos.

/



Se elabor6 una hoja de control visual con el fin de evaluar aspectos de
organizacion, limpieza y seguridad industrial de forma constante.

Se desarroll6 manuales de procesos, normas y uso de maquinaria con el
fin de crear un correcto habito académico en los estudiantes y docentes.

Se realizo guias de laboratorio con el fin de mejorar el rendimiento
académico y procesos de trabajo, dentro de las practicas desarrolladas.

Se creo las herramientas organizacionales con el fin de ser una ayuda al
docente con su mision de crear una cultura de compromiso y responsabilidad
en los estudiantes.




Se genero una hoja de evaluacion del trabajo de la practica, para poder
controlar y verificar la adecuada comunicacion, orden y respeto.
Se empled normas de seguridad industrial de forma paralela con las
herramientas organizacionales, para estandarizar y regular el trabajo.
|

Se realiz6 un cronograma mediante un diagrama de Grantt con el fin
de controlar tiempos y recursos empleados en el proyecto.

[

Se implemento la filosofia Kaizen en el taller mediante la aplicacion de las
9% de la calidad.

N\



-
RECOMENDACIONES

Aplicar las herramientas organizacionales, tales como
normas, politicas del laboratorio, manuales de uso y
guias de practica, con la finalidad de desarrollar en
forma adecuada los trabajos en el interior del taller

Mantener una conciencia de seguridad industrial,
usando el equipo de proteccion necesario y respetando

la sefialética de pisos y paredes, a fin de minimizar el
riesgo de sufrir un accidente.



Aplicar eventualmente las hojas de control y
seguimiento de la metodologia de las 9’s, para
controlar el progreso del taller, la conservacion y
mantenimiento de instalaciones y maquinaria.

Realizar una inspeccion visual a la maquinaria e
Infraestructura, antes y despues del uso de

laboratorio, a fin de asegurar un correcto estado de
estos elementos.



“En la carrera por la calidad no hay linea de meta”
Thomas Kearns






