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PROBLEMA DE INVESTIGACION

ENUNCIADO

* INFLUENCIA DEL PERIODO DE
AMBIENTACION EN EL RENDIMIENTO
ACADEMICO, DEPORTIVO, MILITAR Y
DISCIPLINARIO DE LA BRIGADA DE
GUARDIAMARINAS.




ESCUELA SUPERIOR NAVAL
CMDTE. RAFAEL MORAN VALVERDE

JUSTIFICACION

* ES UN TEMA IMPORTANTE PORQUE EL PERIODO DE
AMBIENTACION APORTA DIRECTAMENTE EN LA
CORRECTA ADAPTACION AL REGIMEN MILITAR DE LA
ESCUELA SUPERIOR NAVAL, SERVIRA PARA EL
DESEMPENO INTEGRAL QUE BENEFICIARA A LA
FORMACION NAVAL MILITAR DE LOS GUARDIAMARINAS.




ESCUELA SUPERIOR NAVAL
CMDTE. RAFAEL MORAN VALVERDE

OBJETIVO GENERAL

e ANALIZAR LOS PERIODOS DE AMBIENTACION QUE SE
UTILIZARON DESDE LOS INICIOS DE LA ESCUELA
SUPERIOR NAVAL HASTA LA ACTUALIDAD CON EL FIN DE
ESTABLECER UN REGIMEN IDONEO PARA LA CORRECTA
ADAPTACION A LA VIDA MILITAR DE LOS
GUARDIAMARINAS ASPIRANTES.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

ANALIZAR LOS DIFERENTES TIEMPOS DE DURACION DE
LOS PERIODOS DE AMBIENTACION QUE SE HAN
IMPARTIDO EN LA ESCUELA SUPERIOR NAVAL CON EL FIN
DE ESTABLECER LAS ACTIVIDADES Y TIEMPO OPTIMOS

PARA LA FORMACION NAVAL MILITAR DE LOS
GUARDIAMARINAS ASPIRANTES.
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REVISAR LAS ACTIVIDADES FUNDAMENTALES QUE DEBEN
APRENDER LOS GUARDIAMARINAS DURANTE SU PERIODO
DE AMBIENTACION CON EL FIN DE APORTAR
CORRECTAMENTE EN LA ADAPTACION A LA VIDA MILITAR
DE LOS GUARDIAMARINAS.
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PROPONER UN REGIMEN DE AMBIENTACION PARA LOS
GUARDIAMARINAS ASPIRANTES MEDIANTE EL ANALISIS
DEL TIEMPO Y ACTIVIDADES DE LOS DIFERENTES
PERIODOS DE AMBIENTACION REALIZADOS EN LA
ESCUELA SUPERIOR NAVAL PARA LA ADAPTACION IDONEA
A LA VIDA MILITAR
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FUNDAMENTACION TEORICA

ESSUNA-SALINAS

MARCO TEORICO

ARMADA NACIONAL

INTEGRACION DE LA ESCUELA NAVAL A LA ESPE

INCORPORACION DE LA MUJER A LA ARMADA

TEORIAS DEL MODELO EDUCATIVO EN LAS FUERZAS
ARMADAS DEL ECUADOR
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RAFAEL MORAI ESSUNA-SALINA s

MARCO CONCEPTUAL

PERIODO DE AMBIENTACION

REGIMEN MILITAR

OFICIAL DE MARINA
REGLAMENTO DE DISCIPLINA MILITAR

LIDERES

TRANSFORMACION MILITAR

CULTURA ORGANIZACIONAL

SABIDURIA COLECTIVA
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MARCO LEGAL

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR
(2008)

LEY DE PERSONAL DE FUERZAS ARMADAS (2016)

MODELO EDUCATIVO DE FUERZAS ARMADAS (2016)
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FUNDAMENTACION METODOLOGICA

ENFOQUE O TIPO DE INVESTIGACION

ALCANCE O NIVELES DE INVESTIGACION

DISENO DE LA INVESTIGACION

TECNICA DE RECOLECCION DE DATOS

MIXTO

NIVEL EXPLICATIVO

NO EXPERIMENTAL

ENCUESTA'Y ENTREVISTAS
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ESCUELA SUPERIOR NAVAL
CMDTE. RAFAEL MORAN VALVERDE

ENCUESTA

PREGUNTA NO. 1

¢QUE TIEMPO CONSIDERA NECESARIO PARA EL PERIODO DE AMBIENTACION DE LOS
GUARDIAMARINAS ASPIRANTES?

Tabfa 1 73 respuestas
Tiempo necesario para el periodo de ambientacion @ 2 SEMANAS
® 1MES
EQUIVALENCIA FRECUENCIA PORCENTAJE 2 MESES
2 SEMANAS 0 0,00%
1 MES 67 91,80% 1 MES
67 (91.8%)
2 MESES 6 8,20%
Total 73 100,00% Figura 7. Tiempo necesario para el periodo de ambientacion

Fuente: Guardiamarinas de 4to y 2do afio y Sres. Oficiales de ESSUNA

DE ACUERDO CON LA TABLA 1 SE PUEDE ANALIZAR QUE DEL TOTAL DE ENCUESTADOS, EL 91,8% PIENSA QUE UN MES SERIA
EL IDONEO PARA LA CORRECTA ADAPTACION DE LA VIDA CIVIL A LA MILITAR, MIENTRAS QUE EL 8,2 % PIENSA QUE 2 MESES
SERIAN LO IDEAL, QUEDANDO DESCARTADA LA OPCION DE 2 SEMANAS, EL TIEMPO DE 1 MES SERIA EL CORRECTO PARA
ENSENAR LAS BASES PARA EL INICIO DE ADAPTACION AL REGIMEN NORMAL DE LA BRIGADA DE GUARDIAMARINAS, YA QUE
DE IGUAL FORMA DEBEN CUMPLIRSE CON OTRAS ACTIVIDADES DURANTE ESE ANO, COMO POR EJEMPLO, LA MALLA
ACADEMICA, CRUCEROS NACIONALES E INTERNACIONALES, EJERCICIOS DE CAMPANA QUE SE RELACIONAN CON
INSTRUCCION MILITAR, ENTRE OTROS. 13




CMIDTE. RAFAEL MORAT

%ESSUNA ANALISIS DE LOS PERIODOS DE AMBIENTACION EN LA ESCUELA SUPERIOR NAVAL

PERSONAL A MES DE DURACION DEL TIEMPO TIPOS DE PARAMETROS | FACTORES
INGRESAR INGRESO DE LOS | PERIODO DE CON LOS ACTIVIDADES

GAMAS AMBIENTACION GUARDIAM
ASPIRANTES ARINAS
ANTIGUOS
A SIN EXPERIENCIA  SEPTIEMBRE 1 MES DE APROX. 3 FUERA DEL FiSICO: BAJA -
GRUPO POLLUX DICIEMBRE. AMBIENTACION MESES REGIMEN DE INTENSIDAD
LA BRIGADA
FEBRERO 55 S MORAL:
EMANA 2 SEMANAS ALTAMENTE
COMPROMETIDO
B TODO EL ENERO 1 MES DE 1 MES DE FUERA DEL FiSICO: BAJA MALLA
PERSONAL AMBIENTACION AMBIENTAC REGIMEN DE INTENSIDAD ACADEMICA
ION LA BRIGADA
MORAL:
ALTAMENTE
COMPROMETIDO
C TODO EL ENERO 2 SEMANAS 2 SEMANAS  DENTRO DEL FISICO: ALTA COVID 2019
PERSONAL REGIMEN INTENSIDAD
MALLA
ACADEMICA
MORAL: BAJO ¢ ¢
COMPROMISO
14
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ERDE

CMDTE. RAFAEL MORAN VALV

ESSUNA-SALINAS

PLAN B
PROMOCION 77 (2018)
APROV. ACADEMICO INS MIL. INS NAU INS FIS APRE PER APT SER COND. PROM
16,967 17,354 18,605 17,853 18,505 18,099 19,182 17,53
PLAN B
PROMOCION 78 (2019)
APROV. ACADEMICO INS MIL. INS NAU INS FIS APRE PER APT SER COND. PROM
15,82 18,56 18,35 17,8 17,8 16,52 16,674 | 17,360571
PLAN C
PROMOCION 79 (2020)
APROV. ACADEMICO INS MIL. INS NAU INS FIS APRE PER APTSER COND. PROM
15,79 17,57 18,23 18,1 15,79 16,256 16,2 16,848
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ESCUELA SUPERIOR NAVAL
CMDTE. RAFAEL MORAN VALVERDE

ANALISIS DE LAS
ACTIVIDADES A
IMPARTIR DENTRO DEL
PERIODO DE
AMBIENTACION

LIBRO DE TRADICIONES REGLAMENTO DE
NAVALES DISCIPLINA MILITAR

LIBRO PRIMERO(
DERECHOS DEBERES Y LIBRO SEGUNDO (
OBLIGACIONES DE LOS UNIFORMES)

GUARDIAMARINAS)

HISTORIA TRADICIONES

LIBRO TERCERO LIBRO CUARTO
(ADOCTRINAMIENTO (INSTRUCCION
MILITAR)

CANCIONES

HIMNOS MARINERAS

FORMAL)

LIBRO QUINTO
(EVALUACION

INTEGRAL DEL
GUARDIAMARINA)
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@S  CVIDTE. RAFAEL MORAN VALVERDE

ESSUNA-SALINAS

LIBRO DE TRADICIONES NAVALES

42 ITEMS DE HISTORIA

90 TRADICIONES

10 HIMNOS

2 ITEMS POR DIA

3 ITEMS POR DIA

2 ITEMS POR DIA

21 CANCIONES MARINERAS

3 ITEMS POR DIA

TOTAL 21 DIAS
TOTAL 30 DIAS

TOTAL 5 DIAS

TOTAL 7 DIAS
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S SUNA-SALINAS

'REGLAMENTO DE DISCIPLINA IVIILITAR

LIBRO PRIMERO 20 CAPITULOS
LIBRO SEGUNDO 5 CAPITULOS
LIBRO TERCERO 5 CAPITULOS

LIBRO CUARTO

56 MOV. DE INST.

FORMAL

LIBRO QUINTO

10 CAPITULOS

2 POR DIA TOTAL 10 DIAS
TOTAL 5 DIAS

14 EN CADA SEMANA TOTAL 4 SEMANAS
(MARTES Y JUEVES)

2 POR DIA TOTAL 5 DIAS
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ESCUELA SUPERIOR NAVAL
MDTE. RAFAEL MORAN VALVERDE

PROPUESTA

DiA 1
0540-0630 GINMMASIA
0630-0650 ASEQ
0650-0730 DESAYUMNO
0730-0800 ESTIBA
0B00-1000 TRADICIOMES
10:00-1020 LUMCH
1020-1200 CAMCIONES MARIMERAS
1200-1220 ASED
1230-1330 RAMCHO
1330-1400 MARCACION DE PRENDAS
1400-1530 HISTORIA DE LA ESCUELA MAVAL
1545-1745 DEPORTES
1745-1805 ASEQ
1810-1300 RANCHO
1900-2000 ESTIBA Y MARCACION
2000-2115 HIMNOS
2115-2200 HIDRATACION
2200 SILENCIO
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DiA 6
0540-0630 GIMNASIA
0630-0650 ASEQ
0650-0730 DESAYUNO
0730-0800 ESTIBA
0800-1000 TRADICIOMES
10:00-1020 LUNCH
1020-1200 CANCIONES MARIMERAS
1200-1220 ASEQ
1230-1330 RANCHO
1330-1400 MARCACION DE PRENDAS
1400-1530 HISTORIA DE LA ESCUELA NAVAL
1545-1745 DEPORTES
1745-1805 ASEQ
1810-1900 RANCHO
1900-2000 ESTIBA Y MARCACION
2000-2115 CUC HIMNOS
2115-2200 HIDRATACION
2200 SILENCIO

DiA7
0540-0630 |GIMNASIA
0630-0650 |ASEO
0650-0730 |DESAYUMO
0730-0800 |ESTIBA
0800-1000 |TRADICIOMES
10:00-1020 |LUNCH
1020-1200 |CANCIOMES MARINERAS
1200-1220 |ASEO
1230-1330 |RANCHO
1330-1400 |MARCACION DE PRENDAS
1400-1530 |HISTORIA DE LA ESCUELA NAVAL
1545-1745 |DEPORTES
1745-1805 |ASEO
1810-1900 |RANCHO
1900-2000 |ESTIBA Y MARCACION
2000-2115 |LIBRO PRIMERO
2115-2200 |HIDRATACION
2200 SILENCIO
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DiA8
0540-0630 GIMNASIA
0630-0650 ASED
0650-0730 DESAYUNO
0730-0800 ESTIBA
0800-1000 TRADICIONES
10:00-1020 LUNCH
1020-1200 CUC CANCIONES MARINERAS
1200-1220 ASEOD
1230-1330 RANCHO
1330-1400 MARCACION DE PRENDAS
1400-1530 HISTORIA DE LA ESCUELA NAVAL
1545-1745 DEPORTES
1745-1805 ASED
1810-1900 RAMNCHO
1900-2000 ESTIBA Y MARCACION
2000-2115 LIBRC PRIMERO
2115-2200 HIDRATACION
2200 SILENCIO

DiA9
0540-0630 |GIMMASIA
0630-0650 |ASEOD
0650-0730 |DESAYUNO
0730-0800 |ESTIBA
0800-1000 |TRADICIONES
10:00-1020 |LUNCH
1020-1200 |INST. FORMAL
1200-1220 |ASEO
1230-1330 |RANCHO
1330-1400 |MARCACION DE PRENDAS
1400-1530 |HISTORIA DE LA ESCUELA NAVAL
1545-1745 |DEPORTES
1745-1805 |ASEO
1810-1900 |RANCHO
1900-2000 |ESTIBA Y MARCACION
2000-2115 |LIBRO PRIMERO
2115-2200 |HIDRATACION
2200 SILENCIO
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ESCUELA SUPERIOR NAVAL
CMDTE. RAFAEL MORAN VALVERDE

Dia 22
0540-0630 |GIMMNASIA
0630-0650 |ASEQ
0650-0730 |DESAYUNO
0730-0800 |ESTIBA
0800-1000 |TRADICIONES
10:00-1020 |LUNCH
1020-1200 |INST. FORMAL
1200-1220 |ASEQ
1230-1330 |RANCHO
1330-1400 |MARCACION DE PRENDAS
1400-1530 |CUC HISTORIA DE LA ESCUELA NAVAL
1545-1745 |DEPORTES
1745-1805 |ASEQ
1810-1900 |RANCHO
1900-2000 |ESTIBA Y MARCACION
2000-2115 |LIBRO PRIMERO
2115-2200 |HIDRATACION
2200 SILENCIO

DiA23
0540-0630 GIMNASIA
0630-0650 ASED
0650-0730 DESAYUNO
0730-0800 ESTIBA
0800-1000 TRADICIONES
10:00-1020 LUNCH
1020-1200 INST. FORMAL
1200-1220 ASED
1230-1330 RANCHO
1330-1400 MARCACION DE PRENDAS
1400-1530 INDUCCION PARA INGRESO A LOS DIFERENTES PELOTONES
1545-1745 DEPORTES
1745-1805 ASEOQ
1810-1900 RANCHO
1900-2000 ESTIBA Y MARCACION
2000-2115 LIBRO QUINTO
2115-2200 HIDRATACION
2200 SILENCIO
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ESCUELA SUPERIOR NAVAL
MDTE. RAFAEL MORAN VALVERDE

DiA 25
0540-0630 |GIMMNASIA
0630-0650 |ASEO
0650-0730 |DESAYUNO
0730-0800 |ESTIBA
0800-1000 |TRADICIONES
10:00-1020 |LUNCH
1020-1200 |INST. FORMAL
1200-1220 |ASEO
1230-1330 |RANCHO
1330-1400 |MARCACION DE PRENDAS
1400-1530 |INDUCCION PARA INGRESO A LOS DIFERENTES PELOTONES
1545-1745 |DEPORTES
1745-1805 |ASEO
1810-1900 |RANCHO
1900-2000 |ESTIBA Y MARCACION
2000-2115 |CUCS DE TODOS LOS PARAMETROS
2115-2200 |HIDRATACION
2200 SILENCIO

LAVANDERIA LUNES

SASTRERIA MARTES

PELUQUERIA MIERCOLES

HORARIOS DE
ESTIBA'Y
MARCACION
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RESULTADOS

TIEMPO DE DURACION: 30 DIAS

GUARDIAMARINAS ENCARGADOS: BRIGADIERES DE
DIVISION

TIPOS DE ACTIVIDADES: FUERA DEL REGIMEN DE LA
BRIGADA

TIPO DE ENSENANZA: PROGRESIVA
« NOTAS PARA ANTIGUEDADES
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FACTOR QUE INFLUYE DIRECTAMENTE EN EL PERIODO DE AMBIENTACION

\ ¢

CUMPLIMIENTO DE LA MALLA ACADEMICA
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PRESUPUESTO POR PARTE DEL ESTADO
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ESCUELA SUPERIOR NAVAL
CMDTE. RAFAEL MORAN VALVERDE

CONCLUSIONES

EL TIEMPO ESENCIAL PARA EL DESARROLLO DE UN ADECUADO PERIODO DE
AMBIENTACION DEBE SER DE MINIMO UN MES PORQUE PERMITE DE MANERA
PROGRESIVA LA ADAPTACION AL REGIMEN MILITAR DE LA BRIGADA DE
GUARDIAMARINAS.

LOS GUARDIAMARINAS ASPIRANTES NO DEBEN REALIZAR DESDE UN INICIO
ACTIVIDADES PROPIAS DEL REGIMEN DE LA BRIGADA DE ANTIGUOS YA QUE ESTO
LES IMPIDE ADAPTARSE FISICA Y MILITARMENTE DE MANERA PAULATINA
PROVOCANDO LESIONES Y FALTA DE CONOCIMIENTO DE LAS NORMAS MILITARES.

LA PLANIFICACION DE UN REGIMEN DE AMBIENTACION FACILITARA EL
ADOCTRINAMIENTO MILITAR DE LOS GUARDIAMARINAS ASPIRANTES EN BASE A
LAS ACTIVIDADES MILITARES FUNDAMENTALES QUE SE DESEMPENEN DURANTE

ESTE PERIODO.
27



ESCUELA SUPERIOR NAVAL
CMDTE. RAFAEL MORAN VALVERDE

RECOMENDACIONES

CONTROLAR EL CUMPLIMIENTO A CABALIDAD DE LAS ACTIVIDADES DEL PERIODO
DE AMBIENTACION PARA LA CORRECTA ADAPTACION A LA VIDA MILITAR.

CONSIDERAR QUE LAS ACTIVIDADES EL PERIODO DE AMBIENTACION DEBEN
REALIZARSE PROGRESIVAMENTE PARA EVITAR EN EL AMBITO FiSICO, LESIONES Y EL
INCUMPLIMIENTO DEL PERIODO DE AMBIENTACION POR DESCANSOS MEDICOS Y
EN EL AMBITO MILITAR, LA FALTA DE CONOCIMIENTO DE LAS NORMAS MILITARES.

CONSIDERAR AL REGIMEN DE AMBIENTACION PARA LAS SIGUIENTES
PROMOCIONES A INGRESAR CON EL FIN DE LA CORRECTA ADAPTACION A LA VIDA
MILITA DE LOS GUARDIAMARINAS ASPIRANTES Y QUE PUEDAN TRANSMITIR ESOS
CONOCIMIENTOS A LAS FUTURAS GENERACIONES.
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* GRACIAS POR SU ATENCION
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