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Problema

= En la actualidad, la videovigilancia es un factor de gran
importancia en la seguridad de las personas.
= Existe gran movimiento de personas ya sean lugares abiertos |

o cerrados como, por ejemplo, centros comerciales,

2

aeropuertos, carceles, campus universitarios, carreteras y |« #
&

edificios publicos o privados
= Por este motivo hay varias amenazas a la seguridad,

integridad personal, como son asaltos, secuestros, robos, etc.
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Problema

= Existen diferentes métodos de vigilancia, pero todos son de
tipo manual, es decir, depende de personal humano para su
monitoreo, teniendo como principal problema las
situaciones que pasan desapercibidas, debido al cansancio

y a la cantidad de dispositivos a visualizar.

= LA BASE DE LA VIDEO VIGILANCIA ES LA RE-IDENTIFICACION
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Planteamiento de la solucion

= Se propone desarrollar un sistema de Re-ldentificacion de

personas a través del uso de caracteristicas biométricas (el

rostro) y de soft-biométricas (la silueta del torso).

= Se utilizan técnicas, modelos y/o algoritmos de Vision por

Esta foto de Autor desconocido esta bajo
licencia CC BY-SA-NC

Computadora y Machine Learning, que contribuyen en el
monitoreo automatizado de amenazas posibles en un espacio

controlado.
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https://lloreu56.blogspot.com/2019/02/reto-scratch-videovigilancia.html
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/

Objetivo General

Q

Desarrollar un sistema de Re-ldentificacion de personas a través de las
caracteristicas faciales y soft-biométricas la silueta corporal, y modelos
holisticos y no holisticos, utilizando algoritmos de Vision por

Computadora y Machine Learning.
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Objetivos Especificos

Conocer el estado del arte sobre métodos y técnicas para la re-
identificacion de personas a través de caracteristicas faciales y
softbiométricas la silueta corporal, y modelos holisticos y no
- Holisticos. 7 - - - 7

Implementar un sistema de Re-Identificacion de personas a traves de
las caracteristicas faciales y softbiométricas la silueta corporal, y de
modelos holisticos y no holisticos utilizando algoritmos de Vision por
' Computadora y/o Machine Learning.

Validar los resultados, analizar errores y ajustar los modelos del
sistema de videovigilancia.
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https://mooctendenciasinvestigacion.blogspot.com/2018/06/modulo-2-disenos-de-investigacion.html
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/3.0/

Caracteristicas de las Personas

textura, color, silueta

BIOMETRICAS
; 3 Silueta
CARACTERISTICAS

SOFT-BIOMETRICAS

iris, huella dactilar, rostro
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https://policyoptions.irpp.org/magazines/february-2020/facial-recognition-technology-requires-checks-and-balances/facebook-facial-recognition-technology-requires-checks-and-balances/

Modelos Holisticos y No Holisticos
Rasgos faciales D P M

Holisticos 0 corporales
que e_stf[en ala La persona
vista en partes
Modelos
La persona
en un todo
Admiten No Holisticos
variaciones

de posturay

oclusiones ESPE
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Técnicas de Vision por Computadora y Modelos y/o
Algoritmos de Machine Learning

Vision por
Computadora L. Clasificador SVM
Tecnicas (Maquina de Vectores
y Modelos de Soporte)
Algoritmo Viola-J
goritmo Yiota-Jones y/_o Clasificador Haar Cascade
LBPH descriptor Algorltmos
Machine

Learning

Modulo de deteccion DNN - Modelo pre-entrenado de Caffe




Introduccion

Marco Teorico

Implementacion del Sistema

INNATOS

Validacion del Sistema

Conclusiones

HESPPE
A L —

|||||||| ON PARA LA EXCELENCIA




Metodologia de desarrollo

= Esguema de la metodologia Scrum

Product Backlog E
o
@ Pila del producto .
Duefio del y
Producto v

Reunién de Planificacién del Sprint -

1

Scrum Master o Facilitador

Reuniones
Diarias

SPRINT

1-4 Semanas

Revision del Sprint
+
Retrospectiva del Sprint

B

| i
Sprint Backlog
o
Pila del sprint

—

Trabajo terminado
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https://itwiki.kr/w/SCRUM
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/

Analisis del sistema

« Sprint 01: Dataset y algoritmo para la identificacién del rostro

Historia de usuario 01 Historia de usuario 02

Como usuario. Como usuario.

Necesito un conjunto de datos de Necesito un sistema de Re-ID de
imagenes (dataset) con personas capaz de identificar
caracteristicas biométricas (rostro). rostros usando algoritmos de Vision

por Computadora cuando la camara
1 esta grabando

Para entrenar un modelo de e
Machine Learning. Para reconocer la identidad de la

persona a través de caracteristicas
biométricas (rostro).

4 dias 15 dias
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Analisis del sistema

Sprint 02: Dataset y algoritmo para la identificacion del torso

Historia de usuario 03

Como usuario.

Necesito un dataset de torsos de
personas utilizando modelos no
holisticos (DPM) los cuales se encargan
de dividir a la persona en 3 partes
(cabeza, tronco, piernas), cuando la
camara 1 esta grabando.

Historia de usuario 04

Como usuario.

Para entrenar un modelo de Machine
Learning.

Necesito un Sistema de Re-ID de
personas que extraiga las caracteristicas
del torso utilizando un algoritmo de
Vision por Computadora y el descriptor
de silueta de corporal, cuando la camara
1 esta grabando.

4 dias

Para reconocer la identidad del individuo
en situaciones en las que no se puede
identificar por medio del rostro.

17 dlas‘..,,.‘
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Analisis del sistema
« Sprint 03: Deteccidon y Re-ldentificacion de la vista posterior de las personas através
de la caracteristica soft-biométrica silueta corporal, mientras esta grabando el

segundo video.

Historia de usuario 05

Como usuario.

Necesito que el Sistema realice la Re-ID de personas a
través de caracteristicas soft-biométricas (silueta
corporal), cuando la camara 2 esta grabando.

Para confirmar la identidad de la persona que fue grabada
en la camara 1.

18 dias
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Diseflio del sistema

= Arquitectura Légica y ubicacion de las camaras

=

Y RRIAd 2 %
I J
{FUNCIONAMIENTOJ
camaral { camara 2
Identificacion
Segmentaciéon
‘ del rostro del cuerpo en 3 ‘
. | partes para crear Re-ID del Torso




Diseno del sistema

« Dataset de Identificacion facial y de Re-ldentificacion mediante la silueta del torso

150 Imagenes
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Diseno del sistema

Esquema funcional de identificacion facial de una persona

- - - . -

Acond icionamiento y
Normallzacmn

4

Extraccién de las
caracteristicas

Obtenclon de la imagen Detecci6n del rostro

-—Ye: s_/ Decision N Algoritmo de
reconocimiento

t S
DATASET

Persona Identificada

Persona no
Identifcada

|
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Diseno del sistema

Esquema funcional de identificacion de la silueta del torso de una persona

) Extraccion de las
Algoritmo de caractei rl Icasd la
reconocimiento silueta del toi
' LBPH

DATASET ‘
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Diseno del sistema

Esquema funcional de Re-ldentificacion de personas por la silueta corporal.

MediaPipe

Acondi y
5 Normalizacié |
Deteccién del torso apturad la cAmara 1
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Desarrollo del Sistema

= Ejecucion del sistema
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Validacion del Sistema

= Clases utilizadas para identificacion facial y Re-ldentificacion de silueta del torso

Ana Luis Angel David Jhon
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Validacion del Sistema

» Clases utilizadas para identificacion facial y Re-Identificacion de silueta del torso
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Validacion del Sistema

Obtenciéon de datos para validar el sistema

Matriz de confusion

Métricas de evaluacion

METRICA

FORMULA

POSITIVOS NEGATIVOS
POSITIVOS (VP) (FP)
NEGATIVOS (FN) (VN)

ACCURACY

accuracy =

VP + VN
VP + VN + FP + FN
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Validacién del Sistema

Resultados de las 5 clases en identificacion facial y Re-Identificacion de la silueta

Clase Escenario C.| Biométrica Predicc  Resultado esperado Porcentaje de
ion prediccion
Luis Rostro \dentifi  Resultado Obtenido 97.5%

Camara uno, cado
entrada principal,
hora;11:30:15 am

Angel Camara uno, Rostro \dentifi ~ Resultado Obtenido 98%
entrada principal, cado
hora:11:30:15 am
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Validacién del Sistema

= Resultados de las 5 clases en identificacion facial y Re-Identificacion de la silueta

David Rostro Identifi Resultado Obtenido 5%
Camara una, cado

entrada principal,
hora:11:30:15 am

Ana Rostro Identifi Resultado Obtenido 30%
Camara una, cado

entrada principal,
hora:11:30:15 am

John Rostro Identifi Resultado Obtenido 5%
Camara una, cado

entrada principal,
hora:11:30:15 am

PROMEDIO 93.16+4.76
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Validacion del Sistema @

= Resultados de las 5 clases en Re-Identificacion por la silueta del torso.

Clase Escenario Caracteristica  Prediccion Resultado Prediccion
Biométrica esperado
David Silueta Identificado Resultado 74%
Camara uno, Obtenido
entrada principal,
hora:11:30:15 am
Luis Silueta Identificado Resultado 68%
Camara uno, Obtenido
entrada principal,
hora:11:30:15 am
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Validacion del Sistema @

= Resultados de las 5 clases en Re-Identificacion por la silueta del torso.

Angel Silueta Identificado Resultado 83%
Camara uno, Obtenido
entrada principal,
hora:11:30:15 am

Ana Silueta Identificado Resultado 75.6%
Camara uno, Obtenido
entrada principal,
hora:11:30:15 am

John Silueta Identificado Resultado 76%
Camara uno, Obtenido
entrada principal,
hora:11:30:15 am

PROMEDIO 75.32% £ 4.79
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Analisis de resultados o

« El promedio obtenido en la identificacion facial es del 93.16 + 4.76 %, lo que g
indica que de cada 100 personas se reconocen 93 individuos. En la
literatura cientifica el porcentaje de identificacion facial oscila entre el 92%
(Vikram & Padmavathi, 2017) y el 95% (L & Raga, 2018), correspondientes a la
minima y maxima prediccidon respectivamente. Para obtener este resultado se
ajustd los parametros del algoritmo de Viola Jones, tales como el factor de

escala y el tamafo de enfoque, lo que mejord considerablemente la prediccion.
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Analisis de resultados o

« El promedio de identificacion de la textura es del 75.32 £ 4.79, lo que indica que g
de cada 100 personas se reconocen 75 individuos. En la literatura cientifica el
porcentaje de identificacion de una persona a través de la silueta corporal oscila
entre el 87% (Farhadi et al., 2011) y el 94% (Hong et al., 2021),

correspondientes a la minima y maxima prediccion respectivamente.
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Conclusiones

« A partir del analisis de varios articulos cientificos se conocieron las diferentes
técnicas, modelos y/o algoritmos de Vision por Computadora y Machine Learning,
utilizadas en este sistema de Re-ldentificacion de personas.

« Se implementd un sistema de Re-ID de personas a través de las caracteristicas

biométricas y soft-biométricas, el rostro y la silueta corporal.
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Conclusiones

 La metodologia Scrum ayuddé a llevar de forma ordenada el desarrollo del sistema,
cumpliendo los objetivos planteados en este proyecto.
« Se crearon dos dataset, el primero para los rostros y el segundo para los torsos, en tiempo

real, de las personas, a fin de detectar y Re-ldentificar a las mismas.
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