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IX

ESTUDIO DESCRIPTIVO DE LA APLICACION DE TECNICAS DE ESTUDIO EN EL
PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE EN LOS ASPIRANTES A SOLDADOS

ESPECIALISTAS DE LA ESFORSE, PROMOCION 2012

Los alumnos no aprenden a estudiar solos, evidenciandose la inexistencia de
habitos de estudio, asi usa el memorismo, demostrandose la dependencia excesiva al
profesor y al texto, el estudio pasivo y superficial en funcion del examen, mal uso del
tiempo, no saber sintetizar ni tomar apuntes, dificultad para expresar lo estudiado con
sus palabras, etc. Se necesita por tanto, una ORIENTACION sistematica en el método
de estudio, que mientras pasa el tiempo y la edad, se encuentran con que hay que
estudiar mas y de modo distinto. A continuacion el capitulo | trata del problema,
planteamiento, la formulacion y sistematizacién del mismo, los objetivos generales y
especificos y la justificacion de la investigacion, seguidamente en el capitulo Il se refiere
a la fundamentaciéon y marco conceptual, para posteriormente relacionar con el marco
metodoldgico, el tipo de investigacion, métodos a utilizar, poblacion, muestra, vy las
técnicas de recoleccién y tratamiento de la informacion en el capitulo Ill, a continuacion
se relaciona la aplicacion y evaluacion de resultados obtenidos que llevara a concluir la
verdadera utilidad del proyecto. En el capitulo siguiente se define conclusiones y
recomendaciones a la que llegamos, estableciendo sugerencias acordes a la realidad
del instituto y aplicables en un tiempo real, finalmente en el capitulo VI, se describira
detalladamente la propuesta para la implementacion de técnicas de estudio que pueden

ser aplicables, en consideracion de los espacios cortos de tiempo que dispone el



X

aspirante para ello. Se concluye con los anexos y la bibliografia relacionada con la

investigacion.



CAPITULO |

1. EL PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La Escuela de Formacion de Soldados siempre ha tratado de mejorar el
sistema de Educacion, seleccionando en la institucion docentes de excelente
preparacion académica, sin embargo, también un gran porcentaje son
instructores militares, muchos de los cuales carecen de conocimientos
pedagogicos que posibiliten una ensefianza apropiada, que unido a los
estudiantes que también carecen de métodos para estudiar, no poseen ninguna
técnica de aprendizaje, lo que dificulta que se puedan obtener buenos resultados
en su rendimiento académico. Es como mirar el horizonte sin poder alcanzarlo,
cuando podemos utilizar varios medios rapidos y eficientes para llegar al mismo,
lo que permitiria ahorrar tiempo, recursos, etc. con esta metafora se pretende
ilustrar la enorme diferencia que existe entre estudiar con un meétodo de
aprendizaje o hacerlo careciendo de él, cuanto mejor organizado esta el estudio,
menos esfuerzo y menos tiempo exige, y son mejores los resultados que se
obtienen. Es asi que de un estudio realizado se pudo determinar que los
estudiantes de la ESFORSE no aplican técnicas de estudio adecuadas que les

permitan mejorar su proceso de aprendizaje.



1.2.

1.3.

La inadecuada aplicacion de las técnicas de estudio se debe a que los
estudiantes no tienen un conocimiento detallado del empleo de las mismas ya
gue no se los capacita antes y durante el curso de formacion, Unicamente
cuando el aspirante se encuentra en dificultades se le remite al area de

psicologia educativa, donde recibe ciertos recomendaciones al respecto.

El tener el estudiante un conocimiento cimentado sobre las diferentes técnicas
de estudio permitiria elevar el nivel de conocimientos, lo transforme, lo
problematice y lo evalle; ademas de participar en su propia realimentacion, de
este modo las técnicas de estudio ocupan un lugar medular en el proceso de
ensefianza aprendizaje, favoreciendo la comunicacion que existe entre los
protagonistas para formarse de manera efectiva. A través de los datos obtenidos
en la institucion sobre el bajo rendimiento en cada una de las asignaturas, han
demostrado que al menos un 30% de alumnos tienen problemas de aprendizaje

en alguna asignatura, por carecer de habitos de estudio.

DELIMITACION DEL PROBLEMA

La investigacion se realizara en la ESFORSE de la ciudad de Ambato con los

estudiantes especialistas de la promocion 2012.

FORMULACION DEL PROBLEMA



¢Utilizan los estudiantes de la ESFORSE técnicas de estudio dentro del

proceso ensefianza aprendizaje?

1.4. SISTEMATIZACION DEL PROBLEMA

¢Cual es la importancia de las técnicas de estudio en los aspirantes

especialistas durante el proceso de aprendizaje de las asignaturas militares?

¢ Existe aplicacion de técnicas de estudio por parte de los estudiantes de la

ESFORSE?

¢El proceso ensefianza aprendizaje tiene un sistema de estudio adecuado

para el aspirante?

1.5. OBJETIVOS

1.5.1. OBJETIVO GENERAL

Realizar un andlisis descriptivo de la aplicacion de las técnicas de
estudio en el proceso de aprendizaje en los aspirantes a soldados

especialistas de la ESFORSE con la promocién 2012.

1.5.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS



1. Describir las técnicas de estudio utilizadas por los estudiantes y su

importancia en el proceso ensefianza - aprendizaje.

2. ldentificar el nivel académico alcanzado por los estudiantes en las
diferentes asignaturas militares.
3. Proponer técnicas de estudio adecuadas que permitan mejorar los

procesos educativos del estudiante de la ESFORSE.

1.6. JUSTIFICACION E IMPORTANCIA

Con el presente trabajo de investigacion se procura mejorar la calidad de
estudio, para de esta manera formar aspirantes activos, creativos y criticos, que
puedan enfrentarse a la vida diaria, que identifiguen y den solucion a los

problemas.

El aspirante de la ESFORSE hasta la presente fecha utiliza técnicas de
estudio ambiguas, obsoletas, que las ha adoptado por costumbre, sin tener
conocimiento de que existen un sinnimero de técnicas que podrian mejorar su
aprendizaje. Recalcando la importancia de mencionar que si ponemos en
practica el desarrollo de estas técnicas, se estara asegurando el éxito del

proceso ensefanza-aprendizaje.



Por lo anteriormente expuesto, surge la necesidad de realizar esta
investigacion sobre las Técnicas de Estudio, para identificar en él sus modos de

aprendizaje.

La educacion no ha sabido integrar ni explotar estos medios, por la
inadecuacién de sus programas, la escasa preparacion de los docentes, la
rigidez de la organizacion, de los espacios, los tiempos y la inflexibilidad de los

agrupamientos de los alumnos.

Las técnicas de estudio constituyen un buen potenciador para el desarrollo
de la actividad en las aulas, tanto en el ambito de la investigacion y

experimentacion, como en los niveles ludicos y creativos.

Por otro lado, no hay que olvidar que la aplicacion de nuevas técnicas de
estudio amerita una actualizacion consiente por parte de los docentes para
elevar el nivel y desarrollar el proceso de ensefianza aprendizaje de cada uno de

nuestros alumnos.

Mediante esta exploracion se pretende, fundamentalmente  estimular
mecanismos que motiven el facil desenvolvimiento a expresarse, comprender,

interpretar y analizar los diferentes contenidos de una forma eficiente.



CAPITULO II

MARCO TEORICO

2.1

2.2.

2.3.

FUNDAMENTACION FILOSOFICA

Para todos los profesionales de la educacion supone un problema contemplar
los altisimos indices de fracaso estudiantil. En muchas ocasiones la falla esta en
una carencia de habitos y técnicas de estudio. La presente investigacién esta
fundamentada en los criterios filosoficos del paradigma CRITICO
PROPOSITIVO, “Segun Thomas Kunh (1962) (P.14)el profesor es sobre todo el
gestor del proceso de interaccidon del aula; crea expectativas, genera un clima de

confianza”.

FUNDAMENTACION LEGAL

El trabajo de investigacion se fundamenta en el reglamento de educacién
militar, el mismo que en su Seccion Cuarta, de la Investigacion educativa, art. 25
sefiala que la investigacion se orientara a la realidad del pais y a los problemas
cientificos, tecnolégicos y humanisticos de la institucion para su difusion y

desarrollo.

FUNDAMENTACION TEORICA



Para el Profesor argentino Andrés Luetic (2002), de la Academia de Ciencias
Luventicus el aprendizaje es una actividad desarrollada mediante un proceso de
adquisicion de habilidades y conocimientos, que se produce a través de la

ensefianza, la experiencia o el estudio del sujeto que aprende.

Respecto al estudio, puede decirse que es el esfuerzo o trabajo que una

persona emplea para aprender algo.

Por otra parte, para Maria Olivera (2012), una técnica es un procedimiento
cuyo objetivo es la obtencion de un cierto resultado. Supone un conjunto de

normas y reglas que se utilizan como medio para alcanzar un fin.

Por lo tanto, una técnica de estudio es una herramienta para facilitar el
estudio y mejorar sus logros. Los especialistas afirman que la técnica de estudio
requiere de una actitud activa, donde quien estudia asuma su protagonismo y

supere la pasividad.

2.3.1. TECNICAS DE ESTUDIO

2.3.1.1. CONCEPTO

Segun www.pac.com.veTécnicas de estudio (2010) Técnicas de estudio,

Paginas amarillas, las técnicas de estudio son TIPS para facilitar y mejorar la



actitud frente al estudio, integrando la atencion y la concentracién, distinguiendo

lo principal de lo secundario. (12)

Implican no solo lo visual y auditivo, sino también la escritura, reduciendo la

dispersién o} haciéndola evidente para el propio sujeto.

La lectura comprensiva, el resumen, subrayar los textos, realizar mapas
conceptuales, esquemas, identificar ideas centrales, etc., son las mejores
actividades para estudiar temas largos o dificiles. Al clasificar y ubicar los
conceptos en lugares diferentes, unidos por flechas que los relacionan se crea
una imagen visual que ayuda a recordar por mucho tiempo el concepto
aprendido. También el subrayado forma una caracterizacion en las frases

destacadas que en la relectura se enfatizan y permiten comprenderlas mejor.

2.3.1.2. TIPOS DE TECNICAS DE ESTUDIO

La experiencia de generaciones de estudiantes ha ido consolidando el

prestigio y la préactica de algunos procedimientos sencillos y efectivos para

favorecer el aprendizaje:

2.3.1.3. SUBRAYADO.



Segun www.pac.com.veTécnicas de estudio (2010) Técnicas de estudio,
Paginas amarillas, Es una manera sencilla y rapida, exige seguir con atencion el
texto y evaluar continuamente qué es lo que el autor quiere decir y qué es lo
mas importante de cada parrafo. Exige una primera lectura para identificar ideas

y, al menos, una segunda para repasarlas. (13)

2.3.1.4. NOTAS MARGINALES.

Segun www.pac.com.veTécnicas de estudio (2010) Técnicas de estudio,
Paginas amarillas Son las palabras, frases o comentarios claves que se
escriben, cuando se hace lectura rapida y se realiza en el propio texto, lo que la

hace accesible y practica. (13)

2.3.1.5. RESUMEN.

Segun www.pac.com.veTécnicas de estudio (2010) Técnicas de estudio,

Paginas amarillas, son anotaciones textuales; sélo se anota lo fundamental.

(14)

2.3.1.6. SINTESIS.

Esta técnica es mas agil y menos precisa que el resumen; se realiza con

palabras propias.
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2.3.1.7. ESQUEMA DE CONTENIDO.

Segun www.pac.com.veTécnicas de estudio (2010) Técnicas de estudio,
Paginas amarillas, es una manera eficaz de favorecer la comprension y sintesis

de un texto, expresando su contenido en forma esquematica. (15)

2.3.1.8. FICHAJE.

Segun Karla Ayestaran (2011), es recolectar y almacenar informacion. Cada

ficha contiene una serie de datos variable pero todos referidos a un mismo tema

(T2).

2.3.1.9. TOMA DE APUNTES.

Segun CANTV (2010) Técnicas de estudio, Paginas amarillas, es anotar los
puntos sobresalientes de una clase o conferencia. Mantiene la atencién y se

comprende mejor. Hace posible el repaso y el recuerdo (7).

Estas técnicas suponen la comprension de lo leido o escuchado.
Comprender es lo primero y fundamental. Si no se comprende lo leido, lo

subrayado, las notas marginales o el resumen, carecera de valor.

Con el tiempo es importante descubrir cuél es el método méas apropiado para

interiorizar los conceptos que se estudian. Es importante que se consiga la



11

técnica que brinde mayor y mejor resultado y ponerla en practica cada vez que
se decida estudiar. Asi se van formando los habitos y se logra poner al maximo

la capacidad de aprendizaje.

En la Escuela de Formacion de Soldados del Ejército Ecuatoriano,
actualmente los aspirantes especialistas estan utilizando técnicas basadas en la
memorizacion, tales como el aprendizaje mecénico y la lectura, pero sin seguir

sus procedimientos normativos que este tipo de técnicas requieren.

Una de las estrategias mas basicas para el aprendizaje de cualquier
informacion es simplemente repetirla una y otra vez. Generalmente, esto

incluira la lectura de notas o un libro de texto, y rescribir las notas tomadas.

También de alguna manera se utiliza técnicas sin conocerlas como tal, las
fundadas en habilidades de comunicacion, tales como lectura y escucha. A
continuaciéon se sefiala una conceptualizacion basica de lo que dicen los

autores respecto de estas técnicas de estudio:

2.3.1.10. LALECTURA

Teresa Hidalgo (2009) UTA Ambato “Entre las innumerables fuentes de
informacion, las llamadas bibliograficas son las fundamentales; mas aun si
consideramos que todo el conocimiento humano puede hallarse en bibliotecas,

hemerotecas y archivos. Sin el valiosisimo aporte de las fuentes escritas,
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dificiimente podriamos disfrutar de la inestimable herencia cultural de las
generaciones pasadas. El permanente aporte cientifico, tecnoldgico y artistico
de cada momento historico de la humanidad ha sido acumulado principalmente

en los libros.

La lectura no es solamente una técnica para interpretar signos o letras
(diferentes segun el idioma), es sobre todo, el arte de comprender lo que consta
en el texto, como son los, mensajes, las ideas, los sentimientos, los estados de

animo y sensoriales del escritor, entre otros aspectos”. (p.91)

A través de la lectura una persona puede conocer, imaginar, resolver
situaciones y problemas, por ésta razon Lain Entralgo dice:"la lectura es un

silencioso dialogo del lector con el autor.”

Obstéculos en el proceso de la lectura

Aguilera, F. (2004) al respecto de este tema manifiesta: evite todos los

obstaculos que dificultan o demoran el proceso de la lectura, los mismos que se

resumen en los siguientes aspectos:

Regresarse a leer, por distraccion, por no entender una palabra o por simple

hébito de de volverse (p. 72).
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Los movimientos fisicos de los labios, los dientes, la lengua, las cuerdas
vocales; la lectura debe ser mental, cualquier movimiento fisico frena los
procesos mentales y hace a la lectura muy lenta a la velocidad de la palabra

hablada.

Recitar mentalmente cada palabra que los ojos ven. Esta manera de leer
pronunciando internamente las palabras a manera de eco, ocupa la mente en
eso tan mecanico de repetir los nombres de la palabras impidiendo los procesos
de comprension. En el acto de leer, la mente debe ocuparse de establecer un
dialogo con el autor por medio de la pregunta, la critica, la valoracion del

mensaje. Leer es conversar con el autor, como conversamos en la vida diaria.

2.3.1.11. LAMEMORIA

Segun la WEB, técnica de estudio. com, “la memoria es lo que nos permite

fijar, conservar y reproducir las imagenes de objetos, pensamientos o

sentimientos sin necesidad de que estén presentes”.

La memoria se manifiesta en tres fases:

Registrar o fijar un recuerdo.

Retener u organizar el recuerdo.
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Recuperar el recuerdo.

Segun la duracién del recuerdo podemos distinguir la memoria a corto plazo
y a largo plazo. Esta ultima es la mas importante para el estudiante, y ha de
qguedar claro que para pasar de la primera a la segunda es fundamental la
atencion y el tiempo que dediquemos (una consolidacion minima requiere de 5

a 10 minutos).

Segun Gimeno, J. y Pérez Gomez, Williams, M. y Burden, R. Se entiende
por aprendizaje memoristico el que promueve la adquisicibn de nuevos

conocimientos mediante la retencion.

El concepto de aprendizaje memoristico puede entenderse desde dos
opticas muy distintas: como una consecuencia del aprendizaje mecanicista o
bien, por el contrario, como una consecuencia necesaria del aprendizaje

significativo.

En general, tiende a asociarse aprendizaje mecanicista con aprendizaje
memoristico, pues aquel se lleva a cabo a partir de conductas repetitivas y
mecanicas que provocan una retencién. En este caso, la informacion retenida
se convierte en una informacion almacenada sin conexion con los
conocimientos previos. Desde la psicologia cognitiva se considera que si el
aprendizaje se logra solo mediante la repeticion al poco tiempo se olvidara, ya

que los nuevos conocimientos se incorporan de forma arbitraria en la estructura
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cognitiva del alumno y no quedan almacenados en la memoria. Desde un
enfoque cognitivista del aprendizaje, se aboga por un aprendizaje memoristico
basado en la comprension. Quiere esto decir que la memorizacién es
comprensiva porque los significados construidos se incorporan a los esquemas
de conocimiento, modificAndolos y enriqueciéndolos. Dicho de otro modo, para
que tenga lugar el aprendizaje significativo, es necesario que la nueva
informacioén se incorpore a la estructura mental y pase a formar parte de la
memoria comprensiva. Por lo tanto, la psicologia cognitiva se preocupa por el
modo en que los conocimientos adquiridos —significativamente— quedan
memorizados, y habla del olvido como un componente de la memorizacion. La
idea clave es que la memorizacion basada en la comprension —por oposicion
a la memorizacion mecénica o repetitiva— es un componente béasico del
aprendizaje significativo. A la luz de lo expuesto, es necesario proceder a una
reconsideracion del papel que se atribuye habitualmente a la memoria en el
aprendizaje. Se ha de distinguir la memorizacidbn mecanica y repetitiva, que
tiene poco o nada de interés para el aprendizaje significativo, de la
memorizacion comprensiva, que es, contrariamente, un ingrediente fundamental
de éste. La memoria no es tan solo el recuerdo de lo que se ha aprendido, sino
la base a partir de la que se inician nuevos aprendizajes. Cuanto mas rica sea
la estructura cognitiva del alumno, mas grande sera la posibilidad de que pueda
construir significados nuevos, es decir, mas grande serd la capacidad de
aprendizaje significativo. No hay que olvidar, y ello es muy importante, que en
determinadas circunstancias el memorizar ciertos rasgos o datos resulta

imprescindible. Por eso, no se trata de minusvalorar el papel esencial de la
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memoria, sino, en todo caso, la estrategia didactica de la memorizacion

indiscriminada como propuesta metodologica.

Contrariamente al aprendizaje significativo, se produce cuando no existen
preconceptos adecuados, de tal forma que la nueva informacion es almacenada
arbitrariamente, sin interactuar con conocimientos previos, un ejemplo de ello

seria el simple aprendizaje de formulas.

Obviamente, el aprendizaje mecanico no se da en un vacio puesto que
debe existir algun tipo de asociacion, pero no en el sentido de una interaccién
como en el aprendizaje significativo. El aprendizaje mecanico puede ser
necesario en algunos casos, por ejemplo en la fase inicial de un nuevo cuerpo
de conocimientos, cuando no existen conceptos relevantes con los cuales
pueda interactuar, en todo caso el aprendizaje significativo debe ser preferido,
pues, este facilita la adquisicion de significados, la retencion y la transferencia

de lo aprendido.
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TECNICA MEMORISTICA- MECANIZADO

AREA CARACTERISTICAS
Incorporacion No Sustantiva
de nuevos Arbitraria
conocimientos
a la estructura No verbalista
cognitiva Al pie de la letra
Implicacion No hay esfuerzo por integrar los datos
Empirica incorporados a la estructura cognitiva pre
existente
Motivacion No hay implicacion afectiva por relacionar
los nuevos conocimientos con los
anteriores
Aprendizaje Aprendizaje muy poco relacionado con

experiencia y hechos

Fuente: Aprendizaje Gimeno, J. y Pérez Gomez, Williams, M. y Burden, R.

El memorismo se considera como la accion de aprendizaje mas basica
y rudimentaria que se ha empleado a través del tiempo solapado bajo la
escuela tradicional, este consiste en el simple almacenamiento de
informacion la cual puede dar resultado en algunos casos que representan
la minoria. El aprendizaje memoristico se ha convertido en el hecho o
datos que deben ser aprendidos literalmente, ya que no es necesario
comprenderlos, comprender un concepto no basta con agregar datos o
significados a la informacion que esté presente, cuando los educandos se
aprenden un numero de teléfono lo repiten tantas veces como sea
necesario y asi lo podrian recordar con facilidad, entonces el aprendizaje
memoristico no les parece dificil de acuerdo a su satisfaccion; los estudios
sobres el funcionamiento de la memoria han demostrado que los hechos y
datos se aprenden rapidamente si se repiten con frecuencia se recordaran

mejor.
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2.3.2. EL PROCESO ENSENANZA — APRENDIZAJE

2.3.2.1. LA ENSENANZA

Segun Lleana Alfonso Sanchez, la ensefianza es la transmision de
informacion mediante la comunicacion directa o soportada en medios
auxiliares, que presentan un mayor o menor grado de complejidad y costo.
Como resultado de su accién, debe quedar una huella en el individuo, un
reflejo de la realidad objetiva, del mundo circundante que, en forma de
conocimiento, habilidades y capacidades, le permitan enfrentarse a

situaciones nuevas con una actitud creadora, adaptativa y de apropiacion.

El proceso de ensefianza produce un conjunto de transformaciones
sisteméticas en los individuos, una serie de cambios graduales cuyas
etapas se suceden en orden ascendente. Es, por tanto, un proceso

progresivo, dinamico y transformador.

2.3.2.2. EL APRENDIZAJE.

El aprendizaje es un proceso de naturaleza extremadamente compleja,
cuya esencia es la adquisicion de un nuevo conocimiento, habilidad o
capacidad. Para que dicho proceso pueda considerarse realmente como
aprendizaje, en lugar de una simple huella o retencion pasajera, debe
poder manifestarse en un tiempo futuro y contribuir, ademas, a la solucion
de problemas concretos, incluso diferentes en su esencia a los que
motivaron inicialmente el desarrollo del conocimiento, habilidad o

capacidad.

El aprendizaje, si bien es un proceso, también resulta un producto por
cuanto son, precisamente, los productos los que atestiguan, de manera

concreta, los procesos.
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Aprender, para algunos, no es mas que concretar un proceso activo de

construccion que realiza en su interior el sujeto que aprende.

2.3.2.3. EL ACTO DIDACTICO-COMUNICATIVO.

Segun www.sitesgoogle.cpm/site/efrainelanocalimachi, Técnicas de
Estudio El acto didactico define la actuacion del profesor para facilitar los
aprendizajes de los estudiantes. Su naturaleza es esencialmente

comunicativa.

Lo importante es la relacion que el alumno establece con el
conocimiento; el profesor es el que ayuda a conseguir que se de esta

relacion agradable y fructifera.

Las actividades de ensefianza que realizan los profesores estan
inevitablemente unidas a los procesos de aprendizaje que, siguiendo sus
indicaciones, realizan los estudiantes. El objetivo de docentes y discentes
siempre consiste en el logro de determinados aprendizajes y la clave del
exito esta en que los estudiantes puedan y quieran realizar las
operaciones cognitivas convenientes para ello, interactuando

adecuadamente con los recursos educativos a su alcance.

En este marco el empleo de los medios didacticos, que facilitan
informacion y ofrecen interacciones facilitadoras de aprendizajes a los
estudiantes, suele venir prescrito y orientado por los profesores, tanto en
los entornos de aprendizaje presencial como en los entornos virtuales de

ensefianza.

La seleccion de los medios mas adecuados a cada situacion educativa

y el disefio de buenas intervenciones educativas que consideren todos los
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elementos contextuales (contenidos a tratar, caracteristicas de los
estudiantes, circunstancias ambientales...), resultan siempre factores clave

para el logro de los objetivos educativos que se pretenden.

En el proceso enseflanza aprendizaje intervienen los siguientes

elementos:

2.3.2.4. EL PROFESOR.

Segun www.sitesgoogle.cpm/site/efrainelanocalimachi, Planifica
determinadas actividades para los estudiantes en el marco de una
estrategia didactica que pretende el logro de determinados objetivos

educativos.

2.3.2.5. LOS ESTUDIANTES.

Segun  www.sitesgoogle.cpm/site/efrainelanocalimachi,  pretenden
realizar determinados aprendizajes a partir de las indicaciones del profesor
mediante la interaccién con los recursos formativos que tienen a su

alcance.

2.3.2.6. LOS OBJETIVOS (COMPETENCIAS) EDUCATIVOS .

Segun www.sitesgoogle.cpm/site/efrainelanocalimachi, pretende
conseguir el profesor y los estudiantes, y los contenidos que se trataran.

Estos pueden ser de tres tipos:

Herramientas esenciales para el aprendizaje: lectura, escritura,
expresion oral, operaciones basicas de célculo, solucion de problemas,
acceso a la informacion y busqueda "inteligente”, meta cognicion y

técnicas de aprendizaje, técnicas de trabajo individual y en grupo.
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Contenidos basicos de aprendizaje, conocimientos tedricos y practicos,
exponentes de la cultura contemporanea y necesaria para desarrollar
plenamente las propias capacidades, vivir y trabajar con dignidad,

participar en la sociedad y mejorar la calidad de vida.

Valores y actitudes: actitud de escucha y dialogo, atencion continuada
y esfuerzo, reflexion y toma de decisiones responsable, participacion y
actuacion social, colaboracién y solidaridad, autocritica y autoestima,
capacidad creativa ante la incertidumbre, adaptacion al cambio y

disposicion al aprendizaje.

El contexto en el que se realiza el acto didactico. Segun cuél sea el
contexto se puede disponer de mas o menos medios, habra determinadas

restricciones (tiempo, espacio...), etc.

Los recursos didacticos pueden contribuir a proporcionar a los
estudiantes informacion, técnicas y motivacion que les ayude en sus
procesos de aprendizaje, no obstante su eficacia dependera en gran
medida de la manera en la que el profesor oriente su uso en el marco de

la estrategia didactica que esta utilizando.

(Pérez Marqués Graells, 2001 ultima revision 27/08/05), la estrategia
didactica con la que el profesor pretende facilitar los aprendizajes de los
estudiantes, integrada por una serie de actividades que contemplan la

interaccion de los alumnos con determinados contenidos. (p.2).

La estrategia didactica debe proporcionar a los estudiantes: motivacion,
informacion y orientacion para realizar sus aprendizajes, y debe tener en

cuenta algunos principios:
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Fuente: Dr. Pere Marqués Graells, 2001 (ultima revision: 7/08/11)

Autor: Fausto Lozano

“MODELO EDUCATIVO DE LAS FUERZAS ARMADAS, BA SADO EN

EL ENFOQUE DE COMPETENCIAS”

Segun este documento aprobado el 1 de marzo del 2010, se habla del
aprender a hacer, utilizando los conocimientos, habilidades y destrezas
necesarias para un quehacer laboral con solvencia cientifica y técnico-

practica en su ambito especifico.

Aprender a ser, esto es, alcanzar el desarrollo pleno de las capacidades y
valores humanos para una participacion activa y critica en la transformacion
de la sociedad.

Poner al estudiante constantemente en situaciones de aprendizaje que

implican:

Reflexion, valoracion y critica de lo que se estudia desde diferentes puntos
de vista, busqueda de soluciones a los problemas reales de la vida, de

propuestas para la accion, para la transformaciéon y el desarrollo humano
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integral, articulacion de conocimientos, habilidades, sentimientos y voluntad

en funcion de las competencias de actuacion para la vida.

Desarrollar habilidades que faciliten a los participantes tomar decisiones

con respecto a su propio proceso de aprendizaje.

En el Capitulo IV referente a la METODOLOGIA PARA LA FORMACION
DECOMPETENCIAS se hace relacion a los siguientes aspectos:

El desarrollo del proceso de enseflanza-aprendi zaje desde la

perspectiva de las competencias: orientaciones meto doldgicas.

Es un conjunto de actividades mediante el cual, el profesor muestra
contenidos educativos (conocimientos, habitos, habilidades) a un alumno, a

través de unos medios, en funcion de unos objetivos y dentro de un contexto.

El enfoque de competencias, alejado de la interpretacién conductista y
entendida desde una interpretacibn que se asienta en enfoques
constructivistas y socioculturales, trae consigo una serie de cambios en los
centros educativos. Dichos cambios afectan muy particularmente al proceso
de ensefianza aprendizaje y en concreto, a la metodologia. En este sentido,
es necesaria una redefinicion de las relaciones entre los aspectos que
componen los procesos relacionados con el cobmo ensefiar: el curriculo, el

profesorado y el alumnado.

Desde esta perspectiva y teniendo en cuenta tanto las caracteristicas de
las competencias basicas como los principios pedagdgicos expuestos con
anterioridad, se establecen a continuacion algunas orientaciones
metodoldgicas concretas que se consideran relevantes en el marco de un

enfoque que considera el desarrollo y la adquisicion de las competencias
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basicas por parte de los alumnos/as como un elemento fundamental que

debe orientar el proceso de ensefianza-aprendizaje:

Priorizar la reflexion y el pensamiento critico del alumnado, asi como la
aplicacion del conocimiento frente al aprendizaje memoristico: Un estudiante
reflexivo relaciona nuevos conocimientos con los que ya sabe, establece
relaciones entre las diferentes areas y materias, adapta los conocimientos a
sus propias necesidades y convierte el pensamiento en accion. En este
sentido, el objetivo no es sélo saber, sino saber aplicar lo que se sabe y
hacerlo en diferentes contextos y situaciones. Desde esta perspectiva, la
explicacion de por qué aprendemos lo que aprendemos y en qué medida lo
podemos aplicar a diferentes contextos facilita la significatividad de lo

aprendido, su aplicabilidad y su mejor aceptacion por parte del alumnado.

Propuesta de diferentes situaciones de aprend izaje que pongan en

marcha en el alumnado procesos cognitivos variados:

El docente ha de ser consciente de que, en el marco de un curriculo
basado en la adquisicion y el desarrollo de las competencias, el proceso de
ensefianza-aprendizaje no debe orientarse exclusivamente hacia el
aprendizaje memoristico. En este sentido, debe reflexionar sobre la
importancia de desarrollar el funcionamiento cognitivo global del estudiante
frente al desarrollo de Unicamente algunas destrezas. Dichos procesos
cognitivos son, entre otros: reconocer, analizar, sintetizar, discriminar, aplicar,

resolver, establecer semejanzas y diferencias, localizar, identificar...

Utilizacidbn de diferentes estrategias metodolé  gicas, con especial

relevancia del trabajo a partir de situaciones-prob  lema:
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Esta forma de trabajar supone potenciar la autonomia de los estudiantes,
de tal manera que éstos/as sean capaces de tomar decisiones sobre su
propio aprendizaje; ser receptivo a los puntos de vista del alumnado en
cuanto a temas, propuestas, aspectos para el debate; proponer tareas
relacionadas con la solucion de problemas reales en contextos auténticos que
reflejen su funcionalidad para otras situaciones, etc. Todo ello con el objetivo

de que el estudiante desarrolle diferentes procesos cognitivos.

Potenciacion de la lectura y el tratamiento de la informacion como

estrategia de aprendizaje:

Un estudiante que lee, que investiga, que busca informacién y la relaciona,
de forma critica, con otras informaciones procedentes de diferentes fuentes,
es un estudiante mas autébnomo, capaz de construir su propio aprendizaje
con las ayudas que sean necesarias. En este sentido es esencial la utilizacion
de diversas fuentes de informacion y documentacion, incluido el entorno, en

el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Fomento del conocimiento que tiene el alumnad 0 sobre su propio
aprendizaje:

Es importante conseguir que el alumnado se implique directamente en el
proceso de ensefianza aprendizaje, que sea agente activo de su propio
aprendizaje y que sea capaz de aprender a aprender; es decir que sea capaz
de marcarse sus propios objetivos en relacion con la programacion que se
haya establecido; conocer las caracteristicas de su propio aprendizaje;
organizar y planificar el trabajo personal como estrategia para progresar en
su aprendizaje; plantearse interrogantes, contrastar informacion; comprobar y
contrastar resultados, y ser capaz, progresivamente, de evaluar su propio
proceso de aprendizaje (autoevaluarse).
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En base de lo expuesto y en consideracion del nuevo modelo establecido
en las Fuerzas armadas y por ende en la ESFORSE, es necesario sefialar
gue su ejecucion esta en un periodo de transicion e implementacion, por ende
es fundamental que se realice un periodo de capacitacion sobre técnicas de
estudio al personal de aspirantes, con la finalidad de dar cumplimiento a los

establecido en este modelo.

2.3.4. RELACION ENTRE TECNICAS DE ESTUDIO Y PROCESO DE
APRENDIZAJE

La formacion y la educacién siempre han constituido un elemento
importante en el desarrollo de las personas, pero los profundos cambios
experimentados en la civilizacion de la globalizacién, las han elevado a
requisitos indispensables para la ciudadania del siglo XXI. Por ello, colaborar
en el aprendizaje de los jovenes es una responsabilidad colectiva en la que,
ademas del profesorado tienen que implicarse padres, madres y la sociedad
en general. Ahora bien, no cabe la menor duda de que el protagonismo
fundamental en el proceso de aprendizaje recae sobre el alumnado v,
precisamente por ello, también la principal responsabilidad. Nadie deberia
manifestar indiferencia ni frivolidad respecto a la educacion porque es mucho

lo que nos jugamos en este terreno.

Los jovenes que ahora inician sus estudios comienzan una carrera que no
concluye al terminar la educacién secundaria, tampoco finaliza con el
bachillerato o un modulo profesional, ni siquiera podria darse por terminada
con unos estudios superiores. Todos los expertos coinciden en una evidencia
fundamental que merece una reflexibn profunda. Los ciudadanos vy
ciudadanas del siglo XXI tendran que estudiar y aprender nuevos
conocimientos y técnicas durante toda su vida activa. Es la consecuencia
l6gica de esta sociedad que avanza en todos los campos cientificos y

tecnoldgicos a un ritmo vertiginoso y donde todo lo aprendido pronto se
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queda viejo y obsoleto. La conclusion es por lo tanto tan evidente como
tremenda: aprender los conocimientos de cada disciplina, que con el paso del
tiempo habra que actualizar de manera inevitable, es importante, pero aun lo
es mas todavia ensefiar a las personas todo un conjunto de habilidades y
técnicas para que ellas mismas puedan dirigir de forma autonoma y

responsable su propio aprendizaje durante toda la vida.

Esa capacidad personal para aprender a aprender la podemos denominar
como técnicas de estudio , porque "método” significa eso: dominar el

procedimiento necesario para alcanzar una meta.

2.4. VARIABLES

Variable: Técnicas de estudio



2.5. OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

VARIABLES

Técnicas de
estudio

CONCEPTUALIZA -
CION

Es una herramienta
para facilitar el estudio
y mejorar sus logros.
Los especialistas
afirman que la técnica
de estudio requiere de
una actitud activa,
donde quien estudia
asuma su
protagonismo y supere
la pasividad (Técnicas
De Estudios
www.ilvem.com.ec)

DIMENSIO-
NES

Técnicas

SUBDIVI-
SION

Lectura
Los
Apuntes
Subrayado

Esquema

Horarios de
estudio

Examenes
Capacita-
cion

Aprendizaje

INDICADORES

Porcentaje de estudiantes que
utilizan la Lectura.

Porcentaje de estudiantes que
utilizan el subrayado.
Porcentaje de estudiantes que
utilizan los resiumenes.
Porcentaje de estudiantes que
utilizan esquemas.

Porcentaje de estudiantes que
tienen establecidos horarios de
estudio.

Porcentaje de estudiantes que
aplican alguna técnica de
estudio previo a exadmenes.
Porcentaje de estudiantes que
se han capacitado en técnicas
de estudio.

Porcentaje de estudiantes que
han alcanzado un bajo nivel de
aprendizaje en las asignaturas.
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INSTRUMENTOS
DE
INVESTIGACION

Encuesta
Datos estadisticos
de asignaturas.

Encuesta.
Datos estadisticos
de asignaturas.
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CAPITULO 1lI
MARCO METODOLOGICO DE LA INVESTIGACION

MODALIDAD DE INVESTIGACION

La presente investigacion se fundamenté en la modalidad cuali-
cuantitativa relacionando la estructura misma del proceso establecido,
también se analiz6 la parte numérica de los datos adquiridos

mediante las técnicas obtenidas.

TIPO DE INVESTIGACION

— De campo. Los datos fueron tomados desde al sitio mismo de la
investigacion.

— Descriptiva, que permitio describir los hechos y fendmenos
observados

- Bibliogréfica o documental. Se fundamenté la investigacion a

través de revistas, internet, libros, entre otros

POBLACION Y MUESTRA
3.3.1. POBLACION
El trabajo de investigacion se utilizé toda la poblacion de
aspirantes a soldados especialistas, los mismos que son en un
numero de 120 estudiantes.

N= 120 ESPECIALISTAS
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De la misma forma se trabaj0 con datos obtenidos de
diferentes asignaturas, en las que se pudo determinar el bajo
rendimiento que alcanzaron los estudiantes por diferentes
circunstancias entre ellas la falta de técnicas de estudio

adecuadas.

3.3.2. MUESTRA
No existe muestra en virtud de que se trabajo con la
poblacion total de estudiantes de la promocion de soldados

especialistas.

3.4. METODOS, TECNICAS E INSTRUMENTOS DE LA

INVESTIGACION

3.4.1. METODOS.-

El método se consider6 como un proceso riguroso,

formulado de manera logica y sistematica en el andlisis de la

informacion.

3.4.1.1. METODO INDUCTIVO

Este método se inicid por la observacion de fendmenos

particulares en el proceso de la investigacion, cuyo propdsito
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orientd a estructurar diferentes conclusiones en beneficio de los

estudiantes de la ESFORSE.

3.4.1.2. METODO DEDUCTIVO

La deduccién va de lo general a lo particular. EI método
deductivo es aquél que parte los datos generales aceptados
como valederos, para deducir por medio del razonamiento
l6gico, varias suposiciones, es decir; parte de verdades
previamente establecidas como principios generales, para

luego aplicarlo a casos individuales y comprobar asi su validez.

La presente investigacion se apoyd también en este
método, porque permitié determinar aspectos especificos sobre

las técnicas de estudio utilizadas en la ESFORSE.

TECNICAS E INSTRUMENTOS

Para la recoleccion de la informacion se disefid y se aplico
encuestas conformadas con un listado de preguntas o

cuestionario.

Para la construcciobn de instrumentos se realizd los

siguientes procedimientos:
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Disefio Preliminar

1. Revision de objetivos especificos del proyecto

2. Redaccion de preguntas, segun categorias e indicadores.

3. Elaboraciéon del instructivo para la aplicacion, consignacion
de respuestas y valoracion de instrumentos.

4. Determinacion del procedimiento para la tabulacion de
preguntas y respuestas.

5. Impresion del instrumento

A mas de la técnica sefialada se pudo también extraer
documentos relacionados con las asignaturas en la que los

aspirantes tuvieron bajo rendimiento.

RECOLECCION DE LA INFORMACION

Para la recoleccion de se aplicé un cuestionario con un listado de
preguntas; complementado con una revision de archivos de toda la

documentacion relacionada con la investigacion.

TRATAMIENTO Y ANALISIS ESTADISTICO DE LOS DATO S

Desde la perspectiva cuantitativa y en funcion de los objetivos el

analisis de datos se realizo las siguientes fases:
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Se tabul6 los datos

Se analiz6 dichos resultados en forma logica y reflexiva, mediante
la utilizacion de graficos de barras, circulos que son parte de la

estadistica descriptiva.

Se interpreto los datos apoyado en procesos estadisticos, a través
de la utilizacién del programa de Excel que es parte del sistema

Office.
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CAPITULO IV

4. RESULTADOS

Resultados del rendimiento académico de diferentes
verificaciones en varias asignaturas obtenidas de los informes

presentados por el instructor.

Se ha realizado una investigacién respecto de los resultados
obtenidos por los aspirantes especialistas en diferentes asignaturas,
en ciertas verificaciones ejecutadas durante su formacion, estos
datos son extraidos directamente de los resultados estadisticos
presentados por el informe del Docente (Se adjunta anexo), una vez
gue se aplicado las diferentes verificaciones parciales o finales, por lo
tanto no se requiere aplicar ningun instrumento para la observacion

de los mismos.

DISCIPLINA MILITAR
50,00
50,00
40,00

40,00
30,00
20,00
10,00 5,00 5,00

0,00
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Fuente: Especialistas 2012, Informe de Verificaciones del Instructor.

Del cuadro expuesto se puede observar que el 45% de los
estudiantes se encuentran en las fajas de ponderacion
correspondiente a regular y deficiente en la asignatura de Disciplina

Militar.

SEPRACSO |

50,00

40,00 /

30,00

41,67

28,
25,00 -

20,00

10,00 -
0,00
VB B R D

Fuente: Especialistas 2012, Informe de Verificaciones del Instructor.

Del cuadro sefalado se puede observar que el 33.33% de los
estudiantes se encuentran en las fajas de ponderacién
correspondiente a regular y deficiente en la asignatura de

SEPRACSO I.
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CONOCIMIENTO DE ARMAS Y TIRO
48,33 >0,00

50,00
40,00
30,00
20,00

10,00 1,67 0,00
0,00

mB B R D

Fuente: Especialistas 2012, Informe de Verificaciones del Instructor.
Del cuadro mostrado se puede observar que el 50% de los
estudiantes se encuentran en las fajas de ponderacién

correspondiente a regular y deficiente en la signatura de Armas y Tiro.

HISTORIA MILITAR

60,00

60,00

50,00

40,00

30,00 2520

20,00 13,33

10,00 1,67

Fuente: Especialistas 2012, Informe de Verificaciones del Instructor.

0,00

Del cuadro revelado se puede observar que el 26.67% de los

estudiantes se encuentran en las fajas de ponderacién
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correspondiente a regular y deficiente en la asignatura de Historia

Militar.
DON DE MANDO
40,00
36,67
40,00
30,00
/ 18,33
20,00
10,00 5,00
0,00

Fuente: Especialistas 2012, Informe de Verificaciones del Instructor.
Del cuadro identificado se puede observar que el 41.67% de los
estudiantes se encuentran en las fajas de ponderacién

correspondiente a regular y deficiente de la asignatura de Don de

Mando.
CODIGO PENAL MILITAR
50,00
50,00
40,00
30,00 i 21,67

20,00 “
10,00 3,33
C
0,00
MB B R D

Fuente: Especialistas 2012, Informe de Verificaciones del Instructor.
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Del cuadro expuesto se puede observar que el 25% de los
estudiantes se encuentran en las fajas de ponderacion
correspondiente a regular y deficiente en la asignatura de Cddigo

Penal Militar.

De los resultados sefalados en las asignaturas detalladas
anteriormente, se realiza con un procedimiento normal en el area de
Psicologia, entrevistas al personal de Aspirantes, con el objeto de
saber cuales fueron las causas para obtener calificaciones regulares o
deficientes, obteniendo los siguientes resultados. (Se adjunta en

anexos formato de entrevista)

¢, Cuales fueron las causas del bajo rendimiento en cada una de las

asignaturas?
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CAUSAS DEL BAJO RENDIMIENTO
58,33
60,00
40,00
PpL ESEs
20,00 5,00 I
0,00
& > \ o es‘“a\ ( es’ﬁ“&o
s
N e oe“e\oS XX o \\&éd\\ca
(\oé\“\\e e o°°
ge">°° ?a\‘a oe

Fuente: Aspirantes Especialistas 2012, Hoja de entrevistas

Mediante el grafico podemos determinar que el factor principal del
bajo rendimiento es la falta de habitos y técnicas de estudio, pues el
58.33% de los estudiantes identific6 esta opcibn como causa
principal. Un 20% afirma que fue también la falta de tiempo para

estudiar.
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4.2. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

ENCUESTA DIRIGIDA A ESTUDIANTES

1. Tiene conocimiento de las técnicas de estudio.

CONOCIMIENTO SOBRE TECNICAS DE ESTUDIO

74,17
No

25,83
Si

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00

Analisis e Interpretaciéon : 31 estudiantes que representan el
25.83% manifiestan que si tienen conocimiento sobre las técnicas
de estudio. Mientras que 89 estudiantes que representan el
74.17% afirma que no tienen conocimiento sobre las técnicas de
estudio en el P.A. Los estudiantes encuestados sefialan en
mayoria que no tienen conocimiento sobre las técnicas de estudio
en el P.A.
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2. ¢ldentifique las técnicas de estudio que Usted conoce?

FUENTE: Estudiantes de la ESFORSE

Elaborado: Fausto Lozano

TECNICAS DE ESTUDIO QUE CONOCE

Ninguna 70,00

Resimenes : 8,33
Lectura - 10,00

Subrayado 11,67

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

Andlisis e Interpretacion .- 14 estudiantes que representan el
11.67% manifiestan que el estudiante conoce la técnica del
subrayado, 12 estudiantes que representan el 10% sefialan que
conocen la técnica de lectura, 10 estudiantes que representan el
8.33% sefialan que conocen la técnica de resumenes y 84
estudiantes que representan el 70% afirman que el estudiante no

conoce ninguna técnica de estudio.

3. ¢Previo a la realizacion de examenes, trabajos, etc. utiliza alguna
técnica de estudio como el subrayado, resumenes, lectura, etc.
gue le permita aprender de mejor forma?

FUENTE: Estudiantes de la ESFORSE

Elaborado: Fausto Lozano
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Nunca

Rara vez

A veces

Siempre

UTILIZACION DE TECNICAS DE ESTUDIO PREVIO A EXAMENES

Msm

d 12,50
G 15,00

20,83
.

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00

Analisis
20.83%

e Interpretacion: 25 estudiantes que representan el

manifiestan que siempre utilizan técnicas de estudio, 18

estudiantes que constituyen el 15% manifiestan que a veces, 15

estudiantes que representa el 12.54% opina que rara vez utiliza y

62 aspirantes que representa el 51.67% sefialan que nunca utilizan

técnicas para estudiar. De esta pregunta realizada se pudo detallar

gue la mayoria de estudiantes desconocen las técnicas de estudio.

¢Ha recibido capacitacion sobre técnicas de estudio por algun

profesional de la ESFORSE?

FUENTE: Estudiantes de la ESFORSE

Elaborado: Fausto Lozano
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HA RECIBIDO CAPACITACION SOBRE TECNICAS
DE ESTUDIO

Si 33,33

0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00

Andlisis e Interpretaciéon : 40 estudiantes que representan el
33.33% manifestaron que si han recibido capacitacién sobre
técnicas de estudio apropiadas para el aprendizaje, sin embargo 80
estudiantes que representa el 66.67% sefialan lo contrario, es decir
gue no han recibido capacitacion de técnicas de estudio.

5. ¢Piensa Usted que deberia conocer técnicas de estudio para
mejorar su aprendizaje?

FUENTE: Estudiantes de la ESFORSE
Elaborado: Fausto Lozano
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TENER CONOCIMIENTO SOBRE TECNICAS DE ESTUDIO

96,67

100,00

80,00

60,00

40,00

20,00 3,33 .

0,00

Si No

Andlisis e Interpretacion
116 estudiantes que representan el 96.67%, es decir casi la
poblacion total, manifiestan que si deberian tener conocimiento

sobre técnicas de estudio con el afan de mejorar su aprendizaje.

6. ¢Cual es el nivel de aprendizaje alcanzado por Usted en las
diferentes asignaturas militares?

FUENTE: Estudiantes de la ESFORSE

Elaborado: Fausto Lozano
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Bajo

Medio

Alto

d

ASIGNATURAS MILITARES

23,33

27,50

NIVEL DE APRENDIZAJE ALCANZADO EN LAS DIFERENTES

49,17

0,00

10,00

20,00

30,00

40,00

50,00

Anadlisis e Interpretacion:

28 estudiantes que representa el 23.33% manifiestan que el nivel

de aprendizaje alcanzado en las diferentes asignaturas militares

fue alto, 59 estudiantes que representa el 49.17% manifiestan que

fue medio y 33 estudiantes que representa el 23.33% opinan que

fue bajo. Por lo que se considera que el nivel de aprendizaje esta

considerado como medio, tendiente a la baja.

. ¢El nivel de aprendizaje sefalado por usted en la pregunta

anterior, se debe:

FUENTE: Estudiantes de la ESFORSE

Elaborado: Fausto Lozano
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NIVEL DE APRENDIZAJE SENALADO SE DEBE A:

e

70,83 =

Falta de habitos y técnicas de estudio

Al docente

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00

Andlisis e Interpretacion:

35 estudiantes que representan el 29.17% determinan que el nivel
de aprendizaje alcanzado en las diferentes asignaturas militares,
se debe al docente, mientras que 85 estudiantes que representan
el 70.83% opina que se debe a la falta de habitos y técnicas de

estudio.

. ¢Le gustaria que le capaciten sobre técnicas de estudio?

FUENTE: Estudiantes de la ESFORSE

Elaborado: Fausto Lozano
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CAPACITACION SOBRE TECNICAS DE ESTUDIO

mSi ®mNo

8.33%

Andlisis e Interpretacion

110 estudiantes que representan el 91.67% manifiestan que seria
necesario recibir capacitacion sobre técnicas de estudio, mientras
gue 10 estudiantes que representan el 8.33% opinan lo contrario.

Por lo tanto es fundamental la capacitacion sobre esta tematica.
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CAPITULO V
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
5.1. CONCLUSIONES

1. Las técnicas de estudio, intervienen directamente en el proceso
de aprendizaje, ya que constituyen estrategias y procedimientos
de caréacter cognitivo y meta cognitivo vinculados al estudio.

2. Porcentajes cercanos al 50% de estudiantes han utilizado alguna
vez una técnica de estudio previo alguna evaluacion, siendo entre
ellas los resumenes, la lectura y el subrayado sin embargo otro

porcentaje similar nunca ha utilizado estas técnicas.

3. Los promedios de notas que alcanzaron los aspirantes
especialistas en varias asignaturas militares permite determinar
que el nivel de aprendizaje alcanzado es medio, tendiendo a la
baja de alli la importancia de tomar correctivos.

4. De la encuesta realizada a estudiantes de la ESFORSE, en su
mayoria no han recibido capacitacion sobre técnicas de estudio
para mejorar su aprendizaje, Unicamente un porcentaje minoritario
tiene conocimiento de las mismas, que lo aprendié en algin

momento de su vida educativa.

5.2. RECOMENDACIONES

1. El proceso de aprendizaje sera mas fructifero si se combinan
técnicas, teoria y practica la cual permitird que mejore el

rendimiento de estudio
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2. Las técnicas de estudio bien aplicadas estimularan al estudiante de
manera positiva en el aprendizaje, por ello la importancia que se

oriente sobre estas tematicas.

3. La Institucion debe planificar y ejecutar capacitaciones sobre
técnicas de estudio, durante todo el afio, por lo menos
semestralmente, con la finalidad de mejorar los resultados de
aprendizaje de los estudiantes, toda vez que cuenta con los
recursos necesarios, tanto econémicos, como materiales y de

infraestructura.

4. Se recomienda dar cumplimiento a los horarios de estudio
establecidos en la planificacion, ello permitird al estudiante realizar

sus tareas, preparar sus examenes con responsabilidad.

5. Es fundamental que las técnicas de estudio sea impartida al
estudiante en el inicio del curso de formaciéon con la finalidad que

pueda ser puesta en practica permanente.
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CAPITULO VI

PROPUESTA

TEMA. “Plan de capacitacion sobre Técnicas de Estudio dirigido a
estudiantes de la ESFORSE de la promocion 2013.”

OBJETIVOS

6.2.1. OBJETIVO GENERAL.
Proponer un plan de capacitacion sobre técnicas de estudio
para mejorar el aprendizaje y la calidad de estudio de los
estudiantes de la ESFORSE.

6.2.2. OBJETIVO ESPECIFICO.

1. ldentificar y estructurar las tematicas a ser desarrolladas en
el programa de capacitacion para estudiantes de la
ESFORSE.

2. Establecer una planificacion para la ejecucion del plan de
capacitacion.

3. Obtener los recursos para la ejecucion del plan de
capacitacion.

JUSTIFICACION

Las técnicas de estudio se estan convirtiendo en uno de los
conceptos mas importantes en el mundo estudiantil. Después de ver
todo el fracaso escolar que se esta incrementando en los centros
educativos y que igualmente la ESFORSE no deja de estar alejado de
esta realidad, donde los aspirantes no tienen el tiempo suficiente para
dedicarse al estudio, por las mdltiples actividades que tienen que

desarrollar, ya sean estas de tipo fisicas, de régimen disciplinario y
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propias de la vida militar como guardia, semana, limpieza, entre otras,
es indudable que todos estos aspectos afectan su aprendizaje, no
queda otra opcidon de mejorar el rendimiento con técnicas de estudio

que puedan mejorar claramente los resultados.

Las técnicas de estudio son un conjunto de herramientas,
fundamentalmente logicas, que ayudan a mejorar el rendimiento y
facilitan el proceso de aprendizaje, a través del estudio ordenado y

sistematico.

Ante todo es fundamental la mentalizacion de "tener que estudiar”,
el estudio diario, es casi obligatorio. No consiste en estar delante de
los libros dos o tres horas todos los dias, consiste en observar las
necesidades, analizar en qué campos o temas se tiene problemas,
cuadles son mis prioridades inmediatas (examenes, y trabajos,
presentaciones, etc.), y a partir de ahi elaborar mi horario de trabajo
diario en coordinacion con el que nos brinda la institucion, teniendo en

mente una sola meta que es alcanzar la profesion militar.

FUNDAMENTACION TEORICA DE LA PROPUESTA

CAPACITACION

(Alicia Devalle de Rendo y Viviana Vega 1997) Es de suma
importancia el condicionamiento que ejerce el nombre (significante)
sobre aquello a lo que esta aplicado. La marca que instala en el
concepto, entidad y/o persona suele atravesar fuertemente su
significacion. Esto nos ha llevado a bucear en la etimologia de la
palabra " capacitacion”, que es posible relacionar con el desarrollo
histérico que han tenido los dispositivos de capacitacion.

"Vivimos en un mundo de complejidad creciente y comprension
retardada” (EDGAR MORIN)

Capacitar es:
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Dar cabida, Vacio, Poder, Capaz, incapaz

Contener: capacidad,

Capacitar como potencialidad: relacion potencia — acto,

En primer lugar, capacitar hace referencia a " dar cavidad", que
puede pensarse como crear un espacio para incorporar lo que no

esta, o como " hacer lugar" para completar lo que falta.

El concepto de capacitacion desde lo etimoldégico conlleva la idea
de contencion con la connotacidbn “"psicologista® de la

palabra: sostener para evitar el desborde emocional.

Capacitacion como potencialidad; relacion potencia-acto. La
capacitacion docente puede entenderse también desde la perspectiva
etimoldgica en los términos de la relacién potencia-acto desarrollada
por Aristételes. "La potencia es la materia considerada
dinAmicamente, estos es, en sus posibilidades; en este sentido
puede decirse, por ejemplo, que el arbol es una mesa, pero no
porque lo sea ahora y de hecho, sino porque lo es como
posibilidad: en términos de Aristételes, el arbol es la mesa en
potencia.

Importancia de la capacitacion.

Los estudiantes constituyen el centro de atencién en la educacion,
es uno de los temas de mayor reflexion en nuestro pais. Este es un
tema de vigencia permanente que en la actualidad ha cobrado una
peculiar importancia, dada la situacién en extremo critica en que se

encuentra la educacion en todas partes y en todos los niveles.
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El programa de capacitacion se fundamenta directamente en el
mejoramiento continuo del aprendizaje y a largo plazo en la calidad
del proceso ensefianza — aprendizaje en el que realizan su gestion
académica en la ESFORSE, para ello nuestro programa de

capacitacion tendra como eje fundamentales los talleres.

TALLERES

Son acciones educativas que consisten en cursos practicos y
experiencias de aprendizaje sobre diversos temas educativos,
cientificos, tecnoldgicos y artisticos, dirigidos a todas las personas
inmersas en la educacion. Los talleres se ofrecen en ciclos que

duran varias semanas u horas.

Su importancia radica en el desarrollo de la creatividad y las
habilidades del pensamiento en los asistentes, mediante su
participacion en actividades individuales y grupales de caracter
entretenido y practico.

Su mentalizador Howard Gardner; toma como base la teoria de
las inteligencias mudltiples, mediante un enfoque novedoso que
propone la existencia Yy posibilidad de desarrollo diferencial de un

conjunto de destrezas inseparables en el ente humano.

TALLERES PEDAGOGICOS - FORMATIVOS

Los talleres pedagdgicos - formativos consiste en la interaccion,
aprendizaje y estimulos para generar otras propuestas de
innovaciones educativas. Cada actividad trata de evidenciar como se
pone en practica las grandes e innovadoras ideas de la pedagogia

moderna.
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Taller de adiestramiento: se trata de una componente de
actividades que dura dos a cuatro horas aproximadamente, en las
cuales los participantes se acercan al discernimiento y manejo de la

técnica de estudio de manera activa.

Salones modelos: se trata de una unidad de actividades (con
personas o con video) cuya duracion es de una hora, en las cuales los
participantes podran estudiar las diferentes formas de interaccion que

se establecen entre los educandos y el experto.

La finalidad de los Talleres Pedagdgicos es nivelar los principales
obstaculos existentes sobre el poco conocimiento que el profesor
como estudiante tiene sobre las técnicas de estudio para llegar al

aprendizaje.

PROPOSITO DE DESARROLLO DE TALLERES:

Validar la importancia de las Técnicas de Estudio en el proceso de

aprendizaje.

Edificar las estrategias de accion, que le permitan al estudiante

fortalecer sus conocimientos en ambientes educativos.

Disefiar un modelo valido para la adquisicion de unos adecuados

habitos de estudio, basado en las técnicas de estudio.

TECNICAS DE ESTUDIO

Segun la Prof. Ana Karina D’Orazio las técnicas de estudio o

estrategias de estudio son distintas perspectivas aplicadas al

aprendizaje. Generalmente son criticas para alcanzar el éxito en la
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escuela, se les considera esenciales para conseguir buenas
calificaciones y son Utiles para el aprendizaje a lo largo de la vida.

Hay una variedad de técnicas de estudio, que pueden enfocarse en el
proceso de organizar y tomar nueva informacion, retener informacion,

0 superar examenes.

Mas ampliamente, una técnica que mejora la habilidad de una
persona para estudiar y superar examenes puede ser denominada
técnica de estudio y esto puede incluir técnicas de administracion del
tiempo y motivacionales. Las técnicas de estudio son técnicas
discretas que pueden ser aprendidas, generalmente en un periodo
corto, y ser aplicadas a todos o casi todos los campos de estudio. En
consecuencia debe distinguirseles de las que son especificas para un
campo particular de estudio, por ejemplo la musica o la tecnologia, y
de habilidades inherentes al estudiante, tales como aspectos de
inteligencia y estilo de aprendizaje. Las técnicas de estudio son
estrategias, procedimientos o métodos, que se ponen en practica para
adquirir aprendizajes, para mejorar el rendimiento académico. El
aprendizaje puede relacionarse con el manejo de un contenido teorico

o el desarrollo de habilidades para dominar una actividad practica.

Es imprescindible conocer que no existe una estrategia de estudio
Gnica y milagrosa. Cada persona tiene que aprender a aprender con
su propio ritmo y método. Sin embargo, los estudios realizados en
esta area han permitido conocer diferentes técnicas, que al ponerse
en practica, facilitan considerablemente la aprehension de

conocimientos.

DESCRIPCION DE LA PROPUESTA

La propuesta consiste en capacitar a los estudiantes en diferentes

técnicas de estudio con la finalidad de mejorar el rendimiento



56

académico. La metodologia de trabajo utilizada sera expositiva y
practica mediante talleres y grupos de trabajo que facilite su

aprendizaje.

Esta capacitacion tendra lugar en un espacio que brinda todas las
facilidades tanto para el personal de estudiantes como para los
Facilitadores. La duracion de la capacitacion sera de una semana, la
misma que se efectuara durante el primer semestre del afio en curso,
en horarios de 19h00 a 21h00, en consideracion de la disponibilidad

de tiempo de los estudiantes.

El personal que brindara la capacitacion pertenece al Instituto,
profesionales con amplia experiencia en el ambito educativo y sobre
todo en las diferentes tematicas que seran tratadas. Para cumplir con

esta instruccion se realizara las siguientes actividades:

Sugerencias para la implementacién de la propuesta

Sobre la capacitacién, se debera trabajar en talleres a fin de que
puedan ser puestos en practica en cada una de las tematicas a

tratarse.

Lo profesionales que impartan la capacitacion debe ser expertos
en la tematica, para que, por su experiencia puedan manejar

estudiantes de la rama militar.

La institucion debe dotar de los materiales y recursos didacticos y

econdémicos necesarios para el desarrollo del mismo.

Sobre la planificaciébn establecida, los profesionales deberan
cumplir con la programacion y analizar la posibilidad de hacerlo

continuamente.
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CRONOGRAMA DE CAPACITACION

Lectura
Notas al
margen

Subrayado

El mapa Talleres 19HO00 A 21HOO 3
conceptual

El Resumen
Cadena de
secuencias
El mandala

Talleres

Talleres

19HO00 A 21HOO

19H00 A 21HOO

07-AGO-
013

09-AGO-
013

11-AGO-
013

Casino de Voluntarios

Casino de Voluntarios

Profesional de la
ESFORSE

Profesional de la
ESFORSE

Administracion

Académica

Administracion
Académica

Casino de Voluntarios Profesional de la | Administracion
ESFORSE Académica
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Contenidos de la Capacitacion

Los talleres se realizaran en cinco dias y se abordaran las

siguientes tematicas:

TALLER N° 1: TECNICAS DE ESTUDIO: LECTURA, NOTAS AL
MARGEN Y EL SUBRAYADO

1. Lectura

La lectura es una de las técnicas de estudio que mejores
resultados entrega al estudiante, por ello es recomendable a la hora

de aplicar esta técnica, seguir los siguientes pasos:

» Tener conocimiento rapido del tema.

» Formar el esquema general del texto donde se iran insertando
datos concretos obtenidos de la segunda lectura.

= Comenzar el estudio de una forma suave.

» Realizar una lectura comprensiva, que no es otra cosa que volver
a leer el texto, pero mas despacio, parrafo a parrafo, reflexionando
sobre lo que leemos. De esta forma entenderemos mejor el tema,
por lo que nos sera mucho mas facil asimilar y aprender.

» Tener una actitud positiva frente a la lectura

= Mantenerse activo ante la lectura y preguntarse sobre lo leido y si
se estd comprendiendo o hay alguna dificultad.

» Buscar el significado de las palabras o signos e incorporarlos al

tema.

Ejemplo de lectura de la asignatura de Historia Militar:
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Resefia historica del Ejército Ecuatoriano.

La historia del Ejército ecuatoriano va de la mano con la gesta
imperecedera del 10 de Agosto de 1809, cuando al albor de la
libertad, nace el Ejército ecuatoriano, cuya labor en mas de dos siglos
ha contribuido indiscutiblemente a la edificacion del Ecuador

democratico y soberano.

Las campafas independentistas fueron el predmbulo de una
organizacion y de una estructura militar mas coherente y cercana a lo
que debia ser un ejército. Es innegable que el nivel de poder y
autonomia econdmica que paulatinamente fueron logrando los
criollos les hacia imposible convivir bajo la tutela de una corona
espafiola, de por si ya convertida en una amenaza a ese gran grupo
de poder, anhelante de caminar de manera libre y soberana por todo
el continente. Las ideas progresistas del quitefio Javier Eugenio de
Santa Cruz y Espejo, fiel representante de la llustracion en América,
del influjo del espiritu de la Revolucion Francesa y de la
independencia de los Estados Unidos, fue el ente motivador para que
luego, en la fecha épica del 10 de Agosto de 1809, naciera no solo
una nueva etapa para Quito y el continente, sino el inicio de lo que

hoy conocemos como el Ejército ecuatoriano.

2. Notas al margen

Para Juan Gonzalez Torres después de una primera lectura,
anotar notas al margen, puede ser de gran ayuda para hacernos un
esquema mental del tema y evitara leer de nuevo el texto para saber

lo que se dice en él.

Ejemplos:

Si consideramos el ejemplo anterior, las notas al margen serian:



NOTA AL MARGEN

Gesta- Ecuador democratico

y soberano

Campafias independentistas

Autonomia econdmica-

Criollos

Ideas progresistas
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TEXTO

La historia del Ejército ecuatoriano
va de la mano con la gesta
imperecedera del 10 de Agosto de
1809, cuando al albor de la libertad,
nace el Ejército ecuatoriano, cuya
labor en mas de dos siglos ha
contribuido indiscutiblemente a la
edificacion del Ecuador
democratico y soberano.

Las campafias independentistas
fueron el preambulo de wuna
organizacion y de una estructura
militar coherente y cercana a lo que
debia ser un ejército.

Es innegable que el nivel de poder
y autonomia econdémica que
paulatinamente fueron logrando los
criollos les hacia imposible convivir
bajo la tutela de una corona
espafola, de por si ya convertida
en una amenaza a ese gran grupo
de poder, anhelante de caminar de
manera libre y soberana por todo el
continente.

Las ideas progresistas del quitefio
Javier Eugenio de Santa Cruz y
Espejo, fiel representante de la

llustracion en América, del influjo
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del espiritu de la Revolucién
Francesa y de la independencia de

los Estados Unidos.

3. Subrayado

Nunca lo haremos antes de una lectura comprensiva y cuando
conozcamos el significado de todas las palabras en si mismas y

dentro del contexto en el que estan expresadas.

El objetivo de esta técnica es localizar las ideas clave. Una vez se
haya subrayado se puede comenzar a elaborar tanto esquemas como

resumenes. ¢, Qué se debe subrayar?

» La idea principal que puede estar en cualquier parte del
parrafo.

= Palabras técnicas del tema.

» Las ideas importantes son las que dan coherencia y

continuidad a la idea central del texto.

Ventajas de esta técnica

» Desarrolla nuestra capacidad de andlisis y observacion.

» Facilita la comprensién y la estructuracion de ideas.

= Obliga a plantearse qué es lo principal y qué es lo secundario.

» El estudio se hace mas activo; eso obliga a que se fije mas la
atencion.

» Facilita el repaso y la relectura rapida del texto.

Se puede utilizar lapices de color diferentes para la idea principal y

para las secundarias.
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Ejemplo:

Las campafias independentistas fueron el preambulo d e una

organizacion y de una estructura militar coherente y cercana a lo

gue debia ser un ejército.

Es innegable que el nivel de poder y autonomia econ _ émica que

paulatinamente fueron logrando los criollos les ha cia imposible
convivir bajo la tutela de una corona espafiola, de por si ya
convertida en una amenaza a ese gran grupo de poder , anhelante

de caminar de manera libre y soberana por todo el ¢ ontinente.

TALLER N° 2: TECNICAS DE ESTUDIO: EL ESQUEMA Y EL M APA
CONCEPTUAL

4. El esquema

Segun la Psicologia de la educacién para padres y profesionales
un esquema supone la representacion jerarquica de un texto, de la
forma mas concisa posible, destacando las ideas principales y
secundarias, asi como su estructura légica (subordinacion entre lo
principal y lo secundario). Al realizar un esquema se debe tomar en

cuenta:

» Recoger la informacion mas relevante del tema.

= Conseguir que se refleje a primera vista la estructura interna de
todo el tema.

= Utilizar simbolos, abreviaturas, puntos, flechas...etc. que permitan
expresar de forma grafica el contenido.

= Ultilizar el propio lenguaje.

Las ventajas:
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= Proporciona una vision del conjunto de la informaciéon y de la
relacion que existe entre las ideas asi como su jerarquizacion y
organizacion.

» Facilita la integracion de las ideas, de forma ldgica.

» Facilita la retencion del tema al trabajar con palabras clave
estructuradas.

» Facilita la memorizacion a largo plazo

En la ESFORSE, la utilizacion de esquemas permitira y facilitara la
agrupacion de varios contenidos. A continuacion se muestra algunos

ejemplos con la signatura de Etica Militar.

Algunos tipos de esquema son:

MORAL

ALCANCE < VALORES

DEBERES
ETICA MILITAR <
LENGUA GRIEGA

SIGNIFICADO ¢
FILOSOFIA
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FORTALEZA
Y MORAL

CARACTERISTICAS
ETICA MILITAR

CAMARADERIA

ESPIRITU FUERZA Y
SUPERACION CONSTANCIA

5. El mapa conceptual

Los mapas conceptuales tienen por objeto representar
relaciones significativas entre conceptos en forma de
proposiciones. Una proposicion consta de dos o mas términos
conceptuales unidos por palabras para formar una unidad
semantica. La finalidad del mapa conceptual es la de dar una vision

global de todos los conceptos y las relaciones entre ellos.
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Ejemplo: La Fuerza Terrestre

es

constituye

formada por

encargado

garanticen

:
L.

TALLER Ne° 3: TECNICAS DE ESTUDIO: EL CUADRO SINOPTI CO

6. El cuadro sinoptico

Realiza un cuadro con doble entrada. En el encabezamiento de las
columnas se anotan los elementos susceptibles de comparacién
(ideas principales o conceptos) y en el encabezamiento de las filas se
anotan aquellas palabras que sirven para realizar la comparacion

(marcadores estructurales y sub-marcadores).
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EJERCITO ECUATORIANO
DESCRIPCION TIPOS SUBTIPOS

Subteniente

Oficiales Subalternos. Teniente
Capitan
Mayor
OFICIALES Oficiales Superiores Teniente Coronel
Coronel
De Brigada
Oficiales Generales De Division
De Ejército
Conscripto
Soldado

Cabo segundo
Cabo primero
Sargento segundo
TROPA ,
Sargento primero
Suboficial segundo
Suboficial primero

Suboficial mayor

TALLER N° 4: TECNICAS DE ESTUDIO: EL RESUMEN

7. El resumen

Segun la Psicologia de la educacién el resumen es seleccionar lo
esencial de un texto, explicarlo de forma concreta, condensarlo
brevemente. Primero se ve el texto (mediante pre lectura y lectura
comprensiva), se subraya y se realiza un esquema con las ideas mas

destacadas del contenido. El siguiente paso consiste, sencillamente,
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en realizar una breve redaccion que recoja las ideas principales del

texto pero utilizando nuestro propio vocabulario.

Para hacer un buen resumen has de tener presente los siguientes

puntos:

e Hay que ser objetivo.

 Tener muy claro cual es la idea general del texto, las ideas
principales y las ideas secundarias.

 Ampliar y completar con anotaciones de clase, comentarios del
profesor, lecturas relacionadas con el tema de que se trate vy,
sobre todo, con las propias palabras.

» Ser breve y presentar un estilo narrativo.

Ejemplo:

EL DIA DEL EJERCITO ECUATORIANO

El 27 de febrero de 1829 se conmemora un aniversari 0 mas de
la Batalla de Tarqui, el Dia del Civismo y el Dia d el Ejército
Ecuatoriano.

Como cuerpo castrense profesional basa su accionar en la
disciplina de sus miembros con el fin de cumplir a cabalidad
sus funciones y misiones, disciplina que es el medi 0 para
asegurar el exacto cumplimiento de las 6rdenes de|  os mandos
a todos los niveles, desde la Comandancia General h  asta el de

las pequeiias unidades.

TALLER N° 5: TECNICAS DE ESTUDIO: CADENA DE
SECUENCIAS Y EL MANDALA

8. CADENA DE SECUENCIAS.
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Para Juan Antonio Garcia este es un organizador util para
representar cualquier serie de eventos que ocurre en orden
cronoldgico o para mostrar las fases de un proceso. Existen muchos
contenidos en los cuales resultan aplicable la cadena de secuencias;
para citar algunos ejemplos: temas histéricos, etapas de un
movimiento contable, secuencia de las fases en la elaboracién de un

balance, etc.

I CADENA DE MANDO I

}

I > SUBOFICIAL I_,I SUBOFICIAL
SUBOFICIAL MAYOR PRIMERO SEGUNDC

|
!

SARGENTO
PRIMERO SARGENTO SEGUNDO | || CABO PRIMERO

g

CABO SOLDADO
SEGUNDO

9. MANDALA

Segun Horda Kellog, Mandala en idioma sanscrito (antigua lengua
de los brahmanes) significa circulo. Implicitamente tiene la idea de

totalidad.
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Los mandalas han sido utilizados desde tiempos muy remotos. Su
origen esta en la India, de alli se difundieron a las culturas orientales
de Europa, a las culturas aborigenes de Australia y a las culturas

indigenas de América.

Los mandalas proporcionan una imagen visual que unifica las
partes separadas de un todo y crea significado dentro de una figura
circular. Esta antigua forma de representar la informacion desempefia
un papel destacado en la expresion artistica y religiosa, sobre todo en

las culturas orientales.

No existen reglas ni normas para elaborar mandalas. Una forma
consiste en colocar una serie de imagenes dentro de un circulo. Otra
forma consiste en dividir al circulo en mitades, tercios o cuartos y
colocar imagenes para diferentes ideas o conceptos en cada seccion.
El circulo puede dividirse también en uno o mas circulos concéntricos
gue representan diferentes niveles de una idea. Si el mandala
representa un tema o concepto central, la imagen para el concepto
debe colocarse en el centro del circulo. También puede utilizarse
otras formas concéntricas geomeétricas como los triangulos, cuadrados

o0 rectangulos.

Al igual que con todo organizador gréafico, es mejor comenzar con
tareas sencillas para adquirir confianza paulatinamente. Los mandalas
no exigen dibujos complicados ni elegantes, es decir, no interesa el

aspecto artistico del trabajo.
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Ejemplo: El Mando

PERSUASIVO QBJETIVO

AUTORITARO

NO HAY NO HAY
PERMISO RANCHO

MINANGO, Andrés, (s.a.), Técnicas de lectura y estu dio, Quito,
editorial Palabra brota.



71

6.6. FACTIBILIDAD DE LA PROPUESTA

La propuesta es factible de realizarse por cuanto se cuenta con la
mayor parte de los recursos necesarios que sefialamos a

continuacion:
MATERIALES

Las Instalaciones que posee el centro educativo son suficientes
para que se pueda desarrollar el trabajo con toda normalidad. Los
materiales didacticos son proporcionados por la Institucion.

FINANCIERO

Para materializar completamente esta propuesta hacen falta los

siguientes recursos:

OR- DESCRIPCION CANTI- VALOR COSTO
DEN DAD UNITARIO | TOTAL
1 | PAPELERIA Y 200
MATERIAL DE | ALUMNOS 1000 1000
OFICINA
3 | MATERIAL 200
EDUCATIVO ALUMNOS 500 500
4 | PAGO DE 2
FACILITADO- | PROFESIONA 0.00
RES -LES
TOTAL 1500
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Para cristalizar este dinero, saldra de los fondos de la Institucién
(Fondos 0) cuya partida esta designada un valor para capacitacion,

dentro del presupuesto que se aprueba para cada afo.

TALENTO HUMANO

Los profesionales que impartiran la capacitacion son personal civil
que realiza la funcion de Psicologos Educativos en la ESFORSE, con

experiencia en el tema.

Los estudiantes de la ESFORSE, forman parte del talento humano,
quienes no tienen ningun inconveniente para asistir a esta

capacitacion.

LEGAL

El reglamento de Educacion Militar establece que los Instructores
Militares deberdn capacitarse continuamente de acuerdo a las
necesidades institucionales, por lo tanto estamos amparados en este

reglamento.

EVALUACION DE LA PROPUESTA

Una vez que se realice esta capacitacion y los estudiantes hayan
recibido algunas asignaturas en un determinado tiempo y hayan
puesto en practica las diferentes técnicas, seran evaluados mediante
encuestas realizadas y sobre todo mediante la revision de los
promedios obtenidos en esas asignaturas, en base a la planificacion

establecida durante el nuevo curso de formacion.
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6.9. ANEXOS

ENCUESTA PARA EVALUAR AL EDUCANDO
1. Tiene conocimiento de las técnicas de estudio.

si
No

2. ¢ldentifigue las técnicas de estudio que Usted conoce?
Subrayado
Lectura
Resumenes
Ninguna
3. ¢Previo a la realizacion de examenes, trabajos, etc. utiliza alguna
técnica de estudio que le permita aprender de mejor forma?

Siempre
A veces
Rara vez

Nunca

4. ¢Ha recibido capacitacién sobre técnicas de estudio por algun
profesional de la ESFORSE?
Si

No

5. ¢Piensa Usted que deberia conocer técnicas de estudio para
mejorar su aprendizaje?
Si

No
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6. ¢Cual es el nivel de aprendizaje alcanzado por Usted en las
diferentes asignaturas militares?
Alto
Medio
Bajo

7. ¢(El nivel de aprendizaje sefialado por usted en la pregunta
anterior, se debe:

Al docente
Falta de habitos y técnicas de estudio

8. ¢Le gustaria que le capaciten sobre técnicas de estudio?
Si
No
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FORMATO DE ENTREVISTA PARA ASPIRANTES CON BAJO
RENDIMIENTO

&

) ) EJERCITO ECUATORIANO )
UNIDAD ESFORSE cODIGO EDM 03233 P2

| NOMBRE | Ficha de Asesoramientn Psicopadagogoo | VERSION ] 10

1 DATOS INFORMATIVOS.

Grado Apalidos y Nombres
Escunls yo Instituto Miiter:
Fase: Promecién: Ano académico:

3 ENTREVISTA PERSONAL.

Asgirante a Scidado

4 SUGERENCIAS
Psiciop Educativid:

S NOMBRE. FRNA Y SELLO
PSICOLOGAID EDUCATIVOIA ASPIRANTE A SOLDACO

SERV. PUB NDECC

[ ELABORADO | REVISADO ] APROBADO
. _NOMBRE |  Msc MarosoAban |  Capt AmagoA |  MayoFausio Bedon




PRESENTADO POR EL DOCENTE

&

ESCUELA DE FORMACION DE SOLDADOS DEL EJERCITO ECUATORIANO

ESFORSE " VENCEDORES
UNIDAD DEL CENEPA " CODIGO EDM-03-2-2-2-P4
NOMBRE INFORME VERSION 1,0
INFORME QUE PRESENTA EL _DOCENTE DE LA MATERIA
DE * AL SR.

JEFE DE-EVALUACION DE LA ESFORSE.

1.- ANTECEDENTES.-

Con el fin de dar cumplimiento a la disposicién emitida por el Departamento de Planificacién se
procede a tomar la Verificacion final.

2. DESARROLLO.-
El , se procedié a tomar la Verificacion del producto final de la materia
de metodologia de la investigacion cientifica, con el paralelo: “I1” de la Quinta Compafiia, Primer

pelotén de Aspirantes, Promocién

Para medir los conocimientos sobre la materia. Se aplicé una evaluacién Corriente  Teérico -
Préactica, obteniéndose los sigui resultados.

15% Intervalo | Mencién Frecuencia
19-20
i 18-18,999 buena
excelente all.: oy Sue
= 1818999 | 16-17,999 | buena
muy buena 14-15,999 lar
| 0-13,99 defici
| B TOTAL 34
3. CONCLUSIONES
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR _
* JEFE DEL DPTO.
NOMBRE ING. JUAN ESCOBAR JEFE DE AREA ACADEMICO

FIRMA

FECHA T oy B A T . I I
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FORMATO DE INFORME DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE



