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INTRODUCCION

El turismo se ha convertido en una de Ias\
actividades econdmicas mas importantes para varios
paises en vias de desarrollo.
En Ecuador es la tercera fuente de ingresos no
petroleros segun cifras expuestas por el Ministerio
de Turismo.
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(La rigueza de atractivos naturales que
se encuentran en la parroquia
Rumipamba y las  condiciones
geograficas del lugar son 6ptimas para
\Ia practica de actividades de aventura.




IMPORTANCIA DEL PROBLEMA

Existe un deficiente manejo del
desarrollo del turismo de aventura
por parte del organismo regulador
de dicha parroquia. Si bien en la
actualidad existe una iniciativa para
promover las actividades de
aventura, esta no se encuentra en
una direccidon correcta que permita
potencializar el destino como un
atractivo turistico y de esta manera
convertirse en una gran fuente de
ingresos economicos para la
comunidad
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Estudio de politicas y estrategias aplicadas
por el Gobierno Autonomo Descentralizado de
la Parroquia Rumipamba

« Victor Hugo Alcoser Presidente de la junta

L Estudio de |la oferta

» Edizon Alcoser — Hosteria el Cucayo
» Sebastian Cornejo — Hosteria Cotopaxipungo
« Modnica Teran — Reserva ecoldgica y hacienda Santa Rita

Estudio de la demanda

 Turistas que visitan la parroquia



RESULTADOS

PROYECTOS PLANTEADOS PARA EL DESARROLLO

TURISTICO DE LA PARROQUIA RUMIPAMBA
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' “Adecuacion de la

Gruta de la
Virgen de la Pena
e implementacion

de area para
L parqueaderos”
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“Restauracion de
la casa de
hacienda de San
Antonio para ser
utilizada como
hosteria”
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senderos
naturales”
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cuatro tambos en
los accesos a la
parroquia para
facilitar el control
e informacion
turistica ”
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POLITICAS PLANTEADOS PARA EL DESARROLLO

TURISTICO DE LA PARROQUIA RUMIPAMBA

Propiciar la asociatividad para la creacion de cadenas productivas.

Rescatar, impulsar, y fortalecer las actividades culturales propias de la
parroquia, las costumbres y tradiciones, para fortalecer la identidad
cultural.

Incrementar la red vial intra parroquial.

. . . J

Promover la participacién, cooperacion y fortalecimiento de la
organizacion social.

- | o |

Promover inversiones de programas de conectividad populares. }




PERFIL DEL TALENTO HUMANO DE PRESTADORES DE
SERVICIOS DE TURISMO DE AVENTURA
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JERARQUIZACION DE ATRACTIVOS TURISTICOS APTOS

PARA LA PRACTICA DE DEPORTES DE AVENTURA

VARIABLE FACTOR MEXIMI)S“] NTOS
a.  Valor intrinseco 13
b, Valor extrinseco 13
Calidad ¢.  Entorno 10
d Estado de conservacion v 10

organizacion
Total 50
a.  Accesos 10
b, Servicios 10
Apovo

c.  Asociacidn con otros atractivos 3
Total 25
a.  Local 2
S b, Provincial 4
Siguificado | Ncional 7
d.  Internacional 12
Total 25
TOTAL 100

Puntos Jerarquia
De1a2s |
De 26 a 50 !
De51aid ]
De 76 a 100 v




CASCADA CONDOR MACHAY
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CASCADA VILATUNA
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HACIENDA SANTA RITA
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