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JUSTIFicacion @

Fortalecer
Oficiales Probar Guardiamarinas Practicas conocimien

egresados conocimientos tienen falencias Profesionales tos
adquiridos
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OBJETIVO GENERAL  ©
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HIPOTESIS

Desarrolla Mejora
apaudades CompetenC|as
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Reforzar
conocimient
0S

Vincularse con
la realidad
profesional

BENEFICIOS
DEL
PRACTICANTE

Recibir
asesorias y
capacitacion
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COMPETENCIAS @™

Competencias

Caracteristicas Habilidades

Desarrollar las
capacidades
profesionales

Buen
desempefio
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N Comanda unidades de escuadra

Dirige navegacion de manera

segura

v

GENEREICAS

Dirige maniobras basica de
buques

COMPETENCIAS

= Opera equipos de puente
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REQUERIMIENTO INSTITUCIONAL @

Conducir
personal naval

m Propone ideas

Combate
actividades ilicitas
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ETODOLOGIA DE LA INVESTIGACION ©

Metodologia
Enfoque Modalidad Nivel
cualitativo derivativa explicativo
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Resultados por materias
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Marineria Nautica Navegacion Cinematica PROTAC Comunicaciones Maquinaria Naval
Navales
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PROPUESTA ©

Simulacion + Proceso Formativo (ESSUNA)

Simulacion + Proceso Evaluativo (ESSUNA)
Full Mission + Proceso Formativo  (ESMENA)
Full Mission + Proceso Evaluativo  (ESMENA)
Practicas Profesionales + Proceso Formativo (Popeye, Lanchas guardacostas)

Practicas Profesionales + Proceso Evaluativo (Cruceros Nacionales e

Internacionales)
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SIMULADOR-PUENTE DE 16
GOBIERNO




CONCLUSION ©

» Las practicas profesionales en el ambito naval permitiran que el Guardiamarina pueda
desarrollar sus habilidades y fortalecer sus conocimientos asi como poder
desenvolverse correctamente durante los periodos de navegacion que realice a bordo

de las unidades de la escuadra naval.
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RECOMENDACION ©

* Realizar  evaluaciones periddicas a los
Guardiamarinas tanto en la parte practica como
tedrica para poder verificar el avance que ha
obtenido durante el desarrollo de las practicas
profesionales.
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