RESUMEN

Esta tesis consta de cinco capitulos, en los que se realizara un estudio sobre el la incidencia de
las lecciones aprendidas en operaciones reales, en el liderazgo del futuro oficial del ejercito
ecuatoriano, donde se propondra al final las soluciones para el problema planteado en el capitulo
I. Dentro del capitulo 1l tendremos las bases tedricas que nos permitiran entender de una mejor
manera el estudio de las lecciones aprendidas basadas en el Liderazgo Militar, que resulta ser
un tema ampliamente tratado por muchos ejércitos, ya que se basan principalmente de las
cualidades y virtudes que debe poseer un verdadero lider militar; por tal motivo el eje central de
esta tesis es el implementar una guia de estudio sobre el liderazgo, en la cual se tratan temas
que le haran entender de una mejor manera al alumno en que consiste el liderazgo, ademas le
permite realizar un trabajo de aprendizaje mas autbnomo sobre este tema. Realizamos una
investigacién cualitativa; obteniendo respuestas a fondo de lo que las personas piensan y

sienten, para esto se realiz6 encuestas al personal de cadetes del tercer curso militar



