Resumen

En el pregrado se adquiere una serie de conocimientos bdsicos o generales sobre una rama
determinada, en base a estos un estudiante tiene posibilidades de obtener empleo para desempefiar
funciones ejecutivas en el drea de conocimiento respectiva que, generalmente, es suficiente para
empezar la vida laboral y crecer profesionalmente. Sin embargo, una educacién de cuarto nivel
desarrolla competencias analiticas y de perfil estrecho, prepara la base para una carrera cientifica o
gerencial. Con tal calificacidon es mas facil obtener un trabajo prestigioso y partir desde una posicion
inicial mds alta. En igualdad de condiciones, es mds probable que los reclutadores opten por un
candidato con una maestria. El sistema de dos etapas ofrece una excelente oportunidad para obtener
dos diplomas en seis - siete afios y ser mas competitivo en el mercado laboral. La decisiéon de optar por
el cuarto grado de educacidn depende de factores del individuo como falta de tiempo, objetivos
personales, laborales o familiares, falta de tiempo o recursos econémicos. Segun los datos de la
Secretaria de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia (SENESCYT), actualmente Ecuador cuenta con
384 maestrias en vigencia, los cuales rigen a la ley establecida en la Ley de Maestrias, que forma parte
de la Ley Organica de Educacidn, que actualmente esta en el proceso de debate con respecto a la
divisién de las entidades de educacidn superior en clases y establecimiento de un limite superior de los
precios.
Considerando la situacion actual politica y la percepcién de la sociedad sobre la continuacién de los
estudios, se pretende determinar la factibilidad de implementacién de Posgrado en Finanzas en la
Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE.
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Abstract
A bachelor’s degree provides basic and general skills about a specific science area. The probability of
obtain a job after receiving the diploma raises. Generally, being a bachelor represents the
accomplishment of one the most common requirements due to enterprises value administrative skills
gained during the studies. However, a master’s degree develops analytic behavior and close profile to
grow in a scientific career. When a person obtains a master’s degree it is easier to get a prestigious job
and start from a higher starting position. On equal terms, recruiters are more likely to opt for a
candidate with a master’s degree. The two-stage system offers an excellent opportunity to obtain two
diplomas in six - seven years and be more competitive in the labor market. The decision to opt for s
master’s degree depends on individual factors such as lack of time, personal, work or family goals, lack
of time or financial resources. According to data from the Secretariat of Higher Education, Science and
Technology (SENESCYT), Ecuador currently has 384 master’s degrees in force, which are governed by the
law established in the Master’s Degree Law, which is part of the Organic Law of Education, which is
currently in the process of discussion with regard to the division of higher education institutions into
classes and the establishment of an upper price limit.
Considering the current political situation and the perception of society on the continuation of studies, it
is intended to determine the feasibility of implementation of Postgraduate Degree in Finance at the
University of the Armed Forces ESPE.
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