Resumen

Es desde el afio 2008, cuando la inteligencia paso a manos de la conduccion civil, época
en la cual no se ha logrado establecer una politica de Inteligencia adecuada, clara 'y
precisa que contribuya como un apoyo para el Estado Ecuatoriano esto se debe
principalmente a la falta de imparcialidad y el involucramientos en actividades de
corrupcioén de los funcionarios civiles, sin embrago en el ambito militar es una de las
principales por las funciones y actividades que desempefia dentro de las Fuerzas
Armadas por lo cual se requiere de una normativa legal, organizacién, procesos y otros

aspectos importantes que contribuyan a su avance.

La presente investigacion propone estrategias y proyectos relacionados con los procesos,
cambio de la organizacion de inteligencia del centro de inteligencia, capacitacion y
mejoramiento de la tecnologia empleada para las funciones que desempefio, asi como un
procedimiento de judicializaciéon aspectos importantes para que el Comando de
inteligencia Militar Conjunto alcance su misién y objetivos institucionales y contribuir al
cambio que requiere el arma de inteligencia la misma que en los Ultimos afios se ha visto
afectada por el &mbito politico del pais ocasionandole una deficiente imagen que afectado

Su avance.
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Abstract

It is since 2008, when intelligence passed into the hands of civilian driving, a time when an
adequate, clear and precise intelligence policy has not been established that contributes
as a support for the Ecuadorian State this is mainly due to the lack of impartiality and
involvement in corruption activities of civil servants , without erecting in the military field is
one of the main functions and activities it performs within the Armed Forces, requiring legal
regulation, organization, processes and other important aspects that contribute to its

advancement.

This research proposes strategies and projects related to processes, change of
intelligence organization of the intelligence center, training and improvement of the
technology used for the functions that | perform, as well as a judicialization procedure
important aspects for the Joint Military Intelligence Command to achieve its mission and
institutional objectives and contribute to the change required by the intelligence weapon
the same that in recent years has been affected by the political field of the country by

giving it a poor image that affected its progress.
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