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1.1.PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 

Capacitaciones 
y 

Autoeducación   

Accidentes e 
Incidentes 
Laborales 

Accidentes de 
Tránsito    

Delincuencia 



1.2. JUSTIFICACIÓN 

Brindar condiciones seguras 
a los trabajadores de acuerdo 
a la Normativa Técnica   



1.3. OBJETIVOS 

Identificar 
y analizar  

Evaluar  Elaborar  



2.1. NORMATIVA LEGAL 

• Constitución de la República del Ecuador 

• Decisión 584 del Instrumento Andino de Seguridad y Salud en 

el Trabajo 

• Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores y 

Mejoramiento del Medio Ambiente de Trabajo, Decreto 

Ejecutivo 2393 

 

 

 



2.2. METODOLOGÍA DE INVESTIGACIÓN 

• CUALICUANTITATIVA 



3.1. DISEÑO DE HERRAMIENTAS 

• MATRIZ DE RIESGO GTC 45 

Para la evaluación del Nivel de Riesgo se tomará en cuenta la siguiente 

ecuación:  

𝑁𝑅 = 𝑁𝑃 𝑥 𝑁𝐶 

Donde:  

NR = Nivel de Riesgo 

NP = Nivel de Probabilidad 

NC = Nivel de Consecuencia  

 Nivel de Riesgo  Significado  

I No Aceptable 

II No aceptable o Aceptable con control 

específico  

III Aceptable  

IV Aceptable  



• ENCUESTA 

3.1. DISEÑO DE HERRAMIENTAS 

SI 

28% 

NO 

72% 

CONOCIMIENTO DE 

SEGURIDAD EN EL TRABAJO 

SI NO

ESCALA 

VALORATIVA 
PORCENTAJE RESULTADO 

Excelente 100%   

Muy Bueno 90% - 80%    

Bueno 70% - 60%   

Regular 50% - 40%   

Deficiente 30% - 20% 28% 

Malo 10%    



3.2.PROPUESTA 



3.3. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE 

TRABAJO SEGURO 

Política de 
Prevención de 

Riesgos Laborales 

Obligaciones de los 
Empleadores y 
Trabajadores 

Descripción de los 
Procedimientos de 

Trabajo Seguro 
Registro Vehicular 

Registro de 
Inspección Pre – 

Operacional  

Registro de 
Asistencia de 

Capacitaciones  

Registro de 
Inspección de Actos 

y Condiciones 
Subestándar  



Procedimientos de trabajo de la Empresa   

3.3. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE 

TRABAJO SEGURO 

Metereológico Geotécnico 
Calidad de 

Agua 



  Metereológico                 Geotécnico                 Calidad de Agua   

3.3. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE 

TRABAJO SEGURO 



Descripción del Procedimiento  

3.3. MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE 

TRABAJO SEGURO 



Estimación del Costo de un accidente de trabajo mediante el Método 

Heinrich 
𝐶𝑇 = 𝐶𝐷 + 𝐶𝐼 

𝐶𝑇 = 5 𝐶𝐷 

Ejemplo:  

Salario = $ 800  

Días de Reposo = 5 días  

Cálculo del Costo Directo 

𝑺𝒖𝒆𝒍𝒅𝒐             𝑫𝒊𝒂𝒔 

$ 800             30
𝑥              5

  

Donde: 

𝒙 =
800 𝑥 5

30
=  

4000

30
= $ 𝟏𝟑𝟑, 𝟑𝟑 

Entonces: 

𝑪𝑻 = 5 𝐶𝐷    ==>   𝑪𝑻 = 5 133,33   ==>    𝑪𝑻 = $ 𝟔𝟔𝟔, 𝟔𝟕 

 

 

3.4. COSTO BENEFICIO  



 

 

4.1. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES  

Identificar y analizar los procedimientos de trabajo actuales 
en el área operativa de la empresa PATHPROFIT S.A. 

Se comprobó que la empresa PATHPROFIT S.A. no posee 
un Manual de Procedimientos de Trabajo. 

Realizar un convenio con un medico ocupacional, sugerir 
asesoría de los servicios de capacitación por parte de la 
empresa CORFOPYM, llevar registros de inspección de 
trabajo y de esta manera cumplir con la ley.  



Evaluar los factores de riesgo que se encuentran expuestos los 
trabajadores del área operativa de la empresa, a través de la 
Matriz GTC 45.  

Mediante evaluación con la Matriz GTC 45 se determinó que 
un 50% es aceptable bajo medidas correctivas específicas el 
37% posee un nivel de riesgo aceptable, y el 13% es necesario 
suspender de manera inmediata sus actividades para tomar 
medidas correctivas.   

Realizar evaluaciones periódicas de los riesgos a los que se 
encentran expuestos los trabajadores en cada actividad laboral 
para reducir el nivel de riesgos de accidentabilidad 

4.1. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES  



Elaborar una propuesta para mejorar los Procedimientos de 
Trabajo Seguro para su posterior implementación en la 
empresa PATHPROFIT S.A.  

Se elaboró un Manual de Procedimientos de Trabajo seguro 
el mismo que engloba todas las actividades de la empresa 
PATHPROFIT S.A.  

Implementar el presente Manual en beneficio de los 
trabajadores y verificar que cada una de sus etapas sean 
cumplidas a cabalidad.  

4.1. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES  




