B ESPE

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

922

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS - ESPE

Trabajo de integracién curricular, previo a la obtencién del titulo de
Ingenieria en Tecnologias de la Informacién

“Desarrollo de un aplicativo moévil para personas del subempleo
en las areas de mantenimiento doméstico, dentro de la ciudad
de Santo Domingo de los Tsachilas”

Autores: Aranda Vallejo, Jonathan Andrés y Roman Bravo, Keler Kevin

Director: Msc. Castillo Salinas, Luis Alberto




Agenda

N
o

© o N o a ~ Db =

Introduccioén
Antecedentes
Justificacion
Alcance
Objetivos

Marco Teorico
Metodologia
Caso de Estudio
Conclusiones

Recomendaciones




1.- Introduccion

En la actualidad, las aplicaciones moviles de
servicios para el hogar permiten facilitar la
vida a quienes tienen que solucionar
pequenos problemas, pero no saben cémo
hacerlo. Brindando profesionales en oficios
como carpinteria, fontaneria, pintura,

electricidad, entre otros.
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1.- Introduccion

Para el desarrollo del aplicativo movil, se
realizara un analisis de investigaciones
similares, enfocadas en aplicaciones que
brindan servicios para empleo en Ecuador.
Ademas, se buscara empresas que brinden
datos reales, acerca del empleo para
personas dedicadas al mantenimiento
domeéstico dentro la ciudad de Santo

Domingo de los Tsachilas




1.- Introduccion

El desarrollo del mismo, estara guiado por el
marco de trabajo SCRUM.

El proyecto se encontrara dividido en tres
modulos fundamentales, el primero,
destinado a toda la gestion del contratista,
el segundo, estara enfocado a toda la gestion
del trabajador y el tercero, enfocado a la
parte web del administrador. Para el
desarrollo se trabajara en dos secciones la
parte del frontend o interfaces graficas y la
otra parte, la base de datos o los servicios en

la nube, también denominado backend




2.- Antecedentes

Las aplicaciones moviles se han posicionado en el
mercado del e-commerce, como unas de las
soluciones mas eficientes para las empresas

publicas y privadas, al momento de querer prestar

Sus servicios, pues las aplicaciones moviles

facilitan la adquisicion y mejoran la experiencia de
los usuarios, incluso en la actualidad para el tema
de la busqueda de empleo.

En este mercado encontramos algunas

aplicaciones moviles, donde una de las
mas grandes en Ecuador es

Easyfix
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2.- Antecedentes

La investigacion realizada por los estudiantes, de
la Universidad Catolica de Colombia, a través de
su tesis “Desarrollo de un prototipo de
aplicacion mévil que administre la oferta y

demanda de servicios técnicos para el hogar”

También se evidencia en el proyecto titulado
“Desarrollo de una aplicacion para
—— dispositivos moviles en android para la

solicitud y gestidn de servicios de

reparaciones domésticas”
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3.- Justificacion

Uno de los factores mas importantes para realizar
este proyecto es la necesidad de poder
aprovechar el incremento de desempleo en
Santo Domingo de los Tsachilas, para
personas dedicadas al mantenimiento
domeéstico en oficios como, carpinteria,

fontaneria, pintura, electricidad, entre otros.

Que muchas veces se los observa todos los dias
parados en los semaforos o parques con su

mochila, herramientas y la ropa que usarian en

caso de ser contratados.
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3.- Justificacion

Por ende, se planea realizar el desarrollo de
una aplicacion mévil que facilite la busqueda de
empleo para personas dedicadas a las areas
de mantenimiento domeéstico, que no tienen un
trabajo estable, dentro de la ciudad de Santo

Domingo de los Tsachilas.

De esta manera se ira creando y fortaleciendo

una bolsa de trabajo, la cual ayuda a

minimizar el desempleo dentro de la ciudad.
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4.- Alcance

El compromiso con el proyecto se basa en
desarrollar los inicios de una aplicacion

altamente escalable, lo cual de cobertura a

las funcionalidades y el disefo principal de

! la aplicacion, asi como las respectivas

piezas para la divulgacion y promocion de
la misma, donde se vea reflejado el

cumplimiento del objetivo principal
=/ j u mediante las pruebas necesarias.

e ‘4~ (R h
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4.- Alcance

e

Una de las metas principales es lograr una
vinculacion directa y confiable entre
personas subempleadas dedicadas a
trabajar en areas domesticas y contratistas

gue necesiten la labor correspondiente.

Ya que por lo general es dificil llegar a esta
interaccion de manera presencial, ya sea
por la falta de confianza, falta de tiempo, y

entre otros factores.
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5.- Objetivos
Objetivo General

Desarrollar un aplicativo moévil para personas del subempleo en las areas de

mantenimiento doméstico, dentro de la ciudad de Santo Domingo de los Tsachilas

Objetivos Especificos

% Analizar los requerimientos necesarios para la estructuracion del aplicativo
movil, y de esta manera asegurar que cada parte cumpla su funcionalidad.

% Disefar la aplicacion movil de manera que sea facil establecer confianza y
vinculacion entre trabajadores y contratistas.

% Elaborar las pruebas necesarias cubriendo los escenarios para que nos
permitan verificar si la aplicacion cumple las expectativas requeridas.

% Desarrollar un aplicativo web de administracion para poder gestionar los

trabajadores solicitantes a formar parte de la aplicaciéon maovil.
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Metodologias de Desarrollo de Software

Tradicionales

1. En Cascada
2. Incremental

3. Espiral

V4

Adgiles
1. Scrum

2. Crystal Clear

3. Extreme Programming XP
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L. X4

L. X4

L. X4

Tradicional

La solucion se determina de antemano'y
no se puede cambiar ni modificar

Los requisitos debe proporcionarse en la
fase inicial sin ninguna posibilidad de
cambiarlos o modificarlos

El usuario no puede realizar evaluaciones
intermedias al producto

Hay menos posibilidades de crear e
implementar componentes reutilizables
La documentacion asume una alta

prioridad y lleva mucho tiempo crearla.

Comparativa de metodologias tradicionales vs agiles

Agiles

La solucion se define de antemano, se
pueden modificar en cualquier momento.
Los requisitos se pueden proporcionar
periodicamente

La solucidon se puede determinar
segregando el proyecto en diferentes
modulos.

Es posible crear componentes
reutilizables

Hay menos prioridad en la
documentacion, lo que se traduce en un

menor consumo de tiempo.
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Metodologias de Desarrollo de Software -




Marco de trabajo SCRUM
Definicion

Cada iteracion consta de sprints de dos a cuatro semanas, donde el objetivo de cada
sprint es construir primero las caracteristicas mas importantes y generar un producto
potencialmente entregable. Se integran mas funciones en el producto en sprints
posteriores y se ajustan en funcion de los comentarios de las partes interesadas y los
clientes entre sprints

i

SCRUM MASTER

DAILY SCRUM

SPRINT
1.4 WEEKS

PRODUCT OWNER TEAM

SPRINT
REVIEWY

SPRINT
RETROSPECTIVE

PRODUCT SPRINT PLANNING SPRINT FINISHED
BACKLOG MEETING BACKLOG l? WIR
Nl
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Roles

& D.
o)~ gan ¢

Product Owner Scrum Master Development Team

Marco de trabajo SCRUM _




Marco de trabajo SCRUM -

Artefactos

A= 4
/7

Increment

Product Backlog Sprint Backlog




Herramientas utilizadas en el desarrollo

JustinMind

lonic Framework Adobe illustrator

O,

IONIC

Html, Css, JavaScript Bootstrap




Herramientas utilizadas en el desarrollo

Firebase cloud React AWS
Node.js, socket.io Postman

N
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Herramientas utilizadas en el desarrollo _

EC2
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APLICACION DE LA
METODOLOGIA




Aplicacion de SCRUM

Roles y Médulos de la aplicacién mévil

Trabajador: Persona que Contratista: Persona que Administrador: Persona

ofrece sus servicios requiere los servicios de encargada de gestionar

dentro de la aplicacion los trabajadores de la los usuarios generales
aplicacion. de la aplicacion

@E S P E
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Aplicacion de SCRUM

Tomando como principal referencia el tiempo estimado para el desarrollo del proyecto

(100 dias), por lo cual se establecieron las siguientes tareas.

L 4 . Y4 :
Invesfugagl,on y _Invﬂesnga}mon de Investigacion Levantamiento de Aplicacién
actualizacion de disefo de interfaces datos de personas : )
. . o uso de API con disponible en la
conocimientos graficas con criterios ) del subempleo en . ficial
sobre lonic de usabilidad. FIREES: areas domésticas pagina oficial.
(S ' - AN :
/ Disefiode \/ Disefioy creaciéon [ Gestion de lista de Gestion de Gestion de
mockups de diccionario de trabajadores ventanaldetalle chats
(trabajador, datos no disponibles con los trabajador (rol (Multichat): (rol
contratista, panel relacional del servicios (rol contratista). trabajador)
N admin). _/\__aplicativo mévil. /\___ contratista).
4 Ventana N ( Gestion de Gestion de
calificacion de Gestion de Gestion de chats trabajadores
trabajadores inicio de sesion perfil trabajador (Multichat): (rol confirmados (rol
con estrellas contratista) administrador)

\_ (rol contratista) / N

4 Gestion de los h

) Gestion de
registros del o s
: calificacion de
contratista (rol
estrellas

Y administrador) )
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Aplicacion de SCRUM

Definicién de los Sprint

Sprint1 al 3

Duracion del sprint

Dias de trabajo

15

15

Miembro del equipo Dias habiles durante el Horas habiles por dia Horas habiles por Sprint
Sprint
Keler Roman 15 8 120
Andrés Aranda 15 8 120
240

ESPE
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Aplicacion de SCRUM

Definicién de los Sprint

Sprint 4

Duracion del sprint

Dias de trabajo

20

20

Miembro del equipo

Dias habiles durante el

Horas habiles por dia

Horas habiles por Sprint

Sprint
Keler Roman 20 8 160
Andrés Aranda 20 8 160
320

ESPE
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Aplicacion de SCRUM

Resultados del Sprint 1

Investigacion y actualizacion de
conocimientos sobre lonic
Investigacion de diseno de
interfaces graficas con criterios de
usabilidad

Investigacion uso de API con
firebase

Disefo y creacion de diccionario
de datos no relacional del
aplicativo movil.

Disefio de mockups (trabajador,
contratista, panel admin)

Trabajadores

Clientes

-Nombres
-Email
-FotoDePerfil
-Direccion
-Rechazado
-Telefono

-Nombres
-Telefono
-Oficio
-FotoCedula
-FotosTrabajos
-Email
-Cedula
-Descripcion
-Aceptado
-Rechazado
-Puntaje
-FechaPuntaje

Chat

-Fecha
-From
-Mensaje
-To
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Resultados del Sprint 1

Burndown Chart Sprint 1

Burndown Chart Spring 1

180

140 \
120 \\
100 i~

80 Realizado

40
e \t

1 2 3 - 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

——Esperado
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Aplicacion de SCRUM

Resultados del Sprint 2

% Gestion de lista de
trabajadores disponibles
con los servicios (rol
contratista)

« Gestion de perfil trabajador

(editar, subir imagenes,

borrar, agregar texto e

imagenes)

Gestion de ventana detalle

trabajador (rol contratista)

R/
%®

Andres Aranda
Oficlo: Albaiil

Trabajo con garanti

Juan Cedefio
Oficio: Fontanero

Dentro de esta parte de la
aplicacion se enlistan todos
los trabajadores disponibles
y registrados de manera que
se pueda ver sus datos
principales y su foto de
perfil, para realizar todo esto
se cred una APl y se paso
datos de prueba mediante la
herramienta de postman

FESPE

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
nnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnnn




Aplicaciéon de SCRUM

Perfil de usuario

o

Resultados del Sprint 2

% Mddulo trabajador para la
gestion de perfil.

oo
En cuanto a la funcionalidad de \ .
este apartado de la aplicacion, &
Corresponde aun CRUD’ en el cual D Maestro albaiil y fontanero y & un prec
se puedan subir datos acerca del
perfil del trabajador y esto se van
guardando dentro de la base de
datos.
Agregar fotos de trabajos realizados

) - l.l .
@ fdnar

FESPE
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Aplicacion de SCRUM

Resultados del Sprint 2

Andres Aranda

- . Oficio: Albanil
«» Modulo contratista para i e st
gestion de ventana detalle .
trabajador Juan Cedefio ~
4 Oficio: Fontanero  @G1 a7 (37 \:) Juan Cedeno
t Trabajos con garant... -
\ Kk kKT (4.0)
El objetivo de esta ventana es mostrar Descripcion
tOdOS IOS datOS anter'ormente Trabajos con garantiay a un prec:océ_modqcobr‘o
ingresados, para que puedan ser vistos b e

desde otra perspectiva, en este caso,
de una persona que vaya a realizar una
contratacion de un trabajador.

Trabajos realizados

CONTACTAR

FESPE
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Resultados del Sprint 2

Burndown Chart Sprint 2

3 R
Horas de trabajo prevista & horas de trabajo
realizadas

200
180
160
140
120
100 \

/




Aplicacion de SCRUM

Resultados del Sprint 3
% Gestion de chats
(Multichat): enviar, recibir,
rechazar (rol trabajador)
% Gestion de Inicio de sesion
< Ventana calificacion de
trabajadores con estrellas
(rol contratista)
% Gestion de trabajadores
confirmados (aprueba o
rechaza)

El objetivo de este apartado del sprint \
tres, es establecer un enlace mediante
chat para los dos roles (trabajador y
contratista), para que un contratista

pueda enviarle un mensaje a un
trabajador y se puedan poner en

contacto para gestionar un trabajo

= ‘ Robert Lopez

Buenas tardes necesitaria un albaiill para
el dia jueves pasenme su numero por
favor

2N

Buenas tardes, claro ya soy un plomero y
tamblen trabajo como albafill, ya le envio
mi numero

Sl estoy disponible para el dia jueves,
llameme

=
3
%g

(

a
¥

Fy

Historial del Chat

Keler Roman
Saludos Buenas tardes

ESPE
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Aplicacion de SCRUM

Resultados del Sprint 3

% Inicio de sesion

En cuanto al desarrollo del apartado D
inicio de sesion y registro, se definid
diferentes campos para cada tipo de
registro, en la aplicacion existen dos
roles importantes que son el rol de
trabajador y el rol de contratista, por lo
cual se desarrollé dos pantallas
diferentes una para cada rol, y un solo
inicio de sesion. Dentro del inicio de
sesion tenemos que escoger el tipo de
rol al cual pertenece nuestra cuenta

WORKI HOUSE

iBienvenido a Worki
House!

= juanc@gmail.com

o
%

bajador

INICIAR SESION

Registrar cliente

Registrar trabajador

Politicas de la empresa

FESPE
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Aplicacion de SCRUM

Resultados del Sprint 3

% Registro de trabajador

Es importante saber que este registro
trabaja de la mano con el médulo de
administrador web, ya que sera quien,
de accesos, permisos o realice bajas a
las cuentas creadas.

™

WORKI HOUSE

iVamos a empezar!

0 Do

K

> ® Yy 7

ta? Iniciar Sesién

© Subir cedula

~

REGISTRARSE

43

{

FESPE
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Aplicacion de SCRUM

Resultados del Sprint 3

< Registro de contratista

En este apartado se ingresan los datos
para poder acceder como contratista,
poder explorar entre los trabajadores y
contactar con un trabajador que se
necesite.

WORKI HOUSE

.Vamos a empezar!

enes un: nta? Iniciar Sesién

S
®
& o
@ Reee o

REGISTRARME

FESPE
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Aplicacion de SCRUM

Resultados del Sprint 3 & Vs

< A i -

* MOd.u,IO Contra.tl.Sta .p’ara ' : Buenastarde'snecesitarfaun !
gestion de calificacién con fathaﬁllparaeldlajuwes i ‘albafiil para el dia jueves
estrellas pasenme su numero por ~pasenme su numero por.

favor favor -

Dentro de este apartado se realizé\

dos ventanas pequenas, donde se
trabajo realizado, en este caso se

definié un rango de calificacion de
1 a5 estrellas Juan Cedeno

¢Contrataste los servicios de Juan Cedefio Fontanero
?

. .
OK

FESPE
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Aplicacion de SCRUM

C A Nowswget  workboute.com/logn

Resultados del Sprint 3

.
«* Moddulo de administrador WORKI HOUSE *
para la gestion de Y.

solicitudes I8
Para este modulo de \ 2
administrador se utilizé react, ya

que es una biblioteca que esta
diseflada para crear interfaces de
usuario con el objetivo de facilitar
el desarrollo de aplicaciones en
una sola pagina.

Solicitud - Trabajadores

Apellido Cédula Cormreo Teléfono Oficio

Fotode la
cédula Opclones

(SR techonr |

FESPE
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Aplicacion de SCRUM .

Resultados del Sprint 3

Burndown Chart Sprint 3

Horas de trabajo prevista & horas de trabajo

realizadas
300

250 \“

200 \\

150 \\

100 \\

50 ~—




Aplicacion de SCRUM

X/
L X4

L X4
7/

L X4

7/
L X4

Resultados del Sprint 4 Solicitud - Trabajadores

Levantamiento de datos

d Cédula Correo Teléfono Oficio :::::h Opciones

de personas del Rolando Mena 1718668302 wmenag@gmal.com 0988530012  Atbon " m
SUbempIeo en éreaS Andres Neond 230008755 ondres@gmoailcom 0983087623  Albon i
domésticas Gennny Cevalios 1721244497  gennycevoliosi@85&gmaod.com 0969783213 Umpéeza k
Gestion dg los registros R S N T =
del contratista

Gestion de calificacion de Consulta los antecedentes penales de cada Solicitud
estrellas —
Aplicacion disponible en

internet Trabajadores aceptados
Y Fotode la
Apeliido Cédula Correo Teléfono oficio cédula Opclones
Eric Mendoza 1724132046  erickmB3@gmail.com
ROIONGO Menc 718668302  wmenog@gmoil cor ! '
MOTMO  yorcecssggmalcom  098488s
; . ) I Lirmp Dor de baja

4 Kl K
4 H E
2 H B

oy
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Aplicacion de SCRUM

»

Resultados del Sprint 4 También se muestran los datos de
todos los contratistas que se han

registrado en la aplicacién, asi
mismo con la opcion de poder
darles de baja, ya sea por algun
motivo, como el cambio de datos,
ingresar datos falsos y demas.

+* Registros de contratistas

Registro clientes

FESPE
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Aplicacion de SCRUM

Resultados del Sprint 4

Ventana calificacion con
estrellas
App en internet

- (e @ app.workihouse.

orkihouse

.com

jObtenga la
aplicacion
WORKIHOUSE

ahoral

Wokihouse es la aplicacion mévil donde podra encontrar a
trabajadores de diferentes areas.

“ Disponible para
Android

<_

C A Noesseguro | workihouse.com/panel

Calificacion de estrellas

Nombre

Andres Aranda

Juan Cedeno

WORKI HOUSE

>

iBienvenido a Worki
House!

Al culminar el proceso de \
desarrollo y validaciones de toda

la aplicacion, se envia la

respectiva apk a subir a internet
para que se encuentre disponible

en la pagina oficial del aplicativo y
que los celulares con sistema
operativo Android puedan

ocuparla.

FESPE
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Aplicacion de SCRUM .

Resultados del Sprint 4

Burndown Chart Sprint 4

Burndown Chart Spring 4

250
200 _\
150

100

50 \

i1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Realizado

——Esperado




Caso de Estudio

Arquitectura
INTERNET
FRONTEND BACKEND
web/apk
— SERVIDOR
« Node CHAT REAL TIME
APLICACION MOVIL * Http f\‘d q « Socket.io
* Justinmind (&*, o ff ¢ @
- =
« lonic opIC @ Rl
* Socket.io < .-
- < E N
* Rutas - oS
« Servicios- Controllers Q POSTMAN
P ADMINISTRADOR f
& * React.js

Almacenamiento :
le- Multimedia =

/ « Firestore

BASE DE DATOS
« Firebase

‘ e Fire}k‘?qse\f
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Recoleccion de Datos

Informacion del usuario experto

El proceso de recolecciéon de datos se llevo a cabo a través de un usuario
experto, en este caso la empresa privada, la cual fue dedicada para la difusién
y pruebas del proyecto con mayor énfasis en la gestion de personal dedicado a
las areas de mantenimiento doméstico dentro de la ciudad de Santo Domingo

Informacion del usuario experto

Apellidos y Nombres Paul Mufioz

Cédula 1786221354
Empresa Actual PamurTech
Cargo de la empresa Gerente General
Anos de trayectoria 7 afios

FESPE
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Recoleccion de Datos

Pruebas de carga

Antes de realizar la prueba de
carga debemos saber lo que se
necesita poner a prueba, en este
caso AWS nos ofrece varias
soluciones para enfrentar este
tipo de problemas, para esto se
realizé una prueba de carga
distribuida, esto automatiza las
pruebas de aplicaciones de
software a escala y en carga
para ayudarle a identificar |
posibles problemas de

rendimiento antes de su
lanzamiento.

Ingrese valores aqui para usar su propia VPC existente

EL 1D de una VPC existente an esta regaan. Ej vpc-TazZb3icd4dsSett

vpCo-O0d7 40960201009 0bac
EL 1D de una subred dentro de la VPC existente. E subred-7hEM|Ok
r d7 a9 D09k
EL 1D de una subred dentro de La VPL ewustente. £ subred-TxlysSz
vpc-0d74dS96001009bee

O haga que la solucion cree una nueva AWS Fargate VPC

Blogque CIDR de AWS Fargate VPC

E3tado de a tarea: | En agecucion

150

Dennicion de tar. ultimo estado Estado deseado Grupo TIpo ae lan|

© 2022, Aason Welh Sevvaies, N, O sas Niabes Py v

s Comitiguur wc i witicndia [
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Recoleccion de Datos

Seguridad de la aplicacién

o
. ..'0
| .,
[

Se realiz6 la prueba de
Cross-Site Scripting, que
determina si es capaz de
inyectar un script

WORKI HOUSE

iVamos a empezar!

107 Iniciar Sesion
Py <script=alert("Hola™ ),</script>
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Recoleccion de Datos

Pruebas con el usuario experto

ID Prueba:

PU-04

N.° de Sprint:

Fecha:

22/07/2022

Nombre del tester del Software:

Paul Mufioz

Médulo: Detalle de trabajador
Objetivo: Visualizar los datos del trabajador y sus trabajos realizados
Accion: Navegar sobre el trabajador

Solucién implementada:

Agregar las imagenes que son de la aplicacion directamente

con la aplicacién y no con el servidor.

Resultado esperado:

El usuario podra visualizar las imagenes y datos personales del

trabajador

Resultado obtenido:

El usuario logré acceder a los detalles de un trabajador con

éxito, y logré visualizar las imagenes y demas datos.

Observaciones:

Ninguna

Se encontré algan error:

Si

No
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Recoleccion de Datos

Pruebas con el usuario experto

ID Prueba:

PU-17

N.° de Sprint:

Fecha: 22/07/2022

Nombre del tester del Software:

Paul Munoz

Modulo: Administrador web
Objetivo: Dar de baja registros de contratistas
Accion: Al dar clic en la pestaia registros

Solucién implementada:

Al dar de baja se elimina en manera de cascada

Resultado esperado:

El usuario puede visualizar los datos de los registros de cada
contratista y dar de baja dichas cuentas

Resultado obtenido:

El usuario logrd visualizar los datos y dar de baja al contratista.

En caso de dar de baja no aparece el contratista.

Observaciones:

Ninguna

Se encontroé algun error:

Si

No

X
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Recoleccion de Datos

Pruebas con el usuario experto

ID Prueba: PU-01 N.° de Sprint: Fecha: 22/07/2022
Nombre del tester del Software: Paul Mufioz

Modulo: Perfil de contratista

Objetivo: Cambio de datos personales

Accion: Cambiar datos y foto de perfil

Solucién implementada:

Activar una funcién para no editar campos del perfil

Resultado esperado:

El usuario solo debe cambiar su foto de perfil

Resultado obtenido:

El usuario logré subir una fotografia de perfil de manera

correcta
Observaciones: Ninguna
Se encontré algun error: | Si No X
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Analisis de resultados

Representacion estadistica de acciones completadas con éxito y errores por
modulos del sistema

4%

MOduUlo contratista

M ACCiones
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Estimacion de costos

Es importante tomar en cuenta que se aplica una estimaciéon de costos adecuada de
manera que se pueda mantener el aplicativo, actualmente se trabaja mediante pruebas

gratuitas de AWS y descarga directa del aplicativo dentro de una pagina oficial

Herramienta Proveedor Costo
Servidor Node js en Ubuntu AWS 150% Pago anual
Linux.
Aplicacion disponible en Console Play 26$ Pago unico

play store para Android.

Aplicacion disponible en |0OS 100$ Pago anual
app store para I0S
Hosting landing page Ecuahosting 29.99% Pago anual
Dominio landing page Ecuahosting 11.99% Pago Unico

Total : 317.98 $

GESPE

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA




Trabajos a futuro

e Implementar nuevas oficios de trabajo

e Implementar un servidor de
notificaciones

e Modificar el chat

e Realizar una barra de busqueda

e Implementar un servicio de correo

e Implementar un sistema de pagos

e Implementar la aplicacion en

multiplataforma (10S).
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CONCLUSIONES

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA
wisoon ~ INNOVACION PARA LA EXCELENCIA




RECOMENDACIONES
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