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"Planificar es traer el futuro al
presente para que puedas
hacer algo al respecto ahora"

Alan Lakein




Formulacion
del problema
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Formulacion del problema

Atraer inversion y generar em
—cuador del Encuentro

productiva en el

' :*— W
HH'..-""'-T

. et .

.--‘r s
ir X
-..-*' -~
T
P

il

i

h—r ——

‘"'"'\

f."ﬂ!'"

'—f;m‘

fir

'h-

oleo: ejes para la reactivacion

Martes, 6 de julio de 2021
Boletin Oficial 096

Quito, Ecuador. El desarrollo de planes,
programas y proyectos para atraer
inversion, mejorar la productividad del
tejido empresarial, la Innovacion vy la
competitividad  son  las  principales
estrategias que marcara el Gobierno del
Encuentro, para reactivar la economia del
pais. En ese sentido, esta tarde se realizd la
primera reunion de trabajo del Gabinete
Productivo, bajo el liderazgo del presidente
de la Republica, Guillermo Lasso Mendoza.



Formulacion del
problema

Menos trabajo = Salario

Menos ingresos = Alta dificultad de acceso a
medicina temprana

Desmotivacion = Decremento al obtener
resultados




Justificacion

e Una correcta planificacion
estratégica eleva las
probabilidades de éxito.

e Un sistema de retribucion
maximiza la calidad del
desempeno.
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e La tecnologia al servicio del
desarrollo.



1at1 Investigacion de trabajos relacionados.
ObjEthOS nvestigacion de trabajos relacionados

Desarrollo de una aplicacion web.

Evaluacion de la implementacion en
una empresa.

Determinacion de conclusiones,
recomendaciones y trabajos futuros.

Volver a la pagina del pro8




Estado de la
cuestion

Pregunta de investigacion

Respuesta

;Existen aplicaciones web para gestionar la
planificacion estratégica y remuneracion
variable?

Si, hay varias, aunque no integran en un mismo
sistema la gestion del Cuadro de Mando
Integral con mecanismos de remuneracion
variable.

En caso de existir aplicaciones similares a la
planteada, ;que tecnologias fueron usadas
para su desarrollo?

La mayoria cuentan con estructura modular,
amigables en su mayoria con el ecosistema del
mismo proveedor. Algunas son de
implementacion interna y otras no.



Propuesta




Herramientas
utilizadas

Front-end Back-end
Angular Django, Django Rest Framework
JavaScript, HTML, CSS PostgreSQL, Redis, Docker, AWS

Git, GltHub y "Balanced Scorecard"
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Arquitectura de l =] -
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Evaluacion
tecnica del
back-end

Se desplegaron 3
MICroServicios en un
entorno de pruebas
utilizando AWS.

Los servidores fueron desplegados el
10 de julio del 2022. Dos de ellos
funcionaron unicamente en horarios
de oficina.

El dia 14 de julio se registro la caida de dos
MICroserviclios por incorrecto
provisionamiento de recursos. El incidente fue
solucionado en 10 minutos.
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En promedio, el tréfico de
salida y entrada fue de

Evalu aCi6 n entr.e 15y 20 paquetes cada
técnica del

baCI(-end El consumo de CPU en los servidores
no rebaso el 50% salvo por unica vez

provocando el incidente mencionado.

Durante la evaluacion, la cuota gratuita de
AWS fue rebasada y facturd cerca de $1.50.




Evaluacion de
usabilidad del
front-end

0000
L = G I =
[ T 6 I TR b R

Maculino
Femenino

14



Evaluacion de usabilidad del front-end

USR1 85 USR6 | 100 | USR11 /5 USR16 90

USR2 80 USR7 85 USR12 /5 USR17 55

USR3 /0 USR8 90 US13 /5 USR18 /0

USR4 /0 USRI 00 USR14 /5 USR19 80

USR5 90 | USR10| 100 | USR15 90 USR20 /5

Promedio 79.5




La aplicacion planteada fue desarrollada e

CO n ClU S i 0 n ES implementada acorde a los requerimientos.

La evaluacion concluye que la usabilidad del
sistema es aceptable, aunque deja brechas en
la accesibilidad

La arquitectura de la aplicacion permite la
incorporacion de nuevas funcionalidades

Los costos del mantenimiento de la aplicacion
dependeran de la escalabilidad y capacidad de
concurrencia.
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Dar mayor importancia a las publicaciones

Re CO m e n d aCi 0 n ES sobre Cuadros de Mando Integral en Ingles,

"Balanced Scorecard".

Se debe centrar el desarrollo de una solucion
al usuario. Esto permite maximizar una buena
experiencia de uso.

Ampliar el tiempo de estudio de resultados
para determinar el impacto del uso de la
herramienta.

Tomar en cuenta el costo de implementaciony
mantenimiento de la aplicacion, sobretodo si
se piensa contratar infraestructura de terceros.
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Trabajos futuros

Determinar el impacto de herramientas
similares a medio y largo plazo.

Implementar nuevos componentes de software
para extender la funcionalidad del sistema.

Desarrollo de nuevas alternativas de clientes,
como aplicaciones moviles.

Mejorar la prevencion de erroresy la
retroalimentacion del sistema para mejorar la
usabilidad.

Implementar medidas y protocolos para la
recuperacion de desastres.
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Gracias por su atencion




Diapositivas para tiempo
de preguntas




Projection

Desempleo en Ecuador

2022,

Thousand Unemployment,
Ecuador
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Data Finder—World Employment and Social Outlook. (n.d.). Retrieved August 30,
2022, from https://www.ilo.org/wesodata/


https://www.ilo.org/wesodata/?chart=Z2VuZGVyPVsiVG90YWwiXSZ1bml0PSJOdW1iZXIiJnNlY3Rvcj1bXSZ5ZWFyRnJvbT0xOTkxJmluY29tZT1bXSZpbmRpY2F0b3I9WyJ1bmVtcGxveW1lbnQiXSZzdGF0dXM9W10mcmVnaW9uPVsiV29ybGQiXSZjb3VudHJ5PVtdJndvcmtpbmdQb3ZlcnR5PVtdJnllYXJUbz0yMDIzJnZpZXdGb3JtYXQ9IkNoYXJ0IiZhZ2U9WyJBZ2UxNXBsdXMiXSZsYW5ndWFnZT0iZW4i

Estado de Ecuador después de pandemia

"A diferencia de Ameérica del
mercado laboral en America

COVID-19 se caracterizaba por

atl

Nor

e, la situacion macroeconomica y del
na y el Caribe antes de la crisis de la

un crecimiento economico debil junto con

una gran desigualdad, poca planificacion e informalidad. (...) Estas
medidas incluyeron licencias anticipadas, reduccion de jornadas o
salarios, desempleos, esquemas de retencion o suspensiones temporales

de trabajo (en Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, Pert y Uruguay)"
- World Employment and Social Outlook: Trends 2021. ILO, pg 59.

lombia, Ecuador y Peru se vieron igualmente afectados por la crisis,
spera que se recuperen en 2021, con la excepcion de Ecuador
mployment and Social Outlook: Trends 2021. ILO, pg 59.



Balance Score Card o Cuadros de Mando

Integral

Cliente
Para alcanzar nuestro objetivo,
como deberiamos ser vistos
por los clientes?

Financiero

Para tener éxito

financiero, como
deberiamos aparecer ante
nuestros inversionistas?

Vision y
Estrategia

Aprendizaje y
Crecimiento

Para alcanZzar nuestro objpetivo,
como mantener la habilidad
de cambiar y progresar?

Procesos Internos del

Negocio
Para satisfacer a los clientes,

an qué procesos debemos
sobresalir?




Cuestionario SUS

Creo que me gustaria utilizar este sistema con gran frecuencia. |D Copiar

20 respuestas

15
12 (60 %)

10

’ 5 (25 %)

1 (5 %)
0 (0 %) 2 (10 %)
0 |
1 2

Encontre el sistema innecesariamente complejo.

20 respuestas

15

12 (60 %)
10

5 6 (30 %)

2 (10 %)

0 (0 %)

@ Copiar

0 (0 %)




Cuestionario SUS

Pensé que el sistema era facil de usar. 1L copiar

20 respuestas

15
12 (60 %)
10
’ 3 (25 %)
3(15%

0 (0 %) 0 (0 %) ( )

0 |
1 2 3 4 C

Pienso que necesitaria el apoyo de un técnico para poder utilizar el sistema. |D Copiar

20 respuestas

10,0 10 (50 %)

[
7 (35 %)

3

5,0
Fecuento: 3

25 3 (15 %)
0 (0 %) 0 (0 %)

0.0



Cuestionario SUS

Encontre que las diversas funciones de este sistema estaban bien integradas.

20 respuestas

3
]
4
2
0 (0 %) 0 (0 %)
0 I |
1 2

4 (20 %)

Pense que hat;l’a demasiada

20 respuestas

15

10

& (40 %)

11 (55 %)

|_|:| Copiar

S (40 %)

inconsistencia en el sistema.

7 (35 %)

|D Copiar

0 (0 %)




Cuestionario SUS

Me imagino que la mayoria de las personas aprenderian a utilizar este sistema muy |D Copiar
rapidamente.

20 respuestas

100 10 (50 %)
75 8 (40 %)
5,0
2,5
2 (10 %
0.0 | |

1 4 3 Encontré el sistema muy complicado de usar. |D Copiar

20 respuestas

8 (40 %)
T (35 %)

2 (25 %)

D[[Zi%] D[[Zi%}




Cuestionario SUS

Me senti muy seguro al usar el sistema. |D Copiar

20 respuestas

10,0
9 (45 %)
7.5
7 (35 %)
5,0
2,5
0 iﬂl %)

0,0 : .

| 1 2 3 Necesitaba aprender muchas cosas antes de poder ponerme en marcha con este |D Copiar

sistema.

20 respuestas

10,0

9 (45 %)
[
7 (35 %)

5.0

2.5

2 (10 %) 2 (10 %)

0 (0 %)

0.0




