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PROLOGO

La importancia de tener un buen sistema de control interno en las
organizaciones, se ha incrementado en los ultimos afios, por lo practico que
resulta al medir la eficiencia y la productividad el momento de implantarlos; en
especial si se centra en las actividades basicas que ellas realizan, pues de ello
dependen para mantenerse en el mercado. Es bueno resaltar, que la empresa
que apligue controles internos en sus operaciones, conducira a conocer la

situacion real de las mismas.

La falta de una adecuado sistema de control interno en Avimax Cia. Ltda.., ha
dificultado la obtencién de informacién agil y oportuna de los activos fijos para
la toma de decisiones. El desarrollo de este proyecto ha permitido identificar las
debilidades respecto al manejo, uso, custodia y demas procedimientos y

controles aplicables a este rubro.

Este proyecto contempla seis capitulos y estos son:

CAPITULO I. Generalidades. Aqui se presenta las generalidades del presente
proyecto y una breve descripcion de las principales caracteristicas de Avimax
Cia. Ltda.

CAPITULO 1l. Marco Conceptual. Se presenta los conceptos basicos y
definiciones importantes relacionadas con el proyecto, tales como: auditoria,

activos fijos, depreciacion, leasing, seguros.
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CAPITULO Ill. Control Interno. Comprende los lineamientos generales que
permiten realizar un analisis al sistema de control interno al rubro de activos

fijos.

CAPITULO IV. Evaluacion del sistema de control interno al rubro de activos
fijos de Avimax Cia. Ltda., mediante la aplicacion de diversos métodos que

permiten obtener resultados.

CAPITULO V. Comunicacion de Resultados. Aqui se muestra el informe de
auditoria a ser presentado a la gerencia de la empresa, el mismo que contiene
comentarios de las observaciones encontradas por el equipo de auditoria y las

recomendaciones correspondientes.

CAPITULO VI. Propuesta de un Manual General de Administracion y Control de
los Activos Fijos para Avimax Cia. Ltda. Se presenta la propuesta de
reestructuracion del sistema de control interno, en base a politicas de control y
procedimientos de las principales actividades relacionadas con el manejo de

activos fijos dentro de la empresa.
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CAPITULO |

GENERALIDADES

1.1MARCO REFERENCIAL

1.1.1 PROBLEMA DE INVESTIGACION

El mundo se encuentra en un proceso de globalizacibn que exige a las
empresas mayor competitividad y mejoramiento de procesos que les permitan
ofrecer productos de acuerdo a las normas de calidad exigida en el mercado
por los potenciales consumidores. La produccién es un claro ejemplo de la
evolucion que alcanzan ciertos sectores de la economia de un determinado

pais, el cual muestra la eficiencia de la gestion organizacional.

Las empresas necesitan el establecimiento de sistemas de control que faciliten
el desarrollo de las actividades de forma coordinada, adecuada y que
proporcione informacién Util, verds y oportuna para la toma de decisiones,

minimizar los riesgos y eliminar la aversion al cambio.

La realizacién del proyecto cuyo tema es: Evaluacion y Reestructuracion del
Sistema de Control Interno para los activos fijos de AVIMAX Cia. Ltda.,

permitira obtener informacioén relevante respecto a:

v Bienes de propiedad de la empresa

v" Localizacion
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v Custodio
v Utilizacién
v Valor contable
v Depreciacion

v" Control

Es de vital importancia que el nivel directivo reconozca la necesidad de contar
con un Sistema de Control para Activos Fijos en donde se establezcan politicas
de adquisicidén, contabilizacion, custodia y control; con el fin de obtener una
adecuada informacion que facilite la correcta administracién del activo, y un
eficiente control por cuanto los activos fijos son parte elemental de la actividad

productiva y la generacion de ingresos de las empresas.

1.1.2 JUSTIFICACION

Avimax Cia. Ltda., desde 1967 ha alcanzado un desarrollo sostenible a través
del tiempo el cual se ve reflejado con la construccién de su nueva planta de
produccion ubicada en el parque industrial de Ambato, que empieza a funcionar
en dichas instalaciones en octubre del 2005, requiriendo la adquisicion de
equipos, mobiliario, vehiculos, asi como de maquinaria bajo el sistema de
Leasing que le ha permitido incrementar la capacidad de produccion de

acuerdo a los objetivos planteados por la administracion.

Los bienes de AVIMAX Cia. Ltda. se encuentran localizados en las dos plantas

de produccion, la primera en la Av. Bolivariana Km. 1,5 Via a Bafos, en donde
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todavia existen activos fijos sin utilizacion en unos casos y en otros en
funcionamiento para ciertos departamentos como comercializacion y parte de
bodega, y la segunda en el sector parque industrial IV etapa, generando
inexistencia de un sistema de control por parte de la empresa lo que ha

originado problemas como:

v Falta de conocimiento de la cantidad real de los Activos (valorizacion).
v" Desconocimiento de su ubicacioén fisica (real).

v" Desconocimiento del detalle de cada Activo (Contable / Administrativo).
v" Dificultad de llevar un historial de los Activos Fijos durante su vida util.
v" Imprecisién de célculos de los ajustes (Contables / Depreciacion).

v" Generacion de Asientos Contables errados por mala depreciacion.

Por ello la empresa ha sido objeto de observaciones, efectuada en el ultimo
informe de auditoria externa a diciembre del 2005; donde se determiné entre
otros aspectos que Avimax Cia. Ltda., no posee un detalle y control de activos

fijos que muestre la propiedad y legalidad de los mismos.

Toda empresa debe contar con una identificacién, controles adecuados,
eficientes y oportunos que permitan establecer procedimientos para determinar
el nivel de autorizacion, mecanismos de venta, baja contable, donacion,
custodia; de los bienes de su propiedad ademas de los que no sean pero se
encuentren en plena utilizacion por parte de la misma. Este control se

establecera de acuerdo al tamafio, movimiento y estructura organizacional.
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1.1.3 OBJETIVOS

1.1.3.1 Objetivo General

Evaluar y Reestructurar el Control Interno de los activos fijos de AVIMAX CIA
LTDA., con la finalidad de fortalecer el sistema y proporcionar a la
administracion informacion confiable, oportuna y veraz sobre los bienes, para

la toma de decisiones.

1.1.3.2 Objetivos Especificos

v Describir las generalidades del proyecto

v' Estructurar un marco teérico, con sustento técnico y terminologia que
permita comprender el control interno, su estructura y su incidencia en la
empresa.

v' Efectuar el levantamiento de la informacion y su analisis mediante la
Evaluacion del Sistema de Control Interno de activos fijos en los procesos
administrativos y financieros

v’ Establecer pruebas de controles eventuales a través de la elaboracién de
un manual de politicas y procedimientos para las acciones administrativas
de: adquisiciones, bajas, venta, donaciones, identificacion, custodia,
constatacion fisica y mantenimiento de los bienes.

v Emitir conclusiones y recomendaciones acerca del proyecto

1.2 INFORMACION GENERAL DE LA EMPRESA
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1.2.1 CONOCIMIENTO DE LA EMPRESA

AVIMAX CIA. LTDA., es una empresa familiar del grupo Garrido Garrido, cuyos
origenes se remontan al afio 1967 en circunstancias en que apareciera una
nueva actividad pecuaria: la avicultura, especialmente en la zona de Cotalo. Alli
Hernan Garrido y su esposa Teresa Garrido, establecen una pequefa granja
para producir huevos con fines comerciales, decidiéndose preparar por cuenta
propia el alimento para sus aves; en principio montaron un molino valiéndose
de un motor a diesel; y una rudimentaria mezcladora accionada por la

transmision de una camioneta Ford 350.

Ocho afios mas tarde (1975) resolvieron trasladarse a la cuidad de Ambato,
ubicandose el la Avenida 12 de Noviembre y Vargas Torres aqui amplian su
produccion de balanceado, aprovechando la energia trifasica montan un molino
y una mezcladora de mayor capacidad; con la produccién de la planta, no sélo
llenan las necesidades de la planta avicola, adicionalmente empiezan a
comercializar los sobrantes entre familiares y amigos que se dedicaban a la
misma actividad. Rapidamente el producto alcanz6 un alto grado de aceptacion
por su calidad creciendo la demanda con enorme celeridad, cuyo efecto mas
importante fue la necesidad de ampliacién de la planta que se la ubico en la
salida hacia el canton Bafos, hoy Av. Bolivariana, en 1982, ofreciendo al
mercado nacional alimento tan bueno como al principio, con nombre propio EL
GRANJERO vy con el sello inconfundible de la filosofia familiar de hacer bien las

cosas.
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Hernan Garrido, el gestor de este gran suefio, fallece lamentablemente en
1984, dejo un gran vacio que con teson, constancia, y una clara vision de

futuro, lo llena su esposa Teresa, ella supo con acierto continuar la tarea.

La principal actividad de AVIMAX es la elaboracion de alimentos balanceados
para animales de granja, los mismos que son comercializados al por mayor a
través de una red de distribuidores ubicados en los principales centros de
comercio (y puntos de venta) de las Provincias del Centro del Pais, el Oriente y

parte de la Costa.

A medida que ha transcurrido el tiempo y debido al crecimiento se ha
transformado en una de las empresas grandes de la provincia, en donde su
cabeza principal y presidenta es la Sra. Teresa Garrido y toda la empresa

camina bajo su mandato.

Desde entonces gracias a la aceptaciéon que tuvo en el mercado y debido al
crecimiento sostenido se decide cambiar la personeria juridica de la empresa,
constituyendo una sociedad de derecho bajo el nombre comercial de AVIMAX

CIA. LTDA.

Gracias a la gestion desempefiada por sus herederos hoy cuenta con la nueva
planta de produccion, ubicada en el parque Industrial Ambato, cuarta etapa,

Panamericana Norte.
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1.2.1.1 Constitucion de la empresa

AVIMAX CIA. LTDA. Esta constituida mediante escritura publica celebrada en
la Notaria sexta del Canton Ambato con resolucion 02.A.DIC.027. de la
Intendencia de Compafias de Ambato del 15 de febrero del 2002 e inscrita en
el Registro Mercantil con el numero 52 anotada en el nimero 793 del Libro

Repertorio el 22 de febrero del 2002.

Registro Unico de Contribuyentes 1891706967001.

Numero Patronal IESS 35200684.

Su actividad principal es la Elaboracién de balanceados y alimentos para

animales de granja.

Sus actividades secundarias segun consta en la escritura de constitucion:

v Compra venta de insumos, materias primas, maquinarias y demas
relacionados con la actividad avicola y pecuaria, elaboracion de
alimentos y comida preparada, importacion y exportacion de insumos y
materias primas para balanceado

v' Representante de empresas nacionales o extranjeras

v Contratar franquicias, asociaciones, consorcios

v Ser socia 0 accionista de otras empresas
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Su administracion esta a cargo de la Presidenta y el Gerente General, quienes
son nombrados por la Junta General de socios, su periodo administrativo es de

tres afos.

Mediante Resolucion 393 del 01/08/2004, AVIMAX Cia. Ltda., fue designada
Contribuyente Especial de la Regional Centro del SRI a partir de octubre del

2004 por esta asignacion requiere de mayores responsabilidades, respecto a:

v' Las retenciones del IVA (excepto sector publico y otros contribuyentes
especiales)
v' La presentacion de informacion adicional en medios magnéticos de las

compras y de las ventas (anexos de IVA).

1.2.1.2 Recursos con que cuenta la empresa

AVIMAX posee activos por un monto aproximado de USD 2 millones de

dolares, los cuales son financiados en un 40% con recursos propios y un 60%

con recursos de terceros.

Como recursos propios la empresa cuenta un capital de USD 165.065.00

dividido en participaciones de valor nominal USD 1.00 distribuidas entre sus

socios, reservas, aportes para futuras capitalizaciones y otros.
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Los recursos de terceros para AVIMAX representan las Instituciones bancarias
locales, principalmente para ser utilizados como capital de trabajo, y para

financiar operaciones de arrendamiento mercantil.

Los ingresos son originados por las ventas de sus productos como son los
alimentos balanceados que en promedio ascienden a ochocientos mil ddlares
mensuales, segun el presupuesto de ventas para el afio 2006, las ventas
ascenderian a diez millones de ddélares americanos, lo que refleja un
crecimiento cerca del 50% en relacion al ejercicio econdmico 2005 donde estas

cifras alcanzaron los 6.7 millones de délares.

Los egresos corresponden a la compra de materias primas como son el maiz,
la soya, entre otros representando los dos primeros al menos el 85% del total
de componentes del alimento, los gastos son reconocidos en el momento en
gue ocurren, tanto en la parte de produccion, como en la parte operacional de

ventas administrativos y financieros.

1.2.2 BASE LEGAL

Las empresas necesitan normativas que guien el normal desarrollo, amparado

en una base legal; para AVIMAX se muestra a continuacion:

v Leyes y regulaciones expedidas por la Superintendencia de
Compaifiias, .- La ley de compafias en su libro quinto sefiala todas las

disposiciones que deben cumplir las sociedades de Responsabilidad

28



Limitada, referentes a su constitucion, conformacion del capital social,

administracion, fiscalizacion y liquidacion. ...

Ley de Régimen Tributario Interno (L.R.T.L.) .- Ley de Régimen Tributario
Interno y su Reglamento de Aplicacion para todos los aspectos relacionados
con la ley del Registro Unico de Contribuyentes, Reglamento de
Comprobantes de Venta y Retencion, Obligaciones tributarias como
presentacion de declaraciones mensuales de IVA, Retenciones en la fuente
de Impuesto a la Renta, Declaracion anual de Impuesto a la Renta de
sociedades, Impuesto a la propiedad de vehiculos motorizados, en su
calidad de Contribuyentes especiales tiene la responsabilidad adicional de
presentar anexos de IVA, depreciaciones y amortizaciones, ingresos
gravados y exentos, gastos deducibles y no deducibles, adicionales, bienes

con tarifa cero % de IVA.

Codigo de Trabajo .- En todo lo relacionado con los contratos de trabajo,
obligaciones del patrono, derechos y obligaciones del trabajador empleado,
jornadas de trabajo, remuneraciones y beneficios sociales, seguridad social,
reglamento de seguridad e higiene industrial, terminacién del contrato de
trabajo y los deméas aspectos relacionados con la gestion de recursos

humanos.

Normas sobre Propiedad y Marcas.- Se deben sujetar a las normas

impuestas por el Instituto Ecuatoriano de Propiedad Intelectual sobre la
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inscripcion del nombre comercial asi como del registro de las marcas y

logotipos que identifican los productos de la empresa.

Normas Sanitarias, de Salud, INEN .- Tales como: cumplimiento de
disposiciones sobre salubridad alimenticia emanadas por el Servicio de
Sanidad Animal organismo perteneciente al Ministerio de Agricultura y
Ganaderia, Permisos de funcionamiento del Ministerio de Salud Publica,
cumplimiento estricto de normas INEN en lo relacionado a pesas y medidas,
normas sobre parametros de calidad en alimentos como Buenas Practicas

de Manufactura.

Requisitos de Seguridad Industrial. .- Normas internacionales sobre
sefalizacion, seguridad industrial y Permisos de funcionamiento del Cuerpo

de Bomberos.

Leyes de Proteccién al Medio Ambiente..- Normas emitidas por el llustre
Municipio del Cantdbn Ambato sobre el grado de contaminacion e impacto

ambiental producido por ruido o por deshechos sdlidos.

Leyes obligatorias, emitidas por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad

Social. .- Ley del seguro general obligatorio, fondos de reserva, cesantia,

jubilacion.
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v' Disposiciones estipuladas dentro de los estatutos de la Compaiiia. -
Denominacion, nacionalidad de la sociedad, domicilio, tiempo de duracion,

objeto social, juntas de socios, libros sociales, representantes.

1.2.3 DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

El direccionamiento, es parte fundamental de la planificacion estratégica, la

empresa se caracteriza por:

v' Saber cuanto vende y hacia donde lo comercializa

v' Saber cuanto compra y a cual proveedor lo hace

v' Poseer sistemas de produccion

v' Contar con un control de stock y control de calidad mediante un
laboratorio

v' Mantener al dia sus movimientos de caja-bancos, etc.

Toda empresa que desea crecer y ser competitiva en el mercado requiere del
establecimiento de la mision que se considera la razén de ser de toda
organizacioén, asi como la proyeccion de su futuro mediante la declaracion de la
Vision que permite llevar a cabo una adecuada planificacion estratégica junto
con la descripcion de los principios filoséficos, como se presentan a

continuacion
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Mision

“Transformar nuestro trabajo en alimentos que brinden bienestar a nuestros

clientes y salud para sus vidas”

Vision

“Quienes integramos AVIMAX CIA. LTDA. Llegaremos a ser en 10 afos la
empresa lider en la alimentacion animal y humana que mas rentabilidad y
captaciéon de mercado obtenga anualmente en la zona centro y oriente del
Ecuador, formando asi una imagen social confiable de una empresa rentable,

brindando un mejor nivel de vida para nuestros colaboradores y clientes,/2001”

Valores

Los valores organizacionales estan fundamentados en:

v' Honradez

v" Responsabilidad

v’ Carécter

v" Respeto

v Calidad

v' Servicio

v Justicia

v' Comunicacion

v Espiritu de Trabajo.
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Objetivos empresariales.

v" Comercializar sus productos en el territorio nacional logrando competitividad
en el mercado agropecuario.

v Mantener una planta de produccion de alta tecnologia con procesos
modernos de produccién

v Satisfacer los requerimientos del cliente con productos de calidad,
entregandolos en el plazo y las condiciones requeridas,

v" Asegurar la calidad del producto mediante una formulacién adecuada y un
estricto control de calidad.

v" Robustecer el servicio de posventa con asesoramiento técnico en el campo
con profesionales en la materia.

v' Mantener un nivel de satisfaccion de los empleados de la organizacion.

v' Consequir certificaciones de Calidad de producto y de sistema de

produccion.

1.2.4 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

La estructura organizacional de toda empresa incluye recurso humano que

desarrolla sus destrezas y habilidades para el cumplimiento de sus funciones y

responsabilidades.

Su estructura interna esta compuesta de cuatro niveles jerarquicos directivo,

ejecutivo, asesor, y operativo.
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En el nivel directivo, se encuentra la junta general de socios, compuesta por

cinco socios, dos de los cuales forman parte de la administracién de la misma.

En el nivel ejecutivo estan los administradores de la empresa en donde su
socia mayoritaria y presidenta es la Sra. Teresa Garrido y la Gerencia General

esta bajo la responsabilidad del Ing. Carlos Garrido.

En el nivel de asesoria se encuentran la asesoria legal, auditores externos y

asesores técnicos

En el nivel operativo cuenta con los siguientes departamentos: Ventas,

Financiero y de Produccion.

El Departamento de Ventas esta conformado por:
v' Crédito y Cobranzas

v" Servicio al Cliente

El Departamento Financiero lo conforma:
v Contabilidad

v Adquisiciones

El Departamento de Produccion esta conformado por:
v' Mantenimiento
v" Produccién

v" Control de Calidad
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AVIMAX CIA. LTDA.

| Junta General de Accionistas |

1

| Presidencia |

| Gerencia General |

Asesoria Legal
Auditoria Externa

------------- i et Asesoria Tecnica

= ==

| Departamento de Ventas | | Departamento Financiero

| Departamento de
Produccion

|Asistentencia Tecnica|

¥

| ] | | ;
Crédito y Cobranzas | Servicio al Cliente | contabildad | | Adquisiciones | |

Mantenimiento | | Produccion

| | Control de Calidad |

Fuente: Avimax Cia. Ltda.

Elaborado por: Aguilar Mayra, Caisaguano Gloria

Figura 1.1 Organigrama Estructural de Avimax Cia. Ltda.
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1.2.5 PROCESO DE PRODUCCION

El proceso de produccion que sigue la empresa para la obtencién de los
productos terminados es el mismo en todas las variedades de alimentos

balanceados que procesa, el cual se describe con los siguientes pasos

1. Recepcion de Materias Primas

Primer paso fundamental para obtener un buen producto, ya que la calidad
comienza desde la calificacion de los proveedores, se verifican pesos,
caracteristicas propias y realizan la recepcion del certificado de andlisis

respectivo.

4 3
4 - : b
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Fuente: Avimax Cia. Lta.

Figura 1.2 Recepciéon de Materias Primas

2. Bioseguridad

Con la finalidad de evitar posibles contaminaciones cruzadas, las normas que
se aplican entre otras son: todos los vehiculos son desinfectados a la entrada y

salida de la planta; todo el personal de produccién que labora en ella se toma



una ducha diaria para vestirse con ropa adecuada antes de empezar las

labores fabriles.

Fuente: Avimax Cia. Ltda.

Figura 1.3 Bioseguridad

3. Control de Calidad

Esta fase es una de las mas importantes ya que de ella depende que la materia
prima a utilizarse sea 6ptima y que cumpla con los parametros de calidad
establecidos; la planta cuenta con un laboratorio para este control, donde se
realizan pruebas de: humedad, microbiologia, micotoxinas, calidad de grasas,

granulometria, ensayos de antifangicos, etc.

Fuente: Avimax Cia. Ltda.

Figura 1.4 Control de Calidad

142



4. Acopio y Almacenamiento

Una vez analizadas las materias primas, la planta cuenta con silos de

almacenamiento especificamente para cereales.

El maiz, la soya y otras materias primas, pasan por un proceso de limpieza,
para luego almacenarlos con un manejo adecuado de ventilacion, termopares,
con lo cual se asegura que la materia prima conserve sus propiedades

nutritivas para el momento de su elaboracion.

También se disponen de tanques de almacenamiento para melazas y aceites,
los mismos que estan fabricados con materiales no oxidantes y cuentan con

dispositivos de aireacion y control de temperatura.

Fuente: Avimax Cia. Ltda.

Figura 1.5 Acopio y Almacenamiento

5. Formulacion

Mediante los analisis nutritivos de materias primas, y del requerimiento animal

segun su edad o finalidad productiva, se procede a preparan las férmulas
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mediante un software, para el calculo de raciones que tienen como base la

programacion lineal y calculo de coeficientes de regresion.

Fuente: Avimax Cia. Ltda.

Figura 1.6 Formulacion

6. Molienda

Este proceso depende del producto que se vaya a elaborar ya que la mayor
parte de las materias primas estdn sujetas a la reducciéon de tamafio de

particulas, y este tamafio dependera de la especie animal a alimentar.

Fuente: Avimax Cia. Ltda.

Figura 1.7 Molienda

La finalidad de la molienda tiene por objetivos: exponer una superficie mayor

para la digestion, mejorar el mezclado, aumentar la eficiencia de peletizacion.
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Ademas el molino esta disefiado con aire asistido para evitar la contaminacion

con polvos dentro de la planta.

7. Dosificacion Automatica

El proceso de la dosificacion va de acuerdo a la férmula y es realizada

automaticamente, tanto de macroingredientes, microingredientes y liquidos.

Fuente: Avimax Cia. Ltda.

Figura 1.8 Dosificacion Automética

8. Mezclada

Este proceso muy importante en la elaboracion del producto cuenta con una
mezcladora horizontal de paletas la cual permite obtener una mezcla
homogénea, ya que tiene una buena accion de revoltura y es ideal para la

mezcla con liquidos ( aceites y melazas).
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Fuente: Avimax Cia. Ltda.

Figura 1.9 Mezcla

9. Peletizado

Este proceso consiste en afiadir vapor caliente a la mezcla de alimento con la
finalidad de bajar la carga microbiana y que esta masa tenga la contextura ideal
para que se someta a presion dentro de los dados para formar pequefias

capsulas de alimento.

Esta peletizacion mejora la eficiencia de alimento para los animales,
gelatinizando los carbohidratos y permitiendo un consumo integral de todos los

nutrientes.

Luego de la fabricaciébn de los pelets un dltimo paso y muy necesario es
proceder a secarlos y enfriarlos de forma rapida, mediante el enfriador de

contraflujo el cual permite una eficiencia mayor de enfriado.
Cuando se necesita reducir el tamafio de los pelets para alimentar a animales

muy pequefios, se utiliza el quebrantador a base de rodillos, los cuales realizan

una reduccion de particulas uniformes.
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La zaranda perforada con movimientos vibratorios, permite separar las
particulas muy finas de los pelets, de esta manera se asegura tamafos

homogéneos.

Funte: Avimax Cia. Ltli

Figura 1.10 Peletizado

10. Pesado - Etiquetado

Para terminar con el proceso de produccién los sistemas de pesaje y cosidos
automaticos, permiten obtener un peso justo, y es aqui donde se realiza el

proceso final de etiquetado.

Fuente: Avimax Cia. Ltda.

Figura 1.11 Pesado y Etiquetado
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11. Almacenado — Despacho

Finalmente se procede al almacenaje de los diferentes productos en rumas de

100 sacos a la espera de su venta y despacho.

1.2.6 VARIEDAD DE PRODUCTOS

AVIMAX Cia. Ltda.., elabora diferentes tipos de alimento balanceado el mismo
gue se encuentra clasificado de acuerdo a cada explotacion pecuaria como se

menciona a continuacion:

Para la avicultura los maneja bajo la marca AVEMAX.

v" Pollo Inicial Harina (40 KLS)

v" Pollo Crecimiento Harina ( 40 KLS)

v" Pollo Engorde Harina ( 40 KLS)

v" Pollo Inicial Pelet (40 KLS)

v" Pollo Crecimiento Pelet (40 KLS)

v" Pollo Engorde Pelet (40 KLS)

v Super Pollita Inicial Pelet ( 40 KLS)

v' Ponedora Pollita Inicial Harina ( 40 KLS)

v' Ponedora Produccion N. 1 Harina (40 KLS)
v' Ponedora Produccion N. 2 Harina (40 KLS)
v' Codorniz Produccién Harina ( 40 KLS)

v' Codorniz Produccién Pelet ( 40 KLS)
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v' Gallos de Pelea Pelet ( 30 KLS)

Para la porcicultura bajo la marca PORCIMAX.

»= Porcino Pre Destete Post Pelet ( 15 KLS)
»= Porcino Destete Pelet ( 20 KLS)

= Porcino Inicial Pelet (40 KLS)

» Porcino Crecimiento Harina ( 40 KLS)
»= Porcino Engorde Harina ( 40 KLS)

» Porcino Gestacion Harina ( 40 KLS)
» Porcino Lactancia Harina (40 KLS)

» Porcino Inicial Harina (40 KLS)

» Porcino Crecimiento Pelet ( 40 KLS)
» Porcino Engorde Pelet (40 KLS)

» Porcino Gestacion Pelet (40 KLS)

» Porcino Lactancia Pelet ( 40 KLS)

Para la cunicultura bajo la marca CUNIMAX.

= Cuyes Crecimiento Pelet ( 30 KLS)

»= Cuyes Engorde Pelet ( 30 KLS)

= Conejos Crecimiento Pelet ( 30 KLS))

= Conejos Engorde Pelet ( 30 KLS)
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Para la ganaderia lechera con la marca VAQUIMAX.

= Terneras Inicial Pelet (40 KLS))
»= Vacas Power Milk Pelet ( 40 KLS)

» Vacas Mas Leche Pelet (40 KLS)

Los productos son envasados en sacos de papel y polipropileno, con el
Registro Oficial del Ministerio de Agricultura y Ganaderia SESA 133001, los
cuales llegan a las diferentes provincias de la sierra, costa oriente y region

insular, tales como:

v' Zona Norte: Imbabura, Pichincha.

v' Zona Centro: Tungurahua, Cotopaxi, Chimborazo.
v' Zona Centro Oeste: Bolivar.

v' Zona Costa: Los Rios, El Oro.

v' Zona Oriente: Puyo, Tena.

v' Zona Insular: Galapagos.

La empresa no solo llega a las capitales de las provincias; sino que tienen
presencia en diferentes cantones en donde se consideran puntos estratégicos
de mercadeo del producto, con el fin de satisfacer las necesidades de los

clientes dentro de todas las zonas.
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CAPITULO Il

MARCO CONCEPTUAL

2.1 LA AUDITORIA Y SU IMPORTANCIA

La Auditoria es de gran relevancia para toda organizacidon que cuenta con un
sistema de control, por cuanto permite a la gerencia la toma de decisiones
acorde a la evaluacién de situaciones tanto positivas como negativas del
desarrollo de las actividades que fomente un mejor desempefio del recurso

humano, econémico, material, entre otros.

La Auditoria tiene gran importancia tanto en el sector publico como privado,
debido a que en la actualidad ya no se tiene el criterio de la deteccion de
fraudes, sino mas bien la identificacion de errores involuntarios, de omisioén o
de presentacion; por tal motivo es considerada como un nivel asesor dentro de

las empresas.
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2.1.1 DEFINICION

La Auditoria es el examen objetivo, sistematico y profesional de las
operaciones financieras o administrativas, realizado con posterioridad a su
ejecucion, con el objeto de verificar el grado de cumplimiento de leyes y
reglamentos, asi como evaluar y elaborar el respectivo informe sustentado en
las evidencias obtenidas por el auditor, que contiene sus comentarios,
conclusiones y sugerencias para mejoras y, en caso de examen de los estados

financieros, el correspondiente dictamen profesional.

Para Francisco Cholvis: “Auditoria es la actividad organizada para asegurar a la
direccién de la empresa el cumplimiento de las normas de trabajo y politicas
preestablecidas y obtener los beneficios que derivan de las verificaciones

contables y de los analisis econémicos y financieros”

2.1.2 OBJETIVOS

2.1.2.1 Objetivos Generales:

v Velar por el cumplimiento de los controles internos establecidos

v" Revisibn de las cuentas desde el punto de vista contable, financiero,

administrativo y operativo.

v' Ser un asesor de la organizacion.
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2.1.2.2 Objetivos Especificos:

v" Revisar y evaluar la efectividad, propiedad y aplicacion de los controles
internos.

v' Cerciorarse del grado de cumplimiento de las normas, politicas y
procedimientos vigentes.

v' Comprobar el grado de confiabilidad de la informaciéon que produzca la
organizacion.

v’ Evaluar la calidad del desempefio en el cumplimiento de las
responsabilidades asignadas.

v" Promover la eficiencia operacional.

2.1.3 ANTECEDENTES DE LA AUDITORIA

A mediados del siglo XVIII se dio en Inglaterra un fendbmeno que vino a

transformar a la humanidad.

En 1733 se inventa la lanzadera volante, artefacto que revoluciona el proceso

de manufactura textil.

En 1767 aparecen las primeras maquinas hiladoras y de tejido que son

accionadas por energia hidraulica. Es el nacimiento de la revolucién industrial;

es la sustitucion de los procesos manuales de fabricacion por la maquina.
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En 1783-1784 se descubre un nuevo método para descarburar el hierro,
logrando que su industrializacién se abarate y comience a utilizarse de manera
masiva. Es el nacimiento de la industria siderurgica, lo que permite al
maquinismo una extraordinaria expansion. Por esos mismos afios se inventa la

maquina de vapor.

Hacia finales de este siglo toma posesion formal la revolucion industrial.

Aparece en consecuencia nuevas formas de organizacion fabril y comercial.

Nace el concepto de capitalismo. Surgen las teorias econdmicas de libre
comercio de Adam Smith y David Ricardo obviamente que tales desarrollos
tuvieron que impactarse en la contabilidad. Se perfeccionan y modernizan los
procesos de contabilidad y nacen nuevas corrientes en materia de contabilidad

de costos.

El advenimiento del capitalismo ocasiona la concentracion de capital. Tiende a
desaparecer los pequefios talleres y fabricas familiares. Surgen por

consecuencia las sociedades comerciales e industriales.

Adam Smith comienza a surgir en esa eépoca tibias disposiciones y
regulaciones gubernamentales que solicitan (no exigian) los estados
financieros de las empresas que tenian acciones colocadas entre el gran

publico inversionista fueran revisadas por contadores publicos independientes.
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El gran pero es que en ese entonces no habian aparecido lo que hoy se
conoce como los principios de contabilidad generalmente aceptados dando
lugar a que cada quien contabilizara como quisiera, como pudiera o como le
conviniera. Tampoco existia lo hoy conocido como normas y procedimientos de
auditoria también generalmente aceptadas y los auditores revisaban como
pudieran y como querian, ademas de que sus informes eran presentados a
capricho y a conveniencia de los duefios y administradores de las empresas,
de emisoras de acciones, quienes a su vez, los entregaban o mostraban a las

autoridades y a los pequenfios inversionistas cuando querian.

Todo lo anterior dio origen a una cadena de fraudes y engafios que en
combinacion con pérdidas de mercados y problemas econémicos, provocaron

la caida de la bolsa de valores de Nueva York en Octubre de 1929.

La solucion para evitar que volviera a repetirse otro fendmeno como el referido,
tuvo lugar en 1933, cuando el entonces presidente norteamericano Franklin
Delano Roosevelt emitié los actos de seguridad de la ley de valores en 1933,
completada y ampliada con la ley de intercambio de valores de 1934, las
cuales, entre otras disposiciones obligan a todas las empresas emisoras que
tienen colocadas acciones entre el gran publico inversionista, que registra en
sus operaciones sobre bases y criterios contables homogéneos, consistentes y
generalmente aceptados por el nucleo social en el que convergen y por los
contadores publicos; de igual manera que los estados financieros que se
generan sean revisados y examinados anualmente por contadores publicos

independientes con base en normas y procedimientos de auditoria que sean de
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aceptacion general por la comunidad contable. Y para vigilar que se dé este
cumplimiento a tales disposiciones se crea la Comisiéon de Vigilancia del

intercambio de valores.

Ante la ausencia de una doctrina contable formal, homogénea y de aplicaciéon
general y a la falta de pronunciamiento para la practica estandarizada de la
auditoria de estados financieros, la comision para la vigilancia de intercambios
de valores convoco a contadores publicos de la época para que se recogieran
los estudios e investigaciones sobre la materia que habian comenzado a

aparecer en ese momento.

Es asi que en Junio de 1936 se publica un documento denominado:
"Declaracion tentativa de principios de contabilidad", y ademas en ese mismo
afio se publica "El examen de estados financieros" que fue aceptado de

inmediato y con caracter de obligatorio para todo auditor.

En el afio de 1938 nace el Instituto Americano de Contadores Publicos, mismo
gue prevalece hasta la fecha, creando el comité de Principios de Contabilidad
quien promulga en el afio de 1939 sus boletines de investigacién contable que

vinieron a constituir los primeros pronunciamientos de ese tiempo.

En materia de normas y procedimientos de auditoria se hace obligatorio los
estados financieros examinado, realizados por contadores publicos

independientes, es decir auditor externo.*

! www.gestiopolis.com/dirgp/gpsearch.htm
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2.1.4 NORMAS DE AUDITORIA GENERALMENTE ACEPTADAS

Son las condiciones minimas del perfil que debe poseer el contador, sus
actitudes y aptitudes personales, para seguir obligatoriamente su aplicacion en

cada proceso de su actividad como auditor, y son:

e Personales.
¢ Relativas a la ejecucién del trabajo.

e Relativas a la informacioén.

2.1.4.1. Normas Personales

Se refiere a la persona del contador como auditor independiente; éste debe ser:
experto en la materia, siendo profesional a su actuacion y observando siempre

principios éticos.

a. Entrenamiento técnico y capacidad profesional

El auditor debe tener conocimientos técnicos adquiridos en Universidades o
Institutos superiores del pais, habiendo culminado sus estudios con recepcion
profesional de Contador, ademas se requiere gue el joven profesional adquiera
una adecuada practica 0 experiencia, que le permita ejercer un juicio sélido y

sensato para aplicar los procedimientos y valorar sus efectos o resultados.
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El contador para mantener su capacidad profesional debe llevar a cabo una
actualizacion permanente de sus conocimientos, tanto en el aspecto técnico y

cientifico, como en sus conocimientos generales.

El perfeccionamiento técnico y la capacidad profesional incluyen la continua
actualizacion en las innovaciones que tengan lugar tanto en los nhegocios como

en su profesion.

En consecuencia, debe estar actualizado, estudiar, comprender y aplicar las
nuevas disposiciones sobre principios contables y procedimientos de auditoria

elaborados por los organismos con autoridad dentro de la profesion.

b. Cuidado y diligencia profesional

Todo profesional forma parte de la sociedad, gracias a ella se forma y a ella
debe servir. El profesional contador — auditor, al ofrecer sus servicios

profesionales debe estar consciente de la responsabilidad que ello implica.

Es cierto que los profesionales son humanos y que por lo tanto se encuentra al
margen de cometer errores, estos se eliminan o se reducen cuando el

profesional pone a su trabajo (cuidado y diligencia profesional).

La debida diligencia profesional impone a cada persona que interviene en el

trabajo, la responsabilidad del cumplimiento de las normas en la ejecucion del

trabajo y en la emision del informe. Su ejercicio exige, asi mismo, una revision
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critica a cada nivel de supervision del trabajo efectuado y del juicio emitido por

todos y cada uno de los profesionales del equipo de trabajo de auditoria.

c. Independencia, integridad y objetividad

La independencia:

Supone una actitud mental que permite al contador — auditor actuar con libertad
respecto a su juicio profesional, para lo cual debe encontrarse libre de cualquier
predisposicién que limite su imparcialidad en la consideracion objetiva de los

hechos, asi como en la formulacion de sus conclusiones.

La integridad:

Debe entenderse como la rectitud intachable en el ejercicio profesional, que le
obliga, a ser honesto y sincero en la realizacion de su trabajo y en la emision
de su informe. En consecuencia, todas y cada una de las funciones que realice

han de estar presididas por una honradez profesional irreprochable.

La objetividad:

Implica el mantenimiento de una actitud imparcial en todas las funciones del
contador - auditor. Para ello, debe gozar de una total independencia en sus
relaciones con la entidad auditada. Debe ser justo y no permitir ningan tipo de

influencia o prejuicio.
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2.1.4.2. Normas Relativas a la Ejecucion del Trabajo

Estas normas se refieren a elementos basicos en el que el contador - auditor
debe realizar su trabajo con cuidado y diligencia profesionales para lo cual

exigen normas minimas a seguir en la ejecucion del trabajo.

a. Planeacion y supervision

Antes de que el contador independiente se responsabilice de efectuar
cualquier trabajo debe conocer la entidad sujeta a la investigacion con la
finalidad de planear su trabajo, debe asignar responsabilidades a sus
colaboradores y determinar que pruebas debe efectuar y que alcance dara a

las mismas, asi como la oportunidad en que seran aplicadas.

b. Estudio y evaluacion del control interno

El contador independiente debe analizar a la entidad sujeta a ser auditada,

esto, es evaluar y estudiar el control interno, con la finalidad de determinar que

pruebas debe efectuar y que alcance dara a las mismas, asi como, la

oportunidad en que seran aplicadas.

c. Obtencion de la evidencia suficiente y competente

El contador al dictaminar Estados Financieros adquiere una gran

responsabilidad con terceros, por lo tanto, su opinién debe estar respaldada por
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elementos de prueba que seran sustentables, objetivos y de certeza
razonables, es decir, estos hechos deben ser comprobables a satisfaccion del

auditor.

2.1.4.3. Normas Relativas a la Informacion

El objetivo de la auditoria de Estados Financieros es que el contador

independiente emita su opinién sobre la razonabilidad de los mismos, ya que,

se considera que el producto terminado de dicho trabajo es el dictamen.

a. Normas de dictamen e informacion

El profesional que presta estos servicios debe apegarse a reglas minimas que

garanticen la calidad de su trabajo.

b. Consistencia en la aplicacion de los principios de contabilidad

Para que la informacion financiera pueda ser comparable con ejercicios
anteriores y posteriores, es necesario que se considere el mismo criterio y las
mismas bases de aplicacion de principios de contabilidad generalmente
aceptados, en caso contrario, el auditor debe expresar con toda claridad la

naturaleza de los cambios realizados.
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c. Suficiencia de las declaraciones informativas

La contabilidad controla las operaciones e informa a través de los Estados
financieros que son los documentos sobre los cuales el contador va a opinar, la
informacion que proporcionan los estados financieros debe ser suficiente, por lo
que debe revelar toda informacion importante de acuerdo con el principio de

"revelacion suficiente".

2.1.5 CLASIFICACION DE LA AUDITORIA

Para cumplir con las disposiciones legales y vigentes decretadas por el estado

y los pronunciamientos hechos por los estamentos juridicos y rectores de la

contaduria publica, los contadores y revisores fiscales deben cumplir con las

funciones que le sean asignadas al realizar el trabajo de auditoria.

En la mayoria de paises a las empresas se le realizan auditorias integrales con

objetivos especificados por cada consejo superior de la profesion contable,

entre las mas comunes se encuentran:

2.1.5.1 Auditoria Financiera

Determina si los estados financieros preparados por la empresa estan regidos

y cumplen con las normas de contabilidad de general aceptacion.
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Es un proceso cuyo resultado final es la emision de un informe, en el que el
auditor da a conocer su opinién sobre la situacion financiera de la_empresa,
este proceso solo es posible llevarlo a cabo a través de un elemento llamado

evidencia de auditoria, ya que el auditor hace su trabajo posterior a las

operaciones de la empresa

Una auditoria de estados financieros no contiene solo una verificacion de
documentos en la contabilidad, sino que tiene un mayor alcance por cuanto
comprueba si los documentos que llegan a la contabilidad para ser registrados
y sintetizados en los estados representan fielmente las operaciones efectuadas
en todas las areas de la entidad como compras, produccion, ventas, tesoreria

etc.

Como los estados financieros son una imagen fiel de la posiciobn econémica
empresarial, el dictamen de auditoria sobre aquella informacion constituye una
herramienta que otorga confiabilidad y credibilidad a los usuarios como son: el
nivel directivo, gerentes, nivel asesor, instituciones financieras, en lo que

respecta a facilitar la toma de decisiones.

2.1.5.2 Auditoria de Gestion

Esta auditoria evalia el grado de eficiencia y eficacia en el logro de los

objetivos previstos por la organizacion y con los que se han manejado los

recursos.
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La auditoria de gestion tiene como objetivos primordiales:

v Evaluar los objetivos y planes organizacionales.

v Vigilar la existencia de politicas adecuadas y su cumplimiento.
v' Comprobar la confiabilidad de la informacién y de los controles.
v Verificar la existencia de métodos adecuados de operacion.

v' Comprobar la correcta utilizacion de los recursos.

En este tipo de auditoria, el desarrollo de un programa de trabajo depende de

las circunstancias de cada empresa auditada.

2.1.5.3 Auditoria de Cumplimiento

La auditoria de cumplimiento determina si la organizacibn ha cumplido a
cabalidad con las normas y disposiciones legales en el desarrollo de su

actividad econémica.

Consiste esencialmente en la comprobacion de las operaciones financieras,
administrativas, econdmicas y sociales de la empresa, para establecer que
estan cumpliendo con las normas estatutarias previstas por el gobierno para el

correcto funcionamiento de sus operaciones.

Tiene como objetivo comprobar si los procedimientos y las medidas de control

son las adecuadas y si estan siendo aplicados de manera efectiva.
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2.1.5.4 Auditoria de Control Interno

Tiene como objetivo primordial evaluar el sistema de control interno, su
aplicabilidad y su funcionamiento. En esta auditoria se deben tener en cuenta el
cumplimiento de los componentes del control interno, de los que se pueden

mencionar:

v" Ambiente de control

v Evaluacion de riesgos

v Actividades de control

v Informacion y comunicacién

v Supervisiéon y seguimiento

Al evaluar los sistemas de control interno se debe tener en cuenta que un
sistema puede resultar efectivo para unas empresas pero puede ser obsoleto y
no aplicable para otras, por ello se debe tener en cuenta factores que lo
delimitan como el tipo de produccion y productos que comercializa, la
naturaleza de la entidad, el tamafio, su cultura organizacional y todos los que

se trenzan en su conformacion y funcionamiento.

2.1.5.5 Auditoria Gubernamental

Es aquella que se aplica en las entidades publicas y es efectuada por la

Contraloria General de la Republica y otros organismos u oficinas de Auditoria
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Interna, su objetivo principal es la de evaluar los recursos humanosy

financieros de acuerdo a los objetivos vigentes.

2.1.6 AUDITORIA INTERNA

La auditoria interna es una parte importante del sistema de control interno de la
entidad. Es una herramienta de la gerencia que es indispensable a la
administracion con la excepcion a entidades muy pequefias en las cuales un

conocimiento total sobre ellas puede ser factible a la gerencia.

En las entidades pequefias el titular puede controlar a base de la observacion y
supervision de todas las actividades; cuando crece la entidad se hace mas
dificil observar y conocer todas sus actividades y obviamente cuando llega a un
tamafio mediano es necesario que exista un organismo estrechamente
relacionado con la gerencia que puede obtener informacién, llegar a
conclusiones y formular recomendaciones dirigidas a la toma de decisiones por

la gerencia.

La auditoria interna es una funcién independiente de control establecido dentro
de la organizacion de una entidad o empresa, que opera en forma sistematica,
examinando y evaluando la efectividad y eficiencia de cualquier actividad u
operacion financiera o administrativa y la comunicacion de los resultados
obtenidos, funcion que es realizada por auditores profesionales de acuerdo a

las normas de auditoria.
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El Instituto de Auditores Internos de los Estados Unidos define la auditoria
interna como “una actividad independiente que tiene lugar dentro de la
empresa y que estd encaminada a la revision de operaciones contables y de

otra naturaleza, con la finalidad de prestar un servicio a la direccion”.

En forma sencilla y clara, escribe Holmes:

"... la auditoria es el examen de las demostraciones y registros administrativos.
El auditor observa la exactitud, integridad y autenticidad de tales

demostraciones, registros y documentos."

Para Jorge Lozano Nieva:

“‘La Auditoria Interna es una actividad independiente de evaluacion de una
organizaciéon, mediante la revisibn de su contabilidad, finanzas y otras
operaciones que sirven de base a la Administracién de la empresa. Es un
control gerencial cuyas funciones son la medicién y evaluacion de la efectividad

de otros controles”

Segun Eroc Kohler:

“‘La actividad de evaluacion interna relativamente independiente, responsable

de la revision de la efectividad de los registros de una organizacion que sirvan

a la gerencia como un servicio protector y constructivo”
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El Instituto de auditoria interna en Espafia creado el 19 de Junio de 1990 en
Madrid y declara en sus estatutos que la auditoria interna actia dentro de las
sociedades, organizaciones o instituciones Unicamente para ayudar en su
gestion a la direccidon en sentido amplio de tal manera que sus informaciones y
recomendaciones no trasciendan al exterior hacia usuarios externos de la

empresa.

La Auditoria Interna en realidad es un instrumento de control interno posterior
gue permite a la gerencia observar los resultados del examen y evaluacion de
las operaciones de otros controles internos que son aplicados previa o

concurrentemente a la ejecucion de operaciones.

2.16.1 Caracteristicas

La Auditoria Interna se caracteriza por varios factores, entre los mas

importantes tenemos:

Es una funcidn inscrita en la estructura de la empresa: Es decir que la
auditoria interna es llevada a cabo por los empleados de la organizacién, como

es el auditor interno o en su defecto el contador.

Analiza la veracidad de la informacion que se reporta a la gerencia: Por

cuanto permite comprobar la autenticidad de la informacion mediante la

evaluacion del sistema de control interno y su respectivo sustento.
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Inform

a sobre el cumplimiento y mantenimiento de la eficacia, eficiencia,

y economia en los sistemas y procedimientos dentro de la organizacion:

Mediante la presentacion de los informes correspondientes a las evaluaciones

del sistema de control interno, ayuda a la gerencia en la toma de decisiones

que co

2.1.6.2

nduzcan a mejorar las deficiencias que existen.

Ventajas

Favorece la proteccion de los intereses y bienes de la empresa frente a
terceros.

Existe un vinculo laboral entre el auditor y la empresa, pero manteniendo
independencia en la ejecucion del trabajo

Facilita una ayuda primordial a la direccibn al evaluar de forma
relativamente independiente los sistemas de organizacion y de
administracion.

Facilita una evaluacion global y objetiva de los problemas de la empresa,
gue generalmente suelen ser interpretados de una manera parcial por
los departamentos afectados.

Pone a disposicién de la direccion un profundo conocimiento de las
operaciones de la empresa, proporcionado por el trabajo de verificacion

de los datos contables y financieros.
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2.1.6.3 Funciones

Para conseguir que los distintos niveles de la organizacion asuman plenamente
la funcion de auditoria interna y participar en la mejora de los métodos de
gestion, se hace necesario establecer un marco en el que el auditor interno y el
area funcional que demanda sus servicios lleven a cabo un trabajo coordinado
con objeto de evaluarle correctamente y detectar los riesgos que debe asumir

el area funcional.

El papel qgue desempeiia la auditoria interna comprende:

v" Asumir que la implantacion de un control y los objetivos que con él se

persiguen deben ser asumidos por el conjunto de la administracion.

v" La coordinacién de la auditoria interna con los coordinadores de cada

area para la implantaciéon de sus sugerencias y recomendaciones

v' La responsabilidad de la consecucion de los objetivos de gestion se

comparte con las areas que demandan su trabajo o analisis y es

responsabilidad propia del auditor interno el establecer de una forma

metodologia a seguir y la implementacion de la misma.

2164 Objetivos

A nivel de auditoria interna :
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v' Evaluar permanente e independientemente la eficiencia, eficacia y
efectividad de los controles internos.

v" Observar y determinar el cumplimiento de los procedimientos judiciales-
administrativos.

v" Promover la eficiencia de los procedimientos existentes.

v' Aportar recomendaciones para fortalecer los controles existentes o
sugerir la creacion de nuevos controles.

v" Reforzar su funcién de control en el conjunto de la organizacion

v Facilitar la implementacién de las recomendaciones

v Apoyar a la administracién de la Empresa, realizando andalisis y
evaluaciones, y proporcionando recomendaciones, asesoria e
informacion concerniente a las actividades auditadas.

v' Asistir a la maxima autoridad en el cumplimiento de los objetivos,
evaluando los sistemas de control existentes y fomentando la cultura de

control.

A nivel de la direccion:

v' Permite una utilizacion mas eficiente de los recursos humanos
localizados en el area de auditoria interna

v Facilita el conocimiento generalizado del control interno en el conjunto
de la organizacion, de sus finalidades y sus objetivos basicos

v" Fomenta un estilo de trabajo participativo a todos los niveles
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2.2 CONCEPTOS GENERALES Y NATURALEZA DE LOS ACTIVOS FIJOS

2.2.1 CONCEPTO DE ACTIVOS FIJOS

Activos Fijos, conocido con el término “propiedades, planta y equipo” incluye
todos los activos tangibles con vida util de mas de un afio, que son utilizados

en la operacion de la empresa’

Segun Finney Miller “El Activo Fijo esta formado por las propiedades de
naturaleza relativamente permanente, que se emplean en la operacion del

negocio y que no se tiene intencién de vender”.

El activo fijo es una cuenta contable que corresponde a un bien o derecho de
caracter duradero, con una expectativa de duracion mayor que el ciclo
productivo. Son aquellos bienes y derechos que una empresa necesita para

funcionar de forma duradera.?

Los Activos Fijos son todos aquellos bienes de naturaleza permanente de

propiedad de la empresa y se utilizan para las actividades productivas de la

misma sin restricciones.

Para ser considerados activos fijos cumpliran con los siguientes requisitos:

v" No estar dispuestos a la venta

2 MEIGS Walter, Principios de Auditoria - Tercera edicion - Pag.514
® http://mitecnologico.com/Main/ConceptoClasificacionActivoFijo
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v" Poseer una vida Gtil mas o menos duradera (por lo menos de un afo)

v' Tener un costo relativamente representativo o significativo

v' Que se encuentren en uso o0 actividad y, por ende, ayuden a la
obtencion de los ingresos de la empresa

v' Ser propiedad de la empresa

Segun el negocio en cuestion, sera necesario contar con mas activo fijo o con
menos (por ejemplo, una fabrica necesita un activo fijo mucho mas importante
gue un comerciante). Los activos fijos son poco liquidos, dado que se tardaria
mucho en venderlos para conseguir dinero. Lo normal es que perduren durante

mucho tiempo en la empresa.

Cuando una empresa, sin embargo, tiene bienes que son con idea de
venderlos o de transformarlos en otros para su venta, o bien derechos de corta
duracion (créditos), entonces se trata de activo circulante. Los activos fijos, si
bien son duraderos, no siempre son eternos. Por ello, la contabilidad obliga a
depreciar los bienes a medida que transcurre su vida normal, de forma que se
refleje su valor mas ajustado posible. Para ello existen tablas y métodos de
depreciacion. Mediante la depreciacion, se reduce el valor del bien y se refleja
como un gasto. Ejemplos de activos fijos son: la maquinaria, el mobiliario,

edificios, terrenos.

De acuerdo a la Norma Ecuatoriana de Contabilidad NEC No 12, una partida

de propiedades, planta y equipo debe ser reconocida como un activo cuando:
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a) Es probable que fluyan hacia la empresa beneficios econémicos futuros
asociados con el activo; y
b) EI costo del activo para la empresa puede ser -cuantificado

confiablemente

Las propiedades, planta y equipo son a menudo una porcion importante de los
activos totales de una empresa, y por lo tanto son significativos en la
presentacion de su posicion financiera. Aun mas, la determinacién de si una
erogacion representa un activo o un gasto, puede tener un efecto importante en

los resultados de operacion informados por una empresa.

2.2.2 NATURALEZA DE LOS ACTIVOS FIJOS

Las expresiones inmuebles, maquinaria y equipo, altamente vinculadas con el
ciclo de produccién, genéricamente llamadas activo fijo, se refieren a los
activos que ha adquirido una entidad econOmica para utilizarlos en sus

actividades productivas durante mas de un periodo, sin intencion de venderlos.

En el caso de empresas manufactureras los inmuebles, la maquinaria y el
equipo se utilizan para generar inventarios, que al venderse producen ingresos;
con respecto a las organizaciones de servicios, estos activos son recursos con
los que se prestan los servicios. Estos activos son los que dan razon de ser a
las empresas y les permite cumplir los objetivos y propositos para los que

fueron creadas.
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En general, una organizaciéon no debe tener la intencion de adquirir inmuebles,
maquinaria y equipo para venderlos, salvo que éste sea su giro, en cuyo caso

serian inventarios de productos para la venta, no de activo fijo.

De modo que un inmueble, maquinaria o equipo llega a venderse Unicamente
por razones financieras (ingente necesidad de contar con recursos liquidos),
cuando por diferentes razones no lo utiliza, o cuando el costo de reparacion y

mantenimiento es superior a los ingresos que puede generar.

La importancia y utilidad del activo fijo se basa en el hecho de que sin estos

recursos, no se podra producir el inventario o prestar el servicio objeto de la

entidad.

Activos tales como una planta abandonada o un terreno ocioso que se adquirié

como inversion o para eventual crecimiento no deben ser considerados como

activos fijos, pues sélo son inversiones.

2.2.3 CLASIFICACION DE LOS ACTIVOS FIJOS

Los activos fijos se clasifican en:

e Tangibles

¢ Intangibles
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Activos Fijos Depreciables
ACTIVOS FIJOS TANGIBLES Activos Fijos no Depreciables
CLASIFICACION Activos Fijos Agotables
ACTIVOS
FIJOS
ACTIVOS FIJOS INTANGIBLES JAmortizables
No Amortizables

Fuente: Cédigo Civil del Ecuador
Elaborado por: Aguilar Mayra, Caisaguano Gloria

Figura 2.1 Clasificacién de los Activos Fijos

2.2.3.1 Activos Fijos Tangibles

Comprende los bienes inmuebles, muebles y utiles de oficina, equipos de
computacién, otros equipos y maquinarias adquiridos, recibidos en donacion o
elaborados por la entidad, que tienen una vida util superior a un afio, no se
agotan en el primer uso y su incorporacion se realiza con el propésito de
utilizarlos en la actividad que desarrolla la empresa y no para su venta. Dichos
bienes son depreciables en periodos uniformes de tiempo, de acuerdo a las

caracteristicas propias.

Segun lo establecido en el Libro Il, Titulo | del Codigo Civil en lo que

corresponde a las cosas corporales los Activos Fijos Tangibles se dividen en:

a. Muebles

b. Inmuebles
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a. Muebles

Son los objetos que facilmente se los puede mover de un lugar a otro sin
ocasionarlos deterioro alguno a su integridad, tales como: escritorios, sillas,

mesas, anaqueles, maquinas de escribir, calculadoras, vehiculos, etc.

De acuerdo al Cédigo Civil los muebles son los que pueden transportarse de un
lugar a otro, sea moviéndose por si mismos, como los animales (que por eso
se llaman semovientes), sea que s6lo se muevan por una fuerza externa, como

las cosas inanimadas.

Contablemente hay que estipular como muebles a los objetos que se mueven y
gue ademas poseen caracteristicas o cualidades de sustentacién relacionadas

con.

1. La naturaleza de constitucion del objeto, que garantice una vida util de

uso y servicio a la entidad por un periodo superior a 2 afios.

Determinados objetos de vidrio, plasticos u otros materiales que se
rompen o desgastan facilmente en este periodo, no deben ser
catalogados como muebles, sino como suministros de uso y consumo

sujetos a registro y control de gastos reales o diferidos.

2. El precio o costo de adquisicion del objeto, que debe ser representativo

de acuerdo al tiempo y cantidad de dinero, por razones del gasto

177



administrativo, registro, del control de custodia permanente, salvo que
no siendo representativo el precio unitario, fuere significativo por el

namero de unidades de la misma especie

3. El derecho de la propiedad del objeto, que debe corresponder a la

entidad y que no se encuentre en prenda de arrendamiento.

b. Inmuebles

Son aquellos objetos que no pueden ser movilizados de un lugar a otro y que al

intentarlo, se desintegran, se deterioran o se dafian, perdiendo su naturaleza.

Ademas se consideran inmuebles a los objetos de naturaleza muebles que se
encuentran adheridos o empotrados en un inmueble por razones de
funcionalismo, cultivo, produccién o servicio; por ejemplo: puertas, cerraduras,

lamparas, arboles, calderas, prensas, lavaderos, cafierias de vapor, etc.

De acuerdo al Cdodigo Civil son inmuebles las fincas o bienes raices, o las
cosas que no pueden transportarse de un lugar a otro, como las tierras y
minas, y las que adhieren permanentemente a ellas, como los edificios y los

arboles.

Ademas de que inmueble es todo objeto que no se mueve, contablemente hay

que considerar otros requisitos tales como:
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1. La plena propiedad sobre el inmueble
2. Que se halle al servicio exclusivo de las actividades regulares de la
entidad

3. Que tenga una vida util estimada, mayor a 10 afios

2.2.3.1.1 Activos Fijos Depreciables

Este grupo esta constituido por aquellos activos que a causa del desgaste
natural o de la caida en desuso, pierden su valor original con el tiempo, como

es la maquinaria, edificios, muebles, etc.

Existen cinco tipos de activos depreciables:

1. Edificios usados en las operaciones.- Comprende los edificios en forma
general y que estdn destinados a almacenes, fabricas, edificios

administrativos, etc.

2. Recipientes de instalacion fija.- Comprenden los objetos de naturaleza
muebles que se encuentran adheridos o empotrados en un inmueble por

razones de funcionalismo, cultivo, produccion o servicio.

3. Obras construidas para facilitar las operaciones.- Se incluyen todas las

estructuras permanentes que se usan en los trabajos y no son los edificios,

como; muebles, andenes, pasajes subterraneos, muros de contencion, etc.
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4. Anexos permanentes.- Abarcan todos los aditamentos de caracter
permanente y con una vida util de duracion similar a la del edificio o
estructura a la que estan unidos como; cafierias, instalaciones de

distribucion eléctrica, etc.

5. Obras permanentes de construccion.- Incluyen los desagles vy

alcantarillados de hormigon o alfareria, tuneles, también pueden incluirse

los pavimentos

2.2.3.1.2 Activos Fijos no Depreciables

Dentro de este grupo se encuentra la cuenta terrenos, que es el Unico activo

tangible que regularmente no esta sujeto a depreciacion. El terreno tiene solo

un valor como superficie, de manera que el valor de cualquier terreno es

simplemente el de su extension o superficie.

Los terrenos se clasifican en cinco clases de propiedad:

1. Lotes para edificios.- Son los que se emplean para el comercio, la

manufactura, las finanzas, y otros tipos de empresas

2. Derechos de Vias.- Comprenden los ferrocarriles y otras empresas de

servicios publicos.

180



3. Valores de terrenos residuales.- Constituyen aquellos utilizados en

explotaciones mineras, madereras

4. Terrenos para viviendas.- Son aquellos destinados para la vivienda
familiar, incluyendo las urbanizaciones, conjuntos residenciales y

lotizaciones para vivienda.

5. Terrenos agricolas.- Son los que se destinan a la produccién agricola y

gue en algunos casos esta relacionado con la posesion del terreno.

2.2.3.1.3 Activos Fijos Agotables

Se conoce con el nombre de activos fijos agotables, aquellas propiedades que
contienen reservas de petréleo, y gas, depdésitos de minerales, madera, carbén,
etc.; por cuanto su valor se consume o0 se agota a medida que los recursos
naturales se explotan de la propiedad. Se debe tomar en cuenta que en tales

propiedades se encuentran practicamente dos activos separados.

1. El contenido del terreno (petrdleo, madera, carbén)
2. El terreno residual en si, aquel que siempre estara alli aun después de que
el contenido haya sido removido, y que tendra un valor, al menos como

superficie

Agotamiento.- Gasto deducible que se reconoce en relaciéon con el capital

representado por los activos que son recursos haturales no renovables, por el
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agotamiento progresivo que sufren tales activos en la medida que van siendo

explotados econémicamente.*

El agotamiento es el término que se usa para designar el costo de los
materiales extraidos del activo agotable. A medida que los materiales se
extraen, estos se convierten en parte del inventario de la entidad, cuyo costo es

el del agotamiento de dichos materiales.

A medida que se vende el inventario, el costo de agotamiento el convierte en
un cargo a renta o superavit ya que representa el costo de los materiales

vendidos.

Su complejidad representa un problema de costos de agotamiento, la
contabilizacién de los activos agotables es a menudo extremadamente dificil o
insegura, ya que para obtener costos de agotamiento satisfactorios es
necesario conocer en forma segura la extensiéon y el valor de los recursos de la

propiedad.

2.2.3.2 Activos Fijos Intangibles

Los activos fijos intangibles son aquellos bienes inmateriales, sin respaldo
fisico, que representan derechos de propiedad a favor de las entidades, en
base de valores potenciales y relativos calculados en funciéon de costos,

privilegios o circunstancias eventuales y temporales.

* http://www.businesscol.com/productos/glosarios/contable/glossary.php?word=AGOTAMIENTO
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Los activos fijos intangibles se pueden clasificar en dos grupos:

1. Amortizables

Son aquellos que tienen un costo de adquisicion, son contabilizables y estan
sujetos a disminuciones valorativas de amortizacién a través del tiempo, como

son los casos de patentes, exclusividades y mejoras.

2. No Amortizables

Son aquellos que no tienen costo de adquisicién, no son contabilizables y no
estan sujetos a disminuciones valorativas de amortizacion; pero que deben
contabilizarse cuando se originan por traspaso de dominio de las entidades, por
conceptos de derechos de llaves, franquicias, licencias y permisos, derechos

de autor, crédito mercantil, prestigio y plusvalia.

Las caracteristicas que deben poseer los activos intangibles son:

v" Que representen costos en que se incurre, derechos o privilegios que se

adquieren con la intencién de que generen beneficios especificos que se

extienden por mas de un periodo contable.

v Que los beneficios futuros que se espera obtener se encuentren

representados en el presente en forma intangible.
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2.3 ADMINISTRACION DE ACTIVOS FIJOS

2.3.1 REGISTRO CONTABLE

Segun el Principio de Contabilidad Generalmente Aceptado que hace

referencia a la Valuacién al Costo enuncia que:

“Las transacciones se registran por su valor original de adquisicion,
construccion o produccion. Para determinados bienes especificos, su valuacion
sera el valor de cotizacién de mercado, el estimado de realizacién o aquél que
surja del método de valuacién que el Organo Rector le asigne bajo condiciones

gue lo justifiquen adecuadamente con caracter de excepciéon”

2.3.1.1 Registro contable de Activos Fijos Tangibles

Valuacion

Como valuacion se entiende al proceso que comprende el establecimiento del

precio o valor para determinado cosa, bien material o inmaterial.

Segun las Normas Generales Aplicables a los Activos, se ha de considerar

diferentes criterios de valuacion, dependiendo de la naturaleza a la que

corresponda cada activo como se presenta a continuacion:
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Las inversiones en bienes de uso se deben valuar por su costo de
adquisicion, de construccion o, en su caso por un valor equivalente

cuando se reciban bienes de uso sin contraprestacion.

El costo de adquisicion incluye el precio neto pagado por los bienes,
representado por el monto de efectivo entregado o su equivalente, mas
todos los gastos necesarios para colocar el bien en lugar y condiciones
de uso, tales como fletes, seguros, derechos y gastos de importacion y

gastos de instalacion hasta su respectiva puesta en marcha.

El costo de construccion incluye los costos directos e indirectos, tales
como materiales, mano de obra, planificacién, administracion de obra,
etc., incurridos o que se devenguen durante el periodo efectivo de la

construccion.

Este periodo finaliza en el momento en el que el bien estd en

condiciones de uso.

Los bienes recibidos en donacién deben ser contabilizados a un valor

estimado que represente el desembolso que hubiera sido necesario

efectuar para adquirirlo en las condiciones en que se encuentren.

Los bienes adquiridos en moneda extranjera se registraran al tipo de

cambio vigente a la fecha de adquisicion.
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v' Los costos de mejoras, reparaciones mayores y rehabilitaciones que
permitan extender la vida util del bien, se capitalizaran en forma conjunta
con el bien existente o, por separado, cuando ello sea aconsejable

atento a la naturaleza de la operacion realizada y del bien incorporado.

2.3.1.2 Registro contable de Activos Fijos Intangibles

Los activos fijos intangibles deben ser valorados a su costo de adquisicion,
considerando la vida util de acuerdo a su naturaleza, al contrato o la ley; y se
actualizard por medio de sus amortizaciones dentro de los periodos
correspondientes o en su defecto se tomara la estimacion efectuada por peritos

especializados.

Estos activos son vulnerables a perder su valor, por perder la capacidad para
aportar beneficios a las operaciones futuras, por tanto, periddicamente tienen

gue someterse a una evaluacion.

Si como resultado de la citada evaluacion se determina que el intangible ha
perdido su valor, el importe no amortizado se cancela, afectando el resultado

del periodo en que esto ocurre.

Ademas, cuando se determine que el término de vida del intangible ha

cambiado, el importe no amortizado se amortizara durante el nuevo término de

vida.
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2.3.1.3 Objetivos de contabilizacion

La contabilizacion es parte fundamental de la administracion de activos fijos en

una empresa; es por ello que persigue los siguientes objetivos:

v' Comprobar que los inmuebles, maquinaria y equipo sean propiedad de
la entidad que los presenta en su balance, y que son la base para

alcanzar los objetivos y propésitos para los que fue creada.

v" Conocer, mostrar y revelar en balance, o a través de notas a los estados

financieros, cualquier limitacion o gravamen sobre esa propiedad.

v" Registrar estos bienes en la contabilidad a su costo de adquisicién y no
alterar dicho registro durante la vida del negocio en marcha. Cuando se
trata de mejoras o adiciones a los mismos, realizar su contabilizacion de
acuerdo con lo que establezcan los principios de contabilidad

generalmente aceptados.

v' Computar la depreciaciéon sobre bases razonables, congruentes con el

ejercicio anterior y de acuerdo con los meétodos aceptados para

calcularla.

v" Registrar con oportunidad las altas y bajas de los bienes a que se refiere

este rubro.
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2.3.2 FORMAS DE INGRESO DE LOS ACTIVOS FIJOS

El ingreso de bienes comprende la operacion fisica y contable que registra la
entrada o ingresos de bienes a las unidades de un ente siendo estas, por

compras, produccion, donacién y traspasos recibidos.

> Compras
> Produccion
FORMAS DE INGRESO DE
LOS ACTIVOS FIJOS
> Donacion
> Traspaso
Fuente: Elaboracion propia basada en la investigacion bibliografica
Elaborado por: Aguilar Mayra, Caisaguano Gloria

Figura 2.2 Formas de Ingreso de Activos Fijos

Compras.- Es la operacion que comprende la adquisicién de determinado bien
y que se perfecciona con la factura o documento legal de respaldo que
sustente su existencia dentro de la organizacién; para luego ser entregado en

la unidad que lo requiera.

Produccion.- Cuando la empresa cuenta con personal adecuado para la
elaboracion de cierto bien, se procede a la fabricacion del objeto de acuerdo a

las necesidades de una unidad solicitante. En este caso se valuara el bien de
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acuerdo a las caracteristicas y materiales que forman parte de este, luego

procedera al respectivo registro contable.

Donacion.- Ocurre cuando una empresa recibe algan bien sin existir
intercambio monetario, para lo cual se debe evaluar de acuerdo a sus

caracteristicas para asignar un valor aproximado.

Traspaso.- Esto sucede cuando existe una transferencia de bienes entre

departamentos los mismos que han de ser notificados para su respectivo

registro.

2.3.3 FORMAS DE EGRESO DE LOS ACTIVOS FIJOS

FORMAS DE EGRESO DE
LOS ACTIVOS FIJOS

\4 \4 A\ 4 \4
Venta Traspaso
Remates directa en Transferencia de activos
privado gratuita fijos
\4 \ 4
Comodato o
préstamo de Baja de
uso activos

Fuente: Elaboracién propia basada en la investigacion bibliogréafica
Elaborado por: Aguilar Mayra, Caisaguano Gloria

Figura 2.3 Formas de Egreso de Activos Fijos
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Remate.- Postura o proposicion que obtiene la preferencia y se hace eficaz
logrando la adjudicacion en subastas o almonedas para compra-ventas,

arriendos, obras o servicios®

El remate es considerado como una forma de venta; con el que se permite
obtener el mejo precio, debido a que varios oferentes realizan su mayor
esfuerzo por adquirir el bien en remate, esto provoca que exista una puja de

precios.

Venta directa en privado.- Podra efectuarse la venta directa en privado de
bienes muebles cuando se hubiere llamado por dos veces a remate y no
hubiere postores o0 las posturas presentadas no fueren admitidas por
contravenir a las disposiciones de este reglamento o los bienes fueren de tan

poco valor que el remate no satisfaga los gastos del mismo®

Para realizar la venta en privado se requiere la autorizacion de la maxima
autoridad del ente, y con el conocimiento del Jefe Financiero para el

cumplimiento de procedimientos legales.

Las empresas privadas utilizan la venta directa en privado como una forma de
vender bienes que no se encuentran en uso, sin existir la necesidad de llamar a

remate, sino mas bien por una decision interna.

® Diccionario de la Real Academia de la Lengua Espafiola
® Reglamento General de Bienes del Sector Publico, Seccién II, Art. 36
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Transferencia Gratuita.- De acuerdo a lo establecido en el Reglamento
General de Bienes del Sector Publico, Seccion IV, Art. 44; la transferencia
gratuita ocurrira cuando no fuere posible o conveniente la venta de los bienes
muebles con arreglo a las normas reglamentarias, la maxima autoridad
sefalara la entidad u organismo del sector publico o una institucion de
educaciéon, asistencia social o de beneficencia, a la que se transferira

gratuitamente dichos bienes.

En la empresa privada este criterio puede variar de acuerdo a las normativas
internas establecidas para cada una en particular, y de acuerdo a las
resoluciones tomadas por las Juntas Directivas, Junta de Accionistas y niveles

directivos segun corresponda.

Traspaso de Activos Fijos.- Traspaso es el cambio de asignacién de un bien
mueble o inmueble que se hubiere vuelto innecesario o inutil para una entidad
u organismo en favor de otro, dependiente de la misma persona juridica,

que lo requiera para el cumplimiento de sus fines’

El traspaso de activos fijos en las entidades privadas puede darse entre
empresas que tengan la misma personeria juridica o pertenezcan al mismo
grupo de empresas asociadas, considerando que se debe cumplir con

procedimientos internos de control establecidos para el efecto.

" Reglamento General de Bienes del Sector Publico, Seccion IV, Art. 48
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Puede existir el traspaso interno dentro de la misma empresa en las diferentes

unidades de trabajo que puede presentarse de manera temporal o definitiva.

Comodato.- EI comodato se da origen cuando una persona entrega a otra de
forma gratuita un bien mueble o inmueble no fungible, no agotable, ni
consumible para que este sea usado y devuelto después de un periodo de

tiempo, segun establezca el contrato.

Habr4 comodato o préstamo de uso, cuando una de las partes entregue a la
otra gratuitamente alguna cosa no fungible con facultad de usarla, esto ocurre
por lo regular porque ciertas empresas expenden sus productos en ciertas
presentaciones particulares. Como ejemplo de esto podemos mencionar
Kimberly Clark que entrega en comodato porta papel y dispensador de jabon

liquido, con el objeto de proveer sus productos de higiene personal.

Elementos del Comodato:

1. El contrato nace con la entrega de la cosa
2. Es gratuito y con facultad de usarla en favor del comodatario.

3. El comodatario debe devolver la misma cosa entregada

Baja de Activos Fijos

La baja de activos fijos se define como un proceso que consiste en deducir del
patrimonio de la entidad, aquellos bienes que han perdido la posibilidad de ser
utilizados, por haber sido expuestos a acciones de diferente naturaleza, como

son:
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v" Obsolescencia técnica producido por los avances tecnoldgicos lo cual
produce inoperancia de los bienes

v Dafio o deterioro provocado por el desgaste y uso continuo de los bienes

v' Pérdida que puede ser resultado de falta de controles adecuados o por
robo, sustraccion o hurto

v Destrucciéon como consecuencia de eventualidades ajenas al control de
la entidad como es: desastres naturales, incendios, actos de violencia,

etc.

2.3.4 DEPRECIACION

2.3.4.1 Definicion®

Depreciacion es la pérdida o disminucion en el valor material o funcional del
activo fijo tangible, la cual se debe fundamentalmente al desgaste de la
propiedad porque no se ha cubierto con las reparaciones o con los reemplazos

adecuados.

Es un procedimiento de contabilidad que tiene como fin distribuir de manera
sistematica y razonable, el costo de los activos fijos tangibles menos su valor

de desecho (si lo tienen) entre la vida util estimada de la unidad.

Por tanto, la depreciacion contable es un proceso de distribucion y no de
valuacion. Pérdida de valor por el uso de un activo fijjo que no se restaura

mediante reparaciones o reposicion de partes. Deterioro que sufren los bienes

8 http://www.definicion.org/depreciacion
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de capital durante el proceso productivo, cuantificable y aplicable en los costos

de produccion.

2.3.4.2 Presentacion en los Estados Financieros

En el Ecuador se toman en cuenta varios criterios para la clasificacion y
presentacion de la depreciacion en los estados financieros, entre los cuales se

citan los siguientes:

La depreciacion puede constituir un gasto o un costo, dependiendo del tipo de

actividad a la que estén destinados los Activos Fijos.

Cuando los activos estén destinados a actividades administrativas o de venta,
la depreciacidon se registrara como gastos y se presentara como parte de los

gastos de administracion o de ventas en el Estado de Resultados.

Cuando los activos se encuentren destinados a actividades de produccion de
bienes, la depreciacion constituira parte del costo de los bienes producidos y
como tal, se presentard en los informes de costos de produccion;
consecuentemente, dichos costos se presentaran como parte del activo

generado en el Estado de Situacion Financiera.

Si los activos fijos estuvieren destinados ordinariamente a la produccion de

servicios, cuyos costos deben ser medidos y registrados para conocimiento de

los diversos usuarios, la depreciacion sera contabilizada como parte del costo
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de produccion de dichos servicios y revelada en los informes especificos que

elabore cada entidad.

2.3.4.3 Métodos de Depreciacion

De conformidad con la Ley de Régimen Tributario Interno, Art. 10 se establece
que, se aplicaran deducciones, tales como la depreciacion y amortizacion,
conforme a la naturaleza de los bienes, a la duracion de su vida util, a la
correccion monetaria y la técnica contable, asi como las que se conceden por

obsolescencia y otros casos.

Son deducibles los gastos por depreciaciones de activos fijos en base a los

siguientes porcentajes maximos:

v" Inmuebles (excepto terrenos), naves, aeronaves, barcazas y similares -
5% anual.

v Instalaciones, maquinarias, equipos y muebles - 10% anual.

v" Vehiculos, equipos de transporte y equipo caminero movil - 20% anual.

v' Equipos de computo y software - 33% anual.

En la adquisicion de repuestos destinados exclusivamente al mantenimiento de
un activo fijo, el contribuyente podra, a su criterio, cargar directamente al gasto
el valor de cada repuesto utilizado o depreciar todos los repuestos adquiridos,
al margen de su utilizacion efectiva, en funcion de la vida util restante del activo

fijo para el cual estan destinados, pero nunca en menos de cinco afios. De
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vender el contribuyente tales repuestos, se registrard como ingreso gravable el

valor de las ventas, y como costo, el valor que faltare por depreciar.

En casos de obsolescencia, utilizacion intensiva, deterioro acelerado u otras
razones debidamente justificadas, el SRI podra autorizar depreciaciones en
porcentajes anuales mayores a los indicados anteriormente, pero sin exceder

del doble de los mismos.

Podra considerarse la depreciacion acelerada exclusivamente en el caso de
bienes nuevos y con vida Util de cinco afos, por tanto no procedera para el
caso de bienes usados adquiridos por el contribuyente. No procede la
depreciacion acelerada en el caso de bienes que hayan ingresado al pais bajo

regimenes suspensivos de tributos.

Para el caso de la compra de un bien que haya estado en uso, el adquirente
del mismo puede calcular razonablemente el resto de vida util probable para
depreciar el costo de adquisiciéon. La vida atil que asi se calcule, sumada a la
transcurrida durante el uso de anteriores propietarios, no puede ser inferior a la

contemplada para bienes nuevos.

2.3.4.3.1 Linea Recta

Llamada también método legal es aquel que se aplica considerando los afios

de vida uatil de los muebles e inmuebles y de acuerdo a los porcentajes

establecidos para el calculo anual.
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Este método es aplicable cuando se espera una utilizacion semejante en cada

periodo que se carga al gasto durante la vida util del bien.

Forma de célculo:

Costo — Valor residual

----------------- = % de depreciacion anual

Vida util estimada (afios)

Valor Residual

Es el valor que se espera recuperar al momento de la venta del bien al término

de su vida util.

Vida Util

Es el tiempo esperado durante el cual el activo puede ser utilizado por una
empresa generando ingresos. La estimacion de la vida atil de un activo fijo es
un asunto de criterio basado en la experiencia de la empresa con activos

similares.

Las empresas privadas aplican este método de linea recta para el calculo de la

depreciaciéon, con ciertas excepciones establecidas en la ley dependiendo del

bien y su uso.
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2.3.4.3.2 Unidades Producidas

Esta determinado de acuerdo a las caracteristicas de utilizacion de los activos

fijos en relacién a las unidades que se produzcan, el niumero de kilbmetros

recorrido, el nimero de horas trabajadas, etc. Es decir la vida utl esta

determinada por su uso mas que por el paso del tiempo.

Forma de célculo:

Costo — Valor residual

------------------------- = % por unidad producida

Unidades producidas estimadas

2.3.4.3.3 Método Acelerado

Su utilizaciébn es mas apropiada cuando la productividad o la capacidad de

generacion de ingresos del activo es mayor al inicio de su vida atil, o cuando

los costos de mantenimiento van aumentando con el uso del activo. Es decir

que dependera de las condiciones de uso y los gastos que se producen por su

mantenimiento o funcionamiento. Puede ser ascendente o descendente

1. Ascendente
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Cuando los primeros afios de vida util se aplica un valor menor de depreciacion

en relacion a los que se aplicaran en los ultimos afos de vida util

2. Descendente

En forma inversa al método anterior, se aplica valores mayores en los primeros
afios de vida util y en los dltimos se reduce los sumas aplicados como

depreciacion

De acuerdo a principios de contabilidad generalmente aceptados, el objetivo de
la depreciacion es distribuir el costo de un activo fijo de manera sistematica y

racional, con los afios de su vida util.

Generalmente, la depreciacibn es un cargo a los resultados que incide
significativamente en la composicién de los costos de produccion, costos de
venta y gastos operativos y por ende influye en la determinacion de los

resultados.

2.4 UBICACION Y PRESENTACION DE LOS ACTIVOS FIJOS

Los Activos Fijos en contabilidad se presentan dentro del rubro de los activos y

de acuerdo a las Normas de Contabilidad Generalmente Aceptadas, deberan

ser ubicados bajo del Activo Corriente, como se presenta en el siguiente

segmento del Balance General de Avimax Cia. Ltda..
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1.2.1.7.
1.2.1.7.01
1.2.1.7.02
1.2.1.8.
1.2.1.8.01
1.2.1.8.02
1.2.1.9.
1.2.1.9.01
1.2.1.9.02
1.2.2.
1.2.2.1.01
13

1.3.1.
1.3.2.

BALANCE GENERAL
AVIMAX CIA. LTDA.
AL, 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2006

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE
DISPONIBLE

EXIGIBLE

REALIZABLE

OTROS ACTIVOS CORRIENTES
ACTIVO FIJO

ACTIVO FIJO DEPRECIABLE
EDIFICIOS

Edificios (costo historico)

(-) Dep.Acumul.Edificios
INSTALACIONES Y OTROS
Equipo Instalado

-Dep Acum.Equipo Instalado
MOBILIARIO Y EQUIPO
Mobiliario y Equipo (costo historico)
(-) Dep.Acumul.Mobiliario y Equipo
Muebles de Cocina (Costo historico)
(-) Dep.Acum.Muebles de Cocina
EQUIPO DE COMPUTO

Equipo de Computo (costo historico)
(-) Dep. Acumul Eqg.de Computo
EQUIPO DE COMUNICACIONES
Eg.de Comunicaciones (c.historico)
(-) Dep.Acumul.Eq.Comunicaciones
MAQUINARIA

Magquinaria (costo historica)

(-) Dep.Acumul.Maquinaria
Tanques Almacenamiento(c.historico)
(-) Dep. Acumul.Tanques Almacenamiento
VEHICULOS

Vehiculos (costo historico)

(-) Dep.Acumul. Vehiculos
EQUIPO DE SEGURIDAD

Equipo de Seguridad (c.historico)

(-) Dep.Acumul.Eq.de Seguridad
EQUIPO DE LABORATORIO
Equipo de Laboratorio (c.historico)
(-) Dep.Acumul. Eqg. de Laboratorio
ACTIVO FIJO NO DEPRECIABLE
Terrenos

ACTIVO DIFERIDO

ACTIVO AMORTIZABLE
GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO

TOTAL ACTIVO

561.152,03
28.057,56

7.912,37
1.588,51

33.614,49
5.292,43
2.307,20

211,49

16.485,01
4.479,00

743,23
215,11

59.908,40
19.448,46
7.530,00
140,04

74.331,40
31.317,88

2.890,05
369,63

4.942,27
3.074,14

19.078,64

116.111,00
575.804,45
374.386,31
206.456,06

677.622,20

533.094,47

6.323,86

28.322,06

2.095,71

12.006,01

528,12

40.459,94

7.389,96

43.013,52

2.520,42

1.868,13

19.078,64

8.223,66
37.274,40

1.272.757,82

696.700,84

45.498,06

2.014.956,72

Fuente: Avimax Cia. Ltda.
Elaborado por: Aguilar Mayra, Caisaguano Gloria

Tabla 2.1 Ubicacién y Presentacion de los Activos Fijos
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2.5LEASING

2.5.1 ANTECEDENTES HISTORICOS

Olaf Livinjn, llega a afirmar que el leasing ya se practicaba, hace 5000 afios, en
las antiguas culturas de Oriente Medio. Los propietarios de las tierras cedian el
uso de esas tierras a terceras personas, en virtud de que ellos no podian

explotarlas bajo su propia administracion.

En el cédigo de Hammurabi (afio 1800 antes de Cristo) ya se mencionaban

aspectos relativos al arrendamiento de tierras en Babilonia.

Investigaciones hechas en Grecia relatan que Jenofonte, discipulo de Socrates,
participé con 13.000 voluntarios en la lucha contra Ciro y su hermano Artajerjes

II, y a ese episodio se lo calific6 como un leasing de esclavos.

En 1920 la BELL TELEPHONE SYSTEM, resuelve alquilar sus equipos en vez
de venderlo, utilizando la operacién leasing. Posteriormente en 1952 surge la
UNITED STATES CORPORATION que inician la intermediacion financiera
entre vendedores y arrendatarios de maquinaria, apareciendo ya el leasing

financiero.

Los cambios son propios de la evolucion historica de los pueblos pero los

apreciados ultimamente se distinguen de los sucedidos en otros periodos de la

historia, la intensidad de ellos, advertidos fundamentalmente en el campo de la
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tecnologia y la informatica produce un elevado envejecimiento de los bienes de
capital, convertidos en obsoletos no por el normal desgaste de su uso, sino
porque son desplazados por otros bienes mas sofisticados. Por ello que hay

maquinas que quedan anticuadas antes de ser puestas en servicio.

En este ambiente social y econdmico surge el leasing y se inserta en el
mercado financiero como una técnica de financiamiento de la empresa

complementaria a las tradicionales.

Se debe sefalar que el leasing no nace con el objeto de reemplazar a las
clasicas formulas de financiamiento, no obstante en un valioso aporte a los
practicos para hacer frente a problemas financieros muy dificiles de solucionar
a través de los acostumbrados negocios de créditos, ello sumado a la

posibilidad de ir pagando la inversion conforme vaya produciendo el activo.

En Ecuador el leasing apareciéo hace muchos afios bajo su forma primaria de

leasing operativo, vinculado la telefonia, el fotocopiado y la computacion.

Desde la década de 1980, se ha ido perfeccionando, a tal punto que se han
constituido muchas empresas de Leasing mercantil y financiero, a la cuales
concurren los empresarios, gerentes y administradores a solicitar bienes bajo

esta figura interesante y practica.
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2.5.2 DEFINICION

El leasing o arrendamiento mercantil es uno de los nuevos instrumentos de
financiacion en la actividad economica. Es una formula relativamente moderna
gue esta encaminada a favorecer el equipamiento de las empresas e industrias

0 Su renovacion ante la rapidez de los avances tecnolégicos.

La palabra leasing procede del verbo “to lease” ( arrendar) y fue adoptado por
la mayoria de paises europeos. En espafiol se le ha traducido como

Arrendamiento mercantil.®

El leasing o arrendamiento mercantil es una actividad comercial por la cual una
empresa puede acceder al uso de un activo fijo tangible, por un periodo
determinado, mediante un contrato de arrendamiento mercantil con opcion de

compra.

Este mecanismo permite a las empresas proveerse de activos fijos para

renovar o ampliar su infraestructura productiva

El leasing surgid como respuesta a las necesidades financieras de las
empresas industriales, comerciales y de servicios, que, dada la dinamica de los
negocios, requerian de maquinaria, equipos, vehiculos, etc., adecuados para

producir y competir eficientemente.

® NARANJO Maria, Derecho Mercantil y Societario — 1999 - P4g. 94
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2.5.3 ELEMENTOS DEL LEASING

Los elementos que se requieren para un compromiso contractual de leasing

son:

v" Una entidad debidamente constituida que da en arrendamiento un bien
mueble o inmueble.

v" Una persona natural o juridica que toma el bien en arrendamiento.

v" Un bien mueble o inmueble que se da en arrendamiento.

v" Un plazo de arrendamiento determinado e irrenunciable.

v" Un precio de arrendamiento mensual, bimestral, trimestral o anual.

v' Otras condiciones, como renovacién del contrato, compra del bien,

sustitucién por dafio en los bienes arrendados.

2.5.4 CLASIFICACION DEL LEASING

2.5.4.1 Leasing Operativo

Fue la primera modalidad de leasing, que aparecio bajo el nombre de arriendo

de explotacion, practicada directamente por las empresas industriales o

comerciales que vieron en esta formula una manera segura y eficaz de dar

salida a sus productos.
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Caracteristicas

v El arrendador no es un intermediario financiero, sino el mismo fabricante
o distribuidor del activo objeto del contrato.

v' El arrendador asume el riesgo técnico de la operacion, por lo cual,
proporciona mantenimiento y asistencia técnica.

v Es un contrato de corta duracién que puede ser revocado por el
arrendatario, en cualquier momento, mediante preaviso al arrendador;
rara vez se otorga la opcion de compra.

v El registro contable es muy sencillo; ejemplo de este tipo de arriendos es
el pago anticipado o vencido del canon de arrendamiento de edificios,

locales comerciales, departamentos u oficinas.

2.5.4.2 Leasing Mercantil

Es similar al leasing financiero, pero no participa un ente financiero Unicamente,

sino compafias que tienen como objeto, de manera exclusiva, la practica de

esta actividad.

Caracteristicas

v La calificacion al cliente: las empresas de arrendamiento ponen mucha

atencion al rendimiento econémico del proyecto, a la solvencia del

cliente y al indice de endeudamiento de éste.
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v' Canon de arrendamiento: para la determinaciéon de la cuantia o canon

de arrendamiento, se toman en cuenta factores como la duracion del
contrato, el costo del equipo, el costo financiero y el valor de
gravamenes inherentes. La cuota establecida puede ser constante
durante el tiempo de arrendamiento, o modificable, de acuerdo con la

inflacion.

v' Valor residual: es el valor que tiene el bien arrendado al finalizar el

contrato; éste sera alto cuando los canones de arrendamiento han sido

bajos, o viceversa.

v" Obsolescencia _grave: se especifica en el contrato que en el caso de

obsolescencia grave o extraordinaria del objeto de arriendo, éste sera

cambiado en forma inmediata.

v' Mantenimiento, sequros, prohibiciones: el contrato debe especificar

estas condiciones; generalmente, quien cubre los costos de operacion,

mantenimiento y seguro es el arrendador.

2.5.4.3 Leasing Financiero

Es un producto financiero que permite realizar una inversion amortizable con la

rentabilidad producida por la explotacion econdmica del bien arrendado.
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Caracteristicas

v' El arrendador es una entidad financiera cuya funcion consiste en
financiar la adquisicion de bienes destinados al uso productivo.

v' La empresa financiera de leasing, a peticion de su cliente, compra un
bien con miras a alquilarlo.

v' El arrendador financiero y el arrendatario suscriben un contrato de
arrendamiento a mediano o largo plazo que durante el tiempo del
contrato, es irrevocable para cualquiera de las partes.

v' Al término del contrato, el arrendador dispone de una triple opcion:
devolver el bien alquilado, aplicar la clausula de renovacion al contrato, y

comprar el bien por su valor residual.

2.5.5 REQUISITOS LEGALES PARA EFECTUAR UN CONTRATO DE

LEASING EN ECUADOR

Mediante Decreto supremo No. 3121 del Cdédigo de Comercio del 22 de

diciembre de 1978, estableci6 normas que regulan el funcionamiento y la

administracion del leasing

a) Que el contrato se celebre por escrito y se inscriba en el Libro de

Arrendamiento Mercantil, que al afecto llevara el registrador Mercantil del

respectivo Canton.

b) Que el contrato contenga un plazo inicial forzoso para ambas partes.
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c) Que larenta a pagarse durante el plazo forzoso, mas el precio sefalado a la
opcion de comprar de que se trata mas adelante, excedan del precio en que
el arrendador adquirio el bien, el monto de dicha renta no estara sometida a

los limites establecidos para el inquilino, cuando se trata de inmuebles

d) Que el arrendador sea propietario del bien arrendado.

e) Que al finalizar el plazo inicial forzoso, el arrendatario tenga los siguientes

derechos alternativos:

v' Comprar el bien, por el precio acordado por la opcién de compra o valor
residual previsto en el contrato, el que no serd inferior al 20% del total de
rentas devengadas.

v Prorrogar el contrato por un plazo adicional. Durante la prérroga la venta
debera ser inferior a la pactada originalmente, a menos que el contrato
incluya mantenimiento, suministro de partes, asistencia u otros servicios.

v Recibir una parte inferior al valor residual del precio en que el bien sea
vendido a un tercero.

v' Recibir en arrendamiento mercantil un bien sustitutivo, al cual se

apliquen las condiciones previstas en este articulo.

2.5.6 FORMA DE OPERAR

Una empresa financiera a solicitud del cliente adquiere el bien de capital,

previamente seleccionado por el segundo y le facilita su utilizacion durante el
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periodo sefialado de comun acuerdo. En dicho lapso, la sociedad cliente debe
pagar periédicamente a la empresa financiera una cantidad de dinero

convenida por las partes a cuenta de alquiler.

El cliente, adicionalmente corre con los gastos que se deriven del
mantenimiento y conservacion de los equipos o bienes que los tienen en su

poder como propios.

La sociedad financiera, de su lado, reconoce a la contraparte el vencimiento del
plazo pactado, la opcién de adquirir la propiedad de los equipos o bienes, 0 en
su defecto de continuar en el uso del bien o de suyo restituirlos. En el caso de
que se opere la compra debe hacerlo el cliente solamente en la suma

correspondiente al valor residual.

2.5.7 PARTES CONTRATANTES

Arrendador (Banco): Es la empresa autorizada por ley para adquirir un bien

en nombre del cliente, para otorgarlo en arrendamiento al cliente o

arrendatario.

Arrendatario (Cliente-Usuario): Es el sujeto de crédito que recibe el goce, uso

o explotacion del bien y que pagara rentas convenidas con el arrendador.

Proveedor (Vendedor del bien): Es el fabricante, propietario del bien, quien

vende el bien al arrendador para que lo use el arrendatario.
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2.5.7.1 Derechos de las Partes

Derechos del Arrendador:

v Percibir o colocar una renta por el arrendamiento en el plazo sefialado o
también el precio convenido por la opcion de compra.

v' Se le restituya el bien objeto del contrato.

v" Resolver o rescindir el contrato por incumplimiento de las obligaciones
por el usuario.

v' Controlar el destino y mantenimiento del bien.

Obligaciones del Arrendador:

v' Entregar el bien materia del arrendamiento.

v' Garantizar al usuario el uso y goce del bien.

v" Respetar el ejercicio de los derechos alternativos del usuario.

Derechos del Arrendatario:

v' Usar y gozar del bien.

v Hacer efectiva la opcion de compra, una vez cumplido el plazo.

v En caso de ser afectado en el uso del bien, requerir la accién de la

compaifiia.
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Obligaciones del Arrendatario:

v' Pagar la renta del arrendamiento, o el precio por la compra.
v Usar la casa sin deteriorarla o destruirla.
v' Mantener o reparar el bien.

v" Exhibir el objeto de arrendamiento si se lo requiere.

25.7.2 Terminacion del Contrato

Las causales para la terminacion del contrato leasing puede ser por:

v El incumplimiento del contrato o de las obligaciones por ambas partes,

esto mediante una resolucion.

v" Muerte del arrendatario.

v Disolucion de la empresa.

2.5.8 ENFOQUE DEL LEASING EN LAS INSTITUCIONES FINANCIERAS

DEL ECUADOR

Descripcion General

El arrendamiento mercantil o leasing, es un mecanismo de financiacion que

opera mediante un contrato por el cual un Banco se obliga a adquirir un bien de

capital elegido por el cliente y se lo entrega para su uso, goce o explotacion,

percibiendo a cambio una renta mensual durante el periodo convenido.
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Tipos de leasing

Leasing financiero: Generalmente el mas utilizado. Es aquel en el que el

banco adquiere el bien y lo da en arrendamiento al cliente.

Leasing Back to Back: Es el leasing en el que el cliente toma en
arrendamiento un bien y adicionalmente mantiene como colateral un certificado
de inversion, fijando como fecha de vencimiento de la operacion la fecha de

vencimiento del certificado.

Lease Back: Financiamiento de capital de trabajo, optimizando los bienes que
tiene en propiedad la empresa. En este leasing el proveedor y el cliente son

uno solo.

Leasing de importacion: Se utiliza cuando el bien a adquirir se encuentra en
el exterior, en este caso se realiza la importacion a través de una carta de

crédito o giro directo.

Leasing inmobiliario: La diferencia fundamental en este leasing consiste en el

objeto a financiar, en lugar de tratarse de bienes muebles se financia

inmuebles.

Requisitos™

1% www.bancopichincha.com.ec
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Documentacion legal:

v’ Escritura de constitucion y reforma de estatutos

v’ Escritura del Gltimo aumento de capital

v" Nombramiento de Presidente y Gerente

v' Copias de cédulas y papeleta de votacion de Gerente y Presidente

v' Copia del Registro Unico de Contribuyentes

v’ Certificado de cumplimiento de obligaciones con el IESS

v’ Certificado de cumplimiento de obligaciones con la

v Superintendencia de Compafiias

v Pro forma del bien solicitado en arrendamiento

v Avaluo del bien (si el bien es usado o en el caso de inmuebles) realizado
por un perito designado por el Banco del Pichincha

v’ Certificado de gravamenes otorgado por el Registro Mercantil (si el bien
es usado)

v’ Certificado de la Direccién Nacional de Transito (si el vehiculo es usado)

v Certificado de gravamenes otorgado por el Registro de la Propiedad en

caso de inmuebles

Documentacion financiera:

v' Estados financieros de los tres Ultimos afios presentados a la

Superintendencia de Compaiiias

v' Estados financieros auditados en el caso de que los activos del

solicitante supere los 50.000 S.M.V. (Salario Minimo Vital).
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v Flujo de caja proyectado por el plazo de la operacion.

v Solicitud de arrendamiento mercantil debidamente llena y firmada.

259 ASPECTOS CONTABLES DEL LEASING

El registro del contrato y la recepcion efectiva del bien arrendado dan lugar al

registro mediante el uso de cuentas de orden, a continuacion se muestra el

asiento contable que debe realizarse:

FECHA DETALLE DEBE HABER
oX -
Activos en Leasing XXXX
Activos Recibidos en Leasing XXXX

La institucion financiera proporciona la tabla de amortizacién que muestra el
namero de cuotas y la cuantia de cada una de ellas. Con la tabla de

amortizacion, el contrato y otras condiciones se registran mediante el asiento

siguiente:
FECHA DETALLE DEBE HABER
-X -
Activos Diferidos Leasing XXXX
Interés Diferido Leasing XXXX
Obligaciones por Leasing XXXX
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El pago del canon de arrendamiento mensual, se registra mediante el asiento

siguiente:
FECHA DETALLE DEBE HABER
- X -
Obligaciones por Leasing XXXX
Bancos XXXX

El gasto mensual por el arrendamiento que consta en la tabla de amortizacion,

se registrara de la siguiente forma:

FECHA DETALLE DEBE HABER
- X -
Gasto Arrendamiento XXXX
Gasto Interés XXXX
Activos Diferidos Leasing XXXX
Interés Diferido Leasing XXXX

Al término del contrato de leasing se procede al cierre de las cuentas de orden,

asi como el registro por la opcion de compra.

FECHA DETALLE DEBE HABER
X -
Activos Recibidos Leasing XXXX
Activos en Leasing XXXX
X -
Maquinaria XXXX
Bancos XXXX
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2.5.10 FUNCIONAMIENTO DEL LEASING COMO HERRAMIENTA DE

FINANCIAMIENTO

El proceso de Leasing esta compuesto por una serie de pasos que deben
efectuarse para la celebracion de un contrato de esta naturaleza como se

menciona en el siguiente ejemplo para la adquisicion de un vehiculo:

PASO 1: OFERTA DE LEASING POR PARTE DE LA ENTIDAD FINANCIERA

La entidad Financiera envia un documento en el cual se oferta el Leasing,

como una alternativa de financiamiento para la adquisicion de determinado

bien, dicha oferta contiene los términos mediante los cuales se llevara a cabo el

proceso.

A continuacion se muestra el modelo de la oferta antes mencionada.

BANCO DEL PICHINCHA C.A

Quito, 04 de Noviembre de 2003

Sefores

AVIMAX CIA. LTDA.

Presente. —

De mi consideracion:
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BANCO DEL PICHINCHA C.A. tiene el agrado de ofertar la adquisicion de

VEHICULO mediante leasing, bajo la siguiente alternativa:

Monto: USD. 15,435.00

Forma de Pago: Canones Mensuales anticipados.

Dia de Pago: Dia 04 de cada mes, hasta la cancelacion del contrato.
Plazo en meses: 24

Canon : USD. 2,678.57

I.V.A; USD. 321.43

Canon Total: USD. 3,000,00

Valor Residual; USD. 3,174.88

Opc. De Compra: USD. 68.90

Canon 1: USD. 2,678.57
IVA: UsSD. 321.43
Canon Total: USD. 3,000.00
Canon 2 al 24: UsD. 573.73
[.V.A: USD. 68.85
Canon Total: USD. 642.58

Las rentas se reajustaran trimestralmente en funcién de la Tasa Pasiva

Referencial del Banco Central del Ecuador en délares.

Al finalizar el contrato de arrendamiento, el cliente podra ejercer la opcion de
compra por el valor anotado méas IVA, siempre que la cancelacién de sus
rentas se haya realizado en las fechas establecidas en el respectivo contrato.

Los descuentos perdidos seran sumados a la opcion de compra.

Los bienes deberan estar asegurados durante el plazo del contrato por cuenta
del cliente, quien podra contactarse con Novaecuador a los teléfonos 918471 al
918276 y coordinar la emision de la poéliza de seguros correspondiente. Cabe
indicar que el seguro no se encuentra incluido dentro del financiamiento a

otorgarse.
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Los gastos de inscripcion del contrato, se cancelaran al inicio de la operacion

por parte del cliente, por una sola vez.

Seguros de gque ésta es una excelente alternativa de financiamiento esperamos

pronto atenderles.

Atentamente,

JENNY NAVARRO

UNIDAD INTEGRAL DE CREDITO

Nota: Esta cotizacion estard vigente dentro do los ocho subsiguientes dias, siempre y cuando

la tasa de la cotizacién se mantenga a la fecha de la operacion.

PASO 2: ACEPTACION DE LA OFERTA DE LEASING

Avimax en forma expresa acepta la oferta de la alternativa de financiamiento,

con lo cual ambas partes acuerdan la continuacion de los trdmites pertinentes

para el efecto.

PASO 3: NOTIFICACION

Se refiere a la notificacion que el banco envia a la empresa solicitando la

documentacion respectiva.
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Ambato, 10 de Noviembre del 2003

Sefores
AVIMAX
At. Ing. Carlos Garrido
Presente

De mi consideracion:

Por medio de la presente le notifico que la operacion de leasing de la
camioneta Chevrolet estd aprobada, y para continuar con el tramite de
implementacion solicito comedidamente se sirva recabar la siguiente

documentacion.

SOLICITUD DE CREDITO LLENA Y FIRMADA

FACTURA ORIGINAL DEL VEHICULO

CERTIFICADO DE LA CAE

IMPRONTA

COMPROBANTE DE PAGO DE LA MATRICULA

ENDOSO DEL SEGUROA FAVOR DEL BANCO POR EL VALOR TOTAL DE LA FACTURA

COMPROBANTE DE PAGO DEL PRIMER CANON

Agradeciéndole por su atencion y gustosos de servirle.

Atentamente,

CRISTINA QUEVEDO
OFICIAL EMPRESARIAL
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PASO 4: CONTRATO DE ARRENDAMIENTO MERCANTIL

El contrato contiene todas las clausulas a través de las cuales se regira el

financiamiento mediante leasing, ver ANEXO 1

PASO 5: ACTA ENTREGA - RECEPCION

Este paso consiste en la entrega formal del bien por parte de la institucion

financiera a la empresa arrendataria que puede ser en el siguiente formato:

ACTA DE ENTREGA RECEPCION

En la ciudad de Ambato, a los 26 dias del mes de noviembre del 2003

Por una parte, el BANCO DEL PICHINCHA C.A., debidamente representado
por la Sefiora Claudia Lépez, en su calidad de Apoderada Especial; y, por otra,
la compafia AVIMAX CIA. LTDA., legalmente representada por el sefior(a)
GARRIDO CARLOS, en su calidad de Representante Legal y/o Apoderado
Especial, en virtud del Contrato de Arrendamiento Mercantil que se adjunta, las

partes declaran lo siguiente:

1 ENTREGA - RECEPCION.- El BANCO DEL PICHINCHA C.A. procede a
entregar a la compafia AVIMAX CIA. LTDA. , la (los) que a su vez recibe
(n), el (los) bien (es) que se detalla (n) a continuacion, a su entera
satisfaccion y bajo su exclusiva responsabilidad y riesgo:

DE LA COSA A ARRENDARSE.-

Clase de bien (es): Vehiculo (s)

Descripcién exacta:
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Marca: CHEVROLET

Modelo: LUV C/S 4X2 T/M TURBO DI 2500 C.C
Clase: CAMIONETA

Tipo: PICK UP

Motor: 4JA1-988132

Chasis / # Serie: 8LBTFR54H40000522

Afo de Fabricacion: 2004

Color: BLANCO MAHLER

EL(LOS) ARRENDATARIO(S) declara(n) que recibe(n) tal(es) bien(es),
materia del Contrato de Arrendamiento Mercantil entre ellas celebrado, a
entera satisfaccion y sin tener reclamo alguno que formular al respecto, ya
que ha(n) determinado todas sus especificaciones y caracteristicas,
inclusive marca(s) y modelo(s), las ha verificado personalmente antes de su
adquisicién y ha expresado su conformidad con todas ellas, inclusive con
respecto a la correccion y legalidad de su(s) titulo(s) de dominio. En base a
lo expuesto, el(los) ARRENDATARIO(S) expresamente declara(n) que
esta(n) plenamente satisfecho(s) con el(os) BIENE(S), renunciando por ello
a formular al BANCO DEL PICHINCHA C.A. cualquier redamo,
especialmente por vicios ocultos, liberdndole de la obligacion de
saneamiento por eviccion, pudiendo Unicamente el ARRENDATARIO
formular tales reclamos a terceros, en razon de lo cual, el ARRENDADOR
que lo(s) adquiri6 con el exclusivo objeto de darlo(s) en arrendamiento
mercantil al(los) ARRENDATARIO(S), no se obliga a responder frente a
éste(os) por la eviccion o vicios ocultos de tal(es) cosa(s) ni hacerlo por
éste(os) frente a terceros, en especial frente al (a los) fabricante(s) o

proveedor(es).

2 ACEPTACION Y SUSCRIPCION.- Los comparecientes aceptan en todas
sus partes y se ratifican en las estipulaciones y declaraciones contenidas en
esta Acta, en fe de lo cual, en el lugar y fecha indicadas, suscriben el

presente instrumento, en unidad de acto en cuatro ejemplares de igual valor

BANCO DEL PICHINCHA AVIMAX CIA. LTDA.
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PASO 6: COMUNICACION DE LA TERMINACION DEL CONTRATO

Luego de transcurrido el periodo para el cual fue contratado el arrendamiento
mercantil el banco informa sobre la Ultima cuota del contrato ademas pone en
manifiesto la opciébn de compra que la empresa puede ejercer; mediante el

siguiente documento:

BANCO DEL PICHINCHA C. A

Estimado Cliente:

A través de la presente le informamos que esta factura corresponde a la
Gltima cuota de su contrato de arrendamiento mercantil. Adjuntamos
liquidacion de opcién de compra, decisiébn que deberd ser comunicada por
escrito en los proximos dias; favor remitirse a su contrato de arriendo.

Atentamente,

Banco del Pichincha C. A.

PASO 7: ACEPTACON DE LA OPCION DE COMPRA

La empresa luego de recibir el comunicado por parte del banco envia la

respuesta en la cual manifiesta la voluntad de ejercer la opcion de compra.
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Ambato, Octubre 19 del 2005

Sefores,
BANCO DEL PICHINCHA C.A.
SUCURSAL AMBATO

Presente.

De mi consideracion:

Por intermedio de la presente Carlos Garrido en mi calidad de Representante
Legal de AVIMAX CIA. LTDA. con RUC # 1758269485001, tengo a bien manifestar mi
voluntad de ejercer la opcidon de, compra correspondiente al Contrato de
Arrendamiento Mercantil # 5795-00 del vehiculo marca Chevrolet, modelo Luv CS 4x2
diesel, afio 2004, clase camioneta, tipo pick-up chasis 8LBTFR54H40000743 Motor
4JA1-109292 color blanco mabhier.

De la misma manera expreso mi autorizacion para que todos los gastos que
demande la ejecucion de los tramites correspondientes al traspaso y otros
relacionados sean debitados de mi cuenta corriente # 3713275812 previa notificacion

inclusive el pago de la opcion de compra.

Seguro de la favorable atencion a la presente me suscribo. Anticipandole mi

agradecimiento.

Atentamente

CARLOS GARRIDO
REPRESENTANTE LEGAL
AVIMAX CIA. LTDA.

PASO 8: CONTRATO DE COMPRA VENTA

Luego de la aceptacion de la opcién de compra se procede a la venta del bien

por parte de la institucion financiera a la empresa arrendataria, ver ANEXO 2
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SEGUROS

DEFINICION

Segun Sanchez Roman el seguro: “Es un contrato principal, consensual,
bilateral, oneroso y aleatorio, por el cual una de las partes se compromete a
indemnizar a la otra de las consecuencias dafiosas o perjudiciales que ciertos
riesgos, procedentes de caso fortuito, a que se hallan expuestas las personas y
cosas, pueden ocasionarle, mediante un precio, prima o cantidad que la otra ha

de satisfacerle por dicha garantia”

OBJETO DEL SEGURO

El objeto del seguro hace referencia a la obligacion que tiene el asegurador de

pagar la suma convenida en la pdliza de seguro, con el objeto de indemnizar

los dafos causados a consecuencia de un siniestro.

CLASES DE SEGUROS"

2.6.3.1 Clases de Seguro de Acuerdo al Sector

Seguro Privado.- Es el que el asegurado contrata voluntariamente para

cubrirse de ciertos riesgos, mediante el pago de una prima que se halla a su

cargo exclusivo.

1 BUENO RENE, Compilacion de Seguros, 2003, P4g. 13
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Seguro Social (publico).- Tiene por objeto amparar a la clase trabajadora
contra ciertos riesgos, como la muerte, los accidentes, la invalidez, las

enfermedades, la desocupacién o la maternidad.

Clases de Seguros de Acuerdo a su Objeto

Seguros Personales.- El objeto del seguro es el ser humano y son aquellos
gue comprenden los seguros contra los accidentes de que puede ser victima el
asegurado (enfermedad, invalidez, paro), los seguros de vida, en sus variadas
formas(seguro en caso de muerte, seguro en caso de vida, seguro mixto,

seguro a favor de terceros).

Seguros Agricolas.- El objeto de este seguro agricola seran las explotaciones
agrarias, pecuarias, y forestales, en estos se encuentran comprendidos los
seguros por helada, por granizo, seguro por incendio de cosechas o bosques,

seguro por muerte, accidente, extravio o robo de ganado.

Seguros Industriales.- El objeto del seguro son las propiedades comerciales o
industriales, forman parte de esta clasificacién los seguros contra incendio,
seguros contra pérdida de beneficios, contra rotura o dafio en maquinaria,

seguros de montaje, seguros de ingenieria, etc.

Seguros Patrimoniales.- El objeto del seguro es el patrimonio de una persona

y comprende todos aquellos contratos por los que una persona se previene

contra las consecuencias de algun dafo fortuito a que este expuesto su
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patrimonio, dentro de estos encontramos a los seguros de vivienda, seguro de

automovil, seguro de mobiliario, seguro de robo, etc.

Clases de Seguro de Acuerdo a la Naturaleza de los Riesgos

Seguro de Personas.- En esta clasificacion se encuentran los seguros, cuyos
riesgos dafien a la persona humana, por lo tanto en esta clasificacion estara los

seguros de vida, seguros de accidentes y seguros de enfermedad, etc.

Seguro de Dafios.- Aqui se clasifican los seguros cuyos riesgos provoquen
dafios al patrimonio de las personas, esta conformado por el seguro de
transportes, seguro contra incendio, seguro contra robo, seguro de vehiculos,

etc.

Seguro de Responsabilidad Civil,- En este caso se encuentran los seguros
cuyos riesgos provoquen dafios contra terceras personas, y esta formado por

los seguros de deudas futuras, los seguros por costes y fianzas judiciales.

S