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.- PLANTEAMIENTO DEL PROYECTO

1.1.- TEMA:

“ELABORACION DEL MANUAL DE USUARIO DEL SISTEMA DE
EDUCACION VIRTUAL DE LA FF.TT.”

1.2.- ANTECEDENTES

La DIRECCION DE SISTEMAS Y COMUNICACIONES DE LA FUERZA
TERRESTRE (DISICOM), dispone en produccion los siguientes aplicativos: Internet,
Antivirus, Correo Electrénico, Correo Seguro, Sistema Documental, Evaluacién
Militar, Orden General, SIPER, SIBIE, cuyos manuales de operacion requieren ser
elaborados y difundidos a todos los usuarios de los diferentes sistemas de la Fuerza
Terrestre, estos manuales seran difundidos a través de la red Intranet e Internet que

posee la Fuerza.

En el Centro de Control de la FF.TT. se dispone del servidor para entrenamiento y
educacion virtual, con su respectivo software apropiado para publicar los cursos que
son de interés para el personal militar, por esta razén la DISICOM en coordinacién
con la Escuela Politécnica del Ejercito sede Latacunga estd desarrollando los
manuales de los diferentes sistemas que posee el centro de control, una vez
disefiados dichos manuales seran distribuidos por medio de la red a todo el personal
militar con esto se evitara la problematica que genera el trasladarse hasta los centros
de capacitacién para el personal militar.



1.3.- JUSTIFICACION E IMPORTANCIA

Por la necesidad de una formacion continuada a lo largo de la vida y su
convergencia con las posibilidades que las tecnologias de la informacion y la
comunicaciéon estan ofreciendo para las aplicaciones educativas, se ha visto en la
necesidad de migrar a lo que parece ser un nuevo mercado formativo, el del e-
learning o educacién virtual. Con la aparicion de las denominadas universidades
virtuales. Aungque de hecho sean una evolucién moderna, pensadas para una nueva
era de la educacion a distancia, a menudo se encuentran ante la necesidad de
demostrar la existencia de calidad en su funcionamiento y en su oferta formativa. Sin
embargo, los parametros que acostumbran a quererse utilizar para medir sus grados
de calidad, suelen haber sido imaginados para instituciones que difieren en mucho

de las mismas.

Dentro del ambito de la educacion virtual la Fuerza Terrestre cuenta con su propio
portal, el cual ha sido desarrollado por técnicos de la Escuela Politécnica del Ejército
en la cual permitira la superacién para el personal militar ademas de personal civil,
porque en este portal podremos encontrar diferentes cursos de una manera
interactiva y muy explicativa, pero para el correcto uso de este portal la DISICOM,
como ente principal preocupado en la superacion de los miembros de la Fuerza
Terrestre se ha visto en la necesidad de contar con un Manual de Usuario, el cual
servird para que personas menos expertas en el uso del computador no tengan
ningun tipo de dificultad al momento de utilizar este portal y de esta manera obtengan

el mayor de los provechos cuando accedan a los cursos que ofrece este portal.

El proyecto a realizarse permitira brindar ayuda a los usuarios que manejen el
sistema, en todos los aspectos ya sea: ingreso, cursos, ingreso a evaluaciones,
navegar y aprovechar todas sus ventajas para utilizarlo al maximo y sacar el mayor

provecho para alcanzar la mayor satisfaccion del usuario.



1.4.- OBJETIVO GENERAL

Elaborar un manual de usuario del Sistema de Educacion Virtual de la Fuerza
Terrestre, para optimizar el manejo de dicho sistema por parte de todos los miembros

de la Fuerza Terrestre.

1.5.- OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Determinar las propiedades y caracteristicas del sistema de Educacion Virtual de
la FF.TT.

e Operar el software del Sistema de Educacion Virtual, para generar la informacion
necesaria para el manejo del usuario.

e Levantar informacion del perfil del personal de usuarios que utilizaran el Sistema
de Educacion Virtual.

e Realizar pruebas de operacién con el Manual de Usuario para verificar la utilidad

del mismo.

1.6.- METODOLOGIA

Un método es la ruta o camino a través del cual llegamos a un fin propuesto y se
alcanza el resultado prefijado o como el orden que se sigue en las ciencias para
hallar, ensefiar y defender la verdad.

Para el desarrollo del manual de usuario aplicaremos tres métodos que se detallan a

continuacion.

El método deductivo: Es aquel que parte de datos generales aceptados como

validos para llegar a una conclusion de tipo particular.



El método inductivo: Es aquel que parte de los datos particulares para llegar a

conclusiones generales.

El método analitico: Se distinguen los elementos de un fenémeno y se procede a
revisar ordenadamente cada uno de ellos por separado. Consiste en la extraccion de
las partes de un todo, con el objeto de estudiarlas y examinarlas por separado, para

ver, por ejemplo las relaciones entre las mismas.
Estas operaciones no existen independientes una de la otra; el analisis de un objeto
se realiza a partir de la relacién que existe entre los elementos que conforman dicho

objeto como un todo; y a su vez, la sintesis se produce sobre la base de los

resultados previos del analisis.

1.7.- META

Elaborar un Manual de Usuario del Sistema de Educacion Virtual de la FF.TT.



Il.- ' FUNDAMENTOS DE LA VIRTUALIDAD

2.1.- INTRODUCCION A LA EDUCACION VIRTUAL

Dentro del d@mbito mundial las nuevas tecnologias de la informacién y de las
comunicaciones posibilitan la creacion de un nuevo espacio social-virtual para las
interrelaciones humanas, con su aplicacién en la educacion, ha aportado soluciones
a problemas insolubles en el pasado, pero al mismo tiempo ha creado otros en
diferentes campos, oportunidades de desarrollo para unos y amenazas para otros
porque permite nuevos procesos de aprendizaje y transmision del conocimiento a
través de las redes modernas de comunicaciones. Este entorno cada dia adquiere
mMAas importancia, porque para ser activo en el nuevo espacio social se requieren
nuevos conocimientos y destrezas que habran de ser aprendidos en los procesos
educativos. Pero también se ha creado exclusion social de la calidad entre quienes
no disponen de los medios para acceder a esa educacién, y su pertinencia no se ha
evaluado de una manera sistematica. Ademas adaptar la escuela, la universidad y la
formacion al nuevo espacio social requiere crear un nuevo sistema de centros
educativos, a distancia y en red, asi como nuevos escenarios, instrumentos y
métodos para los procesos educativos. Por muchas razones basicas, hay que
replantearse profundamente la organizacion de las actividades educativas, mediante
un nuevo sistema educativo en el entorno virtual. El nuevo espacio social tiene una

estructura propia, a la que es preciso adaptarse. El espacio virtual, que lo podriamos

! http://virtual.ces.edu.co/mod/resource/view.php?id=1178
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llamarlo aulas sin paredes, cuyo principal aliado actual es la red Internet, no es
presencial, sino representacional, no es sincronico, sino multicronico, y no se basa
en recintos espaciales con interior, frontera y exterior, sino que depende de redes
electronicas cuyos nodos de interaccion pueden estar diseminados por diversos

paises y a miles de kildmetros.

Este entorno multimedia no sélo es un nuevo medio de informacién y comunicacion,
sino también un espacio para la interaccion, la memorizacion y el entretenimiento.
Precisamente por ello es un nuevo espacio social, y no simplemente un medio de
informacion o comunicacion. Por esta razén es preciso disefiar nuevos escenarios y
acciones educativas, es decir, proponer una politica educativa especifica para el

entorno cibernético.

Aunque el derecho a la educacion es universal s6lo se ha logrado plenamente en
algunos paises, motivo por el cual hay que seguir desarrollando acciones de
alfabetizacién y educacion en el entorno real. Este exige disefiar nuevas acciones

educativas.

Debemos proponernos capacitar a las personas para que puedan actuar
competentemente en los diversos escenarios de este entorno. Por ello, ademas de
aplicar las nuevas tecnologias a la educaciéon, hay que disefiar ante todo nuevos
escenarios educativos donde los estudiantes puedan aprender a moverse e intervenir
en el nuevo espacio telematico. El acceso universal a esos escenarios y la
capacitacion para utilizar competentemente las nuevas tecnologias se convierten en
dos nuevas exigencias emanadas del derecho a que cualquier ser humano reciba
una educacion adecuada al mundo en el que vive. Es posible que pueda lograrse
una relacién armoénica entre la calidad, la equidad y la pertinencia de la educacion
virtual y a distancia; sin embargo, a veces el desequilibrio persiste por largo tiempo y

se necesita una intervencion deliberada para volver a implantarlo. La relacion entre



estas dimensiones es dinamica y puede presentar especificidades en diversas

situaciones sociales.

2.2.- FUNDAMENTOS TEORICOS DE LA VIRTUALIDAD

2.2.1. -HISTORIA DE LA EDUCACION VIRTUAL

La “virtualidad” no es algo nuevo en la historia de la humanidad. Desde el mito de la

Caverna de Platon, pasando por las imagenes o leyendas de la Edad Media, hasta la
Visibn no desde la fe de la percepcion cristiana de la eucaristia, la virtualidad,
entendida como semblanza de realidad (pero no real), ha estado siempre presente

entre nosotros.

Hoy en dia la tecnologia nos brinda ese potencial, de posibilidad de incluso,
visionarlo con nuestros propios 0jos, reconstruir la imaginacion, de hacer realidad
visual nuestras ideas. Se trata de lo que paraddjicamente llamamos “realidad virtual”.
Hoy existe, la posibilidad ampliamente difundida de construir auténticas comunidades

virtuales, es decir, espacios no fisicos y atemporales de interaccion humana.

Con la insercion de la técnica y la tecnologia, las cosas van cambiando, hasta llegar
a una emergencia del entorno virtual. En este surgimiento, se implementa la vision
digital, que mas tarde transforma nuevos ambientes naturales en la educacion,
modalidades como (la tele naturaleza), de juegos (los videojuegos e infojuegos), de

memoria (la memoria digital multimedia), de percepcion (sobre todo audiovisual).

La metodologia y la practica de educacién a distancia, de algin modo ha sido el
puntal que ha impulsado la evolucién de la tecnologia de la educacion. Luego, la
implementacion de nuevas tecnologias como audiovisuales, y ahora materiales
interactivos mediante el uso de computadoras, la Internet que ha dado el paso de

aparicion de aulas virtuales.



Con la fusién de la informatica en las comunicaciones (la teleinformética), ha
convertido al computador en un fabuloso apoyo para el docente; gracias a sus
diversas aplicaciones como la produccion de acetatos a color, la edicion multimedia o

la comunicacion simultanea de voz, datos y video, es ya una verdadera revolucion.

2.2.2. -VIRTUALIDAD

La palabra virtual proviene del latin virtus, que significa fuerza, energia, la virtus no
es una ilusion ni una fantasia, ni siquiera una simple eventualidad, relegada a los
limbos de lo posible. Mas bien, es real y activa. Es a la vez la causa inicial en virtud
de la cual el efecto existe y aquello por lo cual la causa sigue estando presente
virtualmente en el efecto. Lo virtual, pues, no es ni irreal, lo virtual esta en el orden de

lo real.

2.2.3. -LA ESENCIA DE LOS MUNDOS VIRTUALES

La esencia de los mundos virtuales radica en el planteamiento del "sentido comun".
Lo virtual nos obliga a renunciar al apoyo de las apariencias, de nuestras
percepciones. Nos exige una atencidon mas organizada. Lo virtual nos obliga a volver
a ser cazadores, a perseguir lo real en bosques de simbolos, a no tomar la sombra

por la presa.

Los mundos virtuales pueden hacernos experimentar espacios artificiales. Producto
de la correlacion que dentro de ellos existe entre los movimientos del cuerpo y las
percepciones visuales y tactiles, experimentadas producen la sensacion de un
verdadero desplazamiento fisico. Para mayor realismo en general, la escena de los
entornos virtuales obedece a las leyes del espacio euclidiano, pero nada impide

correr programas y crear las mas desconcertantes paradojas espaciales.



Los mundos virtuales no estdn en ninguna parte, ya que pueden ser recreados desde
cualquier ordenador y transportados en la notebooks. Pero los espacios virtuales no
’dejan de ser abstracciones matematicas. Su lugar se encuentra dentro de los
espacios algebraicos constituidos a la manera de Newton, como espacios continuos

y homogéneos.

2.2.4. - CARACTERISTICAS DE LOS MUNDOS VIRTUALES

. En la representacion para comprender mejor lo real.

. Son mundos en potencia, que nadie puede prever la magnitud de su avance.

. Se entremezclan entre lo real y lo virtual, lo potencial y lo actual.

. Se alimentan de la vida intermedia de los lenguajes simbdlicos.

. Se alimentan de la realidad visible.

. Son inteligibles, de los sensible, la concepcion y la percepcion.

. Son sistemas que procuran darnos la ilusion mas convincente posible de

inmersion funcional dentro de un mundo sintético.

. Se esconde bajo la inconsciencia de lo potencial humano.
. Es parte del "potencial” aristotélico, aptitud para recibir una forma.
. La potencia hace que encuentre vias de actualizacién, en virtudes necesarias

para su determinacion.

A partir de estas generalidades de lo virtualidad, surge la siguiente pregunta
fundamental, que llevara a los cientificos en educacion y sociélogos a investigar,
replantear y formular de la siguiente manera: ¢Sera que es posible realizar una

transformacion social educativa por medio de entornos virtuales?

2 http://www.monografias.com/trabajos13/educvirt/educvirt.shtml?
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2.2.5.-LOS ENTORNOS VIRTUALES

3La comunicacién educativa refuerza las enormes potencialidades comunicativas que
ofrecen los entornos virtuales en cuanto a la socializacion. Lo paraddjico es su
"acentralidad" favorece la "desjerarquizacion” de las relaciones humanas. Su
ubicuidad fomenta la distribucion, intercambio y circulacion de informacién, ideas y
conocimientos. Su plasticidad permite la aprehensién sensible de modelos
conceptuales aparejando un enorme salto el modo de abordar los objetos de

conocimiento.

Pese a aparecer como el fin del absolutismo politico epistemologico y perceptual,
como hemos dicho anteriormente estos espacios no dejan de ser abstracciones
matematicas construidas segun el modelo Newtoniano. Se conciben los fenbmenos
de la comunicacion de un modo Positivista. Al suponer que tanto el emisor como el
receptor de los mensajes, haciendo gala de una ontologia realista, preexisten como

identidad, mas alla de su insercidon dentro del disefio del acto comunicacional.

2.2.6. -CONOCIMIENTO VIRTUAL

. Surge de la virtud del hombre en el alcance de conocer la verdad y la realidad
de las cosas.
. Es dependiente de las leyes de las redes virtuales, y la reaccién personal a

partir de la virtud humana.

. Esta estructurado de acuerdo a los parametros de versatilidad.
. Facilidad de acceso, rapidez de descarga y multimedia.
. Tiene posibilidad de manipularlo interactuar con cualquier usuario remoto.

* BARAJAS Frutos, Mario, La Tecnologia Educativa en la Ensefianza Superior, Mc Graw Hill
20083.
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. Se puede generarse un debate, sin tener un tema especifico en Internet.
. Se pude interactuar con individuos de cualquier parte del mundo.

. No es Internet, sino el saber que existe en Internet.

2.3.- METODOLOGIAS DE EDUCACION VIRTUAL

La metodologia responde al codmo enseiiar y aprender. Y en cada modelo de
educacion virtual se destaca la metodologia como base del proceso. A continuacién
se destacan tres métodos mas sobresalientes: el método sincrénico, asincrénico y

“aula virtual — presencial.

2.3.1. - METODO SINCRONICO

Son aquellos en el que el emisor y el receptor del mensaje en el proceso de
comunicacién operan en el mismo marco temporal, es decir, para que se pueda
transmitir dicho mensaje es necesario que las dos personas estén presentes en el

mismo momento.

Estos recursos sincronicos se hacen verdaderamente necesarios como agente
socializador, imprescindible para que el alumno que estudia en la modalidad a virtual

no se sienta aislado.

Dentro de los principales métodos sincronicos tenemos: Videoconferencias con
pizarra, audio o imagenes, el NetMeeting de Internet, Chat, chat de voz, audio y

asociacion en grupos virtuales.

* http://www.monografias.com/trabajos13/educvirt/educvirt.shtml!*
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2.3.2.- METODO ASINCRONICO

Transmiten mensajes sin necesidad de coincidir entre el emisor y receptor en la
interaccion instantanea, requieren necesariamente de un lugar fisico y légico, (un
servidor), en donde se guardaran y tendra también acceso a los datos que forman el

mensaje.

Son mas valiosos para su utilizacion en la modalidad de educacién a distancia, ya
qgue el acceso en forma diferida en el tiempo de la informacion se hace
absolutamente necesario por las caracteristicas especiales que presentan los
alumnos que estudian en esta modalidad virtual (limitacion de tiempos, cuestiones
familiares y laborales.). Entre estos dispositivos estan: email, foros de discusion,

www., textos, gréaficos animados, audio, Cds interactivos, video, entre otros.

2.3.3. - POLARIZACION DE METODOS

Al unir ambos métodos, la ensefianza aprendizaje de educacion virtual se hace mas

efectivo. Como se describe en el siguiente detalle:

* Es el método de ensefianza es mas flexible, porque no impone horarios.
« Es® mucho maés efectivo que las estrategias autodidactas de educacién a
distancia.
» Estimula la comunicacion en todo el momento e instante.
e Celebracion de debates.
e La asignacién de tareas grupales.
e El contacto personalizado con los instructores.

e Audio videoconferencia.

> http://www.monografias.com/trabajos13/educvirt/educvirt.shtml’
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e Pizarras electrénicas.
e Contenidos multimedia basados en web.

e Conversaciones privadas, charlas y otras funciones de este tipo.

* Los instructores controlan las presentaciones, formulan preguntas a los alumnos,

los orientan y dirigen la comunicacion durante la clase.

2.4.- EDUCACION Y VIRTUALIDAD

La educacion es un ente socializador que impulsa al conocimiento epistemoldgico a
sumergirse, hasta llegar al proceso de dialecticidad. Sin embargo, como ya
antecedemos, la virtualidad no tiene limites, ni reglas, es espontaneo y transformador

gue parte de la virtud humana.

Muchas personas, cataloga lo "virtual" como un ente homogenizador a través de la
educaciéon: En las sociedades se constituyen la diferenciacion de las clases. Las
clases sociales tienden a estar concentradas regionalmente, la division entre los
barrios de las ciudades son un ejemplo, también lo son las divisiones centro/periferia
y norte/sur. El espacio social entonces, es un espacio calificado, cuya constitucion

topologica se basa en la légica de la exclusion.
Sin embargo la virtualizacion aparece como un espacio homogéneo, sin diferencias

de clases, razas o0 sexos. Que integra a grandes masas sociales, sin que tenga estas

limitaciones de acceso a la educacion.

2.5.- CONCEPTO DE EDUCACION VIRTUAL

La educacion virtual se refiere especificamente al proceso educativo del aprendizaje
en linea, mediante la utilizacibn de recursos metodolégicos apoyados en las
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posibilidades ofrecidas por las nuevas tecnologias de la informacion, la
comunicacion, internet y el computador, las cuales propician ambientes virtuales de
aprendizaje que combinados con las metodologia del acto pedagdgico, presencial 6
semipresencial, permiten direccionar el proceso de ensefianza-aprendizaje y
®formacion, hacia el escenario de las tendencias modernas de la educacién en un

mundo sin fronteras de tiempo y espacio.

En este contexto la Educacion Virtual se puede definir como el paso de los modelos
pedagogicos tradicionales, centrados en la ensefianza, en donde el profesor es un
transmisor-relator de conocimientos, a un modelo pedagogico centrado en el
aprendizaje activo, colaborativo y participativo en donde el estudiante es el
constructor de su propio aprendizaje de manera abierta y flexible y el profesor es un

orientador y facilitador.

2.6.- CARACTERISTICAS DE LA EDUCACION VIRTUAL

Loaiza Alvarez Roger (2002), en su obra "Facilitacion y Capacitacion Virtual en
América Latina" describe las caracteristicas de educacion virtual de la siguiente

forma:

 Es oportuno para datos, textos, gréficos, sonido, voz e imagenes mediante la
"programacion periddica de tele clases.
* Es econdmico, porgue no es necesario desplazarse hasta la presencia del

docente o hasta el centro educativo.

® http://www.monografias.com/trabajos13/educvirt/educvirt.shtml

’ http://www.monografias.com/trabajos13/educvirt/educvirt.shtml’
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* Es compatible con la educacion presencial en cumplimiento del programa
académico.

*Es innovador segun la motivacion interactivo de nuevos escenarios de
aprendizaje

* Es motivador en el aprendizaje, que estar enclaustrado en cuatro paredes del
aula.

*Es actual, porque permite conocer las Ultimas novedades a través de Internet y

sistemas de informacion.

2.7.- ELEMENTOS DEL AULA VIRTUAL

Los elementos que componen una aula virtual, surgen de una adaptacién del aula
tradicional a la que se agregan adelantos tecnolégicos accesibles a las mayorias de
los usuarios, y en la que se reemplazaran factores como la comunicacion cara a

cara, por otros elementos.

El aula virtual debe contener las herramientas que permitan:

Distribucién de la informacion.
Intercambio de ideas y experiencias.
Aplicacién y experimentacion de lo aprendido.

Evaluacion de los conocimientos.

o bk 0N PE

Seguridad y confiabilidad en el sistema.

En cuanto al educador, los elementos esenciales para el uso del profesor componen:

8 Facilidad de acceso al aula virtual o pagina web

® http://www.angelfire.com/az2/educacionvirtual/menuprincipal.html
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. Actualizacion constante del monitoreo.
. Archivo y links de materiales disponibles.

. Tiempo en el que los materiales estaran disponibles.

2.8.- EDUCADORES VIRTUALES

Ser educador virtual serd una de las opciones mas cotizadas en el siglo XXI. No
todos los docentes estan dispuestos a renunciar a sus clases magistrales, asi que el
educador virtual, ademas de desarrollar una de las profesiones con mas futuro en la
Nueva Economia, si esta convertido en el ente mas buscado por universidades y

escuelas de negocios.

2.8.1.-CARACTERISTICAS DE UN EDUCADOR VIRTUAL

. Es una persona interesada en las posibilidades de las nuevas
tecnologias.

. Tiene voluntad de aprendizaje, reciclaje y superacién continua, y con
ganas de ensenfar.

. Plantea nuevas formas de ensefiar en la interaccion del conocimiento.

. Ofrece mayor tiempo para reflexionar y las clases virtuales sean

concretas y eficaces.

. No enfatiza el papel de emisor, sino de tutor en el proceso de
ensefanza.

. Se dedica a orientar y ensefiar de modo personalizada.

. Se ajusta al ritmo de aprendizaje de cada estudiante.

. Se actualiza y cambia constantemente el contenido y los materiales.

Tiene proyecciones y actualizaciones de conocimientos continuas y

permanentes.
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2.9.- EL EJERCITO ECUATORIANO Y LA EDUCACION

A lo largo de la historia ecuatoriana, el sistema de educacién ha sufrido
modificaciones que han mejorado los niveles de instruccién de los ecuatorianos. Sin
embargo, en los ultimos 15 afios, la educacién se ha estancado debido a factores
sociales y economicos que han afectado a todos los ecuatorianos, sumado a la falta
de un compromiso claro y continuos de las autoridades educativas nacionales. Los
censos de 1990 y 2001 presentan datos alarmantes sobre esta realidad que se

manifiesta en el bajo nivel de instruccion de los ecuatorianos.

Pese a esta situacion, estamos seguros que existen numerosas oportunidades para
crear alternativas de solucion utilizando nuevos recursos, como la tecnologia
informatica existente en nuestro pais, a los actuales programas académicos,
especialmente en el nivel medio de educacion que no han sido explotados en el
Ecuador. Estas oportunidades se acrecientan con los nuevos planes que tiene el
actual Gobierno de mejorar las telecomunicaciones, el acceso a la tecnologia y uso

de Internet.

El Ejército Ecuatoriano preocupado de esta realidad se encuentra implementando
una serie de proyectos para facilitar el acceso a la educaciéon de todos los miembros
de las FFAA, y también para el acceso de todo tipo de personas, este proyecto tiene
como finalidad llegar a cualquier rincon de nuestro territorio a traves de la tecnologia,
especificamente por medio del Internet. Brindando cursos on-line para capacitacion

en el area de computacion e informética y otros temas de interés.

2.10.- LA EDUCACION VIRTUAL EN EL EJERCITO

El Ejército Ecuatoriano ha comenzado hace poco tiempo a desarrollar la formacién

virtual. Esta educacion virtual soporta tanto a la educacion a distancia tradicional
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como también a la presencial. Los cursos de capacitacion continua los estamos ya
desarrollando a nivel virtual, y estamos ya dando cursos tanto a personal del ejército

como a personas particulares.

Una de las universidades mas prestigiosas del Ecuador, La Escuela Politécnica del
Ejercito continuando con la modernizacién, actualizacion y desarrollo las
modalidades educativas no convencionales como la educacion a distancia y la virtual
cre6 La Unidad de Educacién Virtual dando un apoyo directo al desarrollo e
implementacion de cursos, asignaturas y programas a traves de entornos virtuales de
aprendizaje para ampliar, complementar y sustituir recursos que se utilizan en las
practicas educativas tradicionales con herramientas proporcionadas por los avances

tecnoldgicos y la comunicacion.

2.11.-VENTAJAS Y DESVENTAJAS DE LA EDUCACION VIRTUAL

2.11.1.- EL MODELO EDUCATIVO EN LINEA

En la educacion virtual el aprendizaje esta centrado en el alumno y su participacion

activa en la construccion de conocimientos le asegura un aprendizaje significativo.

En la modalidad basada en Internet se definen los contenidos y actividades para un
curso, partiendo de la estrategia didactica disefiada por el profesor. El alumno realiza
su proceso de aprendizaje a partir de dichos contenidos y actividades, pero sobre
todo, a través de su propia motivacion por aprender, de la interaccion con otros
compaferos y de la guia y asesoria de su profesor. El alumno de la educacion virtual
aprende de forma mas activa pues no solo recibe la instruccion del profesor, sino que
aprende a través de la busqueda de informacion, la auto reflexion y las diversas

actividades que realiza de manera individual y colaborativa.
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2.11.2.- VENTAJAS PARA EL ALUMNO

e Se siente personalizado en el trato con el profesor y sus comparieros.

e Puede adaptar el estudio a su horario personal.

e Puede realizar sus participaciones de forma meditada gracias a la posibilidad de
trabajar off-line.

e Puede seguir el ritmo de trabajo marcado por el profesor y por sus compafieros
de curso.

e El alumno tiene un papel activo, que no se limita a recibir informacién sino que
forma parte de su propia formacion.

e Todos los alumnos tienen acceso a la ensefianza, no viéndose perjudicados
aquellos que no pueden acudir periédicamente a clase por motivos como el
trabajo, la distancia o el tiempo del que dispongan.

e Existe feed-back (retroalimentacion), de informacion, de manera que el profesor
conoce si el alumno responde al método y alcanza los objetivos fijados
inicialmente.

e Se beneficia de las ventajas de los distintos métodos de ensefianza y medios

didacticos tradicionales, evitando los inconvenientes de los mismos.

2.11.3.- VENTAJAS PARA LA UNIVERSIDAD

e Permite a la universidad ofertar formacion a las empresas sin los afadidos que
suponen los desplazamientos, alojamientos y dietas de sus trabajadores.

e “Permite a la universidad ampliar su oferta de formacién a aquellas personas o
trabajadores que no pueden acceder a sus cursos presenciales.

e Permite superar la calidad de los cursos presenciales.

% http://virtual.ces.edu.co/mod/resource/view.php?id=1063
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Aumenta la efectividad de los presupuestos destinados a la educacion: en
muchos paises los presupuestos de educacion estan congelados aunque la
demanda aumenta. Mientras que la financiacion disminuye, los gobiernos piden
niveles mas altos y mayor relevancia del factor "profesionalizador" de los cursos.

Responsabilidad del sistema educativo: los gobiernos no sélo esperan que las
instituciones educativas mejoren su relacion coste-eficacia, sino que también

esperan que éstas justifiquen el uso que hacen del dinero publico.

2.11.4.- DESVENTAJAS

A pesar de las multiples ventajas que ofrece el recurso virtual no se pueden

desconocer los riesgos potenciales por el mal uso que se le puede dar, entre ellos

tenemos:

La pasividad del sujeto frente a este medio, pues se percibe como un "medio
facil".

Inexistencia de estructura pedagdgica en la informacién y multimedia.

Tecnofobos y tecndfilos.

Dificultades organizativas, problemas técnicos y altos costos de mantenimiento.
Temor a que los estudiantes vean los medios con pasividad de mirar un programa
de TV (telenovelas) caracterizado por una tendencia al facilismo inmediato,
inconveniente para aprender ciertos contenidos.

La tendencia a trabajar cualquier aspecto o contenido de forma virtual, dejando de
lado el uso de medios mas sencillos como el retroproyector.

Falta de una estructura pedagdgica adecuada, disefiada intencionalmente
teniendo en cuenta los procesos cognitivos y las formas de aprender de los

estudiantes.
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2.12.- NUEVAS TECNOLOGIAS EN LA EDUCACION

2.12.1. - INTRODUCCION

Dentro de nuestra sociedad actual las instituciones educativas se encuentran
experimentando vitales cambios en el sistema educativo; tales como la migracion de
la tradicional forma de ensefianza desde las aulas de las instituciones educativas
hasta otros entornos completamente diferentes; crecimiento de la demanda
estudiantil y hasta la comercializacion del conocimiento por ello en el ambito del
aprendizaje varia de forma vertiginosa. Las tradicionales instituciones de educacion,
ya sean presenciales o a distancia, tienen que reajustar sus sistemas de distribucion
y comunicacion. Porque siendo el centro de la estrella de comunicacion educativa se
constituyen en simples nodos de un entramado de redes entre las que el alumno-
usuario se mueve en unas coordenadas mas flexibles, al que hemos denominado
ciberespacio. Por otra parte, los cambios en estas coordenadas espacio-temporales
traen consigo la aparicion de nuevas organizaciones de ensefianza, que se
constituyen como consorcios 0 redes de instituciones y cuyos sistemas de
ensefianza se caracterizan por la modularidad y la interconexion. Todo esto exige a
las instituciones de educacion superior una flexibilizacion de sus procedimientos y de
su estructura administrativa, para adaptarse a modalidades de formacion
alternativas mas acordes con las necesidades que esta nueva sociedad presenta. La
manera de como comenzamos a acostumbrarnos a ver, de oferta on-line y de cursos
en Internet, o0 los proyectos experimentales de algunos profesores y/o
departamentos, no presuponen una universidad mas flexible sino enmarcada en las
exigencias para una educacién de calidad con una formacion integral de los
alumnos. Tampoco lo es el hecho de que una institucion esté investigando en los
altimos avances en temas de telecomunicaciones o de aplicacion de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion (TIC). Para que tanto las instituciones existentes
como las que estan naciendo, puedan responder verdaderamente a este desafio,

deben revisar sus referentes actuales y promover experiencias innovadoras en los
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procesos de ensefianza aprendizaje, apoyandose en las TIC y haciendo énfasis en la
docencia, en los cambios de estrategias didacticas de los profesores y en los
sistemas de comunicacion y distribucion de los materiales de aprendizaje; es decir,
en los procesos de innovacion docente, en lugar de enfatizar la disponibilidad y las
potencialidades de las tecnologias. Al mismo tiempo, estos proyectos de
flexibilizacibn se han de entender como estrategias institucionales, globales, de
caracter docente, que involucran a toda la organizacibn. En resumen, las
universidades necesitan implicarse en procesos de mejora de la calidad y esto, en
nuestro terreno, se traduce en procesos de innovacion docente apoyada en las TIC.

El uso de las TIC’s, en los centros educativos se impone y sustituye a antiguos usos
y recursos. El uso del ordenador y el software educativo como herramienta de
investigacion, manipulacion y expresion tiene una cualidad muy motivadora y

atractiva para el alumnado de los distintos niveles educativos.

El trabajo cotidiano con y en la informatica permite al alumnado una intervencién
creativa y personal, mantener un ritmo propio de descubrimiento y aprendizaje, asi
como el acceso a la informacion mas integral. Asi mismo, permite iniciar un proceso

de universalizacidon del uso y conocimiento de las TICs.

2.12.2. - USO DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS EN LA EDUCACION

En el &mbito de la educacién gran parte de los avances pedagoégicos alcanzados se
le atribuyen a la tecnologia, a implicado que muchas unidades educativas de
Educacién Basica, Media y Superior implementaran programas de insercion
curricular de las TIC a fin de optimizar los procesos educativos que se llevan al
interior de ellas; esto, ha significado la implementacién de salas computacionales con
conexién a Internet, capacitacion docente en el uso de TIC y la generacién de
programas que apuntan, por ejemplo, a que los alumnos adquieran la mayoria de
"las caracteristicas mas valiosas que deberian tener las personas que se contratan,

independientemente de su profesion o especializacion”
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Las teorias curriculares como medio que nos ayuda a la construccion de
conocimiento necesariamente nos llevan al disefio de un modelo que anticipe la
interpretacion de la realidad y acote la explicacién y la comprension de esa realidad.
Las teorias curriculares son la expresion de la concepcion que tenemos de la
naturaleza, la sociedad y el ser humano. El modelo resultante sera el que nos
proporcione los objetivos, los enfoques epistemoldgicos, los contenidos, la
planificacibn del proceso ensefianza/aprendizaje, las reglas y normas para las
actividades que realizaremos, las interactividades tutor/aprendiz, aprendiz/aprendiz y
de éstos con sistemas expertos que propiciaremos y en definitiva el modelo
determinara los criterios que utilizaremos en nuestra intervencion. Teniendo presente
todo lo anterior, es necesario partir de los siguientes supuestos para desarrollar el

curriculo:

La vision que es capaz de entender el paradigma informatico y el caracter complejo
de la sociedad postmoderna.

La mision que se encarna en los nuevos enfoques curriculares asociados a este
paradigma y que determinaran el proceso ensefianza/aprendizaje y posibilitaran la
construccion de la red de significados a partir de la visibn que se tiene de la

sociedad.

La utilizacién de pertinentes ambientes virtuales de aprendizaje donde la utilizacion
de las TICs en el nuevo curriculo provocara importantes impactos en las estructuras
de pensamiento, obligando a desarrollar nuevas formas de pensar para entender la
complejidad del mundo de hoy en un acto colaborativo entre todos los protagonistas
del proceso ensefanzal/aprendizaje; la aplicaciéon de las TICs al aprendizaje esta
provocando enormes transformaciones en la educacién en todos sus niveles. En
primer lugar, ello implica el traspaso del centro de las preocupaciones de la

educacién desde el profesor y el ensefiar hacia el alumno y el aprendizaje. En
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segundo lugar, con las TICs el espacio educativo pasd desde el aula y la
infraestructura fisica de la Universidad hacia un espacio educativo conformado por
las TICs o espacio virtual. De esta manera el proceso ensefianza/aprendizaje se
hace méas activo y centrado en el estudiante. Y en tercer lugar, el rol del profesor
cambia porque participa ya no en la ensefianza del alumno, sino mas bien es
necesario un profesor mas sabio que oriente el camino de aprendizaje del alumno sin
disefarlo. Un profesor que ayuda a fortalecer los conocimientos previos del alumno
con enfoque epistemoldgicos y metodolégicos audaces para que éste genere sus
propios conocimientos a partir de su observacion. Es un profesor que al mismo
tiempo tiene la obligacion de profundizar sus propios procesos de aprendizaje
continuo y disponer para ello de tiempo adecuado que la Universidad debe
garantizar. Todo lo anterior obliga a crear nuevos modelos pedagdégicos.

La aplicacion de las TICs al proceso de ensefianza/aprendizaje provoca cambios en
los modelos pedagdgicos que permita; que los aprendices aprenden no soélo de
forma diferente, sino que ademas con capacidad para sintetizar mayor cantidad de
conocimientos con una calidad superior. En primer lugar se desarrollan un conjunto
de habilidades que caracterizan al estudiante moderno que tiene que ver con el uso
de diferentes lenguajes como el de las TICs, al menos dos idiomas: el materno y otro
de uso internacional, saber encontrar la informacion relevante en los lugares
precisos, saber utilizar la plataforma tecnologica disponible, trabajar en equipo y
Yposeer los conocimientos previos suficientes para transformar los datos en

informacion y éstos en nuevos conocimientos, entre otras habilidades.

En esta nueva modalidad de ensefianza/aprendizaje los conocimientos previos
entendidos como dominios cognitivos juegan el rol principal. Los conocimientos

previos son el conjunto de saberes que una persona tiene del mundo en que vive y

10 http://www.fundacionorange.es/documentos/analisis/cuadernos/cuadernos 05 rocio.pdf
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deberian expresar las realidades mas profundas o tendencias del desarrollo historico
de la sociedad y la naturaleza. Estos dominios en el ambito del conocer son
fundamentales porque desde un enfoque sistémico podriamos entender que todo
problema local y contingente surge siempre en el marco de dindmicas coherentes

con la totalidad que esos procesos locales integran.

2.12.3. - AMBIENTES DE ENSENANZA APRENDIZAJE POR COMPUTADOR

Dentro del avance de la tecnologia educativa y la nueva vision acerca de los
procesos de ensefianza-aprendizaje, llevan a la educacién a una modalidad de
ambientes de aprendizaje apoyado por los medios, disefiados para crear condiciones
pedagdgicas y contextuales favorables, donde el conocimiento y sus relaciones con

los individuos son el factor principal para formar una “sociedad del conocimiento”.

“Si pensamos que la computacion tiene un papel muy importante en el
enriguecimiento de la labor educativa, podemos sacarle el mayor provecho y obtener
beneficios sin limites, sirviendo para el usuario como medio de ensefanza-
aprendizaje, como herramienta de trabajo y como objeto de estudio. De esta manera,
las expectativas que crea la computadora, se fundamentan tanto en las
caracteristicas técnicas que tiene la maquina como en los desarrollos de la

tecnologia educativa en que se fundamenta el disefio de ambientes de aprendizaje”.

Por lo anterior, crear cambios creativos en el ambiente que se desarrolla en el ambito
educativo como innovacion educativa y mas aun, en que los paradigmas de
educacion estan transformandose de un aprendizaje orientado en la ensefianza a un
aprendizaje centrado en el alumno, se hace necesario una propuesta pedagodgica
gue permita generar un ambiente propicio para el logro del aprendizaje. Por lo que en
la subdireccion de Nuevas Tecnologias de la Direccion de Investigacion y
Tecnologias Educativas (DICE), en el Instituto Latinoamericano de Comunicacion

Educativa (ILCE) plantea el proyecto de “Ambientes de Aprendizaje Computarizado”
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(ADAC) que permite adaptarse a contextos tanto presenciales como en la educacion

a distancia.

El entorno ADAC busca ser una herramienta cognitiva integrada por soportes
informaticos para apoyo del docente y principalmente para el alumno; se compone
por varios software que se desarrollan para facilitar la planificacién y ejecucion de

secuencias de instrucciones.

Hay diversas maneras de concebir a un ambiente de aprendizaje en la educacion
formal, que contemplan no solamente los espacios fisicos y los medios, sino también
los elementos basicos del disefio instruccional. Los roles que el estudiante y el
profesor desempefian son dos de los componentes bésicos de los ambientes de
aprendizaje que estaran en funcion de la estrategia didactica elegida y las
necesidades y objetivos planteados. Por otro lado, los ambientes de aprendizaje
pueden desarrollarse en formas diversas, pudiendo incluso prescindir total o
parcialmente de la intervencién de un profesor o tutor hasta, por el contrario tener
una intervencion constante y directa de él, asi como también centrarse Unicamente
en el alumno. Lo importante es considerar que al utilizar medios adquiere relevancia
el aprendizaje mediado de los alumnos, en el cual la tarea del profesor responde al
perfil de un asesor o guia de aprendizajes.

En un entorno educativo real se desarrolla paralelamente el llamado curriculo oculto
gue constituye el componente informal del proceso de ensefianza aprendizaje, en el
que se sitlan la formacion de valores, actitudes, negociaciones entre los actores
involucrados, y las relaciones de poder en el aula, que dan un sentido formativo para

la vida.

Otra caracteristica de los ambientes de aprendizaje es que afiaden elementos

motivantes para el aprendizaje cundo se construyen entornos centrados en la
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fantasia y el juego, en los que el estudiante puede aprender ladicamente, salvando

retos y solucionando problemas que lo conducen a una meta deseada.

En este sentido, los ambientes de aprendizaje apoyados por computadora buscan
ser una herramienta interactiva con atributos propios del medio impreso como es la
palabra escrita; la imagen, color, animacién y sonido que son prerrogativas del
medio audiovisual apropiadas para propiciar a aprender, ademas de brindar al
profesor y al alumno mayor flexibilidad en la organizacién y entrega de sus cursos

que apoyen al proceso de construccion del conocimiento.

2.12.4.- LA  INFORMATICA COMO ESTRATEGIA PARA EL PROCESO DE
ENSENANZA APRENDIZAJE

Las tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC'S), se tienen como una
posibilidad de brindarle al individuo en formacion las herramientas necesarias para
que integre desde las diferentes areas del conocimiento las nuevas tecnologias de

punta, pues dentro del sistema educativo se observa como una necesidad.

La educacién en tecnologia e informética, cumple hoy un papel muy importante en la
formacién intelectual, tanto de alumnos como maestros, permitiendo tomar una
posicion critica y reflexiva frente al proceso de ensefianza-aprendizaje, en cuanto
presentan una serie de herramientas que nos posibilitan didactizar los diferentes
trabajos y tareas de una manera mas creativa y dindmica; brindando la oportunidad
de descubrir aptitudes formativas en el campo social y personal de la comunicacion,
permitiéndonos avanzar significativamente en el buen manejo del computador y en
este caso la Internet, pues ha contribuido significativamente en el desarrollo de la
globalizacion y por ende de la educacion permitiendo la alfabetizacion digital y
audiovisual. Estos ultimos materiales proporcionan a los alumnos un contacto con
las TIC como medio de aprendizaje y herramienta para el proceso de la informacion

(acceso a la informacion, proceso de datos, expresion y comunicacién), generador de
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experiencias y aprendizajes. Contribuyen a facilitar la necesaria alfabetizacion
informatica y audiovisual. Las denominadas nuevas tecnologias de la informacion y
comunicacién (videoconferencia, CD-ROM, Internet, etc.) estan posibilitando la
creacion de nuevos entornos y contextos para los procesos de ensefianza-
aprendizaje. En estos ultimos afios se esta experimentando en el desarrollo de aulas
virtuales para la educacion a distancia y es previsible que a corto y medio plazo este

tipo de experiencias se generalicen de modo habitual.

El Internet permitird que la educacion tenga muchos mas servicios y de mejor calidad
gue en la actualidad, a medida que la globalizaciéon se introduzca cada vez mas a los
reconditos lugares del mundo, debido a las redes de banda ancha que se estan
creando, asi como el espectacular desarrollo de la telefonia movil que por ende
permitira aplicaciones como la telemedicina, videoconferencia de alta calidad y todo

tipo de servicios en cualquier parte del mundo gracias a la telefonia mévil.

La educacion en linea de manera acelerada ha cobrado especial importancia en los
altimos afios, debido principalmente a tres aspectos fundamentales. El primero se
refiere al avance tecnolégico que se ha venido llevando a cabo desde mediados del
siglo pasado, el uso de la informatica y la Internet, han dado cabida al aprendizaje a
distancia. El segundo aspecto se refiere a la necesidad de las empresas e
instituciones de exigir formacion continua de sus empleados, esto para incrementar
su competitividad en el mercado. De aqui, que el tercer punto se refiera al tiempo, el
tiempo tiene un costo, y un costo de oportunidad elevado para cualquier trabajador,
por lo que necesitan de flexibilidad en el tiempo y todo el proceso educativo.

De ahi la importancia que en la educacién ha tomado la Internet como medio de
globalizacion, gracias a que es posible continuar la formacion académica en
cualquier parte y a cualquier hora con un servicio de calidad, a su vez es de gran

ayuda para que las personas no requieran utilizar tanto tiempo en la memorizacion
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de textos y busqueda de los mismos, pues son encontrados mas rapidamente y en

breves palabras, lo que antes se tenia que incurrir a textos excesivamente largos.

La educacion virtual tiene grandes expectativas en cuanto al desarrollo de un
aprendizaje efectivo, que entre muchas otras ventajas tendra el continuo contacto
con la tecnologia, permitiendo llevar un proceso que no evita tener comunicacién con
las demas participantes del mismo y ofreciendo grandes posibilidades a aquellos
limitantes para continuar sus estudios; limitantes principalmente de espacio y de
tiempo. Otras de la ventajas o beneficios que la Internet ofrece entre muchos, es su
contribucién especialmente en el incremento del turismo alrededor del mundo, debido
a que es de facil acceso conocer la cultura, idioma, sitios turisticos y formas de vida
de otros lugares y asi poder desenvolvernos adecuadamente en el momento de la
visita a cualquier pais o ciudad, se puede decir que es como una ventanita por la que
se puede no solo viajar por todo el mundo, sino también una ventanita al legado de la
humanidad, a la cultura y a las artes, a la técnica y a la historia puesto permite
interactuar conocer y sobre todo obtener el conocimiento necesario en nuestro

campo profesional, laboral y personal.

En la actualidad, en algunas escuelas de varios paises las publicaciones de
boletines, circulares, calendarios, calificaciones, reconocimientos, tareas, exadmenes,
invitaciones y en general toda la documentacion que en el pasado se imprimia en
papel, han sido montadas en plataformas virtuales de manera que se contribuye al

ahorro del papel y por ende a la proteccion del medio ambiente.

Finalmente, se pretende que el manejo de la Internet por parte de los profesionales
en formacion se efectivo y aprendan a procesar la informacion de manera dindmica y
transversal, capaces de ejecutar operaciones de alto nivel en un computador, pues
esta herramienta pedagdgica, les permite dar una re significacion al uso del PC, verla
como un recurso de aprendizaje que facilitan el desarrollo del pensamiento por medio

de audiovisuales. Con este panorama de innovacion surge la idea de compartir
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saberes entre docentes y estudiantes en un proceso de retroalimentaciéon donde se
pueda hacer una integracion entre la teoria y la practica, no alejada de la ciencia en
busca de ambientar el desarrollo de las clases aplicando la tecnologia de la
informatica en el aula y no simplemente se vea como lo han visto profesores y demas
profesionales de la educacion, pues consideran que esta nueva modalidad de
recolectar datos es perjudicial para el aprendizaje de los estudiantes, pues se les
hace muy facil copiar monografias enteras, donde todo esta hecho y sélo tienen que
hacer pocas modificaciones. El estudiante sé6lo se limita a "copiar y pegar" trozos de

texto sin haber asimilado ningun tipo de conocimiento.

En conclusién, el acercamiento a la Internet debe manejarse a partir de los principios
pedagdgicos que permitan la interpretacion de los problemas del medio, la
satisfaccion de necesidades y el mejoramiento de la calidad de vida, teniendo como

mediador el disefio, la investigacion y el procesamiento de la informacion.

2.12.5. - BASES PEDAGOGICAS PARA EL USO DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS
EN LA EDUCACION

El impacto de la tecnologia en la era moderna ha sido tal que los docentes y en
general las instituciones han apostado todo al papel que estas pueden representar
en él la transmision de contenidos, pero no se han preocupado con anterioridad de
conocer sus caracteristicas discursivas y sus relaciones con la percepcion de los
aprendices. Cada tecnologia tiene una forma distinta de comunicar y de transmitir
informacion, pero de estas condiciones recientemente se esta tomando conciencia

para lograr un mejor aprovechamiento de las mismas.

Una de la tecnologia mas difundida y méas antigua de las utilizadas es el libro, sin
embargo los docentes, aln no estdn seguros y los investigadores no han podido
establecer como aprenden los estudiantes, pero lo cierto es que lo hacen. Lo mismo

sucede con todos los demas recursos modernos que ofrece la tecnologia. En
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realidad los nifios aprenden, pero cuanto se dejé de aprender o se hubiera podido

aprender con una mediacion pedagdgica mas adecuada.

Se denomina pedagdgica a una mediacion capaz de promover y acompafar el
aprendizaje, es decir, la tarea de cada educando de construirse y de apropiarse del
mundo y de si mismo. El individuo construye conocimientos a partir de si mismo. En
el campo de la educacion, educar es construirse, y uno se construye solamente a
través de conocimientos. Se hace por el arte, por el juego, con el propio cuerpo y por

las interacciones, es decir con los encuentros con otros seres.

Apropiarse del mundo significa "hacerlo de uno”, relacionarse con él fluidamente,
poder moverse entre distintas situaciones con la capacidad para resolver los
problemas que se vayan presentando, buscando causas Yy previendo las

consecuencias de las acciones propias y ajenas.

Apropiarse de uno mismo es contar con las capacidades necesarias como recursos
para la accion y la relaciéon. Una persona solo puede apropiarse de si mismo Si
dispone de las formas mas elementales de comunicacién, como son el lenguaje y la

escritura.

El individuo aprende cuando construye a partir de si mismo, cuando adquiere las
competencias que le permiten apropiarse de sus posibilidades y las que le ofrecen la

cultura y el mundo en general.

En este momento los docentes ya deben estar convencidos de que no es
conveniente incorporar sin una preparacion adecuada, sin el previo conocimiento de
las mismas y sin que se establezca plenamente su utilidad dentro del sistema que se
emplea en la institucion. En materia de educacion no se trata de consumir
tecnologias, sino de apropiarse de ellas para que hagan parte de los recursos de

expresion individuales y de grupo.
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En consecuencia, en materia de educacion, mediar pedagdgicamente las tecnologias
significa abrir espacios para poder apropiarse de las posibilidades estéticas y ludicas

que se encuentran en cualquier creacion.

En sintesis se puede decir que existen tres alternativas cuando se utilizan

tecnologias:

1. Uso, produccién, distribucion y aplicacion de la informacion.
2. Encuentro e interlocucién con otros seres.

3. El placer de la creacién, expresado en lo estético y en lo ludico.

De todo lo explicado una cosa queda perfectamente clara, y es que la tecnologia por
si sola no hace lo pedagdgico. La tecnologia sirve para transmitir informacion, pero
una tecnologia s6lo adquiere valor pedagogico cuando se le utiliza sobre la base del
aprovechamiento de sus recursos comunicativos. El valor pedagdgico le viene de su

capacidad para promover y acompaiiar el aprendizaje.

El docente se apoya eficiente y eficazmente en la tecnologia cuando conoce sus
lenguajes y sus posibilidades de comunicacion. Esto quiere decir que el valor
pedagogico proviene ante todo del aprovechamiento que le pueda dar el docente y

los estudiantes.
Entre estas tecnologias en las que se apoya el docente tenemos las siguientes:
E| texto impreso.- Tal como se conoce y se utiliza en las universidades resulta una

tecnologia dura porque estd mal mediado, es decir no se preocupa para nada del
tamafio de la letra, el largo de las lineas, la diagramacion y la estructura, y mucho

" http://es.wikipedia.org/wiki/Hiperv%C3%ADnculo
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menos de las imagenes. Los libros quieren transmitir informacién a cualquier costo.
Se interesan soélo en el tema y en la informacion. Los alumnos lo estudian pero
emplean en su aprendizaje un tiempo valioso que pudieran aplicar en otras

direcciones.

El audio.- Se utiliza poco en las aulas universitarias. Sin embargo el audio, con el uso
de las grabadoras puede ser un recurso valioso, sobre todo cuando se trata de

trabajar no sélo con el texto, sino también con el contexto.

Lo visual.- Las proyecciones de transparencias son muy utlizadas en los
establecimientos, pero su valor pedagdgico se desperdicia si no aporta buenas

sintesis, si no se aprovecha para globalizar contenidos y para enfatizar sobre otro.

Lo audiovisual.- Lo audiovisual ha cambiado mucho en los dltimos afios
convirtiéndose en un gran recurso porque dispone de un lenguaje en imagenes muy

rico.

2Hipertexto.- En informatica, es el nombre que recibe el texto que en la pantalla de
una computadora conduce a su usuario a otro texto relacionado. La forma més
habitual de hipertexto en documentos es la de hipervinculos o referencias cruzadas
automaticas que van a otros documentos. Si el usuario selecciona un hipervinculo,
hace que el programa de la computadora muestre inmediatamente el documento
enlazado.

En definitiva, el uso adecuado de la tecnologia en la educacion depende de la

madurez pedagdgica que permita el dominio del contenido y la capacidad de utilizar

2 http://tecnologiaedu.us.es/nweb/htm/pdf/Bases456.pdf
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para acompafar el aprendizaje, los recursos de comunicacién propios de la relacion

educativa.

2.12.6.- VENTAJAS Y DESVENTAJAS DEL USO DE LAS NUEVAS
TECNOLOGIAS EN LA EDUCACION

2.12.6.1. - Ventajas

1.- Herramientas que facilitan, enriguecen y motivan los procesos educativos

Las TIC brindan excelentes oportunidades para desarrollar las capacidades de
comunicacién, analisis, resolucion de problemas, gestion y recuperacién de la
informacion. Internet no es la panacea didactica, pero es una herramienta que debe
facilitar al alumnado el aprendizaje, y al profesorado la preparacion de clases
actualizadas y motivadoras. Ambos elementos, profesorado y alumnado nunca
pueden ser sustituidos por la tecnologia. Si bien el profesor no ha sido marginado, su
papel si que ha cambiado: debe poseer las nuevas habilidades y capacidades,
familiarizarse con el software apropiado y planificar e incorporar las nuevas

tecnologias en su programacion.

2.- Material novedoso y necesario en educacion

El planteamiento mas coherente es emplear los medios informaticos como
componentes del proceso didactico. No son una moda o un capricho pedagogico,
deben estar integrados en nuestra labor didactica. Es preciso sefialar que la
utilizacion de los medios tecnolégicos mas avanzados no garantiza, en principio, ni
una mejor enseflanza ni un mejor aprendizaje. No obstante, las tecnologias de la
informacion pueden conseguir que nos replantiemos las estrategias docentes. La
incorporacion de las TIC favorece procesos de reelaboracién y apropiacion critica del
conocimiento, en la linea de una construccion colaborativa del conocimiento. Asi
mismo, el uso de las TIC hace que el profesorado sea mas receptivo a los cambios

en la metodologia y en el rol docente: orientacién y asesoramiento, dinamizaciéon de
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grupos, motivacion de los estudiantes, disefio y gestion de entornos de aprendizaje,

creacion de recursos, evaluacion formativa, etc.

3.- Promotor de aprendizajes colaborativos

Aprendizaje entre iguales: debates entre el alumnado, proyectos colaborativos. La
realizacion de debates o proyectos entre alumnos de diversas universidades e
incluso paises constituye otra actividad de gran valor formativo. El alumnado puede
realizar trabajos de forma conjunta, coordindndose a través del correo electrénico.
Las clases préacticas se pueden aprovechar para la preparaciéon de monografias, que
serian revisadas por el profesor. Las funciones de éste son motivar y orientar al

alumnado.

4.- Interaccion virtual y presencial determinadas

La formacién a demanda y las tutorias teleméticas de alumnos, propias de las
universidades a distancia, también se realizan ahora en los centros presenciales. A
través del correo electronico, el profesorado contesta las dudas del alumnado, le

asesora y asi puede seguir mejor las actividades que realiza.

5.- Accesibilidad ilimitada de materiales educativos

El alumnado accede a materiales didacticos “en linea”: programas, guias didacticas,
manuales, etc. El profesor elabora su pagina web con el programa de la asignatura,
informacion detallada de cada uno de los temas, noticias de interés, etc.; ademas, se

pone a disposicion del estudiante para cualquier consulta.

2.12.6.2. - Desventajas

1.- Pasividad, pues se percibe como medio "facil"
La desventaja o riesgo mayor en el uso de las TIC con propdsitos de aprendizaje, es
el permitir que sean absorbidas por viejas practicas pedagogicas. Una de éstas viene

dada, sin duda, por la multipresencia de la informatica en la vida cotidiana. Es un
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lugar comun la constatacion de las diferencias generacionales en la manera de
entender y utilizar las Ultimas tecnologias. Una consecuencia de ello, mucho menos
tenida en cuenta, es que las generaciones jovenes, cada vez con mas intensidad,
tendrdn formados ciertos patrones de uso y decodificacion de informacion,
construidos desde la infancia mediante las experiencias cotidianas de interaccion con
estos nuevos medios, las estrategias que desarrollaron para interactuar con ellos y
los valores que fueron atribuyendo a esas experiencias. Esa forma de usar y
entender el computador puede no coincidir con la forma de uso que se espera en un
ambiente de aprendizaje formal. EI temor mayor es que el uso cotidiano de estos
medios tenga el mismo efecto que en el caso de la television: no se puede seguir un
programa serio de TV educativa, con la misma atencion, actitud y actividad mental
con que se ve una telenovela. Ver telenovelas es facil. Se teme que el alumno, a
fuerza de haber visto television como entretenimiento o informacion sobre hechos,
actie ante un programa educativo televisado con una tendencia a ese facilismo
automatico, necesario en un caso, pero inconveniente en el nuevo: aprender ciertos

conceptos o adquirir ciertas capacidades.

2.- Abuso o Uso Inadecuado

Las novedades tecnoldgicas producen a veces espejismos, que llevan a abusar de
Su uso, sobre todo cuando se da una presion publicitaria y comercial tan fuerte como
en el caso del computador y las redes de informacion. Hay profesores y
administradores educativos que piensan en cambios radicales: todo debe trabajarse
ahora en el computador. Esto lleva a usos inadecuados; no es conveniente utilizar
una tecnologia cara, poco disponible y mas compleja, para una accion que se puede
realizar con la misma eficacia usando medios mas sencillos. Por ejemplo, para
mostrar informacion esquematica o verbal simultaneamente a un grupo, el
retroproyector es de uso sencillo y eficiente. El computador afiade poco y exige
demasiado para este fin.
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3.- La Inexistencia de Estructura Pedagodgica en la Informacion y Multimedia

Una de las teorias de aprendizaje mas sélidas y aplicadas en educacion, el
aprendizaje verbal significativo, postula como condicibn para aprender
significativamente el significado potencial del contenido, tanto desde el punto de vista
de la logica de la disciplina, como desde el punto de vista de la légica psicologica de
quien debe construir esos conocimientos. Esta diferenciacion esencial no ha llegado
a Internet, ni a la mayoria de los programas, informaciones, documentos y aun
cursos virtuales existentes. Las TIC ofrecen acceso a CASI TODA la cultura
simbdlicamente codificada en forma de conocimiento; pero lo ofrecen pareciéndose
cada vez mas al mundo real: en el mundo real estan las cosas y los acontecimientos;
en la red estdn esas mismas cosas y acontecimientos virtualizados. La pregunta del
pedagogo es obvia: si el aprender en interaccion con la realidad exige transformarla
pedagogicamente, ¢No exigira lo mismo la realidad virtual, en la cual se han perdido
de suyos elementos contextuales y relacionales de esa realidad? Nuestra respuesta
es que si es preciso, indispensable, que en los ambientes de aprendizaje disefiados
intencionalmente, los contenidos tengan una estructura pedagogica adecuada; por
esto entendemos algo fundamentalmente Util a los procesos mentales y formas de
aprender de los alumnos que la utilizan. Insistimos que este es el escollo principal

para la integracion de las TIC en educacion.

4.- Tecnéfobos y Tecnofilos

Un peligro conocido es la aparicion de tecnéfobos y tecnofilos. Personas que se
aficionan en exceso al uso de las tecnologias, o que desarrollan temores excesivos
ante ellas. El uso excesivo hace que se desconozca el valor formativo de otros

entornos imprescindibles, en particular los que exigen interaccion personal.

En cuanto a las fobias, en nuestra opinibn no son tan alarmantes. Nuestra
experiencia muestra que el tan mencionado miedo del profesor a las tecnologias, no
es tal. Cada dia nos convencemos mas de que el rechazo se asocia estrechamente
con la calidad del docente y la forma en que concibe su funcion. Las fobias son
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actitudes complejas y necesitan tiempo para ser superadas. Apenas un profesor, que
rechazaba las tecnologias, encuentra que le permiten llevar a cabo acciones
didacticas, pensadas como convenientes, y por tanto deseadas, aunque irrealizables
en un ambiente de aprendizaje convencional, en ese mismo momento las fobias
desaparecen y se sustituyen de inmediato por entusiasmos hasta excesivos. Los
miedos al computador camuflan la exigencia de repensar el propio quehacer docente
y la voluntad de informarse y conocer lo que ofrecen los nuevos entornos para

ensefiar y aprender.

5.- Dificultades Organizativas y Fallas Técnicas

Los investigadores y académicos podemos olvidar que la infraestructura tecnoldgica
tiende a cambiar la organizacién existente y estd sujeta a fallas. Los costos de
Bmantenimiento de equipos informéticos escolares ascienden ya en promedio al

53% de la inversion.

B http://yeruky.wordpress.com/2008/03/10/video-ventajas-y-desventajas-de-las-nuevas-tecnologias/
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I11.- PLATAFORMAS, RECURSOS Y ANALISIS DEL
SISTEMA

3.1.- INTRODUCCION

La Plataforma Virtual de LMS (Learning Management System), es un nuevo sistema
de estudio que ha implementado la Fuerza Terrestre, yendo a la par con las nuevas
tecnologias y avances de la educacion.

Con este sistema se busca que los estudiantes del ejercito y particulares, tengan
mas facilidades y oportunidades en sus estudios, puesto que asi llegamos a cada
rincon del Ecuador y del mundo. Con este novedoso sistema de interaccion
educativa y aprendizaje el estudiante tendra mas flexibilidad en sus horarios de
clases y serd un estudiante mas abierto mentalmente al cambio y avancen de la

humanidad.

Un LMS registra usuarios, organiza catalogos de cursos, almacena datos de los
usuarios. Incluye también herramientas de comunicacion al servicio de los

participantes en los cursos.

El LMS gestiona usuarios, recursos asi como materiales y actividades de formacion,
administra el acceso, controla y hace el seguimiento del proceso de aprendizaje,
realiza evaluaciones, gestiona servicios de comunicacion como foros de discusion,

chat, mensajes entre otros.
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Para la elaboraciéon del sistema LMS de la FF.TT., se lo desarrollo en 2 capas que

son:

CAPA 1.- Esta basada en lenguaje C y Linux.
CAPA 2.- Esta basada en lenguaje PHP.

3.2- CONFIGURACION DE LA PLATAFORMA

La configuracion de la plataforma est4d definida por las modificaciones en
propiedades y atributos que el administrador del sistema los realice, el administrador
puede ingresar con su nombre de usuario y contrasefia, como es de suponerse el
administrador tendra todos los permisos para modificar el entorno de la plataforma,
dar de alta a los profesores y subir cursos. Los profesores también tienen permisos
para subir cursos e implementar las evaluaciones, estableciendo fechas para las

mismas.

En la plataforma la seccién de foros, mensajes y chat estan disponibles para los
estudiantes, de esta forma los mismos pueden estar en permanente contacto con sus

compaferos y de igual manera con los profesores.

3.3.- REQUERIMIENTOS INFORMATICOS
3.3.1. - REQUERIMIENTOS DE HARDWARE

e 1 Procesador: 2 unidades Intel Itanium 1.5 Ghz.

e Memoria: 1 Gb DDR.

e Discos Duros: 2x73 hot-plug Ultra 320 SCSI disks de 15 000 rpm.
e Slots: 4 full-lenght, 64 bit/133 Mhz PCI-X slots.

e Tarjeta Raid: soporte minimo 1,0.
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e Estructura para instalar en RACK: 2U.

3.3.2. - REQUERIMIENTOS DE SOFTWARE

e Sistema operativo para el servidor Linux

e Servidor de aplicaciones: Desarrollado sobre la base del Apache.
e Base de Datos: preferiblemente Postgresqgl o MySQL.

e |Lenguaje de programacion: JSP, PHP, Perl.

e Capacidad para administrar un numero ilimitado de usuarios desde clientes
con interfaces Windows o Linux, que utilicen diversos navegadores de

Internet y ademas mantengan todas las seguridades necesarias.

e Independencia entre el sistema operativo y el aplicativo.

3.4.- RECURSOS DE COMUNICACIONES

El sistema LMS cuenta con diferentes herramientas que facilitan la comunicacion
entre profesores y alumnos, de esta forma facilita la interactividad entre los dos
principales protagonistas de la educacion virtual, entre las principales herramientas

de comunicacién tenemos:

Foro: Organizacion de debates entre alumnos y profesores.

Biblioteca: Puesta on-line de recursos por parte de los profesores, y accesible para

los alumnos.

Espacio colaborativo: Puesta on-line y revision de los recursos por los profesores y

los alumnos.
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Medio de comunicacién: Envio de correo electrénico, por parte de los alumnos

hacia el profesor y del profesor hacia los alumnos.

Agenda: Organizacion de la agenda de formacién y calendario de evaluacion de los

capitulos.
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IV.- DISENO DEL MANUAL DE USUARIO

4.1.- INTRODUCCION A LA PLATAFORMA

Las plataformas virtuales de aprendizaje surgen en primera instancia como el
aprendizaje electronico el cual permite la incorporacion de cursos en linea.

Posteriormente, cuando se asocian a ciertas universidades e instituciones expanden
su abanico de posibilidades abarcando varios espacios del &area educativa, en
especial, el de educacion superior y autoeducacion, lo cual ha permitido tanto a
estudiantes como a profesores y otras personas que se desenvuelven en este ambito
el poder desarrollar contenidos programaticos y cursos en linea con la realizacion de
sus respectivas evaluaciones, manteniendo una constante interaccion y fluidez en el
proceso enseflanza - aprendizaje con las nuevas herramientas que ofrece la

tecnologia.

Dentro de las plataformas existentes actualmente, encontramos LMS, es un portal de
educacion virtual de la Fuerza Terrestre, la cual es integral en los ambientes de
aprendizaje en linea, este sitio de educacion virtual ha sido desarrollado por un
docente de La Escuela Politécnica del Ejército, para poder acceder al sitio es
necesario digitar en el navegador la siguiente direccion www.Ims.ejercito.mil.ec, en
sus inicios fue solo a nivel de la Fuerza Terrestre y actualmente cuenta con usuarios

de todo el mundo.
LMS es una plataforma que ademas de ofrecer cursos en linea, ha incorporado

multiples recursos educativos abarcando diferentes entornos de aprendizaje en red,

tales como: Informacion, foros, chat, mensajes, evaluaciones en linea, entre otros,
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donde tanto alumnos como profesores e investigadores pueden acceder sin mayores
limitaciones de tiempo y espacio.

Asi mismo, se viene desarrollando paulatinamente la implementacion de estdndares
en la generacion de contenido, de tal forma que se reutilicen en beneficio de la

comunidad nacional e internacional.

LMS es una plataforma integra capaz de aceptar todas las ambiciones que pudiese
aportar el aprendizaje electronico, desde colocar cursos en linea, crear comunidades

virtuales y compartir contenidos digitales.

4.2.- INGRESANDO AL AULA VIRTUAL

LMS es una aplicacion web a la que se accede por medio de un navegador. Esto
significa que para utilizar LMS se necesita un ordenador con un navegador instalado
y con conexién a Internet, también se necesita conocer la direccion web (URL) del

servidor donde LMS se encuentre alojado. Ver figura 4.1.

&1 LMS DE LA FFTT - Microsoft Internet Explorer

Archivo  Edicidn  Yer  Fawvoritos  Herramientas  Avuda

o-f'-trés T \) T ﬂ ﬂ ; x. ' Blsqueda Feots {F e M- Zi

Direccion | http:fims., ejercito.milecims;

Figura 4.1.- Ingreso de la direccion al navegador.

Para ingresar a la plataforma virtual de la FF.TT. se digita en el navegador Web la
siguiente direccion: www.Ims.ejercito.mil.ec, a continuacién se despliega la ventana

de la figura 4.2.
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EJERCITO

Linux Red Hat 5.1
Linux es una variante de UNIX diseflado para la compatibilidad con una
gran variadad de plataformas. Este es un sistema operativo muy popular
para servidores, porque tiene un extensivo soporte pararedes TCP/IP v
su estabilidad.

Esta serie esta disefiada para aquellas personas competentes para
administrar cualquier sistema Linux, independientemente de la
distribucién particular.

Curso de Mantenimiento Para que todo funcione correctamente v evitar posibles errcres v fallos,
25 necesaric realizar un mantenimiento de nuestro Equipe tanto en el
ambito Fisico, come en ¢l de Programacién,

Curso de Redes de Computadorss Una red de 4rea local no ez simplemente una serie de
microcomputadoras interconectados mediants un sisterna de cableado

Curso de Project zoo
! 3 Con Microsoft Office Project zoo3, se domina con rapidez el proceso de

administracién de provectos mediants la Guia de proyectos.

Curso de Office zooq Office zo03 ofrece el mejor ambiente de trabajo, es una versidn recients
del paquete de aplicaciones comerciales de Microsoft.

Figura 4.2.- Pantalla principal.

Para poder acceder al sistema debe estar registrado como usuario del mismo.

4.2.1. -USUARIOS Y CONTRASENA

En todo sistema seguro es necesario que la persona que desea acceder al mismo
primero se autentifique con su nombre de usuario y contrasefa, por lo que en el

sistema LMS es necesario registrarse.

Para iniciar el proceso de registro de usuario en la pantalla principal dar click sobre

el enlace “Entrar” que se encuentra en la parte inferior izquierda.

sted no s ha autentificado. (Entrar)

Figura 4.3.- Enlace para entrar a los cursos
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La plataforma del sitio de educacién virtual muestra la pantalla de la figura 4.4, luego

de haber presionado la opcién Entrar.

Registrarse como usuario

Hola. Para acceder al sistema tomese un minuto para crear una cuenta, Cada
curso puade disponer de una "clave de acceso que sélo tendra que usar la
primera vez. Bstos son los pasos:

1. Rellene gl Formulario de Registro con sus datos.

2. Elsistema le enviard un correo para verificar que su direccitn sea

correcta.

Lea el correo v confirme su matrioula,

Su registro sera confirmado v usted podra acceder al curso.

Seleceione el curso en el que desea participar.

Si algin curso en particular le solicita una "contrasefia de acceso” utilice la

qua le facilitaron cuando se matriculd, Asf quedara matriculado,

7. & partir de ese momento no necesitara utilizar mas que su nombre de
usuario y contrasefia en el formulario dela pagina para entrar a cualquier
curso en gl que esté matriculado.

oo e o

[ Commience ahora creando una cuenta ]

Figura 4.4.- Registro de usuario.

Para que el usuario pueda registrarse en el sistema debe dar click en el boton

“Comience ahora creando una cuenta”:

El proceso de registro continla y muestra la figura 4.5 en pantalla, lo primero que el
usuario debe realizar es la seleccion del idioma en la pestafia desplegable que se
encuentra en la parte superior derecha, caso contrario todos los campos que
contengan datos personales seran borrados y debe repetir el proceso de ingreso de

datos.
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Grearun nuzvo usuario  coniraseiia para coceder ol sistema

o devs Ete-ombede vmriomaeside, 2 aver, slaocone cha,

holgaz

eriseia® ypanty

Par for,escrsha algunos datos subre usted

Decindeoorec”

Bt cirscdn de oo s regitrd Miena cr 2ssefad

ol 2 nana @bt com

Dot Bewnsis” hogemanlg-rlcon
Horts"
sl reana
Cudel ot

Fe*

st foreulaic by camcoos obligetoe s

Figura 4.5.- Datos requeridos para el registro.

La figura 4.5 muestra los campos que el alumno debe llenar como requisitos para

registrarse como usuario del sistema LMS.

Nota: los campos que contienen un asterisco, indican que deben ser llenados de

forma obligatoria.

El usuario debe tomar en cuenta que los datos que llene en Nombre de usuario y

Contrasefia seran los que le permitira ingresar al sistema.

Politicas para ingreso de Usuarios y Contrasefia:

- Paraingresar el nombre de usuario se debe tomar en cuenta nombres légicos,
sin caracteres especiales, en un nimero maximo de 24 letras.

- De la misma forma las contrasefias deben ser ingresadas sin caracteres
especiales, faciles de recordar para el usuario en un nimero maximo de 10

caracteres para que puedan ser recordadas facilmente.
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Una vez llenados los datos del usuario, dar click en el botén crear cuenta.

[ Crear cuenta ]

Figura 4.6.- Botén crear cuenta de usuario.

Hay que tomar muy en cuenta que en esta etapa de registro de datos del usuario
todos los campos son requeridos para la creacion de la cuenta de usuario y

asignacion de su contrasefa.

Si los datos ingresados son correctos, el sistema le mostrara un mensaje de
confirmacion, el usuario debe dar un click en continuar, caso contrario debe volver a

ingresar los datos donde le indica el error, este estara remarcado de color rojo.

» Confirme su cuenta
Hemos enviado un correo electrénico a holguermanol @hotmail.com
En &l encontrara instrucciones sencillas para concluir el proceso.

Situviera alguna dificultad, contacts con el Administrador del Sistema.

Continuar

Figura 4.7.- Enviando correo de confirmacion.

El usuario debe revisar su correo electrénico donde encontrara un mensaje enviado

por el administrador del sistema.

Responder  Responder @ todos | Reenviar
i acabas de agregar = este remitents & t lists de remitentes seguros. Agregar contacto

Confirmacion de la cuenta LMS DE LA FFTT

De: Admin Usuario (ms@ejercio. mil.ec)
Erwviado: martes, 03 de febrero de 2009 16:28:21
Para:  holguermanck@hotmail.corm

Hola, holguer wnelema.

Se ha solicitado |a apertura de una cuenta en
'LMS DE L& FFTT' utilizando su direccicdn de correo

Para completar el proceso de nscripcidn haga clic agui:

http/lms. ejer ito. mil.ec/ms,/ogin/confir m. php? data =re3vbeovIS 17k holguer
En la mayoria de programas de correo electronico este

enlace deberia aparecer en azul. Sino funciona, cortelo v

péguela en |a ventana de direcciones de su navegador.

Si necesita ayuds, contacte por favor con el administrador

del sitio,
admin Usuario (ms@ejercito. mil.ecy

Figura 4.8.- Mensaje del administrador del sistema.
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Para concluir con el proceso de registro, dar click sobre el enlace que se muestra en
el mensaje de confirmacion.

bt s ejercito, mil.ec/lms/fogindonfic mphprdata=re3vbeCyIS 1b7K0Molguer

En pantalla se muestra un masaje de confirmacion:

Gracias, holguer tenelema

Registro confirmado

Cursos

Figura 4.9.- Confirmacion de registro.

De esta forma el usuario ha terminado con el proceso de registro, para salir, dar click

sobre el enlace salir que se encuentra en la parte inferior izquierda de la pantalla.

4.2.2. -PERFIL DE USUARIO

Para editar el perfil de usuario primero debe ingresar al sitio web realizando lo

siguiente:

1.- Ingresar la direccién en el navegador (www.Ims.ejercito.mil.ec).

2.- En la parte inferior izquierda dar click en el enlace Entrar.

3.- Ingresar nombre de usuario y contrasefia como se muestra.

Usuarios registrados

Entre aqui usandeo su nombre de usuaric ¥ contrasefia
(Las 'Cookies' deben estar habilitadas en sunavegador) ﬂ

Mombre de usuario |halguer

Contrasefia ......| Entrar

Alguneos curscs permiten el acceso de invitados

[ Entrar como invitado ]

&40lvidé su nombre de usuario o contrasefia®?

[ Si, aylderne a entrar ]

Figura 4.10.- Usuarios registrados.
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Para ingresar dar click en el botdn entrar, de esta forma esta dentro del sistema y
puede tomar cualquiera de los cursos que se muestran en la pantalla, este tema se

tratara mas adelante.

Lo que puede observar luego de dar click en el botdn Entrar es lo siguiente:

Cursos Usted se ha autentificads comao holguer tenelema (Salir!

» Categorias
Categorias

B Miscelanea

Linux Red Hat 5.1 P
Curse de MMantenimients 2
Curso de Redes de Computadores PL
Curso de Project zoosg A0
Curso de Office zoog -l
Curso de Autocad Pl
Curso de Lccess 20
Curso de Comunicaciones P
Curss de Cutlock zoos P
Curso de Windows XF P
Curso de uso de Internet 2
Curse de Voz sobre IF y-TH|

B Linux RH 5.1
B SOFTWARE LIBRE
Curso d= Open Office=z.X{ a4 1

Figura 4.11.- Cursos disponibles.

Una de las cosas que se debe hacer la primera vez que ingrese al sistema es editar
los datos personales. La ficha personal recoge la informacién que el resto de
usuarios tendran sobre los usuarios registrados. Puede acceder a los datos
personales pulsando sobre nombre de usuario en la parte superior derecha de la

pantalla como se puede ver en la figura 4.12

Holguer Tenelema

Perfil Editar informacion Blog

Ciudad: ambato

X Cursos: Curso de Mantenimiento
J Ultimo acceso: martes, 3de febrero de zoog, 11:02 (26 segundos)
[ Carnbiar contrasefia ][ IMensajes ]

Figura 4.12.- Perfil de usuario.
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1. Para visualizar y modificar la informacion del usuario, debe seguir los siguientes

pasos:

Pulsar la pestafia “Editar Informacion”. Este acto despliega un formulario donde
puede completar informacion acerca del usuario, asi como algunas preferencias

dentro del sistema a la hora de interactuar con el mismo.

Nota: los campos que tienen marcado un asterisco debe llenarlos de forma

obligatoria, los campos que no tienen asteriscos son opcionales.

MNombre™ |halguer

*‘f"5~13<911i‘310”E tenelema

' s * .
Direccidn de correo holguermanolighotmail.com
Mostrar correc | Maostrar mi direccidn de corren sdlo a mis compafieros de curso |

Correc activado | La direccion de corren estd habilitada w

Ciudad * ambato
Seleccione supais® | Ecuador hd
Zona horaria |Hora local del seridor |

Idioma preferido Espafial - Internacional (es) |+

Descripeidn * [7]

Figura 4.13.- Edicion de perfil.

2. A continuacion se detallan tres puntos importantes dedicados a como el LMS, y el

resto de usuarios se comunicaran con nosotros haciendo uso del correo electrénico:

Direccion de correo electrénico: El usuario debe asegurarse de que la direccién de
correo introducida pertenece a una cuenta valida y que la visite frecuentemente. Este
elemento es de suma importancia ya que un gran nimero de funcionalidades de LMS

tienen como base el correo electroénico.
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Mostrar correo: Puede elegir de entre diferentes opciones, como desee que el resto
de usuarios vean la direccion de correo.

Puede decidir entre mostrar su direccion de correo a todos los usuarios del sistema,
solo a sus compafieros de curso u ocultarla a todos los usuarios. Al elegir esta Ultima

opcion ningan usuario puede enviar un email a través del sistema.

Correo activado: Mediante esta opcion puede deshabilitar su cuenta de correo
eligiendo la opcion “Esta direccidon de correo esta inhabilitada”. Esto significa que el

sistema no enviara ningun email a esa direccion de correo.

3. Después de llenar los campos “Ciudad” y “Pais”, pase a configurar el idioma
preferido. Este idioma sera el que le aparezca por defecto en toda la interfaz del

sistema.

4. Configurar la “Zona horaria” puede llegar a ser algo importante, especialmente si
el sitio se encuentra en otro pais o0 si el usuario se encuentra de viaje y necesita

acceder al entorno.

Debe asegurarse de utilizar la hora local y no la del servidor o puede llegar a llevarse

ingratas sorpresas (como perder una sesion de chat programada o un examen).

5. El campo de texto “Descripcion” le ofrece la oportunidad de decir al resto de

personas algo mas sobre usted.

6. El resto de campos son opcionales e incluyen detalles sobre los usuarios,
incluyendo una foto o imagen representativa e informacion de contacto. La imagen se
mostrara en las intervenciones en los foros, en el perfil de usuario y en la lista de

participantes de cada curso entre otras zonas.
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4.2.3.1. - Subir Una Imagen A Nuestro Perfil Personal

Podemos subir una nueva imagen siguiendo los siguientes pasos:

1. Preparar la imagen que deseamos utilizar convirtiéndola a formato gif o jpeg.
Tendremos que tener en cuenta que el tamafio de la imagen no exceda el tamafio

méximo de archivo que el sistema permita subir.

2. Pulsar el boton “Examinar” y seleccionar la imagen a subir desde nuestro disco
duro o de cualquier tipo de dispositivo de almacenamiento externo. El sistema

ajustara el tamafio de la imagen para ajustarla a 100*100 pixeles.

Imagen de

Imagen actual MNinguno
Borrar [ ]

Imagen nueva (Tamafio maximo: 2Mb) [2] Examinar...

Descripeitn da la imagan

Figura 4.14.- Subir imagen.

Una vez completado el formulario puede guardar la informacion en el sistema

pulsando sobre el boton “Actualizar informacion personal”.

[ Actualizar informacian personal ]

Figura 4.15.- Actualizar informacion.

Con esto ha terminado la edicion del perfil de usuario, para salir dar click en la parte

superior derecha de la pantalla sobre el enlace salir.
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4.3.- DESCRIPCION DEL ENTORNO

4.3.1. - DESCRIPCION DE LA PANTALLA DE INICIO

La primera ventana a la que accede el usuario en el sistema sera la siguiente, en

esta se puede destacar los principales enunciados:

CURSOS |
DIPONIBLES e Rad ik 5. N
_/ ¢+ Dorm Lam Mar 8 fer Tie S5
N En N
B ow om o1 h a1
5 oem AR e\
2 W3 o om b .;\-
N
n U TRLVE T PETTE sy 1] wr pori kb Hrocas p LB
F R o wnmitss Byipes weno aa o
Lem bt Plrkos, coawa 6l da Pres Y
CALENDARIO
K e BB W e ACADEMICO
_-,9 HaPrgpcto Com Pherod )I"‘\.“' el gy '\-'!-.:'.. oh '..'::.-.:..\.-'- 4
hnrrireiin Je propector ol G e provset
/ N i Offa oo ofrent ¢ Kedjor SnbHn di Irabadc, 5 U e rechns
o A4 parpstta d6 apACICORAL coxAroaar £G4 M oac k.
SEGURIDAD Fy &
DE LOS -
CURSOS &

ACCESO A REGISTRO N
DE USUARIO DESCRIPCION DE
LOS CURSOS

Figura 4.16.- Descripcion pantalla de inicio.

4.3.1.1. - Cursos disponibles

Se pueden visualizar todos los cursos que se encuentran disponibles en la
plataforma virtual, para que el usuario pueda visualizar y elegir los cursos de su
preferencia, en este aspecto el administrador con los profesores se encuentran
trabajando constantemente para poner a disposicion de los usuarios la mayor
cantidad de cursos y de esta manera cubrir todas las expectativas y necesidades del

usuario.
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4.3.1.2. - Seguridad de los cursos

Este icono aparecera en muchos de los cursos en la plataforma, esto se debe a que
cada docente puede dar cierto grado de seguridad al curso que se encuentra
impartiendo, ubicando una clave de seguridad que el profesor del curso crea

conveniente, la cual serd necesaria al momento de querer acceder al curso.

4.3.1.3. - Calendario académico

Como una manera de ayuda, se puede visualizar un calendario con la fecha actual,

para utilizaciéon del usuario.

4.3.1.4. - Descripcion de los cursos

En la parte derecha de cada curso se puede apreciar una breve descripcién de cada
curso, asi como ciertos detalles que el profesor crea conveniente que deba conocer
el usuario antes de tomar determinado curso, esto servira para que el usuario se

ilustre de una manera breve de lo que se trata cada uno de los cursos.

4.3.2. -DESCRIPCION DE LA PAGINA DE INGRESO

La siguiente ventana que se despliega luego de la pantalla de inicio sera la pagina de
ingreso, en la que tendremos que autentificar nuestros datos para que el sistema

nos autentifique como usuarios registrados o segun el requerimiento de cada

usuario, la ventana de ingreso tendra el siguiente aspecto:
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Usted no se ha autentificado. (Entrar)

LMS DE LAFFTT

» Entrar al sitio

NOMBRE
DE
USUARIO

Usuarios registrados Registrarse como usuario

Hola. Para acceder al sistema tmese un minuto para crear una cuenta. Cada
curso puede disponer de una "clave de acoeso” quastlo tendrd que usar la

primera vez. Bstos son los pasos:
Nombre de usuaio |
CONTRASERNA Contrasefia . Rellene el Formulario de Registro con sus datcs,
. El sistema ls enviard un correo para verificar que su direccién sea
correcta.
. Leael correo y confirme sumatricula,

. Suregistrosera confirmado y usted podra acceder al curso,
. Selaccione sl curso en €] que desea participar,

tre aqui usando su nombre de usuario y contrasefia
<ies' deben estar habilitadas en su navegador

noe

Algunos cursos permiten el accese de invitados

Entrar camo imitadg
. Sialgin cursoen particular le solicita una "contrasefia de acceso" utilice la

¢0lvidé sunembre de usuaric o contrasefia? quele facilitaron cuands se matricul®. Asf quedaré matriculado.
51, aylderme a entrar . A partir de ese mormento no nesesitard utilizar mas quesu nombrade
uguario y contraseiia en el formulario dela pagina para entrar a cualquier

cursoen el que esté matrieulade.

ST N

ENTRAR
COMO
INVITADO

-

[ Cornience ahora creando una cuenta ]

INICIO DEL
REGISTRO

J

AYUDA A
ENTRAR

Figura 4.17.- Descripcion de pantalla de ingreso.

4.3.2.1.- Nombre de usuario

Dentro de este campo debe escribir el Nombre de Usuario que proporcionaron al

momento del registro, debe tener mucho cuidado ya que la plataforma reconocera

tanto mindsculas y mayusculas.

4.3.2.2.- Contrasefia

Luego de haber proporcionado el Nombre de Usuario la plataforma requerira la

contrasefia que eligié en el registro de usuario, para que el sistema autentifique el

ingreso a la plataforma y pueda tomar el curso requerido.

4.3.2.3.- Entrar

Debe presionar en este boton para aceptar los datos proporcionados para el ingreso

a la plataforma virtual, en caso de que los datos ingresados sean incorrectos la
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plataforma le proporcionara un mensaje diciendo que los datos ingresados no

coinciden con los registros de la base de datos de usuarios y contrasefas.

4.3.2.4.- Entrar como invitado

Este acceso le permitird el ingreso a la plataforma sin necesidad de registrar sus
datos como usuario de la plataforma, pero dentro de la plataforma tendra ciertas
limitantes como por ejemplo: no puede ingresar a ciertos cursos, realizar las
evaluaciones, no dispondra de acceso a los chats, no puede matricularse en los
curso, etc., debido a estas y mas limitantes el sistema pedira que se registre como

usuario.

En este momento estd usando el accego para invitados (Entrar)

MANTENIMIENTO DE COMPUTADORAS

» 1D del curso

Actividades E|

2] Cuestionarios

[l Feros
T3] Recursos
Buscar en los fores E

Bisqueda avanzada |7

Administracion E
& Matricularme en este
curso

Cotesories I [

W Computacién

i MODELODE
EVALUACIONES

[l Movedades

CURSO DE MANTENIMIENTO DE PC’s

éjud es el mantenimiento para PCs?

B Textto del capitule T
%) Video del capitulo T
[:z|Cusstionario del capitule T

Partes elementales de una Computadora

14 Testto del capitule T
%) Video del capitulo 1T
[2z| Cusstionario dal capitule T

Elementos necesarios para el mantenimiento de una PC

|4 Textto del capitule T1T
@) Diapositiva del capitulo TTT
[:z|Cusstionario dal capitule ITT

ACCESO

Novedades

(Sin novedades ain)

Eventos proximos E|
Mo hay eventos préximos

Ir 2l calendarion.
F]

Actividad recieate E

Actividad desde lunes, o de
febrero de 2009, 12:38
Informe completo de la

actividad reciente...

Nuevos usuarios:

|

Edwin Caiza

CcOMO
USUARIO

Figura 4.18.- Acceso como invitado.
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4.3.2.5.- Ayuda a entrar

Este acceso proporcionara ayuda al usuario cuando éste haya olvidado su nombre
de usuario o contrasefa, la ayuda pedirda Nombre de Usuario o la Direccién de
Correo Electronico que fue proporcionada al momento de registro de usuario, y el
sistema enviara un mensaje al usuario con las instrucciones requeridas para el
cambio de contrasefia de usuario, de esta manera puede ingresar a la plataforma

virtual.

Contrasena olvidada

- » Conirasefia olvidada
Sus detalles deben encontrarse primero en la base de datos del usuario. Por
favor, eseriba o bien su nombre de usuario o bien su direccién registrada

de correo electrénico en el racuadra apropiado. No es necesaric escribir
ambos.

Contrasefia olvidada

MNombre de usuario |edwinfc20@latinmail corm|

Direccién de correo

Figura 4.19.- Contrasefia olvidada.

Pantalla de confirmacion de datos enviados.

51 ha suministrado un nombre de usuario o direccién correctos, se le deberia haber enviado
un email,

Contiene instrucciones sencillas para confirmar y completar el cambic de contrasefia. 51
sigus teniende dificultadss, contacts por faver con el administrador del sitic.

Continuar

Figura 4.20.- Confirmacién de datos.
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4.3.2.6.- Inicio del registro

Este boton le permite ingresar a la ventana de registro como usuario del sistema, en
el cual debe proporcionar los datos personales de la misma manera que ingreso la

primera vez estos datos son necesarios para que el sistema pueda darle de alta.

Crear un nuevo usuario y contrasefia para acceder ol sistema

Nortbre de usuario *

Contrasefia*

Por favor, escriba algunos datos sobre usted

Direccitn decorren®
Carreo(denvevo)*
Nombre*

Apelldo’

Cindad*

sk . .
Pais™  Seleccione sy pals v

Crear cuenta || Cancelar

En este formulario hay campos obligatorios

Figura 4.21.- Ingreso datos personales.

4.3.3. -DESCRIPCION DE LA PANTALLA PRINCIPAL

Luego de que el usuario se haya autentificado con su Nombre de usuario y
Contrasefia, puede acceder a cualquiera de los cursos disponibles en la plataforma,

ademas cabe recalcar que para tener total acceso a determinados cursos, el usuario
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debe matricularse en el curso, para ello cuando se encuentre dentro del curso, la

plataforma tendra el siguiente aspecto:

DIRECCION EN
QUE NOS

FNCONTRAMOS
ALUMNOS Ny NOMBRE USUARIO | SALIR
DEL CUROS ACTUAL
DEL -
CURSO. / ~—

~——
Usted 5o ha autentificado como holguer tenclama (Salir) I

(8] de Mantenimiento
NOVEDADES
sy
FOROS J s o = s

rtieipantis o Sin novedades adfs

Curso de Mantenimiento -
| Cuestionarics Mo hay eventos prévimes
o 1 1M b de 4 “ aluab

BUSQUEDA |
N —— ] C 2. Partas de una

Disqueda avanzada 7]
NOTAS
DEL
ALUMNO

L]

EVENTOS A
REALIZARSE
=) i B Video Capd
- 3 3. Mantenimiento de PC's MATERIAL ]
DICACTICO \
= e — ACTIVIDAD

DEL ALUMNO
- . ~

CURSOS |
TOMADOS Figura 4.22.- Pantalla principal de curso. CAPITULOS
DFL CURSO

4.3.3.1. - Alumnos del curso

Se detallan todos los alumnos que han tomado el curso y con quienes el alumno
estara constantemente en contacto a través de los foros, es decir seran sus
companferos en el aula virtual. Puede visualizar toda la informacién personal de los

alumnos y hasta su ultimo acceso al curso.
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4.3.3.2. - Direccion en que se encuentra actualmente

Es en donde puede visualizar en que ruta se encuentra actualmente, ademas puede
volver hacia una ventana anterior y hasta la pantalla principal de inicio bastara con

dar click en la pestafia deseada.

4.3.3.3. - Nombre del curso

Se visualiza el nombre del curso que esta tomando.

4.3.3.4. - Usuario actual

Destaca el nombre del usuario (alumno), que se encuentra autentificado con su
Nombre de usuario y Contrasefia. Ademas al dar un click en el hombre de usuario
puede acceder a sus datos personales proporcionados a la plataforma al momento
del registro como usuario.

4.3.3.5. - Salir

Esta opcién le permite finalizar la sesién del usuario y salir del sistema. Es
recomendable que cuando el usuario termine el trabajo en el curso utilice esta opcion
para que otra persona no pueda utilizar su sesion.

4.3.3.6. - Busqueda

Esta opcion puede ser utilizada para realizar una busqueda rapida de algun tema o

palabra que se haya discutido en los foros disponibles para el curso, ademas dispone
de la busqueda avanzada con la cual puede dar mas exactitud a la busqueda.
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Por favor, introduzea los términos de biisqueda en uno o més de los campos siguientes:

Estas palabras pueden aparecer en cualquier lugar del mensaje:
En el mensaje deberia aparecer esta frase exacta:
Estas palabras MO deberfan incluirss:

Estas palabras deberian aparecer como palabras completas:

Loz mensajes deben zer mas recientes que éste: [ 1 enera 2000 oo oo
Los menzajes deben ser més antiguos que éste: (1] 10 febrera 2009 13 20
Elegir en qué foros busear: Todos los foros (¥

Estas palabras deberian figurar en el asunte:

Este nombre deberia corresponder al del autor:

Buscar en foros

Figura 4.23.- Busqueda avanzada.

4.3.3.7. - Notas del alumno

Se puede visualizar las calificaciones obtenidas por el alumno a lo largo del avance
del curso, las calificaciones que se visualizara seran las notas que obtuvo de las

evaluaciones que realizo al final de cada capitulo.

Calificaciones 7]
[Cuestionario del capitule I Cuestionario del capitulo II Cuestionario del capitulo III Total Estadisticas|
io 10 10 30

Figura 4.24.- Calificaciones alumno.

4.3.3.8. - Cursos tomados
Se visualizara todos los cursos que se encuentra tomando el alumno, ademas el

alumno con solo dar un click puede cambiarse a cualquiera de los cursos y hasta

puede visualizar todos los cursos de la plataforma.
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4.3.3.9. - Capitulos del curso

En el centro de la pantalla principal se puede apreciar todo el contenido del curso el
cual estara dividido por capitulos el nimero de capitulos dependeran de la extension
de la materia y del docente, ademas del tiempo de duracion del cada uno y la del

Curso.

4.3.3.10. - Material didactico

Dentro de cada capitulo se puede apreciar diferentes tipos de archivos, estos son los
recursos que el docente ha utilizado para poner a disposicion el material necesario
para el aprendizaje del alumno, dentro de estos materiales se puede destacar
archivos de texto, presentaciones, etc., asi como también se puede utilizar otros
recursos tales como videos y links hacia paginas de internet que contengan

informacion util para el aprendizaje del alumno.

Como una forma de medir el avance académico del alumno, se ha incluido
Evaluaciones que el docente ha desarrollado para que el usuario rinda en un periodo

de tiempo determinado.

Cuestionario del capitulo I

Evaluacidén correspondiente al capitulo I

Intentos permitidos: 2

IWétodo de calificacién: Calificacién mas alta

Comenzar

Figura 4.25.- Confirmacién de acceso a evaluacion.
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4.3.3.11. - Novedades

Se visualizara determinada anom

alia presentada en el avance del curso, como por

ejemplo una evaluacién con calificaciones bajas, etc.

4.3.3.12. - Eventos a realizarse

A manera de un cuaderno de anotaciones el alumno puede utilizar este recurso para

recordar determinado evento que debe realizar en el futuro como son: evaluaciones,

foros, tareas, etc.

Vista de Dia: | ID del curso A
A Martes miércoles, 11 de febrero de Jueves &
20009
& ESTUDIAR miércoles, 11 febrera { 12:35)

REVISAR EL CAPITULOI
i %
Exportar calendario
| ical |

Figura 4.26.- Evento programado.

4.3.3.13. - Actividad del alumno

El sistema guardara un historial de toda la actividad que desarrollo el alumno en la

plataforma, para que pueda ser util en cualquier momento para el alumno.

Figura 4.27.- Informe actividad del alumno.
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4.4.- MODULO ALUMNO

4.4.1. - INGRESO A LA PLATAFORMA VIRTUAL

Para que el alumno tenga acceso a la plataforma virtual, lo primero que se requiere
es que el alumno este previamente registrado en el sistema. Una vez cumplido con
este requisito tendra acceso a los diferentes cursos como lo muestra la siguiente

ventana:

Usted se ha autentificade como Patricio Suntaxi (Salir)
Cursos

» Categorias

Categorias
& Computacién
LINEA DE INVESTIGACION P
AVIRA ANTTVIRUS LP10
MICROSCRT PROJECT a o
AUTOCAD BASICO a 4
MANTENIMIENTO DE COMPUTADORAS a 4
SISTEMA OPERATIVO LINUX a 0
SEGURIDAD INFORMATICA a i
& MODELO DE EVALUACIONES
VISUAL BASIC 6.0 21

Buscar cursos:

Figura 4.28.- Ingreso a cursos.

4.4.2.- MATRICULARSE EN LOS CURSOS
Permite que el alumno se matricule en cualquier curso disponible, asi como ingresar
a todas las opciones que cada uno dispone. Para el ejemplo se considerara el curso

de Seguridad Informatica.

1.- El alumno ingresara dando un click en el curso elegido.
Ejemplo: SEGURIDAD INFORMATICA
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Usted se ha autentificado como Patricio Suntaxi (Salir)

SEGURIDAD INFORMATICA

» 81

Actividades 5] Novedades [E]

BA Chats (Sin novedades aiin)
Cuesticnarios FW(MHE S DE SEGURIDAD

0 o
fg] Recursos [ Movedades No hay eventos préximos
@ Tareas B Introduccién a la seguridad informética

- PR " Ir al calendatio..
=] Cusstionaric de intreduccién

Buscar en los foros = [ Qué son las amenazas y las vulnerabilidades?

BA Chat sobre fundarmentos de seguridad informatica
Activided reciente [=]

Bitsqueda avanzada 7] 1 DOCUMENTOS IMPORTANTES [ Actividad desde lunes, g ds
febrern de 2000, 15:45

et evento.,

) Fermato para el reporte de notas atrasadas

Informe completo dela
actividad reciente...
. 2 IDENTIFICAR EL ORIGEN Y LOS MITOS ACERCA @
& Matricularme eneste DE LA SEGURIDAD INFORMATICA EN LAS Sin novedades desde el fltime
curso ORGANIZACIONES. accesn

M éDetris de la PC hay un gran espfa?

Mo ams 5]
B Mitos de la seguridad informatica

fm AUTOCADBASICO

VISUALBASIC .0
&= [ ¢ Cual es en su opinién el principal problema que fomenta la cyber
Todes1os ourses delincuencia al interior de las organizaciones?

B Lac amenazas mas graves

Figura 4.29.- Ventana principal del curso S.1.

2.- Una vez que el alumno esta dentro del curso seleccionado, escoje la opcién

Matricularse en este curso:

Administracion

& Matricularme en este
CUrso

Figura 4.30.- Opcidn matricularse.

3.- Se despliega la siguiente ventana:

Usted se ha autentificade come Patricic Suntaxi (Salir)

SEGURIDAD INFORMATICA

- » Enirar a SI

Esta a punto de inscribirse como alumne de este curso
iEstd seguro de que desea hacerlo?

Figura 4.31.- Confirmar Matricula.
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4.- ElI alumno debe seleccionar la opcién si y se encontrara completamente
matriculado en el curso, una vez que ingresa al curso puede empezar a utilizar la
informacion que se encuentra disponible, asi también utilizar todas las opciones que

dispone e interactuar con los usuarios matriculados.

Ustad se ha autentificado como Patricio Suntaxi (Salir)

SEGURIDAD INFORMATICA

» 81

Participantes ) [Bin novedades atn)
& Faricy FUNDAMENTOS DE SEGURIDAD INFORMATICA
[ tovecedes
B Chats M Introduceién a la seguridad informatica 1o hay eventos proximos
| Cuestionarios =] Cuestionario de introduccién el
[l Fores [ Qué son laz amenazas y las wulnerabilidades? Huers eventon.
T Recurses BAChat sobre findamentos de sepuridad informética
=
1 DOCUMENTOS IMPORTANTES i cere U
Actividad desde migrcales, 11
e " ] Formato para el reporte de notas atrasadas d? f?;ureru e Eulutg,dlsl:%
_ nforme completo de la
2 IDENTIFICAR EL ORIGEN Y LOS MITOS ACERCA DE LA SEGURIDAD - actividad reciente...
[ INFORMATICAEN LAS ORGANIZACIONES.
Biisqueda avanzada [9) Nuevos usuarios:

B iDetrés dala PC hay un gran sspia? . .
. Patricio Suntaxi

Figura 4.32.- Ingreso a curso matriculado.

4.4.3. - INGRESO COMO INVITADOS

Es otra de las maneras de ingresar a los cursos sin necesidad de matricularse ni
registrarse con usuario y contrasefia, es con la opcion ingreso como invitado. Los
invitados de un curso solo pueden acceder a los materiales del mismo, no pueden

intervenir en los foros ni participar en los diferentes eventos programados.

1.- El alumno ingresa a la pantalla de inicio de la plataforma virtual, dentro de esta

selecciona la opcién Entrar como invitado.
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Usuarios registrados

Entre aqui usando su nombre de usuario y contrasefia
(Las 'Cookies' deben estar habilitadas en su navegador) [7]

Nombre de usuario |

Contrasefia Entrar

Algunos cursospersiten-alacceso de invitados
. Entrar como invitado b
—_————
(0lvid6 su nombre de usuario o contrasefia?

Si, aylideme a entrar

Figura 4.33.- Ingresar como Invitado.

2.- En la parte inferior izquierda debe dar un click sobre la opcion Entrar, también le

informa que esta ingresando como usuario invitado.

Figura 4.34.- Entrar al curso.

4.4.4. - DIAGRAMA DE TEMAS

Contiene todos los temas, novedades, eventos, que se tratara en el curso
seleccionado, ademas informacion clasificada en capitulos que el profesor

proporciona para el alumno y ayudas de estudio.

Todas las actividades y tareas que los estudiantes deben cumplir segun el
cronograma establecido por el profesor del curso, todos los archivos que se
encuentran dentro del diagrama de temas, son cargados bajo la responsabilidad

del profesor del curso.
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F (MHE S DE SEGURIDAD

Ll Movedades

B Intreduccidn a la seguridad informética

[z Cuesticnario de introduccién

Cl Qué son las amenazas v las wulnerabilidades?

BA Chat sobre fundamentos de seguridad informéatica

1 DOCUMENTOS IMPORTANWTES =

] Formata para 2l reporte de notas atrasadas

2 TDENTIFICAR EL ORIGEN Y LOS MITOS ACERCA @
DE LA SEGURIDAD INFORMATICA EN LAS
ORGANIZACIONES.

8] iDetras dela PC hay un gran espia?
[B] Iitos de la seguridad informética
M Las amenazas mas graves

Ll iCual e en su opinién el principal problema que fomenta la cybear
delincuencia al interior de las organizaciones?

Figura 4.35.- Temas que contiene el curso.

El alumno puede ingresar a cada uno de estos temas dando doble click sobre el

tema escogido:

Ejemplo: ingreso a la opcion novedades, se desplegara la siguiente pantalla:

SEGURIDAD INFORMATICA ra... - >
ok (e 5k Novedades 9 | Buscarenforos |

Este foro fuerza la suscripcién de todos|
[2] Ahora todos estén suscritos a este foro)

Novedades y anuncios

(Sin novedades aiin)

Figura 4.36.- Ingreso a novedades.

De esta manera el alumno podra ingresar a todos los temas disponibles.
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4.4.4.1.- Archivos y notas del curso

Permite la generacion de contenidos de una forma sencilla, el profesor cuenta con la
posibilidad de subir archivos en cualquier formato al curso (documentos de texto
formateados con cualquier procesador de textos, presentaciones empaguetadas,
archivos, pdf, videos, etc.). Hay que tener en cuenta que para que los alumnos
puedan trabajar con estos tipos de archivos debe disponer del software necesario
para manejarlos y poder abrirlos.

Debe tener instalado en el computador programas como Adobe Reader version 5.0
minimo, para poder abrir los archivos tipo pdf, ademas de Microsoft office los
paquetes béasicos (Word, Excel, Power Point).

1.- El alumno debe dar click en el documento elegido, se desplegara otra ventana

donde se cargara el documento seleccionado de la siguiente manera:

2 i ospsgesant I o rpeecet

Vo i B ot b 0

) . - s 15 IR ECRCUERS - I
Jus- Q- WA e et @) (1 JK;{% 3 -
et [ epypnzmudatomtagd Wl e s GBI §

WIES'E oo g+ @y - v OF @ru.’g.a L S T L R i ~
Googe G o i d el Btbonsts orsty stdic v 8 ok +| @fvaee e

TR [ 0 rcnhepatic  10essentialcompeences for T pros

By Jeff Relkin

Enjoying a successful career as an IT professional has ahvays presented a challenge decause you'e expected fo be
Jacks ofall frades, masters of none. Or maybe thaf's masters of all rades, jacks of none. In 2ny case, and however
Jou approach it you need a bewider panding aray of cross-unctional iesto get and slay on

top of your game. One thing in particuiar should strke you about the following list: Most of the competencies fie beyond
the tradifional IT skil st and could be equally well applied to ofher functional disciplines. There's less difference
between us and ‘them" than is usually thought.

Cempufactoneles
eeics

n Understanding existing and emerging fechnologies

Probably the most npetency that al T professi 15 a deep and broad knowledge base in their
bread-and-utter fechnical skil sets. f we were talking about Maslow's hierarchy of needs, his would be the food and
‘Water level: No matter what else, you must have thisfor simple survival Take courses, read publications, research
products, join a professional organizzfion, spend more fime on TechRepublic, but make sure you have al the information
‘you need on the fechnology you e using, along ih the best practices for applying it

Securing Your Cyberspace

Ifyou go for certfcations, remember your goal is not simply fo put more etters after your name but to maximize the

value of the educational experience. Winning the game requires tha you nat only keep your eye on the ball but also

anticipate what the next pitch wil be. Hi igests tha the fespan of any system is
 approximatety 18 montns, so e planning process for how youTre qoing fo replace what you jus bult stars pretty much

koo Jore Protcedlde O

Figura 4.37.- Tipos de archivos del curso.
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4.4.4.2.- Documentos importantes

Es un formato por medio del cual el alumno puede solicitar rendir cuestionario

atrasado de su fecha de establecida, todos estos documentos seran dirigidos al

profesor

encargado del curso, este tomara la decision de aceptar la solicitud o

rechazarla, dependiendo de las circunstancias por las cuales sucedid el que no

pudiera rendir la evaluacion.

(Op) H2-0d- )7

iad ——
| Inido | nsertar Disefio de pagina Referencias Correspandencia

Revisar Vista

MEMORANDOS_NOTAS (Sélo lectura) [Modo de compatibilidad] - Microsoft Word

s

2 =i
[j"‘c‘mr Garaman d -5

i & W =
== Lopiar | = e |
N £ § -ahe x X A |- A-|

Pegar
- f copiarformato |

Portapapeles i

Fuente =

T .
& I_HIE 4z85CeDe AaBbCx | AaBbCeDc | AaBbCeDr AaBbCcl AaBbCeDd

Enfasis  Epigrafe | fMormal | 1T Parrafo..

Estilos.

Subtitulo  Texta enn,. - Cambiar
estilos ~

F

34 Buscar \

2, Reemplazar

l§ Seleccionar ~
Edicion

ESCUELA POLITECNICA DEL EJERCITO
OECARIAMENTO % CIENCIAS OF LA COMTUIACION

MEMORANDO
No. 2008-0005-DECC-ESPE-e-02
Sangoiqui, 26 de febrero de 2008

FARA Ing Ramiro Delgado
COORDINADCR DE LA CARRERA DE SISTEMAS

oE Ing Arturo Dz isTame
DOGENTE DEL DPTO. GIENGIAS DE L4 GOMPUTAGIQN

ASUNTO  Registro de nof:

ing. Amura Dz Ja Toms
DOCENTE

ESCUELA POLITECNICA DEL EJERCITO
OELARIAMENTO OF CIENCIAS OF LA COMPUIALION

MEMORANDO
o, 2005-0008- DECC-ESPE-e-02

Sangolqui, 04 de merze e 2008

PARA  [ng Remws Deigsdo

CODRDINADOR DE L4 CARRERA DE SISTEMAS
DE ing Gristabal Espinozs

DOCENTE DEL DPTO. CIENCIAS DE LA COMEUTAGION
ASUNTO: Reot e faltas

F el

Atentaments

ing Asturo D Iz Toms
DOGENTE

Pagina:1de5 | Palabras: 567 | <8 Espanol (Ecuador) |

Figura 4.38.- Documentos importantes.

4.45. - PERSONAS

El bloque “Personas” agrupa opciones relacionadas con la informacién recogida por

la plataforma virtual sobre los participantes de un curso, bien sean alumnos o

profesores. Por ejemplo puede visualizar la informacion del resto de alumnos, a qué

grupo pertenecen o modificar los datos de su ficha personal.
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1.- Doble click en Participante.

4 Participantes

Figura 4.39.- Participantes del curso.

Se desplegara un listado de todas las personas que participan del curso, incluso

sus fotografias y datos del perfil.

Rol actual: Todos *
Rol de usuario
Todos los participantes: 23

(Las personas que no entren al curso durante 120 dias se daran de baja automaticamente. Su cuenta seguira existiendo y podran reinscribirse en cualquier momento.)

SEGURIDAD INFORMATICA
( Particpantes Y Bogs Usuarios inactivos Detallar Usuarios
Mis cursos ENN - Mostrar usuarios que han estado inactivos durante mas de 5 dias i Lista de usuarios Menos detalle ~

Nombre: TodosABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ Clasificar en orden alfabético
Apellido: Todos ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
Pagina: 1 2 (Siguiente)
Imagen del usuario Nombre [ Apellido Ciudad Pais Ultimo acceso 4
3] Patricio Suntaxi quito Ecuador ahora
vy Dario Adrian Bermudez Villalva Quito Ecuador 6 dias 17 horas
L Amira Solange Lara Torres Esmeraldas Ecuador —dias 4 horas
A Fanny Paola Larrea Noboa Quito Ecuador 7 dias 21 horas
‘?. Santiago Eduardo Paredes Gonzalez Quito Ecuador 8 dias 20 horas
—
[ "] Pablo Vinicio Ganan Culqui QUITO Ecuador 8 dias 22 horas
“ Karla Villacreses Quito Ecuador 8 dias 22 horas
-
A Darwin Anibal Garzén Carrién Quito Ecuador 9 dfas 13 horas
n Cristian Arias Quito Ecuador 10 dias 17 horas

Figura 4.40.- Datos de los participantes.

2.- El alumno debe dar un click sobre el nombre del usuario que desea consultar, se

despliega la siguiente ventana con la informaciéon completa de dicho usuario.
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También puede establecer una comunicacién con este usuario por medio de

mensajes.

Informacién personal: Amira Solange Lara Torres

Amira Solange Lara Torres

| Perfil | Mensajes | -Fog \

Estudiante de la Espe-Sangolqui, tomando el curso de Seguridades Informaticas.

Ciudad: Esmeraldas
Direccion de correo: solamirayg@yahoo.es
Cursos: SEGURIDAD INFORMATICA
Ultimo acceso: viernes, 13 de febrero de 2009, 06:37 (7 dias 4 horas)

Roles: Estudiante
e

SI

Figura 4.41.- Descripcion de un participante.

2.1.- Para enviar un mensaje el alumno debe seleccionar la opcion Enviar Mensaje,

se desplegara una ventada donde puede editar el mensaje que se enviara.

a Torres - Windows Internet Explorer

& | http://www.scprogress.com/moodle/message/discussion.php?id=205 A

Amira Solange Lara Torres

&, Afiadir contacte @ Eloguear contacto Historia de mensajes

-

Opciones de contacto

Campo para editar

nuestro mensaje

Versidn sin marcos ni JavaScript

Done [# € Interet | Protected Mede: On #100% -

Figura 4.42.- Enviar mensaje a un participante.
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Dentro del perfil del usuario tiene acceso a la opcidbn mensajes, donde puede

encontrar los mensajes que el usuario envié hacia el profesor del curso.

Amira Solange Lara Torres

Perfll | Mensajes | Blog
Mensajes  Temas

cifrado

de Amira Sdlange Lara Torres - deminge, o de noviembre de 2008, 10:26
E mi eprion, para las documantos slectrdnices, to debe aplicar ol cifrado asimétrico, por ol mismo hecho de taner 2 claves una publica ¥ una privada, g
compartida entre las dos partes antes de que los mensajes pueden ser descifrados.

1 e

Opciones de mensajes

Cualquier mensaje (texto, archivos binaries o documentos) que se cifre utlizando la clave publica solo puede ser descifrado.. Es decir o cifrado solo le corry
{cdave privada)... Cualquier mensaje que se cifre utilizando la clave privada solo se puede descifrar utilizando la dave piblica coincidente.

Las cifradas asimétricas seinventaran con ol fin de evitar por completo ol problema del intercambio de claves de los sistemas de cifrado simetrico.

Consulta sobre proactividad
l do Amira Solange Lara Torres - deminge, ¢ de noviembre de 2008, 10i02

Las tecnologias proactivas son aquellas que no necesitan conacer la amenaza previaments para poder detenerla,

Los antidotes para hacer frente a esta amenaza conforman el ADN de |la nueva gama Kaspersky Internet Security y Kaspersky Anti-Virus 2009 un nueve motor antivirus mas
potenta y la constante monitorizacion de procesos.

junte con un modulo de
stente die configuracin
ared qua sa alimenta do

2 de seguridad 2009 incorpora también un medulo de Gltrado de actividades con teenologia HIPS (Host Based Intrusion Prevention Syste
proteccion proactiva y cortafuegos integrado. Otras medidas complementarias que ayudan a Windar ¢l PC son la gestién de valnerabilidades, una
pars ol navegadar v un teclada virtual an Intarnat Sacurity soog pars las clavaes da accaso a cusntas parconales. Asimizmo, Kasparsky Sacuriey Natwork &
las experiencias globales de todos los usuarios, que :cml:nbmew\ amejorar |as tareas proactivas de prevencion.

Laoa

Lo que hace Kaspersky 3 bloguera lo mals, permitir o bueno y restringir y vigilar lo , que ne hecen

ovan esta idea, sin desatender of

Evitanda descargarse archives sospechasos desde internet, ol antivirus de mensajeria instantinea o un perfoccionada contral parent
rendimiento, ya que estas versiones son ain mas ligeras que sus predecesoras y so han disefiado teniendo en cuentalas exigencias do Windows

Ver el mensaje

F & Intemet | Pratected Made: On 100

Figura 4.43.- Mensajes del participante.
4.4.6.- ACTIVIDADES

El bloque de actividades permite al usuario un acceso rapido a los diferentes tipos

de actividades incluidas en un curso.

M Chats
Cuestionarios

D Foros

E Feourzos

= Tareas

Figura 4.44.- Actividades.
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4.4.7. - CHAT DEL CURSO

El chat de la Plataforma Virtual es una simple herramienta de comunicacion sincrona

que permite a los usuarios mantener conversaciones en tiempo real.

Cualquier usuario familiarizado con herramientas como AOL, MSN, o chat le hara
muy sencillo utilizar el chat de la Plataforma Virtual. En los foros no es necesario que
todos los participantes estén dentro del sistema a la misma vez, sin embargo esta es
una condicion obligatoria en las salas de chat. Para utilizar el chat de la Plataforma
Virtual como herramienta de comunicacion es necesario crear una sala de chat. El
profesor puede crear una Unica sala para todo el curso o repetir sesiones para
multiples reuniones.

1.- Doble click en Chats.

Figura 4.45.- Ingreso a Chats.

La ventana que se despliega, contiene el nombre del curso que esta tomando el

alumno.

SEGURIDAD INFORMATICA

Tema Nombre

G’na[ sobre fundamentos de seguridad informatica

SI
Figura 4.46.- Ingreso al Tema del Chat.
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2.- Click sobre el tema del chat

SEGURIDAD INFORMATICA Nombre del curso

S8 » Chat sohre fundamentos de seguridad informadtdca

Chat sobre fundamentos de seguridad informatica

Entrar a lazala

(Versibn sin marcos ni JavaScript)

Chat sobre fundamentos de seguridad informatica

Ver las sesiones anteriores

Figura 4.47.- Ingreso a la Sala del Chat.

En la ventana que se despliega contiene dos opciones:

3.- Click Entrar a la Sala

Entrar ala salj

{Versidn sin marcos ni JavaScript)

Figura 4.48.- Opciones de Sala del Chat.

Se despliega un cuadro de texto donde puede recibir y enviar mensajes instantaneos

hacia otros participantes del curso, los temas de conversacién pueden ser sobre

inquietudes o dudas de los temas planteados o discutir las preguntas planteadas por

el profesor.

3.1.- En el cuadro de texto debe ingresar la palabra o frase que desea enviar.
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3.2.- Presionar Enter, el mensaje sera enviado lo puede ver en la parte superior de

la ventana de Chat.

& Chat: SI: Chat sobre fundamentos de seguridad informatica - Windows Internet Explorer

& | http://www.scprogress.com/moodle/mod/chat/gui_header_js/index.php?id=38

At Patricio Suntaxi
beep

Mensaje enviado ID. del Usuario

Cuadro de texto

Ayuda sobre el Chat

B i LT +
Done [# € Internet | Protected Mode: On H100% -

Figura 4.49.- Ventana de mensaje.

Se debe puntualizar que esta sala de Chat se actualiza automaticamente, sin
necesidad de hacerlo manualmente, también posee la opcién beep que puede ser

utilizada como aviso para la persona con la que esta compartiendo el Chat.

Otra alternativa para el entorno del Chat es Version sin marcos ni JavaScrip, es una
forma mas sencilla del entorno Chat

Version sin marcos ni JavaScrip
1.- De la misma manera se debe ingresar la palabra o frase que se desea enviar.
2.- Se presionar Enter o dando un click en la opcién Enviar, el mensaje sera enviado

se lo puede ver en la parte inferior de la ventana de Chat.
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3.- Se debe actualizar constantemente la ventana de Chat, con un click sobre la

opcion Recargar.

£ Chat: SI: Chat sobre fundame e seguridad informatica - Windows Internet Explarer o o

http://www.scprogress.com/moodle/mod/chat/gui_basic/index.php?id=88&newonly=08last=1235143473

Participantes del Chat

Participantes

Patricio Suntaxi macrive : sezung

LM

Cuadro de textoj

Enviar mensaje

~

[C] Mostrar sélo nuevos
)

Mensajes

Mensajes Enviados

10:24 Patricio: hola

Botones de control

Theme by O a—

I, 2

[ € Internet | Protected Mode: On F100% v

<
bone
Figura 4.50.- Ventana de mensaje sin marcos ni JavaScrip.

Ver sesiones anteriores, es un historial de donde puede observar a los participantes

gue estuvieron en el chat.

1.- Click en la pestafa ver sesiones anteriores

SEGURIDAD INFORMATICA e - )

LS 2 » Chat sobre de i i At
Chat sobre fundamentos de seguridad informatica

Entrar alasala

(Version sin marcos ni JavaSeript)

Chat sobre fundamentos de seguridad informatica

Figura 4.51.- Ver Sesiones anteriores.
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A continuacion se despliega una ventana que contiene a todos los participantes de
sesiones pasadas inclusive se detalla la fecha y la hora que se realizaron estas

sesiones de Chat.

Bk 3 » Segiomes

Chat sobre fundamentos de seguridad informatica: Sesiones

miércoles, B de octubre de 2008, 17116 > miéreoles, B de octubre de 2008, 17138

! Eyran Xavier Bravo Vizaing (8)

Pablo Vinicio Ganan Culqui (3]
Tvan Camilo Rivera Segovia(2)
) ArturodslaTarre (=)

‘ Karla Villacreses (=)
|

. Dario Adrian Bermudez Villalva (1)

mkhlu Javier Reyes Ruiz (1)
v,
]

Wer esta segidn

Figura 4.52.- Participantes en Sesiones anteriores.

El usuario puede detallar de una manera mas profunda dicha sesién con la opcién
Ver esta sesion, la ventana que se despliega contiene en detalle todo lo tratado por

los participantes con la fecha y la hora.
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miéreoles, 8 de octubre de 2008, 17:16 —> miércoles, 8 de octubre de 2008, 17:36

2' 17:16: Dario Adrian Bermiidez Villalva sali6 de la sala
17:16: Ivan Camilo Rivera Segovia entrd a la sala
}:/ 17:16: Dario Adrian Bermudez Villalva entro a la sala
I’l 17:16: Karla Villacreses entré a la sala
l 17:16 Karla : uunuhhhh
L! 17:17: Dario Adrian Bermudez Villalva sali6 de la sala
! 17:18: Byron Xavier Bravo Vizcaino entro a la sala
) 17:18: Luis Andres Arias Salazar entré ala sala
l 17:18: Karla Villacreses sali6 de la sala
l 17:19: Amira Solange Lara Torres entro a la sala
; 17:19: Pablo Vinicio Ganén Culqui entré ala sala
! 17:20 Byron Xavier: cuales son los principales diferencias entre amenazas y vulnerabilidades???
;_',1 17:20: Daniel David Jaramillo Ojeda entré ala sala
17:22 Ivan Camilo: una pregunta a todos, ya que estamos en seguridades informaticas, se habla de dos personajes: hacker y cracker, pregunto cual esle bueo ¥ cual es el malo
! 17:23 Byron Xavier: los crackers son los malos :P
l 17:23: Karla Villacreses entrd a la sala
ﬂ 17:23: Pablo Javier Reyes Ruiz entrd ala sala

ﬂ 17:23 Pablo Javier: si ves
i

17:23: Ivan Camilo Rivera Segovia sali6 de la sala

Figura 4.53.- Descripcién de Sesiones anteriores.

4.4.7.1.- Uso de chats

Este mddulo contiene algunas caracteristicas para chatear de forma mas agradable.

Emoticonos: Todos los emoticonos que se pueden escribir en cualquier lugar de la

plataforma Virtual también se pueden colocar aqui. Por ejemplo: :-) = @

Enlaces: Las direcciones de Internet se convertiran automaticamente en enlaces.

Emociones: Puede iniciar un linea con "/me" o ™" para mostrar una emocién. Por

ejemplo, si su nombre es Anay escribe ": rie" todos veran "Ana rie".
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Beeps: Puede enviar un pitido a otra persona haciendo click en el enlace "beep"
junto al nombre.

HTML: Si sabe un poco de lenguaje HTML puede utilizarlo en su texto para insertar

imagenes, ejecutar sonidos o formatear texto, entre otras.

4.4.8. - CUESTIONARIOS

Los cuestionarios de la Plataforma Virtual son uno de los componentes mas
completos del sistema. La comunidad ha ido afiadiendo un gran nimero de opciones
y herramientas al motor del moédulo cuestionario, haciéndolo extremadamente
flexible. Pueden crearse cuestionarios con diferentes tipos de preguntas, generar
cuestionarios aleatorios a partir de baterias de preguntas, permitir a los usuarios
tener dos intentos y poder consultar todos estos resultados almacenados. Estas
caracteristicas permiten plantear estrategias de evaluacion que serian imposibles de
llevar a cabo con cuestionarios en papel (por ejemplo, seria demasiado costoso
permitir a los alumnos hacer un seguimiento de sus puntuaciones). Cuando un
ordenador hace el trabajo duro, es sencillo crear para los estudiantes test de

autoevaluacion o generar pequefios test frecuentemente.

1.- Dar click sobre Cuestionario

Actividades =]

B Chats

] Cuestionarig
[] Foros

T] Recursos
& Tareas

Figura 4.54.- Cuestionarios.
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2.- En la pantalla que se despliega click sobre el cuestionario que esta activado.

VISUAL BASIC 6.0

Pl » Cuestionarios

Tema Nombre Cuestionario cerrado Calificacion maxi C

TEST#0 sabado, 28 de febrero de 2009, 19:00
LTGA

Figura 4.55.- Ingreso al Cuestionario.

3.- Se obtiene la descripcién del cuestionario y el nimero de intentos permitidos,

click en comenzar.

VISUAL BASIC 6.0

2 EEREROL
TEST # 01

BREVE CUESTIONARIO SOBRE INTRODUCCION A VISUAL BASIC 6.0

Intentos permitidos: &

Método de califies bhn ks alts

Limite de tismpe: 1

a de febrera de 2009, 19:00
:sihado, 28 de febrera de 2008, 19:00

Figura 4.56.- Descripcion del Cuestionario.

4.- En la ventana siguiente contiene el bloque de preguntas que componen el

cuestionario.
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Tiempo restante

Un Proyecto en Visual Basic es la coleccion de archivos que se usa para generar una aplicacion

Ty Verdadero
Falso
—Tiemporestante o Bloque de preguntas
Als expresion PrivateSubCommandi_elick()

a. Inicio y fin del programa
b, Procedimisnto do codigo o Subruting

£, Codigo en Visual Basic

jentes opciones?

a, Menu principal, Lista de propiedades, Label, Formularios.
Barra de proyectos, Herramientas, Entorne grafico, Explorador de eventos.

dor de p 3 de herrmi disefio de ¥

Guaddar sin srmiae Enviae pagna Erranr toda y tarmenar

B 69 Intesnet | Pictected Mode On * 100)

Figura 4.57.- Preguntas del Cuestionario.

5.- Una vez contestadas todas las preguntas dar click en Enviar todo y terminar

dispone de dos opciones mas, dentro de la evaluacion como son:

Guardar sin enviar.- permite guardar la pagina pero no la envia para ser calificada

por el profesor.

Enviar pagina.- esta opcion no permite enviar solo el bloque de preguntas de la

ventana actual.

TEST # o1 - Intento 1

Pigina: {Astecior] 1 2

Tlempo restante
0:40:58

Figura 4.58.- Enviar y Terminar Cuestionario.
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6.- Una vez enviadas las respuestas se despliega la siguiente ventana con la

correccion de las preguntas, click en continuar para seguir revisando las respuestas.

3 Un Provecto en Visual Basic es la coleccion de archivos que se usa para generar una aplicacion?
Puntos: 1/1
Besphgsta S Verdadero +
Falso X
Corracto

Puntos para este envio: 1/1.

4 Ala expresién PrivateSubCommand1_clickQ)
Puntos: 1/1
EndSub, se lallama?

Seleccione una a. Inicio y fin del programa X'
respuesta.

) b. Procedimiento de cédigo o Subrutina +*
oG S VT

Correcto
Puntos para este envio: 1/ 1.

5 Dentro dela ventana principal IDE tenemos las siguientes opeiones?

Puntos: 1/1
Seleccione una a. Barra de apariencia, Menu principal, Lista de propiedades, Label, Formularios. 3
respuesta.

b. Barrra de Menu, Barra de proyectos, Herramientas, Entorno grafico, Explorador de eventos. X

c. Barra de menu, Barra de h i lorador de proyectos, cuaadro de herrmi disefio de ioy
ventana de propiedades. v

Correcto
Puntos para este envio: 1/ 1.

Pagina: EE; gujente)

Figura 4.59.- Correccién del Cuestionario.

7.- Esta ventana describe la calificacion que ha obtenido en la resolucion del

cuestionario, dar click en continuar para regresar a la pagina principal del curso.
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TEST # o1

BREVE CUESTIONARIO SOBRE INTRODUCCION A VISUAL BASIC 6.0

Intentos permitidos: &
Método de calificacion: Calificacion mas alta

Limite de tiempo: 1 hora

Abrir cuestionario: jueves, 1g de febrero de 2009, 19:00
Cerrar cuestionario: sabado, 28 de febrero de 2009, 1g:00

Intento Completado Puntos /7 Calificacion [ 10
#1 martes, 24 de febrero de 20009, 11:42 6 8.57
: 8. 107 H i
57/ Puntaje obtenido
Durante cierto tiempo no est autorizado a intentar de nuevo resclver el cuestionario.
Podré intentarlo nuevamente en: martes, 24 de febrero de 20009, 12:12
Continuar

Figura 4.60.- Puntaje del Cuestionario.

449.-FORO

Los foros permiten la comunicacion de los usuarios desde cualquier lugar en el que
una conexion a Internet esté disponible. No es necesario que los participantes de un
foro estén dentro del sistema al mismo tiempo que sus compaferos para llevar a
cabo una discusion, de ahi su naturaleza asincrona. Cada intervencion en un foro
queda registrada en el sistema con el nombre de su autor y la fecha de su creacion,
de forma que seguir una discusion se convierta en una tarea intuitiva para el usuario.
La Plataforma Virtual permite crear distintos tipos de foro, dando la posibilidad de

incorporar archivos adjuntos e incluso valorar las intervenciones de los usuarios.

También es posible subscribirse a un foro, recibiendo por correo electronico cada
nueva intervencion en el mismo, e incluso permite habilitar canales de noticias RSS,
con lo que los usuarios que dispongan de lectores de noticias en este formato

conoceran las ultimas intervenciones sin necesidad de entrar en el sistema.
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4.4.9.1.- Ayuda del foro para suscripcion

Cuando el alumno se subscribe a un foro recibira por correo electrénico una copia de
cada mensaje enviado a ese foro (los mensajes son enviados 30 aproximadamente

30 minutos después de haber sido escritos).

Los participantes normalmente pueden escoger si desean 0 no suscribirse a cada

uno de los foros.

Sin embargo, si un profesor obliga la suscripcidén a un foro concreto, esta posibilidad
de eleccion es anulada y todos recibirAn copias por correo electrénico de los

mensajes de ese foro.

Esto es especialmente Gtil en el foro de Noticias y en los foros iniciados al principio
del curso (antes de que todos sepan que pueden suscribirse por si mismos).

Para poder responder a las preguntas que plantea el profesor, primeramente el
alumno debe suscribirse al foro de la siguiente manera:

1.- Click en Suscribirse a este foro.

Este foro permdite gue cualgudera elija suscribirse o T
b I Alhoracualguiera puede elegir =i == su=cribe
Suscribirze aeste foro

Figura 4.61.- Suscribirse a Foros.

2.- Una vez realizado este paso, click en Continuar, ahora esta dentro del foro.

Patriclo Suntai recihivd copias da ' iCual es en au opinidn el principal probletna que fomentala cybar delincuenci al mterior da Jas organizaciones? ' par correo,
(Continuar)

Figura 4.62.- Confirmacion de Suscripcidon a Foros.
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3.- Dispone de dos tipos de foros, dar click sobre el tema donde desea participar con

Sus respectivas respuestas.

» . » Foros 2 Buscar en foros

Suscribir a to
Dar debaja de todos los fi

Foros generales

Foro Descripcién Temas Suscrito
Novedades Novedades y anuncios o Si
Qué son las amenazas  las vulnerabilidades? Qué son las amenazas y las vulnerabilidades? 1 si

Foros de aprendizaje

Seccién Foro Descripcién Temas Suscrito

problema que  ;Cual s en su opinidn el principal problema que fomenta la cyber delincuencia al interior 1 s

2 £Cual es en su opinion el pri
i interiordelas | d las organizaciones?

fomenta la cybes
organizaciones?

3 Mencione 2 ejemplos Mencione 2 ejemplos en los que por falta de conocimientos, podemos 1 s
introducir vulnerabilidades en los sistemas que antes no habia.

4 Aplicacion dela Norma ISO 17799 4 Considera usted que la Norma 17799 se puede aplicar solo en las 1 8
organizaciones o también se puede aplicar en su entomo personal
indique las razones de su respuesta?

Consulta sobre proactividad Consulte un producte que utilice come su principal herramienta la i si
proactividad para evitar que los sistemas sean victimas de
Cyberdelincuencia y describa como la aplica?

o

6 cifrado En su opinin para el cifrado de decumentos electrinicos se debe aplicar el 1 Si
cifrado simétrico 0 asimétrico?

7 certificados X500 Explique que son los certificados X500 y cual es su estructura F si

Figura 4.63.- Preguntas del Foro.

4.- Ejemplo con la siguiente pregunta:

éCual es en su opinién el principal problema gque fomenta la cyber delincuencia al interior de las organizaciones?
de Arturo de la Torre - lunes, 17 de noviembre de 2008, 11:15

iCual es en su opinién el principal problema que fomenta la cyber delincuencia al interior de las organizaciones?

Responder

Figura 4.64.- Responder Preguntas del Foro.

5.- Dar un click en responder se despliega la ventana donde el alumno debe ingresar
su opinion sobre la pregunta planteada, también puede adjuntar archivos y como

requisito obligatorio debe llenar los campos marcados de color rojo.
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Surespuesta

*
Asunto™ \pe  Cual es en su opinian el principal problema que fo

Mensaje * ﬂ

Trebuchet | | 3{12pt) v | |Hormal v | |ldioma v B I U § % % B | oo

M iSEEE T —hose OOQGEB| O

Ruts: body

Formato |?] Formato HTHML
Suscripeitn (2] Deseo recibi copias de este foro por comen

Archivo adjunto (Tamafio maximo: 500Kb) [7]

Erviar al faro

Figura 4.65.- Editar respuesta.

6.- Una vez ingresada la respuesta puede finalizar dando un click sobre Enviar Foro.

4.4.9.2.- Darse de baja de un foro

1.- Click sobre la opcion darse de baja de este foro

Este foro permite que cualgquiera elija suscribirse o no
_?1 Ahoracualguiera pueds elegir =i se suscribe
Darze de baja de este foro

Figura 4.66.- Darse de Baja del Foro.

2.- Click en continuar, ahora el alumno se encuentra fuera del foro.
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Patricio Suntaxi no recibivé copias e 'iCual es en su opinidn el principal problama que fomenta la cyber delincuencia al interior de las organizacionss? ' por corveo,
{ Continmar )

Figura 4.67.- Confirmacion Baja del Foro.

4.4.9.3.- Foros generales y de aprendizaje

Cada participante del curso puede abrir cuantos debates desee y en cada debate

pueden colocarse multiples intervenciones.

»  » Foros 7] Buscarenforos

Suscribir a todos 1os forof
Dar de baja de todos 1os foraf

Foros generales

Foro Descripeién Temas Suscrito
Movedades Movedades ¥ anunciog o st
Quéson las amenazas ¥ las vulnerabilidades? Qué son las amenazas v las vulnerabilidades? 1 il

Foros de aprendizaje

Seccién Foro Descripeién Temas Suscrito
2 4Cual es e su opinifn el principal problema que | ;Cual es en sn opinidn el principal problema oue frmenta la eyber delinenencia al interior 1 No
fornenta la cyber delincuencia al interior de las de las organizaciones?
organizaciones?
3 Menciome 2 ejernplos Mencione 2 ejemplos en los que por falta de conocimientos, podemos 1 N

introducir vulnerahilidades en los sistemas que antes no habia

4 aplicacién dela Norma IS0 17799 4 Considera usted que la Morma 17789 se puede aplicar solo en las 1 Mo
organizaciones o también se puede aplicar en su entorno personal, indigue
las razones de su respuesta?

5 Consulta sobre proactividad i . . 1 si
Consulte un producto que utilice corno su principal herramienta la
proactividad para evitar que los sisternas sean victimas de
Cyberdelincuencia y describa como la aplica?

& cifrado L . 1 3
En su opinién para el cifradn de documentos electranicos se debe aplicar el
cifrado simétrico o asimétrico?

7 certificados X500 ) . 1 &1
Explique que son los certificados X509 v cual es su estructura

Figura 4.68.- Tipos de Foros.
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4.4.9.4.- Busqueda en foros

Eusqueda avanzada ﬂ

Figura 4.69.- Busqueda en Foros.

Permite buscar en los foros de un curso informacion que pueda resultar de utilidad, la

informacion se buscara en funcion de cadenas de texto introducidas por el usuario.La

busqueda de texto admite una serie de opciones que se enumeran mas abajo. Usted

puede combinarlas para especificar sus criterios de busqueda de forma mas precisa.

Tabla IV.1.- Formato para busqueda avanzada

trabajar con

grupos

Para efectuar una busqueda basica de una o mas palabras en
cualquier parte de los textos, limitese a escribirlas separadas por
espacios. Se utilizaran como criterio de busqueda todas las palabras

de mas de dos caracteres.

+trabajar +con

En la busqueda del ejemplo anterior se encontraria también la

palabra "conocimiento" (y cualquier otra que contuviera la cadena

grupos "con"). Para forzar la coincidencia exacta de una palabra, utilice el
signo mas (+).
-motor de Use el signo menos (-) antes de las palabras que no desea incluir en
+blsqueda |la busqueda.
"motor de |Para buscar una frase o0 expresion compuesta por varias palabras,
busqueda" |delimitela con comillas dobles.
Para buscar textos de un usuario en particular, escriba user: antes
user: Eloy _
del nombre del usuario.
userid:6 Si conoce el ID de un usuario en particular, puede realizar la
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busqueda escribiendo el nimero después de userid:

o Para buscar una palabra unicamente incluida en el texto o en el
subject: ) _ _ _
» titulo, escriba subject: antecediendo a la palabra a buscar.
evaluacion

Para realizar una basqueda avanzada, debe dar un click en el boton de busqueda sin
escribir nada en el campo de palabras aparecerd, un formulario completo que le

facilitara una busqueda personalizada.

(SIS » Buscar

Por favor, introduzea los términos de biisqueda en uno o mds de los campos siguientes:

Estas palabras pueden aparecer en cualquier lugar del mensaje:

En el mensaje deberia aparecer esta frase exacta:

Estas palabras NO dsberian incluirse:

Estas palabras deberfan aparecer como palabras completas:

Los mensajes dsben ser més recientes que éste: O
Los mensajes deben ser mis antiguos que éste: O
Elegir en qué foros bugcar: | Todos los faros v

Estas palabras deberfan figurar en el asunto:

Este nombre deberfa corresponder al del autor:

Figura 4.70.- Buqueda Avanzada en Foros.

4.410.-1Ira...

Es uno de los accesos directos que dispone la plataforma, el alumno puede
seleccionar con un click cualquier tema de los que se encuentran disponibles en el

curso.
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Ira...
Tema 3
Competencias de los profesionales en seguridad
Los principios de Microsoft
Andlisis de los roles involucrados
Descriptores de Seguridad en Windows
Origen de los problermas con los roles en segurida
Mencione 2 ejemplos
Tema 4
L& MNORMA SO 17799
Metodologias de Desarrollo
Aplicacidn de la Morma 150 17799
Definir el perimetro del DCC
Relacian entre las mejores practicas de desarrallo
Tema 5
Introduccidn a los IDS
Evitar la Ciberdelincuencia
Consulta sobre proactividad
AMNALISIS FORENSE
Tema 6
Ejermplo de un documento electrdnico
Presentacidn: Breve introduccidn a la criptograf...
cifrado
Tema T
Public key infrastructure

PEI & Identity
cartificadns ¥EOO 4

Figura 4.71.- Acceso directo a Temas.

4.4.11. - RECURSOS

Son los temas del curso distribuidos en una tabla y con su respectiva descripcion,
puede ingresar a estos dando un clic sobre cualquier tema que desee y le permite al

alumno observar el contenido.

Tama [ ey

i

whaat sl ) eth

Figura 4.72.- Recursos del curso.
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4.4.12. - TAREAS

Una tarea es una sencilla herramienta para recoger el trabajo de los alumnos de un
curso. El profesor planteard un enunciado y los alumnos trabajaran sobre el mismo
para finalmente enviar una solucion a traves del entorno. EI modulo de tarea permite
a los alumnos de una manera facil, subir documentos en practicamente cualquier
formato electronico. Los documentos quedan almacenados para su posterior
evaluacion a la que puede afiadirse un “feedback” o comentario que por otra parte

llegara de forma independiente al alumno mediante correo electronico.

Ira v

SEGURIDAD INFORMATICA

»  » Taeas

Tema Nombre Tipo de tarea Fecha de entreza Enviada  Calificacion

4 Defirdr el perimetro del DCC Subir unsolo archivo miéreoles, 12 de noviembre de 2008, 02:00
Relaciénentre Las mejores pricticas de desarrollo subir unselo archivo viernes,7 de noviembre de 2008, 2300

5 AMALISIE FORENSE subir mnselo archivo fueves,§ de enero de o009, 2355

Figura 4.73.- Tareas del curso.

Ejemplo tema 4, definir el perimetro del DCC. Esta es la tarea que debe realizar el
alumno y enviarla, la fecha en que el profesor le activa la tarea, y la fecha de

entrega.

B Ira B VB

SEGURIDAD INFORMATICA

» Definir dl perimetro sl DEC

Defina el perimetrs en tres niveles para | aplisacién de la norma 150 17799 para el DCC

Disponibleen: - Lunes, 23 de sepriembrede a0d, o0
Fecha de entrega:niévealss 2. novienbre de2o06, 0xon

Figura 4.74.- Ejemplo de Tarea del curso.
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4.4.13. - CALIFICACIONES

Estando en la pagina principal del curso, al pulsar sobre el enlace “Calificaciones” del
bloque de administracion, la Plataforma Virtual abre el libro de calificaciones en el
gue se recogen las notas obtenidas por todos los estudiantes en cada una de las
actividades propuestas en el curso. La primera vez que se accede al libro de
calificaciones aparece una tabla con el titulo “Calificaciones” en la que cada fila
corresponde a un alumno y cada columna a una actividad, salvo la ultima que
presenta la calificacion total. Las filas estan inicialmente clasificadas alfabéticamente
por el apellido pero se puede hacer por el nombre pulsando en el enlace “Ordenar
por nombre”. Este orden se puede variar también con las flechas que aparecen a la
derecha de “Total” en la columna de la derecha. Los nombres de los estudiantes son
enlaces que abren una pagina en la que sélo aparecen sus calificaciones y no las de

Sus compairieros.

Adrmnistracion E

y=| Calificaciones

Figura 4.75.- Ingreso a Calificaciones.

4.4.13.1.- Ayuda sobre calificaciones del estudiante

En esta pantalla se puede observar un resumen de las calificaciones recibidas en
este curso.

e En el centro aparecen todos los items calificados en el curso. Los nombres y
las calificaciones de cada item puntuado son enlaces que conducen a una
vision detallada de cada item en particular.

« Aladerecha de las tareas puede ver la columna de totales.

o Debajo de la cabecera de totales aparece un enlace de 'estadisticas' que

mostrara una ventana emergente con las estadisticas basadas en todas las
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tareas y/o cuestionarios de los participantes en el curso. Usted dispone de la
siguiente informacion:
o Puntuacion total maxima: suma mas alta de todas las calificaciones de
un participante en el curso.
o Puntuacion total minima: suma mas baja de todas las calificaciones de
un participante en el curso.
o Puntuacion total media: suma de todas las calificaciones del curso
dividida entre el nUmero de participantes.
o Mediana: mediana de las puntuaciones.
o Moda: puntuacion obtenida por un niumero mayor de participantes.

o Desviacion tipica: medida de la dispersion de las puntuaciones.

Usted se ha antentificado como Patricio Suntaxi (Salir)

SEGURIDAD INFORMATICA
O b e wuda para calificaciones ’

Calificaciones 7] =
Cuestionariode Queé sonlasamenazasy éCual esensuopinion el principal Mencionez Aplicacionde Definirel Relacion entrelas Consulta sobre ANALISIS cifrado certificados Total
introduccion  lasvolnerabilidades? problema que fomenta la cyber ejemplos laNormal50 perimetrodel mejorespracticas proactividad FORENSE X500 Estadisticas
delineuencia al interior delas 17700 DCC de desarrollo
organizaciones?
10 2 4 10 10 20 20 10 20 10 10 126

Acceso directo a S.I

Figura 4.76.- Detalle de Calificaciones.

Usted se ha antentificado como Patricio Suntaxi (Salir)

VISUAL BASIC 6.0

Calificaciones 2]
TEST # o1 Total Estadisticas
10

8.57 8.57

- = ]

Figura 4.77.- Puntaje de una Evaluacion.
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4.4.14. - MIS CURSOS

Es una ventana despliega todos los cursos que es tomando el alumno, también

funciona como acceso directo.

ﬁ AUTOCAD EASICO

ﬁ SEGURIDAD
INFORM

VISUAL BASIC bug

I'rclios b curses

Figura 4.78.- Detalle de Cursos Tomados.

1.- Click sobre el curso deseado.

Usted se ha autentificado como Patricio Suntaxi (Salir)
VISUAL BASIC 6.0

> LTGA

S
|| Personas [=] Diagrama de temas | Novedades [=]

(Sin novedades aiin)

Participant:
& Participantes [l Novedades

| Buscar en los foros 11| CURSO DE VISUAL BASIC 6.0 | Actividad reciente ]

Actividad desde domingo, 22

I de febrero d 018
(FESPE I
‘Eg 74 FERITE NI

Biisqueda avanzada [7] Jy Somssomouci actividad reciente...
L Actualizaciones de
[F] Calificaciones M INICIO cursos:
| petividades L1 |8 INTRODUCCION. m oG
™ Consultas
=] Cuestionarios f5] INTRODUCCION
[ Foros f] INICIANDO VB 6.0
%] Recursos %] DESCRIPCION

[ DESCRIPCION

& AUTOCADBASICO
1 SEGURIDAD 2 =

INFORMATICA
B VISUALBASIC6.0

Todoslos cursos.

Figura 4.79.- Inicio de Curso Tomado.
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4.4.15. - NOVEDADES

(Sin novedades atdn)

Figura 4.80.- Novedades.

Muestra un resumen de los ultimos anuncios publicados en el “Foro de Novedades”
del curso. Este listado de anuncios da la posibilidad de acceder al contenido
completo del anuncio o de afadir nuevas entradas. El nimero de anuncios que

apareceran listados puede configurarse en el formulario de “Configuracién del curso”.

SEGURIDAD INFORMATICA ire.. b

ok sk 0 e Novedades ﬂl || Buscar en foros

Movedades ¥ anuncios
(Sin novedades atin}

Figura 4.81.- Descripcién de Novedades.

4.4.16. - EVENTOS PROXIMOS

Recuerda la proximidad de un evento, ya sea un evento general, a nivel de curso o
programado por el propio usuario. Los eventos se programan en el bloque
calendario, donde también se puede configurar el nimero de eventos que se
mostraran en este bloque o la fecha a partir de la cual un evento puede ser
considerado como proximo. (Ver bloque calendario).
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EVERLOS Did XTI FNS E

Mo hav eventos proximos

Figura 4.82.- Eventos Proximos.

4.4.17. - IR A CALENDARIO

El calendario refleja todas las fechas que puedan resultarnos de interés en el
transcurso de un curso (apertura de una nueva unidad didactica, fecha de entrega de
una actividad, etc.).

Calendario con eventos programados, los cuadrados de diferente color muestran los

eventos que se programaron en una fecha establecida.

Usted ¢ ha ificad: Patricio Suntasd (Salir’

Calendario

cscp Sl Calemdiris TS

Vista de Mes detallada: | Todos los cursos v

o angrs 2004 febrero 2009 marzo zooq B
Domingo Lumne = Martes Midrooles Jueve = Vierne = Sibada
1 z 3 4 5 6
Cuestionariode  [Cusstonariode  [Cuestlomariode  [Cuestionariode
Introduccibn Entroducclin] introduceléng Introduccdin] Dom Lun Mar Mié Jue Vie Sib
Entrega delos : oz 3
ejercicios. 4 5 6 7 8 ¢ 110
B L] 10 1 1z 13 Y 21 12 13 14 15 16 17
B 19 20 = 22 23 24
P @y =B %y g0 @
13 16 17 18 1w 2 21
TEST# 01 -
{Cuestionario Dom Lun Mar Mié Jue Vie sib
abderto)
1z [3 a & 7
3 L] 5 7 a ¢ " 3 14
15 16 17 18 qg 20 21
w3 w4 [z5] %6 w7 2
Eventos globales: cultcs (cic puara mestrar) Eventos de cursn: visblies (e g ol
Eventos de grupe; visibles (clic para ocultar) Eventos de usuario; visibles (clic para ocultar) " <9
- T Mi e Vie Hih
Exportar calendario i 2 P s 6 7
| il | 8 g o 3 14

1 oaz
1 16 17 13 19 20
2z 23 24 25 26 27 20
o .,

Figura 4.83.- Calendario.
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4.4.17.1.- Preferencias

S S » Preferencias

Preferencias

Formato de hora: Par defecta ¥

Esta prefersncia controla cémo aparecen las horas en el calendaric. Puede slegir entre los formates de 127 24
heras. Sieligs la opeién "por defecto", entonces &l formato s selsccionard automaticaments de acusrdo con el
idioma que usted utilice en &l sitio.

Primer dia de la semana: Domingo v

Esta preferencia configura la forma en que se muestran todos los calendarics mensuales. Utilizela para acomodarla
asu conveniancia.

N méiximo de eventos proximos: 110 &

Esta preferencia sstablecs el niimers maximo de eventos préximes a mostrar. Si selecciona un nimero alte, es
posible que e ocups un amplic espacio de la pantalla.

Flazo de comienze de eventos préximos: [e1 &

Esta preferencia establece el nimero maxime de dias en que un evento debe comenzar para mostrarse coms un
evento préxime. Los eventos que eomienzan mas tarde de esa fecha no se mostraran como préximes. Por favor,
advierta que no se garantiza que se muestren todes los eventos que comienzan en ese rango de fachas; si son
demasiades (mas que los fijados en la preferencia "Nimero maximo de eventos préximos') entonees los eventos
més distantes no s mostraran.,

Recordar ajustes de filtro: [T

Si esta habilitado, Moodle recordara los dltimos ajustes de filtro de evento v los restaurara automaticamente cada
vez que acceda.

Guardar cambios

Figura 4.84.- Preferencias.

4.4.17.2.- Exportar calendario

Esta opcion le permite visualizar al alumno todos los eventos de una semana, un

mes, mes proximo hasta 60 dias.

1.- Click en exportar calendario.

No hay eventos préximos

Exportar calendario

Figura 4.85.- Exportar Calendario.

2.- Se debe seleccionar el tipo de calendario a exportar.
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Exportar

Opciones

Exportar:
® Todos los eventos

O Eventos refaridos a los curses
para:

©) Esta semana
O Este mes
O Mes préximo

O 6o dias recientes v présximos

[ Obtener URL del calendario MEExponarED
Figura 4.86.- Tipo de Calendario.

3.- Click en exportar calendario

Abriendo icalexport.ics [‘5_<
Ha escagido abrir
[] icalexport.ics

el cual es un: Archivo iCalendar
de: hbbp: e, scprogress.com

4ué deberia hacer Firefox con este archivo?

H Microsoft Office Qutlook (predeterminada) v
() Guardar archivo

[] Harer esto autométicamente para los archivos como éste de ahora en adelante.

Figura 4.87.- Abrir o Guardar Calendario.

En las dos opciones que se muestran escoja la que mas le interese ya sea solo Abrir
0 Guardar en el disco.

I TEST # 01 [Coestionarks eerrada) - Cita

B T r—
Gl oo gonrn | (| | DPeiodadad,. ! 3| K

Py |
aa | pogramasen

L

TEST # 01 (Cueshionario amada)
Lo

w  Egass: ] Mo deponbie

Comengn:

Sitaco BRI (1
Fnaknacidn;, | Sl SHETTER

¥| Dltegosidn
ClE -
Javigor T r— rgrm—r,

|p>BREVE CUESTIONARIC SOBRE INTRODUGEION A VISUAL BASIC 6 0</p>

Corkactos..

Cabegorias... | 1164 Fyreada [

Figura 4.88.- Evento Descargado.
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La ventana muestra los eventos programados.

4.4.17.3.- Nuevo evento

Aqui el alumno puede editar sus propios eventos segun la importancia y la
proximidad de estos, también le puede servir como ayudar para recordar las
actividades que tiene pendientes, de esta manera puede cumplir con todos los

eventos que requiere el curso.

Nueve evento (Evento de usuario) vista de Mes
Worabre: B Evenes debales B Evencos decwrso
) B svenes de grupe B svenvos de wuario
Descripcion: [qyop, chet v|[1Em = |[doma | B 7 U § | % £ | & | ox
= ENEro 2009
E=E== 0w EEEE A —leee DOQGRA

Dom Ian  Mar IMié  Jue Yie sab

P VR St
18 1w oa w2
FE R R R

s s ow w [m]ow o

5 6 i 18 1 20
3 24 5 2% a7 1

marze 2005

R Dom  Tun Trar THié Jue vie sab
i 1 2 H 4 5 6 7
8 s wm owom o om o

. i5 16 7 3 5 20
Fesha: 12w |febrers (2009 ¥ Hora| 12 %] 35 ¥ s .

Duraciéni @ sin duracion

) Hasta |12 ¥ || febrero v 2009 ¥ pora |12 % |35
© Duracion en minutos

Repeticiones: @) i repeticiones

O Repetir semanalmente, creando juntos eventos

Guardar cambios

Figura 4.89.- Editar Nuevo Evento.

Esta herramienta también permite al usuario programar sus propios eventos a modo

de agenda personal. El calendario diferenciara entre cuatro tipos de eventos:

- Eventos generales para todos los cursos.
- Eventos para miembros de un curso.
- Eventos para miembros de un grupo dentro de un curso.

- Eventos programados por el alumno para si mismo.
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A continuacién se describen las herramientas disponibles en el editor de Nuevos

Eventos:

Tabla IV.2.- Controles para edicidn de texto

| Trebuchet ] Eleccién de fuente.
[1Epn =] Eleccion del tamafio de la fuente.
[Encabezado 1 =] Eleccion del estilo.
B 7 US Negrita, cursiva, subrayado y tachado.
x X Subindices y superindices
LR Copiar, Cortar, Pegar y limpiar HTML de
Word.
) O Deshacer y rehacer
=E=== Justificados a la izquierda, al centro, a la
derecha y completo.
Ty g Color del texto y del fondo.
W T4 Sangrias.
T I EE i Numeracion, listas por puntos, y
tabulaciones.
— ufn Lineas separadoras y puntos de anclaje.
== & O] ] Hipervinculos, romper hipervinculos, afiadir
imagenes y tablas.
) A Afadir emoticonos y caracteres especiales.
<> Afadir etiquetas HTML.

Maximizar el editor ( muy util si se utiliza

Microsoft Explorer como navegador )
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4.4.17.4.- Atajos para edicion de texto

Ctrl-0 Cambiar la fuente

Ctrl-P Cambiar el tamafio dela fuente

Ctrl-H Cambiar el formato de texto (encabezados, &e.)
Ctrl-1to Ctrl-6 |Cambiar nivel de encabezado

Ctrl-= Cambiar el idioma del texto para los lactores, o especificar el idioma del filtro Multilang (aparece después de la opeidn Multi’ en el ment emergente).
Ctrl-B Convertir el texto en negrita

Ctrl-I Convertir el texto en cursiva

Ctrl-U Subrayar el texto

Ctrl-3 Tachar el texto

Ctrl-, Bubindice

Ctrl-. Superidice

Ctrl-o Limpiar HTML de Word

Ctrl-Z Dieshacer

Ctrl-¥ Rehacer

Ctrl-L Justificar a la izquierda

Ctrl-E Centrar

Ctrl-J Justificado completo

Ctrl-/ Texto de izquierda a derecha

Ctrl-| Texto de derecha a izquierda

Ctrl-; Disminuir sangria

Ctrl-! Aumentar sangria

Ctrl-G Cambiar el color del taxto

Ctrl-K Cambiar el color del fonds

Ctrl-F Buscar y resmplazar

Ctrl-* Cambiar a vista de cédifo fusnte HTML
Ctrl-1M Conmutar a modo de editor en pantalla completa
Ctrl-a1t-0 Insertar lista ordenada

Ctrl-alt-U Insertar lista no ordenada

Ctrl-alt-R. Insertar regla horizontal

Ctrl-Alt-4 Crear ancla

Ctrl-Alt-L Crear enlace

Ctrl-&1t-D Desvincular

Ctrl-alt-N Desactivar enlaces automaticos
Ctrl-alt-I Insertar imagen

Ctrl-alt-T Insertar tabla

Ctrl-Alt-3 Insertar emoticén

Figura 4.90.- Atajos para edicién de texto

Una vez que el alumno conoce cada una de las opciones del editor de eventos esta
en condiciones de realizar su propio evento:

1.- Ingresar el nombre del evento.

Nuevo evento (Evento de usuario)

Nomdre: Farg

Figura 4.91.- Nombre Evento.

103



2.- Editar el evento.

EEE| M Wiz

DesetiDCion: 2o rier hew w || 73600 v | (idioma | B F| U & | % « ®W)| 3 Cu

FE %k —bese DOQHMRA| O

Foro sobre
seguridad(a
informatica

Ruta: body = div » Font

Figura 4.92.- Editar Evento.

3.- Se debe ingresar las fechas en las que debe iniciar el evento y la fecha de

finalizacion, asi como la duracion del evento.

Facha: |25 % [febrero | 2009 % Hora|17 v (|05 v

Duracién: O Sin duracién
() Hasta | 26 | febrero v 2009 ¥ |Hora|17 v |05 +

O Duracién en minutos 10

Repeticiones: () No repeticiones
(® Repetir semanalmente, creandojuntos 1 |eventos

Guardar cambios

Figura 4.93.- Ingreso de Fechas.

4.- Una vez realizado todos los pasos click en Guardar cambios.
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4.4.18. - ACTIVIDADES RECIENTES

Muestra los Ultimos movimientos de un usuario dentro del curso. Entre otras cosas, el

alumno puede observar sus ultimas participaciones en los foros de la asignatura o las

ultimas actividades programadas.

Dispone de un informe completo de todas las actividades y tareas que el alumno de

cumplir, ademas con el nimero de dias con los que contara para realizar las

actividades.

Actividad desde migrooles, 11 de
febrero de 2000, 1545

Informe completo de 1la actividad
reciente..

Muevros Uswarios:

Fatricio Suntaxi

Figura 4.94.- Actividades Recientes.

Actividad desde mifreales, 11 de fobrero de 2009, 15945
Desde: Ultima entrada | 1dia | 7dias | 14 dias | 2udias | 3o dias|

Wiiequada avanzada

[ Fora sew

aro LCual es en su opinidn el principal problema que fomenta |

[ Foro Aplicacion de la Norma IS0 17799

® Tarea Definir el perimetre del DOC

Figura 4.95.- Informe de Actividades.
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4.4.19. - BOTONES DE INFORMACION

Pagina principal es un acceso directo para ir hacia el inicio de la plataforma

Pagina Principal

Figura 4.96.- Pagina Principal.

Muestra identificacion del usuario y la opcién salir del curso.

Usted ze ha autentificado corno Patricio Suntaxi [Salir)

Figura 4.97.- I.D. del Usuario.

El directorio donde esta trabajando actualmente, le permite ir hacia atras dentro de

las ventanas de la plataforma virtual.

S |

Figura 4.98.- Directorio de Trabajo.
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V.- MODULO PROFESOR

5.1.- INTRODUCCION.

Este manual es complementario del Manual de Usuario general. En el manual de
Usuario se puede aprender cémo entrar y navegar por las asignaturas del aula
virtual y cédmo utilizar los diferentes modulos de las actividades que dispone el
sistema LMS. Es muy recomendable que utilice primero el Manual de Usuario
general y dedique algunos minutos a navegar por la Plataforma virtual antes de

centrarse en este Manual del Profesor.

Su funcion principal como profesor de una asignatura en la plataforma virtual
consiste, en dotar de contenido al curso, definiendo e instalando los recursos o
materiales que los alumnos necesiten estudiar para aprender su materia. También
puede instalar actividades docentes diversas que ayuden a los estudiantes en su
tarea de aprendizaje de una forma activa, no Unicamente leyendo sino haciendo
tareas e interactuando con sus compaferos. Este manual le indicard como organizar
Su curso, cOmo crear e instalar los materiales didacticos y qué tipo de actividades
tiene a su disposicion y como se pueden usar dentro de la plataforma virtual.

5.2.- INGRESO A LAPLATAFORMA

Para que una persona tenga acceso a la plataforma como Profesor virtual, es
necesario que el administrador de la plataforma asigne los respectivos permisos para

que el docente pueda subir toda la informacion necesaria, tales como manuales, links
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de interés, videos, etc., el docente ademas sera el responsable de realizar las
evaluaciones que pondra a disposicion de los alumnos al final de cada capitulo o al

final de cada curso segun lo crea conveniente el docente.

Para el ingreso a la plataforma como docente, luego que tenga los permisos

respectivos, se la realizara desde la pantalla de autentificacion de datos:

Usuarios registrados

Entre aqui usando su nombre de usuario ¥ contrasefia
(Las 'Cookies' deben estar habilitadas en su navegador) 9

Mombre de usuario |caizae

Contrasefia [ [ Entrar |

Algunos cursos permiten &l acceso de invitados

Entrar como invitado

LC01widé su nombre de usuario o contrasefia ?

Si, aylideme a entrar

Figura 5.1.- Ingreso de Usuario con rol de profesor.

Una vez que la plataforma haya autentificado los datos, le despliega la siguiente

pantalla:

Personas 3 | piagrama de temas Novedades

&b Participantes

Buscar en los foros =]
1

Agregar un nuevo tema...

[l Novedades (Sin novedades aiin)

S W Actividad reciente (5]
Actividad desde jueves, 12 de
Buisqueda avanzada [7] 2 - febrero de 2009, 11:03
= -] Informe completo de la
: Tme—
6 Activar edicién 4 B Sin novedades desde el
¥ Confi e 1iltimo acceso
2% Configuracién 5 =

Q8 Asignarroles
@& Grupos

Copia de seguridad
Restaurar
Importar
Reiniciar
Informes
Preguntas
Escalas
Archivos
Calificaciones

PHUEEESLAAAL

Desmatricular en
LTGA

Actividades =]

IF1 Foros

Figura 5.2.- Entorno de trabajo del profesor.
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Dentro de esta ventana el profesor del curso, que fue asignado por el administrador
de la plataforma, puede poner a disposicidon toda la informaciéon que crea necesaria
como docente, para que los alumnos que tomen el curso puedan despejar sus

inquietudes.

5.3.- ESTRUCTURA Y ORGANIZACION

La plataforma LMS proporciona tres tipos de médulos o elementos Idgicos, los que el

profesor tendré a disposicion para su curso:

Modulos de comunicacién: para permitir que los alumnos puedan hablar con
el profesor (hacer preguntas, plantear dudas, etc.) y lo mas importante que puedan

comunicarse entre ellos y construir su propia comunidad de aprendizaje.

Modulos de materiales: son los elementos que representan los contenidos o
materiales de la asignatura. Son todo tipo de textos, libros, apuntes, presentaciones
de diapositivas, enlaces a paginas Web externas etc. pensados para que los
estudiantes los lean y estudien sobre ellos.

Modulos de actividades: son la parte activa y colaborativa donde el alumno
tiene que hacer algo més alla que leer un texto. Debates y discusiones, resolucién de
problemas propuestos, redaccion de trabajos, creacién de imagenes, cuestionarios

pueden ser ejemplos de actividades realizables en la plataforma.
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& Participantes [l Novedzd Agregar un nuevo fema...
INFORMACION svovedades . . (Sin novedades ain)
Buscar en los foros = CL RSO DE ‘7ISLAL B:&SIC 6.0

Actividad reciente =

e Actividad desde martes, 24
=7 L
- - il de febrero de 2000, 11:50
Busqueda avanzada (2] '-.\!n e P e e
imimistracion
& Activar edicidn M INICIO Sin novedades desde el
2% Configuracién it ssess
f8 Asignarroles 1 INTRODUCCION.

MATERIALES Y

BLOQUE DE #@ Grupos
ADMIngTRAC|ON opia de seguridad %] INTRODUCCION A'S;ﬁ'vi?“ADZES

B8 Restaurar 1&] INICIANDO VE 6.0
& Importar [%] DESCRIPCION
“ Relniciar [~ DESCRIPCION
il Informes :=| TEST # 01
[82] Preguntas 2 .
i Escalas
C3 Archivos

BS] Calificaciones
& Desmatricular en

LTGA
BLOQUE DE
Actividades = ACTINV/INANFER

M Consultas
=] Cuestionarios
[ Foros

%] Recursos

Figura 5.3.- Médulos de sistema.

5.3.1. - PARTICIPANTES.

Dentro de esta pestafia el profesor puede tener un informe sobre los usuarios que han

ingresado al curso y han interactuado con el sistema.

Imagen del usuario Nombre / Apellido Ciudad Pais Ultimo acceso4# Seleccionar
s Edwin Caiza Quito Ecuador ahora O
.
v Patricio Suntaxi quite Ecuador 2 dias O
.
T
Edwin Caiza Quito Ecuador 6 dias 10 horas O
v Holguer Tenelema Latacunga Ecuader & dias 18 horas O
L
(2] = § -
Arturo de la Torre Quito Ecuador Nunca O
v Coordinador de los Cursos Quito Ecuador Nunca O
p—
Estefania Betzabe Barreno Cisneros Richamba Ecuader Nunca
[ Seleccionar todos ] [ Mo seleccionar ninguno ] m |Cun los usuarios seleccionados vl

Figura 5.4.- Informe de participantes.
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5.3.2. - BUSCAR EN FOROS

Buscar en los foros =

[

Bisqueda avanzada 7]

Figura 5.5.- Busqueda en foros.

Dentro de esta opcion se puede realizar una busqueda sobre temas o palabras
tratados en los foros de discusién, ademas se puede dar una busqueda mas

centrada seleccionando Busqueda avanzada, despliega la siguiente pantalla.

Figura 5.6.- Biusqueda avanzada.

Dentro de esta opcion ingrese los campos requeridos para que la busqueda sea mas
exacta, dar click en Buscar en foros.

5.3.3. - CAMPO DE ADMINISTRACION

Administracion

8 Activar edicién

3¢ Configuracién

Q% Asignarroles

#8 Grupos

&E Copia de seguridad

& Restaurar

& Importar

4] Reiniciar

i Informes

85| Preguntas

[l Escalas

Ea Archivos

=] Calificaciones

£ Desmatricular en
LTGA

Figura 5.7.- Opciones de administracion.
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El profesor tiene a disposicion este blogue de opciones, para que pueda configurar y

administrar todos los datos referentes a su curso y sus usuarios.

5.3.4. - CAMPO DE ACTIVIDADES

Actividades

M Consultas
=] Cuestionarios

[0 Foros

f] Recursos

Figura 5.8.- Opciones de actividades.

Este bloque tiene todas las actividades y tareas que el profesor ha puesto a
disposicion para que los alumnos las realicen y su aprendizaje pueda ser mas

optimo.

5.3.5. - CAMPO DE MATERIALES Y TAREAS DEL CURSO

iagrama de temas

[l Novedades
CURSO DE VISUAL BASIC 6.0

Z\ESPE

i [ELA FOLITEZHIEA BEL BIERZ TS
A BLEYE A

' T L

M INICIO
1 INTRODUCCION.

] INTRODUCCION
fis] INICIANDO VB 6.0
%] DESCRIPCION

- DESCRIPCION

=] TEST # 01

Figura 5.9.- Material del curso.
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Este es el campo mas importante del curso porque es aqui en donde encontrara todo
el material necesario para el aprendizaje del alumno, ademas también se encuentra
las tareas y actividades que el profesor ha ingresado para el alumno.

5.3.6. - NOVEDADES

Novedades =

Agregar un nuevo tema...

Figura 5.10.- Campo de novedades del curso.

Este campo esta a disposicion para que el profesor pueda enviar inquietudes o

novedades a los foros de discusion.

5.3.7.- ACTIVIDAD RECIENTE

Actividad reciente =]

Actividad desde jueves, 26
de febrero de 2009, 11:50
Informe completo de la
actividad reciente...

Sin novedades desde el
iltimo acceso

Figura 5.11.- Campo de actividad reciente.

Dentro de este link el profesor puede observar toda la actividad que ha realizado

dentro de su curso.

5.4.- ACTIVAR EDICION

Como profesor, tiene que afadir y modificar los elementos didacticos incluidos en el
curso virtual. Para ello solo los profesores (pero no los alumnos) tienen a su
disposicion el modo de Ediciéon del curso. En este modo de funcionamiento puede
modificar la disposicibn de los paneles laterales de funciones, reorganizar los
bloques tematicos de la columna central y afiadir, cambiar, mover o borrar los

recursos didacticos que componen el contenido de su curso.
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Esta es la primera funcién que tiene a su disposicidén, ya que con la activacion de
edicion puede editar el area de trabajo por completo. Tras pinchar en esta opcién se
observa que la interfaz se modifica y se afiaden toda una serie de pequefos iconos
por doquier. Pinchando en esos iconos puede ejecutar las acciones de editar, afiadir
mover y borrar los diferentes elementos del curso, la ventana que aparecera tendra

el siguiente aspecto:

]
» LTGA 7] ‘ Cambiarrol a... v ‘[ Desactivar edicion "
HNovedades E|
2
Agragar un nuevo terma..
g e
g]lAgvegar recursa... V‘ [ ‘Agregav actividad. vl (i =t
Actividad recieate E|
1 & Y e
a
° Actividad desde jueves, 12 de
2] Agregar recursa | [ | Agreger actividad v W fehrmdgmgglmgzﬁ
¥ Informe completo de la actividad
Teciente...
2 K |
[ Actualizaciones de cursos:
Z% Desaﬁctivar edicién lenggaf reCuUrso... V‘ & ‘AWEGW adtividad, "| M 5eha borrado Recurso
& Configuracién &
66 Asignar roles ¥ SehaborradoFero
@ Grupos
i 3 T
&l Copiadeseguridad [ Bloques
& Restaurar _?]lAgvegarrecursn V‘ _?]‘Agregavaclmdad vl [ 7]
&8 Importar &+
4] Rainiciar ¥
[l Informes Y m
38] Premuntas [
[l Escalas g]lAgvegarrEcursu. V‘ [ ‘Agregavamw\dad vl [ ]
[3 Archives +

Figura 5.12.- Modo de Edicién Activado.

De aqui en adelante todo lo que realice dentro del curso serd en modo Activar

edicion.

5.5.- AYUDA

Lo primero que se puede destacar en el modo de edicion son los accesos de ayuda

gue dispone en la plataforma los cuales le orientaran en la tarea a realizar:

Figura 5.13.- Icono Ayuda
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Al dar click sobre este icono se despliegan diferentes tipos de ayuda como por

ejemplo:

3 http: Hhwww. scprogress.com - Ayuda - Mozilla Firefox FEX

Tipos de recursos

Mocdls soporta un amplic rango de tipes de recurses diferentes que le
permiten insertar casi cualquier clase de contenide vreb en sus cursos.
Etiquetas

Las etiguetas son algo diferentes de otros recursos por cuanto son

textos & imigenss que realments sstn incrustadas entre el resto de
enlaces de actividad en la pagina del curso.

Cerrar esta ventana

Indice de todos los archives de ayuda

Figura 5.14.- Ventana de Ayuda.

A partir de la cual puede tener acceso a un sin niumero de informacion, con tan solo

seleccionar el acceso indice de todos los archivos de ayuda.

Indice de los archivos de Ayuda

General

* Lccssibilidad

#* Cookies

# Rutas de directoric
¥ Bisquedas

Roles

# Roles

¥ Contextos

# Permisos

¥ Asignacion de Roles
# Anulaciones

Administracién

Figura 5.15.- indice de ayuda.

NOTA: Dentro de toda la plataforma se puede hacer uso de este recurso.

5.6.- MODIFICACION DE LOS PANELES

En el modo de edicidbn aparecen unos pequefios iconos en los cabeceros de los
paneles de las columnas laterales. Estos iconos permiten alterar la disposicion de los

paneles en la pantalla (pero usualmente no se altera su contenido).
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5.6.1. - FUNCIONES

Describe todas las modificaciones que puede realizar con los médulos.

Personas =

t

g Participantes

Figura 5.16.- Médulo en modo Edicion.

5.6.2. - ICONOS DE VISIBILIDAD

I

Figura 5.17.- Icono visibilidad.

Este icono indica que el blogue es visible. Si pincha en él, el bloque queda oculto y
se marcara con el icono como Oculto. El profesor vera siempre el bloque en el modo
de edicion, pero no asi sus alumnos, cuando el panel esta oculto ellos no pueden

verlo. Pinchando en este icono el blogue se hace visible otra vez.

5.6.3. - ICONO DE BORRADO

Figura 5.18.- Icono borrar.

Sirve para eliminar el panel por completo (no ocultarlo de la vista de los alumnos).

5.6.4. - ICONOS DE MOVIMIENTO

Figura 5.19.- Iconos de mover.

Permiten mover el bloque en la direccién indicada por la flecha. Subiendo o bajando

el panel en su columna o bien cambiandolo de columna.

En el modo de edicion ademas de estos iconos, aparece también un nuevo panel.
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Ir|

Bisqueda avanzada
h:d

CURSO DE VISUAL BASIC 6.0

Actividad reciente =]

t

ﬁ E s P E Actividad desde jueves, 26
\I‘\"-,.;.,jlr ALCIARUTICNCAINL s de febrerode 2009, 11:50
R e i Informe completo de la
actividad reciente...
Administracion PSRN
P - - Sin novedades desde el
e MINICIO d e KX NS ltimo acceso
Desactivar 5 | Agregar recurso. ~ | (9 | Agregar actividad
edicion el a
< Configuracién 1 ¥ mfll Bloques
o
e Asi 1 =
g INTRODUCCION. W e
8 Grupos L gregar .
M Copiad SR E Calculador de crédito
s:pl?idzd ~ Calendario NUEVO
L. gu fig] INTRODUCCION && & % B Canales RSS remotos PANEL
8 Restaurar fia] INICIANDO VB 6.0 S KX N Descripcién del Curso/Sitio
B Importar S N Enlaces de Seccidn
o 5 DESCRIPCION 4 & X B Entrada Aleatoria del Glosari
A - DESCRIPCION &4 & X N Eventos préximos A
flifl Informes iZITEST 201 &KX NS Global Search
- HTML
8] Preguntas ) [Agregar recurso | [ [Agregar actividad Miarcas Blog
[f] Escalas Wensajes
Ea Archivos 2 & A |Mentees
o
- e Wend Blog
=] Cahncanfonas | Agregar recurso | [2] | Agregar actividad i;] Quiz Results
& Desmatricular en @ |Usuarios en linea
LTGA Youtube Video

Figura 5.20.- Panel agregar bloques.

Este panel mantiene una lista de todas las opciones disponibles en el sistema y
permite afiadir alguno que no esté visible. Los paneles borrados pasan a engrosar
esta lista. Puede reinsertar un panel borrado usando este interfaz.

La configuraciéon de los paneles se realiza exclusivamente por el profesor. Los
estudiantes de una asignatura no pueden activarlos o moverlos. Puede que un panel
no le sea dutil al profesor, pero si a los estudiantes. Tenga en cuenta que los
estudiantes acceden a varias asignaturas en el campus virtual y pueden llegar a

perderse si disponen de estos paneles de una forma demasiado radical o limitada.

5.7.- AGREGANDO UN RECURSO

Luego de haber despejado las inquietudes dentro del modo de edicién, el profesor
puede subir toda la informacion del curso, para ello dispone de una pestafia en la

cual se escogera el tipo de recurso:
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Diagrama de temas

4

[l Novedades #4$ KX H&
B Agregar recurso...

1 ¥ |Afiadir una etiqueta
Editar una pagina de texto
2] |Editar una pagina web
Enlazar un archivo o una web
Mostrar un directorio
2 Desplegar Paquete de conteni

Agregar recurso...

idos IMS

W

Figura 5.21.- Agregar un recurso.

5.7.1. - ANADIR UN ETIQUETA

Dentro de esta opcidn le despliega varias alternativas, en el primer caso tiene Afadir

una etiqueta.

Una etiqueta, es un elemento que se adhiere a otro elemento para identificarlo o

describirlo; una etiqueta también puede ser una o mas palabras que se asocian a

algo con el mismo fin.

Al seleccionar esta opcion, le despliega la siguiente ventana:

sIAgregando Etiqueta

Texto dela etiqueta® (2]

v|[1@p0
M e

v

w
mi
wh
mi

“||idoma v B J U § | % x| @

Tydy —heosree DOQSEBE ©

&

) Ca

Ruta:

Direccién de derecha a izquierda

Visible |Mostrar v

[ Guardar cambios ][Cance\ar

En este formulario hay campos obligatorios

Dentro de esta opcidn puede dar el formato necesario para su etiqueta.

Figura 5.22.- Agregando etiqueta.
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sIActualizando Etiqueta en tema o 2

Texto dela etiqueta * 7]

Times New Roman % | |5 (18 pt) | | Normal v dioma v|| B J U & % x| @ |«
=== |SEEE Th —bese QOS8R O

~

CURSO DE VISUAL BASIC 6.0

P I & ™ ™ 2

Ruta: body » p » font » strong

GUARDAMOS
Visible |Mostrar +

I Guardar cambios H Cancelarl

En este formulario hay campos obligatorios

Figura 5.23.- Actualizando etiqueta.

Dentro del texto de la etigueta y en todos los textos que necesite dar formato

encontrara el editor HTML, dentro de este editor encuentra la barra de herramientas
para dar formato.

Luego de haber realizado los cambios necesarios debe dar un click en Guardar
cambios, y la etiqueta queda almacenada.

Luego de que ha etiquetado el curso puede realizar lo mismo con las etiquetas de
todos los capitulos del curso.

Para etiquetar un capitulo debe posicionarse en la pestafia de opciones del primer
capitulo.

CURSO DE VISUAL BASIC 6.0

@EESPE

*ENKE

| ) | Agregar actradad

¥ 1) | Agregar actidad

1) | Agroger sctraded

¢ < €
ol +«E2l

Figura 5.24.- Afiadir nueva etiqueta.
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Y realizar los pasos ya descritos en el numeral anterior.
5.7.2. - EDITAR UNA PAGINA DE TEXTO.

Ahora ya posicionado dentro del primer capitulo, puede subir una pagina de texto de

la Introduccioén del curso.

Una pagina de texto. Es una pagina que contiene informacién o datos sobre algun

tema.

En modo de edicion debe seleccionar la pestafia Editar una pagina de texto:

[2) | Agregar recurso. =

Agregar recurso
2 & |Afiadir una etigueta

2] |Editar una pagina web
Enlazar un archivo o una web
Mostrar un directorio

q K Desplegar Paguete de contenidos IM3

Figura 5.25.- Editar pagina de texto.

Luego de haber seleccionado Editar una pagina de texto, se desplegara la ventana

siguiente:

kAgregando Recurso 2

Ajustes generales

“
Nembre™ | [obe suministrar un valor aqui.

Resumen [2]

~ v |dioma v | B X U & | % | @ | 0 o

SEFEE T —Dbese DOQSR <

|z

Editar una pdgina de texto

Texto completo * [2]

Figura 5.26.- Agregando pagina de texto.
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Dentro de esta ventana debe ingresar toda la informacion deseada para que se

encuentre a disposiciéon del alumno.

Dar un nombre a nuestra pagina de texto:

Nombre™ [|INTRODUCCION

Figura 5.27.- Agregando nombre de la Pagina.

Puede escribir el texto que aparecera como enlace a la pagina de texto.

arial w | |4(14pt) || Mormal v |doma v | B £ U 8§ | % < B | &

ENMNIEEEE T —Dbeae dOQsaR ©

INTRODUCCION E HISTORIA

Ruta: body = p » font » strong

Figura 5.28.- Un breve resumen.

Luego debe editar toda la informacién que desea ingresar, dentro de la pagina de

edicion.

Editar una pdgina de texto

Texto completo * [2]

INTRODUCCTION.
Eienvenido a la introduccidn de este tutorial bésico de Visual Basic 6.0.

Esta guia esta destinado para agquellos gue nunca han entrado en contacto con este

lenguaje de programacion. (Para gue te des una idea se va a realizar en este

capitulo algo parecido al Hola mundo) .

Figura 5.29.- Editando la pagina.

Dentro de la edicidon del texto la pagina resultante tiene el siguiente aspecto:
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FAgregando Recurso a tema 1 2]

Ajustes generales

Membre™ [INTRODUCCION

Resumen [2]

o

e v|l1dioma ~| | B £ O 8| % < | @ | o o

al
| T du | — B ow e OO @ @ <

v 44 pt) v
MM | = IS

[0S
il
[
]
it 3

INTRODUCCION E HISTORIA

Ruta: body » p » fonk » strong

Editar wna pégina de texto

Texto complete * [7]

INTRODUCE ION .

5]
Este tutorial estd basado en la versién 6.0 de Visual Basic, aungue Con OTEas

Figura 5.30.- Aspecto de la pagina editada.

En la ficha Formato puede elegir las opciones que se muestran en la ventana

siguiente y quedara a criterio del profesor:

Formato 2] |Formado Markdown v
Forrnato automatico
Formato HThIL
Formato de texto plano

For

Figura 5.31.- Formato de la pagina.

Una vez editada la teoria puede elegir las opciones para mostrar la pagina de texto
editada.

Dentro de la pestafia ventana tiene dos opciones; la cual al elegir La misma

ventana, no puede elegir el resto de opciones, ya que la pagina se mostrara en la
pantalla principal:
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Ventana

Mostrar los bloques del curse ®

Mueva ventana

Permitir cambiar el tamafie de la
wentana *

Permitir desplazamisnto en la
wentana ™

Mostrar los enlaces del diractorio ™
Mostrar la barra de ubicacién ®
Mostrar la barra de menii ®
Mostrar la barra de herramientas *
Mostrar la barra de estado ®

Ancho de la ventana (en pixeles) *

Altura de la ventana (en pixeles) ®

Figura 5.32.- Opciones de visualizacién de la pagina.

Pero si elige Nueva ventana, se activa las opciones, ya que la pagina se muestra en
una nueva ventana y puede seleccionar como mostrar la pagina, para lo cual se deja

a criterio del profesor que opciones activar para mostrar la pagina.

Ventana

Ventana |{MEERIEE

Mostrar los bloques del curso

Permitir cambiar el tamafio de la
ventana *
Permitir desplazamiento en la
ventana *
Mostrar los enlaces del directorio ™
Mostrar la barra de ubicacién ®
Mostrar la barra de meni ®
Mostrar la barra de herramientas *
Mostrar la barra de estado ™
Ancho de la ventana (en pixeles)* [2g

Altura dela ventana fen pixeles)® [45

=}

Figura 5.33.- Activando las opciones de visualizacion.

Para finalizar la edicion de la pagina de texto debe elegir dentro de la opcion Visible,
cualquiera de las dos opciones.

Ajustes comunes del mddulo

Visible | postrar ~

Figura 5.34.- Ajustes del modulo.
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Y por ultimo debe seleccionar Guardar cambios.

[ Guardar cambios ][ Cancelar ]

Figura 5.35.- Guardar cambios.

Luego de haber guardado los cambios le despliega la siguiente ventana de

confirmacién, y puede regresar a la pagina principal.

INTRODUCCION E HISTORIA

Este recurso debe aparscer en una ventana emergente
Sino, haga clic aqui: INTRODUCCION

T

Figura 5.36.- Confirmacion de la pagina guarda.

5.7.3. - EDICION DE UNA PAGINA WEB

Para crear una pagina web debe seguir los pasos descritos en el item anterior, pero

la diferencia es en el tipo de documento que presentara al estudiante.

) Agregar recurso..
Agregar recursn..

Y | Afiadi una eliqueta
|Editar una pégina de texto

Mostrar un directario
i (Desplegar Pauete de contenidos IM3

Figura 5.37.- Agregar una pagina Web.

Porque dentro de la edicién de una pagina web puede dar formato al texto de la

pagina.
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Ajustes generales

Nombre® [INICIANDO VB 6.0

Resumen [7]

Trebuchet w||1@pt) w v |idoms v B I U & | % x| B |04
EEE=E | iSiEEE Ty —hease | QOGE ©

INGRESANDO A VISUAL BASIC 6.0

Ruta:

Editar una pagina web

Texto completo™ [2]

SE PUEDE DAR
FORMATO AL
TEXTO

Trebuchet v [1@Ept) v |idoms v B I U 8| % x* B |

E=E M EEE yd — heoee DO0GR

1.- La interface del Vb - EL ID

El IDE significa interface de entorno de desarrollo, y se refiere a la interface
del propio programa , es decir a las distintas partes que componen el propio

Figura 5.38.- Opcidn dar formato al texto.

Y el resto de pasos son los mismos que los descritos en la edicion de una Pagina de
texto.

5.7.4. - ENLAZAR UN ARCHIVO O UNA WEB.

Es posible que tenga contenidos que desee afiadir al curso, tales como paginas web,
archivos de audio, archivos de video, documentos en formato Word, o animaciones
en Flash. Cualquier tipo de archivo existente puede subirse al curso y almacenarse
en el servidor. Estando sus archivos en el servidor, como profesor puede moverlos,

renombrarlos, editarlos o borrarlos.

Para agregar un archivo o una web, debe seleccionar la opcion Enlazar archivo o

una web, dentro del menu desplegable:

7] | Agregar recursa v
Agregar recurso

B | Afiadir una etiqueta
Editar una pagina de texto

_ﬂ Editar una pagina web
Maostrar un directorio

we |Desplegar Paguete de contenidos IMS

Figura 5.39.- Seleccién opcion Enlazar Archivo u un Web
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Al seleccionar esta opcion, le despliega la ventana siguiente.

ElAgregando Recurso a tema 12

Ajustes generales

Nombre®

Resumen [7]

Arial | |4(14pt) |+ [Normal v| Idoma v B I U & | % | @ | o o
E=E== | iZIZEE gkl —Dbese QO GE ©

Ruta: body » p » font = strong

Enlazar un archivo o una web

Ubicacién |http.//

[ Elija o suba un archivo . ]

[ Buscar una pagina web... ]

Figura 5.40.- Ventana para llenar los datos del archivo o web.

Dentro de esta ventana debe ingresar todos los datos necesarios como un nombre,
una breve descripcién del archivo que va a subir, y luego debe seleccionar el tipo de

enlace que necesita:

PRIMER CASO (ARCHIVO)
Enlazar un archivo o una web
Ubicacidn |pitp

[ Elija 0 suba un archivo ... J

[ Buscar dEI\ja o suba un archivol_]

Figura 5.41.- Eleccion tipo del recurso.

5.7.4.1. - Subir un archivo

Al elegir la opcién Subir un archivo, le despliega la ventana siguiente:
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LTGA » Archivos

Nombre

O |- Introduccion.docx

O B logo_espejpg

|Con los archivos escogidos.. V|

Crear un directorio

Tamartio
O |- INICIANDO_VISUAL_BASIC_6.0.docx

Modificado

68.7Kb 12feb 2009, 04:53 Elegir Renombrar

Aeccion

20.4Kb 21ene 2009, 08:10 Elegir Renombrar

12.4Kb  12feb 2009, 11:36 Elegir Renombrar

Seleccionar todos

Subir un arcHivo

[ Mo seleccionar ninguno ]

%)

ELECCIONAR

Figura 5.42.- Ventana opcién subir archivo.

Dentro de esta ventana debe seleccionar Subir un archivo, y le despliega la ventana

siguiente.

LTGA » Archivos

Subir un archivo (Tamafio maximo: 2Mb) —= /

|[ Examinar...

Subir este archivo
Cancelar

Figura 5.43.- Enlazar un archivo.

Debe dar un click en el boton Examinar, y direccione en donde se encuentra el

archivo que va a subir. Para finalizar seleccione Subir este archivo.

LTGA » Archivos

Subir un archivo (Tamafio maximo: 2Mb) —= /

‘F WCURSO DE VISUAL BASIC 6 0\DESCRIPCION DEL E! Examinar.

Subir este archive
Cancelar

Figura 5.44.- Archivo direccionado

Le despliega la ventana siguiente.
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LTGA » Archives

Archivo subido con éxito

Nombre Tamario Modificado Accién
+ DESCRIPCION_DEL_ENTORNO.docx 275.7Kb 12feb 2009, 05:50 Elegir Renombrar
O |- INICIANDO_VISUAL BASIC 6.o.docx 68.7Kb 12feb 2009, 04:53 Elegir Renombrar
O |+ Introduccion.docx 20.4Kb =21ene2009,08:10 Elegir Renombrar

[ W logo_espe.jpg 12.4Kb 12feb2oog, 11:36 Elegir Renombrar

Con los archivos escogidos... |

- Seleccionar todos - -
Crear un directorio Subir un archivo

[ Mo seleccionar ninguna |

Figura 5.45.- Archivo listo para subir.

Dentro de esta ventana seleccione el archivo o archivos que va a subir y por ultimo
debe dar un click en elegir, y queda direccionado nuestro archivo. El sistema

muestra una ventana de confirmacion que el archivo ha sido subido con éxito.

DESCRIPCION DEL ENTORNO

Este recurso debe aparecer en una ventana emergente
Sino, haga clic aqui: DESCRIPCION

Figura 5.46.- Confirmacion de archivo enlazado.

5.7.4.2. - Enlazar una pagina web

También puede enlazar una ventana del internet que contiene informacién necesaria
para el curso.

Para enlazar una pagina de internet, puede escribir directamente la direccion de la

pagina de internet.
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Trebuchet v[[1Epy ¥ v|[dome v B X U&= <@ | oo
EsEEsnn|iCEEE Tl —dbese OOl o

Ruta:

Enlazar un archive o una web

Ubicacién ‘Jsinfurmahca. net/evi’VisualBasic/guia_rapida‘index.htm

[ |

Elija 0 suba un archivo ...

Bud Elija o suba un archiva

Figura 5.47.- Escribir direccién de pagina Web.

De no poseer la direccion de la pagina web puede buscarla, para esto debe
seleccionar la opcién Buscar una pagina web.

Enlazar un archivo o una web

Ubicacién |hnp;_f_r'
[
[

Elija o suba un archivo ...

]
|

Buscar una pagina web__

Figura 5.48.- Buscar una Web.

Esta opcion le enlaza al motor de busqueda mas conocido, Google.

Web Images Maps MNews

Shopping Gmail more ¥

Google

|entnrnn de visual basic 6.0

[ Google Search ” I'm Feeling Lucky ]

iGoagle | Sign in

Iew! Explore the ocean in Google Earth §

Advertising Programs - Business Sclutions - About Google - Go to Google Ecuador

Make Google my homepag

©2008 - Priveoy

Figura 5.49.- P4gina del motor de basqueda para Web.
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Dentro de éste debe realizar la basqueda necesaria para encontrar la pagina web
con la informacién correspondiente que desea subir, una vez encontrada la pagina,

debe copiar la direccion y escribir dentro del campo correspondiente.

AQUI COPIAMOS
Enlezar un archivo o une web LA DIRECCION

Ubicacién http:fies wikipedia. orgwikifvisual_Badic]

| Elija o suba un archivo ... |

[ Buscar una pagina web... ]

Figura 5.50.- Escribir la direccion de pagina web.

Luego de tener direccionado la pagina web, serda necesario configurar ciertas

opciones para cuando se despliegue nuestra pagina.

Fentana
(o)
WVentana | Nueva ventana v
Mantener wisible la navegacion en
la misma pagina * (2]
Pearmitir cambiar el tamafio dela
ventana ®
Fermitir desplazamiento en la
ventana ®
MMostrar los enlaces del directorio ®
Mostrar la barra de ubicacién *
Mostrar la barra de meni *
Mostrar la barra de herramientas *
Mostrar la barra de estado ®
Ancho dela ventana (en pixeles)® [gog
Altura dela ventana (en pixeles) * [450
Pardametros
o)
MNombre de la variable=Parametro *
Elegir parametro V
Mombra de la variable=Pardmetro *
Elegir parametra... v
MNombre de la variable=Parametro *

Figura 5.51.- Configuraciones para pagina de nuevo recurso.

Luego de haber configurado las opciones a su criterio, debe dar un click en guardar

los cambios, y le despliega la siguiente ventana de confirmacion.
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Este recurso debe aparecer en una ventana emergente
Sino, haga clic aqui: DESCRIPCIOI 2

Figura 5.52.- Confirmacion de recurso agregado.

5.7.5. - MOSTRAR UN DIRECTORIO

Este tipo de recurso es, como su nombre indica, simplemente un acceso a un
directorio o carpeta particular del sitio Web de la asignatura. Este recurso permite
gue simplemente con seguir un dnico enlace, los alumnos tengan acceso a toda una
lista de ficheros que se pueden descargar a sus ordenadores. Si tiene muchos
archivos que ofrecer a sus estudiantes este recurso puede ser mas eficiente que
disponer mdultiples enlaces de tipo archivos subidos al sistema.

Para acceder a este recurso debe seleccionar la opcion correspondiente dentro del

panel de opciones.

_?j Desplegar Paguste de contenidos IMS ¥

Agreyar recurso. .

¥ |Afiadir una etiqueta

Editar una pagina de texto

9] |Editar una pagina web
Enlazar un archiva o una web

Mostrar un directorio

Desplegar Paguete de contenidos IMS

Figura 5.53.- Seleccion de Mostrar un directorio.

Le despliega la siguiente ventana, dentro de la cual debe llenar los campos con la

informacidn necesaria.
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Ajustes generales

Morabre ™ [DIRECTORIO EDWIN

Resumen Zj

Trebuchet

w [ |3{12pt) | MNormal
AIRENE ==

| Idioma v B I U 8| % x| @

EE gl —bhedee OOQRBR ©

V) o

ARCHIWOS DE WB 6.0

Ruta: body

Mostrer un directorio

Ajustes comunes del mddulo

Vizible | Mostrar v

Mostrar un directorio | Directario principal de archivas v

[ Guardar cambiog

][ Cancelar ]

Figura 5.54.- Agregando mostrar un directorio.

Luego de realizados los cambios debe dar click en Guardar cambios, y le despliega

la siguiente ventana de confirmacion que el directorio esta creado.

Nombre Tamario

Modificado

- DESCRIPCICN DEL ENTORNC.docx
- INICIANDO_WISUAL_BASIC_s.o.docx

275.7Kb
68.7Kb
z0.4Kb
12.4Kb

- Introduccion.docx

B logo_scpaips

12 de febrero da zoog, 17:50)
1z de febrero de zoog, 14:53)
z1deenerode zoog, obiig)

12z de febrero de zoog, 11:34

Figura 5.55.- Directorio agregado.

5.8.- AGREGAR ACTIVIDAD

Crear un curso implica afiadir médulos de actividad, en la pagina principal del curso,

que los estudiantes usaran.

Para afiadir una nueva actividad, simplemente vaya al tema o seccion de la pantalla

donde quiere afadirla, y seleccione el tipo de actividad desde el menu desplegable.
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5.8.1. - TAREA

Una tarea es donde el profesor establece un trabajo que tienen que hacer los
alumnos con una fecha de entrega y una calificacion maxima. Los estudiantes
pueden subir un archivo para cumplir con el requisito. La fecha en la que suben los
archivos queda registrada. Después, dispondra de una pagina en la que puede ver
cada archivo y luego grabar una calificacion y un comentario. Media hora después de
que haya calificado a un alumno, la plataforma enviara automaticamente un mensaje

de correo electronico a ese estudiante con una notificacion.

Para ingresar una tarea seleccione el tipo de tarea dentro del menu desplegable de

agregar actividad.

Subida avanzada de archivos v

Agregar actividad. ..
Base de datos
Chat

Consulta
Cuestionario
Encuesta

Foro

Glosario

Leccidn

SCORM

Taller

Tareas
| Subids e
Texto en linea
Subir un salo archivo
Actividad no en linea
Wiki

Figura 5.56.- Agregar Tarea.

Luego seleccione la actividad correspondiente, se despliega la siguiente ventana.
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Nombre dela tarea ™ [|NvESTIVAR

Descripcion * 2]

| |3(12pt) || Mormal v |Hdoma v B I U 8| % < | B o 0«

M isiseeE i —leee QOOGR| @

o
3
&
5
5
@

INVESTIGUE[MAS CONTROLES QUE UTILIZA LA INTERFAZ DE VB 6.0

Ruta: body » p

Calificacién 2] [100 v
Disponibleen |3 v || marza (2009 v |15 v |00 ¥ []Deshabilitar
Fechadeentrega |10 v || marzao w2009 v |16 v | 00 ¥ [Dechabilitar

Impedir envios retrasados |Ng »

Subida avanzada de archivos

Tamafio maximo | 2b -

Parmitir eliminar ﬂ Si »

MNimerc maximo de archivos |3 w

Figura 5.57.- Ventana de datos para nueva tarea.

Dentro de esta ventana llene los campos correspondientes para la descripcion y las
configuraciones necesarias para la tarea y dar click en Guardar cambios.

Le despliega la siguiente ventana de confirmacion.

INVESTIGUE MAE CONTROLES QUE UTILIZA LA INTERFAZ DE VE 6.0

Disponible en: martes, 3de rmarzode 2009, 15:00
Fecha de entrega:martez, 10 de marzode 2oog, 16:00

Figura 5.58.- Ventana de confirmacion de tarea agregada.
5.8.2. - CONSULTA

Una actividad de consulta es muy simple. Se hace una pregunta y especifica una
eleccion de respuestas. Los estudiantes pueden hacer su eleccion y tiene una
pantalla de informe en la que puede ver los resultados.

Para ello seleccione Consulta, dentro del menua agregar tarea.
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Agregar actividad. .. hd

Agregar actividad...
Base de datos
Chat

(Consulta

Cuestionario

Encuesta

Foro

Glosario

Leccidn

SCORM

Taller

Tareas
Subida avanzada de archivos
Texto en linea
Subir un solo archiva
Actividad no en linea

Wiki

Figura 5.59.- Seleccion de Consulta.

Le despliega la siguiente ventana, dentro de esta debe llenar los datos solicitados y

modificar las configuraciones necesarias.

Ajustes generales
Tiru salts® [OPINIONES
Tegunta r* 2
Trebuchat “| 1Epy “iigoms % B S U B|m g o
FEEAE My EEre Tl —Iewsw QOG0
QUE LE &RECE SUS PRIMERA EXPERIENCIAS EN VISLIAL BASI
Rt
=
o @ F HT!
Limite
Limétar al nlimera de respuestas permitidas | Deghabaitar =
]
Qpeidin 1
peidn [3)
Opeidn 2
Opcidn [#] | pusterta
Limire

Figura 5.60.- Ventana de datos para Consulta nueva.

Cabe recalcar que para este tipo de consultas a los alumnos, se necesita
proporcionar al sistema por o menos dos respuestas a la consulta. Luego de
realizadas las configuraciones necesarias debe dar un click en Guardar cambios, y

le despliega la siguiente ventana de confirmacion.
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» OPINIONES

QUE LE ARECE 5US PRIMERA EXPERIENCIAS EN VISUAL BASIC

Figura 5.61.- Ventana de confirmacion de consulta agregada.

5.8.3. - ENCUESTA

El médulo de encuesta proporciona una serie de instrumentos de encuesta
predefinidos que son dutiles para la evaluacibn y comprension de su clase.
Actualmente incluyen los instrumentos COLLES (Constructivist On-Line Learning
Environment Survey) (Encuesta sobre Ambiente Constructivista Educativo en Linea)
y ATTLS (Attitudes to Thinking and Learning Survey (Encuesta sobre Actitudes hacia
el Pensamiento y el Aprendizaje). Pueden pasarse a los estudiantes al principio,
como herramienta de diagnéstico, y al final del curso como herramienta de
evaluacion.

Para esto debe escoger la opcion Encuesta, del menu desplegable de Agregar

actividad y le despliega la siguiente ventana.

Ajustes generales

Membrs ™ [ENCUESTA INTRODUCCION
7| | ATILS frersién de 20 elementos)

Intr & © LE DEMORC EN APRENDER LAZ HERRAMIENTAS BASICA® DEL IDE DE

C 6.0

Ajustes comunes del médilo

Medodegrupe 2] | Grupos «

Visible | Mostrar

| Guardar cambioz Cancelar |

Figura 5.62.- Ventana para datos de nueva Encuesta.
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Dentro de esta ventana es necesario introducir los datos para la encuesta, tomando

encuesta el tipo de encuesta que vamos a realizar.

5.8.3.1. - Encuesta Attls

Este tipo de encuestas sirven para medir cuanto una persona es un conocedor

conectado (CK, por sus siglas en inglés) o conocedor desconectado (SK).

Llene los campos correspondientes luego dar un click en Guardar cambios, y le

despliega la encuesta que estara disponible para los alumnos.

PARA CONOCER 5U PERSOMALIDAD

Figura 5.63.- Ventana de encuesta Attls.

5.8.3.2. - Encuestas Colles
Son encuestas en que cada una nos ayuda a formular una pregunta clave sobre la

calidad del ambiente educativo en linea. Esta encuesta se puede realizar desde

distintos puntos de vista: Ambiente Ideal, Ambiente Real y Ambiente Ideal vs. Real.
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Al escoger esta opcion, le despliega el siguiente tipo de encuesta.

COMOCIMIENTO

motrices

Figura 5.64.- Ventana de encuesta Colles.

5.8.3.3. - Foros

Este modulo es, con mucho, el mas importante. Es aqui donde la discusion tiene
lugar. Crear un foro dentro de la plataforma es una tarea relativamente facil. La clave
para construir un foro esta en la eleccion de las opciones pertinentes para el tipo foro
que se desea crear. La plataforma permite tres tipos basicos de foro:

Un debate sencillo: en el foro sélo se puede plantear un Unico tema de debate.
Cada persona plantea un debate: cada participante del curso puede plantear un
tema de debate, pero solo uno. Este tipo de foros es muy util para que los

estudiantes coloquen algun trabajo o respondan a alguna pregunta. Cada tema de

debate puede tener mdltiples intervenciones.
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Foro para uso general: cada participante del curso puede abrir cuantos debates

desee y en cada debate pueden colocarse multiples intervenciones.

Para afiadir un foro al curso seleccione Foro, dentro del menu Agregar actividad.

Agregar actividad. .. A
Agregar actividad..

Baze de datos

Chat

Consulta

Cuestionaria

Encuesta

Glosario

Leccidn

SCORM

Taller

Tareas
Subida avanzada de archivos
Texto en linea
Subir un solo archivo
Actividad no en linea

ik

Figura 5.65.- Cuadro de seleccién de Foros.

Luego le despliega la siguiente ventana.

CAgregando Forol2
Ajustes generales
Nombre del foro ™ ||
Tipodefore 2] [Fow para uso general v
Introduceién * 2]
Trebuchet w | 3{12pt) v | | Mormal v||doma v| B 7 O &= x* ® | oo
EEEsn | EEEE Hh —Jlese HOogGR o
Ruta: body
iForzar la suscripeion de todos? | Na v
i
iLeer rastreo de esteforo? 21 [ Opcional v
Tamafio maximo del archive | 500Kh v
adjunto [2)

Figura 5.66.- Ventana de datos para el Foro.

En la ventana desplegada llene los datos necesarios y requeridos por el sistema,

para el correcto uso del Foro por parte de los alumnos.
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5.8.3.4. - Creando cuestionarios

Los cuestionarios de la plataforma LMS, tienen dos componentes principales, el
cuerpo del cuestionario con sus diferentes opciones, y el banco de preguntas a las
que los alumnos deben responder. Los cuestionarios son contenedores de varios
tipos de preguntas extraidas del banco de preguntas y colocadas en un cierto orden.
El cuerpo del cuestionario serd lo primero que observaran los alumnos cuando
ingresen a esta actividad y también define como los estudiantes interactuaran con el
cuestionario. Las preguntas de un cuestionario pueden elegirse manualmente o de
forma aleatoria, y pueden ser mostradas al alumno en un orden determinado o al
azar. El profesor puede crear bancos de preguntas organizadas por capitulos,

semanas, semestres, conceptos importantes, etc.

Para crear un cuestionario es necesario que tenga activado el Modo de Edicidn,

dentro del menu desplegable Agregar una actividad, seleccione Cuestionario.

Agregar actividad
Base de datos
Chat

Consulta

[ Cuestionario

Encuesta

Fora

Glosario

Leccidn

SCORM

Taller

Tareas
Subida avanzada de archivos
Texto en linea
Subir un solo archiva
Actividad no en linea

Figura 5.67.- Agregar cuestionario.

Le despliega la ventana de la figura 5.68.
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ElAagregando Cuestionario a tema 1 (2]

Ajustes gererales

Mombra™

Diebe suministrar un valor aqui.

Introduccidn [#]

~ | [1dioma

~| B 7 u 8|t | &

o =
T O | — P = emoae | @ O @ &8 | <

Tiempo

Abrir cues tionario [7]
Cuestionario cerrado [2]

Deshabilitar
Deshabilitar
Limite d= tiempo [2] [ Habilitar
Tiempo entre el primer ¥ el

Minguno ~

Figura 5.68.- Configuracién de opciones del cuestionario.

Dentro de ajustes generales debe asignar un “Nombre” descriptivo al cuestionario.

Agregar una “Descripcion” de la tematica para las preguntas que constituiran el
cuestionario.

Elegir las fechas de comienzo y de cierre. Estas fechas controlaran durante qué dias
el cuestionario estara abierto para los alumnos.

Configurar las opciones disponibles para el cuestionario:

Limite de tiempo: determina el tiempo que tendran los estudiantes

para resolver el cuestionario. Al final de dicho tiempo el cuestionario es
almacenado con las respuestas solucionadas.

Barajar preguntas: permite que las preguntas sean mostradas en un
orden aleatorio.
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Barajar respuestas: permite que las posibles respuestas sean

mostradas de forma aleatoria.

Intentos permitidos: determina el nimero de intentos permitidos para
resolver el cuestionario. Pueden configurarse intentos infinitos (por
ejemplo, para cuestionarios de autoevaluacion) o un nuamero de

intentos de 1 a 6.

Cada intento se construye sobre el anterior: Da la posibilidad al

estudiante de visualizar las respuestas que dio en el intento anterior.

Método de calificacidn: para cuestionarios con multiples intentos se
puede elegir que la nota almacenada sea la del primer intento, la del

ultimo, la calificacidon anterior o la media de todos los intentos.

Modo adaptativo: con esta opcion el estudiante tiene la posibilidad de
responder varias veces a una pregunta del cuestionario en caso de que
su primera respuesta fuera incorrecta. Si esto ocurre a la calificacién se
le aplicara un factor de penalizacion que se fija al editar la pregunta.
Este modo permite, ademas, que la pregunta que se le plantea al
estudiante después de un fallo dependa de la respuesta incorrecta

dada anteriormente.

Puntos decimales: fija el nimero de decimales de la calificacién del

cuestionario.

Los estudiantes pueden revisar: junto a esta leyenda, aparece una
matriz de opciones. Si se quiere que los alumnos puedan visualizar la
revision de su entrega habrd que marcar la primera de las cuatro

columnas. Para que en dicha revision aparezca la puntuaciéon obtenida
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en cada pregunta se debe marcar la segunda columna. Si, ademas, se
quiere que el alumno vea en la revisién cudl es la respuesta correcta,
habra que marcar la cuarta columna.

Por otro lado, dependiendo del momento en que se quiera que el
alumno obtenga esta informacién, se debe elegir una u otra fila de esta
matriz. Asi, si se pone la marca en la primera fila la informacion
aparecera inmediatamente después de la entrega y solo entonces. Si se
marca la segunda fila la revision estara visible después de la entrega y
mientras el cuestionario esté abierto. Por ultimo si la marca se pone en
la Ultima fila se puede disponer de la informacion después de cerrado el

cuestionario.

 Mostrar el cuestionario en una ventana “segura”’: esta opcion
establece algunas restricciones a lo que la pagina del navegador puede
hacer, como impedir algunas acciones del teclado y el ratén (opciones
de copiar y pegar). La seguridad que proporciona es relativa, por lo que
no se debe hacer caso de esta opcion si realmente preocupa la

honestidad de los alumnos.

 Se requiere contrasefa: establece una contraseifia de acceso al

cuestionario.

* Se requiere direccion de red: restringe el acceso al cuestionario a un

rango de direcciones IP.

* Retroalimentacion: dara una breve ayuda al alumno en sus errores

cometidos.

Luego de terminado de configurar los parametros para la evaluacion, debe dar un

click en Guardar cambios, y obtiene la ventana de la figura 5.69.
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Preguntas en este cuestionario Banco de preguntas

AGn no se han agregado preguntas Categoria: Por defecto v

» Editando Cuestionario [ Actualizar Cuestionario ]

Informacién | Resultados | WVista previa | Editar
Cuestionario Preguntas  Categorfas  Importar  Exportar

Incluir sub-categorias
[ Mostrar también preguntas antiguas
[Mostrar el texto dela pregunta en la lista de preguntas

Categoria por defecto para las preguntas.
Crear una Elegir... | 2
pregunta

nueva:

A0n no se han agregade preguntas

Figura 5.69.- Cuestionario creado.

Luego de haber creado el cuestionario, lo que resta es afadir el banco de preguntas.

Pueden afiadirse al cuestionario preguntas ya creadas o crear otras nuevas.

En la parte superior derecha se muestra un menu desplegable etiquetado como

Categorias, en el que figuran todas las categorias disponibles para ese curso, es

decir, las propiamente creadas para el curso y publicadas para todos los cursos.

Puede crear nuevas categorias o editar categorias ya creadas mediante el boton

Editar categorias. En la parte inferior se permite afiadir preguntas. Con solo elegir el

tipo de pregunta (opciébn mudltiple, verdadera o falsa, numérica, etc.) se abre los

formularios de configuracion para los distintos tipos de pregunta.

reguntas en este cuestionario Banco de preguntas

Aln no g6 han agregads preguntas Categoria: | Por defecto

Cuestionario  Preguntaz  Categoriaz  Importar  Exportar

15 antigias
o da la pregunta en la lista de preguntasz

Crearuna | Respunsta carta = @
pregunta
nuava:

Figura 5.70.- Creando una pregunta.

144



Para crear una pregunta, seleccione una categoria, y dentro del menu desplegable
Crear una pregunta nueva, seleccione el tipo de pregunta que va a crear, le

despliega la ventana de la figura 5.70.

Editando una pregunta de opcidn nuiltiple 2]

lAjustes generales

Categoria | Por defectn v
Nombre de la pregunta * |

Texto de la pregunta [2]

=
o
T
5
5
il

M EisEE T —pbeee QOQMPB|

| 3(12pt) | Normal w||Hdioma v B F U 8| % <X B | 0 Cx

Ruta: body » p

Formato (2] Formato HTML

Imagen a mostrar | Ninguno b

Calificacién por defecto dela |1
pregunta ®

Figura 5.71.- Editando pregunta de opciéon multiple.

Llene con un nombre representativo para la pregunta, luego escriba el texto de la

pregunta.

Dentro de los diferentes parametros que se puede configurar para la pregunta estan

que se puede insertar una imagen con algo referente a la pregunta.
Ademas un sin numero de opciones que debe configurar para las preguntas de
acuerdo a su criterio, y para que los alumnos tengan una opcién mas clara de la

evaluacion.

Para ubicar la respuesta correcta, dentro de la misma ventana tiene las opciones

siguientes.
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Respuesta

Calificacién | Minguno v
33333 % o~
30 %

25 %
Trebuchet w|[1Epy o200 % . | |Idioma v B F U 8| % x| B | o o
= st m—leews DOQSE ©
125 %
1111 %
10 %

|5 %

Cementario -

i i
-5 %
Ruta: -10 %

-1 %
-12.5 %

-14.2857 %
-16.666 %
-20 %
Elegir 3 -25 %

Respuesta 40 %
Calificacién |

Comentario- [-B8.666 %

Trebuchet || 1iapt) o8B0 % v||dioma v B I U & | % x| B | o 0«

= s= 1|-90 % .
ElnwEit - deee DO0a@ <@

Figura 5.72.- Configurando opciones de respuesta.

Aqui es en donde debe ubicar la respuesta con su respectivo porcentaje de

calificacion, y si es el caso puede optar por mas opciones de respuestas.

Luego de haber llenado las respuestas de un click en Guardar cambios y le

despliega la ventana inicial.

Preguntas en este cuestionario Banco de preguntas
Ordenar # Nombre de la pregunta Tipo Calificacién Accién Categoria: | Por defecto N
10 ¥ 1 Aplicaciones = 1 [Ca44
20 4 & o Formularios = |1 [*3 Incluir sub-categorias
30 & 3 Proyecto e 1 w B [Mostrar también preguntas antiguas .
[Mostrar el texto de la pregunta en la lista de preguntas
0 4@ 4 Codigo =0 "1
50 % % 5 Conocimients IDE =1 [ Categoria por defecto para las preguntas.
7 |# 5 aplicativos - ® P Crearuna  [Eiegr. 5@
Total: 6 pregunta nueva:
Calificacién méxima: 10 K|

Accién Nombre dela pregunta | Ordenar por tipn, nomhbre v | Tipo
4 Qe x [ Codigo =
[(Mostrar saltos de pagina @ x [ Conocimiento DR
[ Mostrar herramienta de reordenacién [2] 4 i [ Bntorno
4 @k x [] Entorno
4 Gl x [ splicaciones
4 Gz x [ Aplicaciones
4 G2 % [] Formularios
4 Gz x [ Aplicatives
4 Gk x [ Proyecto
Seleccionar todos / Omitir todos Con seleccionadas:

__Muver a=>
|« Afiadir a cuestionario | [ Borrar

Par defectn v

A I

Figura 5.73.- Ventana de pregunta creada.
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La diferencia es que ya tiene las preguntas, solo debe seleccionar la pregunta y dar
un click en Afadir al cuestionario, por ultimo debe dar un click en Guardar
cambios, de esta manera queda almacenara nuestra pregunta en la evaluacion del
alumno, para el resto de preguntas serd a criterio del profesor, el tipo de preguntas

que ingrese y ponga a disposicion del alumno.

Se ha descrito las principales actividades del docente, la plataforma dispone de una

infinidad de recursos que el profesor puede utilizar segun lo crea conveniente.

Una vez finalizado la edicion de todos los pardmetros necesarios para el curso sera

necesario Desactivar edicion.

5.9.- ENTORNO DEL CURSO

El entorno tendra una presentacion similar a la figura 5.74.

[l tovedades
CURSO DE VISUAL BASIC 6.0

B INICIO
INTRODUCCION.

8] INTRODUCCION
) INICTANDO VB é.c
23 DESCRIPCION

- DESCRIPCION
E=|TEST # 01
3 DIRECTORIO EDWIN
(3 DIRECTORIO EDWIN
@ INVESTIVAR

A OPINIONES

= ENCUESTA

= ENCUESTA 2

Figura 5.74.- Ventana de Entorno del curso.
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5.10.- CONFIGURACION

Una de las funciones mas importantes del docente sera la configuracion del curso,
porque dentro de esta opcion el profesor tendra la facilidad de modificar los datos

con los que el administrador de la plataforma, creé el curso.

Para lo cual seleccione el link Configuracion:

Desi%SELECCIONAMOS j
edicié

Configuracién
Asignar roles

Grupos

B&BEB¥ K

Copiade
seguridad

Figura 5.75.- Acceso a configuracion.

Le despliega la ventana siguiente:

Editar la configuracion del curso

Ajustes generales

Nembre completo ™ (2] [viSUAL BASIC B.0
Mombrecorto® 2] [ Toa
Nimers ID del curse (2] [292

Resumen * (2]

Trebuchet ~|[1@pty » v||Idioma v | B Z U 8 | % x* | @ |« o

Ml | = IS EE 6

S - 1= TR

mr
G
mr

ESPE- LATACUNGA

Formato [2] | Formato de temas v
MNimero de semanas o termas |5 w
Fecha de inicio del curso (21 [11 +|[enero ~|[2008 ~
Temasocultos 2] [ Las secciones ocultas son totalmente invisibles -

Items de noticias paraver (2] |5 «

Figura 5.76.- Editando la configuracion del curso.

Dentro de las configuraciones se puede realizar todos los cambios necesarios, para

una buena apariencia de la interfaz del curso.
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Tiene la opcion de cambiar el nombre del curso, ademas puede dar un ID para
cuando las alumnos se matriculen en el curso, luego puede dar un breve resumen

del curso.

Ademas dentro de la configuracidon del curso puede personalizar las opciones

detalladas en la figura 5.77.

Formato ﬂ Formato de temas ~3
MNimero desemanas otemas |2
Fechadeinicio del curso 2] [11 + | enero (2008
Temasocultos (2] [Las secciones ocultas son totalmente imvisibles N
Items denoticiasparaver 2] (5«
Mostrar calificaciones 2] [57
Mostrar informes de actividad 2] [ng +

Tamafic maximo para archives |2Mb +
cargades por usuarios (2]

iEs éste un metacurse? 7] Mo - Este curse va tisne matriculaciones nermales.

Rolpordefecto | Sitio por defecto (Estudiarte)  +

Matriculeciones

Flugins de matriculacién (2] [ matriculacion intema e
Cursc abierts 7] OnNe Osf (@ Rango de fachas
Fechadeinicic |12 +| febrero || 2009 % | [Deshakilitar
Fechalimite 12 % | marzo ¥ ||2008 % | []Deshabilitar

Periodo de vigencia delamatricula | Sin limite ~

Figura 5.77.- Otras opciones de configuracion.

No sera necesario dar detalles de cada item, ya que su descripcion es muy sencilla

de comprender e intuitiva para el profesor.
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Natificar [2]

Motificar a los estudiantes (2]

Umbral [7]
Grupos
Maodo degrupe 2]
Forzar [2]
Disponibilidad

Disponibilidad 2]
Contrasefia de acceso ﬂ

Acceso de invitados 2]

Idioma

Notificacién de fechae limite de matriculacion

Forzar idioma | Espafiol - Intermacional (g GUARDAMOS
1 NC rANMDINC

S v
S

10 dias ¥

Este curso estd disponible para los estudiantes v
123

Mo admitir invitados ~

[ Guardaramb\us ][ Can:elar]

Figura 5.78.- Guardar la configuracion.

Luego de terminado de configurar los pardmetros necesarios debe dar un click en

Guardar cambios.

5.11.- ASIGNAR ROLES A USUARIOS

Dentro de las actividades que puede realizar, esta la de asignar diferentes roles a los

usuarios. Para realizar esta accion, seleccione la opcion Asignar roles.

G il U E [ E & M A &R K

Copia de seguridad
Restaurar
Importar
Reiniciar

Informes
Preguntas

Escalas

Archivos
Calificacicnes

Desmatricular en
LTGA

Activaredicl SELECCIONAMOS

Configuracid

Asignar roles
Grupos

Figura 5.79.- Acceso a Asignar Roles.
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Le despliega la ventana de la figura 5.80.

Roles
Asignar roles

Agignar roles[?
Roles Descripeisn Usuarios
Prafesor sin pertniso de edicifn | Los profesores sin permiso de edieién pueden ensefiar en o

los sursos y ealificar a los estudiantes, pero no pusden.
medificar las actiridades,

Estudiante  posestudiantes tisnen por Lo general menos privilegios 3
dentro deun ourse.

Invitado  Lesinvitadoes tienen privilegios minimos ¥ o
neormalmente no estin autorizades para escribir,

Figura 5.80.- Asighar Roles.

Dentro de esta ventana puede elegir el tipo de rol que va a asignar, y le despliega la

ventana siguiente.

Asignar roles[

Contexto actual: Curse: VISUAL BASIC 6.0
Eol a asignar | Invitado ~
Listar todos los roles
Profesor sin permiso de edicidn
1 usuarios existentes Estudiante 219 usuarios potenciales

Estefania Betzabe Barreno Cisneros, tefyb_02@hotrmail com TR oscar_kaos17@hotmail com A
Andrea Aguilera, aaguilera? 7iggyahoo. com
Andrés Alban, andall311@yahon es

alexis patricio alcocer erazo, alexalcocere@yahoo. com
Hernan Alrachi, kasielB@hatmail.com
AGREGAR B Daniel David Alquinga Ayala, danyvid14_11@hotmail com
Rommel Amaguayo, rommelamaguayo@gmail.com
B Josue Ampudia, josueampudia@hotmail.com
Pietro Dennis Andino Veldsquez, chepietro@hotmail. com

pedra luis arauz demera, locoarauz@hotrail com

Cristian Arias, criferarias?7@ugrmail.com

Luis Andres Arias Salazar, aluisandres@hotmail. com
marcos armas, marcos. armas@gmail.com
Luis Arturo, luis_0227@hotmail. corm
Edison Javier Ayala Rosero, jakeddy1907@hotmail.com
Evelyn Baez, evyparn_kat@yahoo.com
Jose David Barba Samaniego, dajovid_cos@hotrnail com
Ricardo David Barrera Mufiez, odracitG831@hotmail.com
Santiago Rodrigo Barros Valencia, santiagos3000@hotmail. com
Cesar Andres Basantes Salazar, andres_1766@hotmail.com v

Figura 5.81.- Asighando Roles a Usuarios.

Es necesario seleccionar el tipo de rol que va a asignar a determinado usuario, luego

seleccione al usuario, seguido de esto de un click en el botén Agregar.

Para eliminar a un usuario de un rol asignado seleccione al usuario y seguido de un

click en el botén Quitar.
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Para guardar los cambios simplemente debe volver a la ventana principal.

5.12.- COPIA DE SEGURIDAD

El profesor en cualquier momento puede realizar una copia de seguridad, de todo los

datos que contiene su curso.

SELECCIONAMOS

Activar edicién
Configuracién
Asignar roleg
Grupos
Copia de seguridad
Festaurar
Importar

Reiniciar

Informes
Freguntas

Escalas

Archivos
Calificaciones

Desmatricular en
LTGA

pHUVERE S H8085%EMK

Figura 5.82.- Acceso a Copia de seguridad.

Le despliega la ventana de la figura 5.83.

Copia de seguridad del curso: VISUAL BASIC 6.0 (LTGA)

Figura 5.83.- Opciones de Copia de Seguridad.
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En esta ventana seleccione los datos a respaldar y dar un click en continuar.

Copia de seguridad del curso: VISUAL BASIC 6.0 {LTGA)

Nombre: |copia_te_seguridad-ltga-20090220-0832.zip

Detalles de la copia de seguridad:

Incluir Consultas con datos de usuario
INICIO

Respuestas 1

Incluir Foros con datos de usuario

Novedades

Suscripciones =]
Temas a
Mensajes o
Calificaciones ]

Incluir Etiquetas con datos de usuario
CURSO DE VISUAL BASIC 6.0

INTRODUCCION.

Incluir Cuestionarios con datos de usuario

TEST # 01
Categorias 1
Preguntas (incluidas las ocultas) 1z

Figura 5.84.- Resumen de la Copia de Seguridad.

Esta ventana presenta un informe sobre las los datos a respaldar.

Copia de seguridad del curso: VISUAL BASIC 6.0 (LTGA)

MNombre: copia_da_seguridad-ltga-zoogoeeo-clze.cip

¥ Creando estructuras temporales
¥ Borrando datos antiguos
¥ Creando el archive XML
¥ Ezcribiendo el encabezado
¥ Bscribiendo informacién general
¥ Escribiendo informacién del curso
¥ Informacién del curso
¥ Bloques
¥ Becciones
¥ Escribiendo informacién del usuario
¥ Escribiendo categorias v preguntas.
¥ Escribiendo informacién de escalas
¥ Escribiendo informacidn de agrupamientos
¥ Bscribiendo informacidn de grupos
¥ Ezcriblendo informacién del evento
¥ Escribiendo informacién del libro de calificaciones
¥ Escribiendo informacién del médulo
A Consultas
¥ Foros
¥ Etiquetas
¥ Cuestionarios
¥ Recursos
¥ Datos de formato del curso
¥ Copiando los archivos de los usuarios

Figura 5.85.- Informe de Copia de Seguridad.
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Una vez dado click en el boton continuar se guarda la copia de seguridad.

5.13.- REINICIAR

Esta opcién le permitird vaciar un curso de datos de usuario,

conservan las actividades y otros ajustes.

en tanto que se

Curso

Quitar:

[ Profesores
Estudiantes
Eventes de curso
Registros
Grupos

Foros

Novedades

Debate sencille

Cada persona plantea un tema
Foro para uso general

Eliminar las suseripaionas al fora

Reiniciar curso

Esta pagina le permite vaciar un curso de datos de usuario, en tanto que se conservan las
actividades v otros ajustes. Por faver, tome nota de que al seleccionar los items de mas abajo
¥ anviar esta pagina, eliminara definitivamente de este curso los datos de los usuarios
seleccionades.

[¥] Fecha de inicio del eurso |3 || marzo ¥||2008 ¥ 9

Eliminar de los foros todos los mensajes de este tipo:

Reiniciar curso

Figura 5.86.- Ventana de Reinicio.

Hay que tomar muy en cuenta de que al seleccionar los items y dar click en

Reiniciar curso, se eliminara definitivamente del este curso los datos de los usuarios

seleccionados.

5.14.- INFORMES

Esta opcidn le permitira al profesor obtener un informe completo de las actividades

desarrolladas dentro del curso por parte de los usuarios.

Puede dar parametros para su informe de acuerdo a su necesidad. Al seleccionar

esta opcion le despliega la siguiente ventana.
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VISUAL BASIC 6.0: Todos los participantes, martes, 3 de marzo de 2009 (Hora local del servidor)
WISUAL BASICE.D VHTudus los participantes "HHuy,E de marzo de 2009 V”Tudas las actividades VHTudas las acciones VHMustrav en pagina
| Conseguir estos registras |
MMostrando 46 registros
Fecha Direccibn IP Nombre completo  Accién Informacién
mar3deTarzedeaoos, IpEt 19045240212 Edwin Caiza course reportlog VISUALBASICE.0
margdemarzodezoog, 17i0d  190.152.40.212 Edwin Caiza course view VISUALEASICE.0
margdsmarsodezoog, im0 190.152.40.212 Edwin Caiza comrsewisw VISUALBASICE.0
margdemarzedezons, thiss tam.szieciz Edwin Caiza course view VISUALEASICH.o
marzdemarzodezoos, 16148 19015240212 Edwin Caiza surrey view forma EMCUESTA 2
margdemarzedezons, thigs  tam.szieaiz Edwin Caiza surveyadd ENCUESTA 2
marzdemarzodezoos, 16149 190.152.40.21% Edwin Caiza conrse add raod survey sz
margdemarzodezons, 1bigd  1a0.gzgeaiz Edwin Caiza course visw VISUALBASICH.0
marzdemarzodezong, 168 190.152.40.212 Edwin Caiza survey riew all
margdemarzedeaoos, ibin 1905240212 Edwin Caiza survey view form ENCUESTA
marzdemarzodezong, bzl 190.52.40.212 Edwin Caiza survey view form ENCUESTA
mar3demarzedezoos, 16338 19045240212 Edwin Caiza surrey update ENCUESTA
margdemarzodezong, 1bigl  1a0.5zgeziz Edwin Caiza couzse update mod survey a1
margdemarzodezony, 16337 190.152.40.312 Edwin Caiza surray wiew forma ENCUESTA
margdemarzodezoos, thigy  1a0.5z.q0.1z Edwin Caiza survey view form ENCUESTA
margdemarzodezony, 16337 190.152.40.312 Edwin Caiza comrsawisw VISUALBASICE.0
margdemarzedezons, thigt  tam.szaeaiz Edwin Caiza survey view report ENCUESTA
marzdemarzodezoos, 16isb 190.152.40.21% Edwin Caiza surrey view forma ENCUESTA
margdemarzedezong, thizd  1a0.5zgeaiz Edwin Caiza survey 2dd ENCUESTA
marzdemarzodezoos, 16isb  190.152.40.21% Edwin Caiza conrse add raod survey i1
margde marcodezons, 013 1go.szgezz Edwin Caiza course visw VISUALBASICH.0
marzdemarzodezoog, hiog  190.152.40.212 Edwin Caiza choice view OPMNIONES
raar 3 demarzode 2009, 16109 190.152.40.212 Edwin Caiza course add mod chaices
marzdemarzodezoog, thios  1a0.152.40.212 Edwin Caiza choice add OFINIONES
mar 3de marzo de 2009, 16101 190.152.40.212 Edwin Caiza COUrEE wiew VISUAL BASIC6.0
marzdemarzodezoog, thion 1g0.152.40.212 Edwin Caiza course view VISUALEASICE.0
margdemarzodezony, 1557 190.152.40.31% Edwin Caiza comrsewisw VISUALBASICE.0
margdemarzodecong, 1520 190.15z.40.212 Edwin Caiza sourse update mod assignments
marzdemarzodezoos, 15h  190.152.40.21% Edwin Caiza assignment view INVESTIVAR
margdemarzedezons, 15t tae.szieciz Edwin Caiza assignment update INVESTIVAR
marzdemarzodezo09, 1554 19015240212 Edwin Caiza soumrse view VISUALBASICE.0
margdemarzodezong, 1522 190.152.40.212 Edwin Caiza conrse add mod assignmentg
marzdemarzodecoog, 15w 190.152.40.212 Edwin Caiza assignment view INVESTIVAR
margdemarzedeaoon, 1szz 1905240212 Edwin Caiza assiznmentadd INVESTIVAR
marzdemarzodezoog, 1505 190.152.40.212 Edwin Caiza course view VISUALBASICE.0
raar 3 demarzode 2009, 15105 190.152.40.212 Edwin Caiza resource view DIRECTORIO EDWIN
marzdemarzodezoog, 1505 190.152.40.212 Edwin Caiza Tesourceadd DIRECTORIOEDWIN
margdemarzodezony, 15505 190.152.40.312 Edwin Caiza conrse add raod vesoures 16y
margde marzodezoog, 1501 1g0.szg0.212 Edwin Caiza resource view DIRECTORIOEDWIN
margdsmarsodezong, 1501 190.152.40.212 Edwin Caiza resoures add DIRECTORIOEDWIN
marzde marzodezoos, im0 taniszanaiz Edwin Caiza conrse add mod resouzse 1bg
marzdemarzodez009, 14353 190.152.40.21% Edwin Caiza somrse view VISUALBASICE.0

Figura 5.87.- Informe sobre actividades de usuarios.

5.15.- ARCHIVOS

Permite al profesor modificar los archivos ya ingresados a la plataforma o subir

nuevos archivos de informacién sin necesidad de activar el modo de edicion.

Nombre Tamaifio Meodificado Accién
O @ backupdata obytes 1gfebzcog, oqigz  Renombrar
[ [- DESCRIPCION_DEL_ENTORNO.docx z75.7Kb  1z2feb 2o, o5:50  Renombrar
O [+ INICIANDO_VISUAL_BASIC_é.o.docx &8.7Kb  1zfebzoog, 04:53 Renombrar
O [+ Intreduccion.doecx 20.qKb  z1ene zcog, 081 Renombrar
logo_sspe.jpg 12.4Kb 1zfeb 2009, 11:36  Renombrar

Can los archivos escogidos...

Seleccionar todos
Crear un directorio Subir un archivo
Mo seleccionar ninguno

Figura 5.88.- Administracion de archivos.
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5.16.- CALIFICACIONES

Permite al profesor tener un detalle de las calificaciones obtenidas por los alumnos
del curso.

ver calificaciones | Preferencias

[ Descargar en formata ODS ] [ Descargar en formato Excel ] [ Descargar en formata de texto ]

Calificaciones [7]
TEST # 04 TNVESTIVAR Total 4 T Estadisticas

v t
. Onde: ido
10 %brute 100 %brute 10 Porcental® Ordenarpox nombre

a
Caiza, Edwin - 0% - o% - % (Caiza, Edwin
Suntaxi, Patricio 8.57 85.7% - o% 8.7 7.79% Suntaxi, Fatricio
Tenelema, Holguer - o% - o% - 0% Tenelema, Holguer

Figura 5.89.- Ventana de Calificaciones de alumnos.

Ademas puede descargar este archivo en formato ODS, de texto o en una pagina de
Excel.

5.17.- DESMATRICULAR.

Permitira des matricularse del curso en el caso de que se encuentre matriculado
como alumno.

Desmaricular

iEstd seguro de que desea dar de baja a usted de este curse?

Figura 5.90.- Confirmacion de des matricular de Curso.

5.18.- ACTIVIDADES

Dentro de este cuadro se presentan enlaces rapidos hacia todas las actividades que
el profesor ha ingresado para los alumnos.
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Consultas
Cussticnarios
Encuestas
Foros
Recursos

0D

Tareas

W Activar edicién x@ e A A Fremae s
2% Configuracién
fl3 Asignarroles & INICIO
@ CGrupoes
Sl Copiade seguridad 1 INTRODUCCION.
Ef Restaurar
& Importar B iwTRODUCCION
¥ Reiniciar ] INICIANDO VB 4.0
il Informes 2] DESCRIPCION
[88] Preguntas - DESCRIPCION
il Escalas [s= TEST # 01
3 Archivos & DIRECTORIO EDWIN
[E] Calificacionss (33 DIRECTORIO EDWIN
& Desmatricular en @ INVESTIVAR
el B OPINIONES
:= ENCUEETA
Actividades

ACTIVIDADES

Figura 5.91.- Cuadro de actividades.

5.19.- MIS CURSOS

El profesor, por ser un usuario del sistema puede estar matriculado en los cursos de

la plataforma dentro de este cuadro puede tener un acceso a Sus Cursos.

Adminisfracion

Activar edieién
Configuracidn
Agignar roles
Grupos

Copia deseguridad
Restaurar
Importar
Reiniciar
Informes
Preguntas
Escalas
Archivos
Calificacicnes

PHUEERELRMOREHE

Desmatricular en
LTGA

M Consultas

=] Cuestionarios

:= Encuestas
[ Fores

fg] Recursos
=]

Tareas

i AUTOCAD BASICO
ﬁ WISUALBASIC 6.0

Todos los cursos m

M INICIO

1

INTRODUCCION.

fig] INTRODUCCION
[tg] TNICTANDO VB 6.0
2] DESCRIPCION
- DESCRIPCION
(= TEST # 01
3 DIRECTORIO EDWIN
£ DIRECTORIO EDWIN
@ INVESTIVAR
B OPINIONES
= ENCUESTA
(= ENCUESTA 2

CURSOS DEL
USUARIO

Figura 5.92.- Cuadro Mis Cursos.
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5.20.- NOVEDADES

Dentro de estas opciones el docente tiene total acceso para utilizar de la manera

gue el profesor crea conveniente.

Novedades 5]

Agregar un nuevo tema...

2 demmar, x5
Edwrin Caiza
Comentario del curso mAs...

Termas antiguos m

Actividad reciente 5]

Actividad desde martes, 3 de
marzn de 2009, 15:27
Informe completo de la

actividad reciente...

Actualizaciones de
cursos:

Agregade Consulta:
OPINIONES

Agregade Encuesta:
ENCUESTA

Agregado Encuesta:
ENCUESTA =

Figura 5.93.- Novedades del Usuario.

Las tareas que puede desarrollar el profesor son multiples y variadas ya que
dependera mucho de la visién que tenga el profesor en el curso. De esta forma se ha
tratado de ilustrar de la manera mas detallada las actividades que tiene que realizar

como docente del curso.

Luego de realizados los cambios necesarios puede salir de la plataforma, dando un

click en Salir.

Usted se ha autentificade comeo Edwin Caiz - i
Click

Figura 5.94.- Salir de Usuario Profesor.
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VI.- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

6.1.- CONCLUSIONES:

En este capitulo se presentan las conclusiones a las cuales hemos llegado
luego de haber finalizado el presente trabajo de investigacion.

- Se elaboro el manual de usuario del Sistema de Educacion Virtual de la
FFTT, el mismo que sera ingresado al sistema para que los usuarios

tengan acceso libre.

- Una vez analizado y manipulado el Sistema de educacion Virtual de la
FFTT, se determinaron sus requerimientos tanto en software como en

hardware para el funcionamiento del sistema.

- Se manipulo el software del sistema de Educacion Virtual de la FF.TT,
generando la informacién necesaria para ayudar a que el usuario manipule

el sistema sin dificultades.

- El sistema posee una interfaz amigable e intuitiva para el usuario, ademas

de tener ayudas en las diferentes opciones que dispone.

- El sistema de educacion virtual de la FF.TT. presenta herramientas de
soporte para la educacion a distancia la misma que permite integrar
nuevas tecnologias, permitiendo que varios usuarios tengan acceso a la

educacién en cualquier parte del pais.
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- La informacion que presenta el sistema de educacion virtual de la FF.TT.

es ordenada, continua y el lenguaje utilizado es de rigor cientifico y claro.

- El funcionamiento de la plataforma virtual se basa principalmente en la
generacion del conocimiento del profesor al alumno, el alumno puede
enviar dudas, preguntas y sugerencias, de esta manera se realiza un

proceso de aprendizaje interactivo.
6.2.- RECOMENDACIONES
- Los usuarios del Sistema deben tener conocimientos generales sobre
educacién virtual, para poder entender de forma clara, el proceso de

aprendizaje on-line.

- Difundir el presente manual a todo el personal militar y en las unidades de
la FF.TT.

- Informar al personal de las FF.TT. sobre el funcionamiento y utilizacion del
Sistema de educacion Virtual.

- Todos los usuarios que hagan uso del sistema deben trabajar en forma
constante y ordenada, para sacar el mayor de los provechos al Sistema de

Educacion Virtual de la FF.TT. con la ayuda del manual de usuario.

- Tener el mayor de los cuidados con la utilizacion del nombre del Usuario y
contrasefa, para no olvidarlos ni revelarlos.

- Cumplir con todas las actividades, eventos, tareas, evaluaciones con los
cronogramas y fechas establecidas por el profesor del curso.

- Hacer uso del manual de usuario, para que no tengan mayores
inconvenientes al momento de ingresar y trabajar en la plataforma virtual.

- Para que los usuarios accedan al Sistema de Educacion Virtual, deben

tener principalmente conexién a internet, ademas de tener instalado en su
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computador aplicaciones como son: office 2003 en adelante, gestor de

archivos tipo pdf, los codec béasicos para reproducciéon de audio y video.

Es necesario que los usuarios del Sistema posean una cuenta activa de
correo electrénico, ya que en el proceso de registro el sistema requiere
enviarle un link de confirmacion, a su cuenta de correo electronico, caso

contrario no puede terminar el proceso de registro.
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