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RESUMEN
En el “Colegio Militar Abdon Calderon No 10” se utilizaba una aplicacion
Windows Cliente — Servidor antigua que generaba muchos problemas de
rendimiento, inconsistencia y confiabilidad de la informacién, debido a la
instalaciéon de varios parches y a la utilizacibn de tecnologia antigua.
Ademas, varios procesos eran realizados de manera manual, complicando
significativamente los procesos administrativos de la institucion. Se realiz6 el
Andlisis, Disefio, Desarrollo, pruebas e implementacion de los Médulos
Orientados a la WEB, dicho objetivo fue alcanzado utilizando la metodologia
de desarrollo de aplicaciones AUP (Proceso Unificado Agil), el cual permite
un desarrollo simple y facil de entender las aplicaciones de software.
Ademas, con la ayuda de herramientas CASE se logré culminar con todas
las etapas de la metodologia. Una vez en produccion los procesos se
realizan de manera eficiente, la integridad de los datos esta asegurada.
Ademas, con una alta disponibilidad, debido a que la aplicacién se encuentra
en una IP Pdblica, esta puede ser accedida desde cualquier PC que
disponga de internet. Asi, acercamos la aplicaciobn a todas las partes
involucradas como son: docentes, psicélogos, personal administrativo,
estudiantes y padres de familia, a que sean parte activa de la correcta

utilizacién de los médulos desarrollados.

PALABRAS CLAVES:
e WINDOWS
e APLICACION WEB
e PARTES INVOLUCRADAS
e COLEGIO
e AUP
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ABSTRACT

In the "Military College Abdon Calderon No 10 " An old client server
applicationis  used,that generated many performance problems,
inconsistencies and reliability of the information, due to the installation of
several patches and the use of old technology. In addition, several processes
were performed manually, significantly complicating the administrative
processes of the institution. Analysis, design, development, testing and
implementation of WEB-oriented modules to be made, this goal was
achieved using the methodology of application development AUP (Agile
Unified Process), which allows a simple and easy to understand development
of software applications. In addition, with the help of CASE tools it was
achieved culminate in all stages of the methodology. Once in production
processes are carried out more efficiently, the data integrity is assured.
Furthermore, high availability, because the application is in a public IP, This
can be accessed from any PC with Internet. So, we approach the application
to stakeholders such as: teachers, psychologists, administrators, students

and parents, to make them part of the proper use active developed modules.

KEYWORDS:
e WINDOWS
e APPLICATION WEB
e STAKEHOLDERS
e FACULTY
e AUP



CAPITULO 1

1.1. Introduccién

La historia de la Institucion comienza con la creacion de la Casa Maternal
Militar N° 1, el 28 de Noviembre de 1.953. Por disposicion de la Direccion de
Educacién de la Fuerza Terrestre el Colegio "Abdén Calderén", la Escuela y
el Jardin de Infantes se unifican apareciendo legalmente como Unidad
Educativa "Abdén Calderon”. En Febrero de 1.999 el Comando General de
la Fuerza Terrestre decide convertir a esta Unidad Educativa en Colegio
Militar.

La Institucion cuenta con dos locales los mismos que funcionan de la
siguiente manera: la lra instalacion de 1ro a 7mo de Educacion General
Bésica (EGB) Jardin y escuela ubicada en la avenida Maldonado Sector la
Recoleta. De 8vo a 3ro de bachillerato funciona en la avenida Mariscal
Sucre y Michelena Sector Pintado.

El Colegio Militar No 10 Abddén Calderén impactado por el desarrollo
vertiginoso de las nuevas tecnologias, esta en la obligacién de mantenerse a

la vanguardia.

Por ello propone desarrollar tres médulos (Administrativo, Académico,
DOBE) que permita a los inspectores, psicélogos, trabajadoras sociales,
docentes, personal administrativo, cadetes y representantes contar con
procesos automatizados que ayuden a una mejor organizaciéon de los

departamentos.

1.2. Planteamiento del problema
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La aplicacion con la que actualmente trabaja la Institucion constas de

tres modulos (Secretaria, Académico, Colectaria) es una aplicacion Windows

Cliente - Servidor, desarrollada en Delphi 6.0 en el afio 1999 - 2000 con

SQL Anywhare 6.0 con motor de base de datos.

La aplicacion se encuentra instalada en dos ubicaciones, que funcionan

independientemente una de la otra.

Con el transcurso del tiempo se ha hecho evidente problemas como:

Reduccién del rendimiento debido al crecimiento de la base de
datos.

Instalacion de parches debido a los constantes cambios
institucionales y gubernamentales.

Inconsistencia y perdida de la informacion: debido al traspaso de la
misma en medios de almacenamiento externos y llevando a la matriz,
donde luego es cargada en la base central, con lo cual la consistencia
de la informacion se ve comprometida.

Ineficiencia: los procesos son lentos y no son en tiempo real, hasta
gue la informacion sea cargada en la base central.

No se dispone de un médulo de Administracion que permita la gestion
de usuarios, contrasefias, perfiles de acceso.

Aparte de lo expuesto anteriormente, existen muchas actividades

manuales o semiautomaticas que realiza la Inspeccién General, personal

administrativo y Departamento de Orientacion y Bienestar Estudiantil

(DOBE), algunas de estos problemas son:

DOBE

La ficha psicolégica de los cadetes es llevada en una tabla de
Microsoft Access 2003.

Seguimiento de casos especiales de los cadetes.

Registro de terapias de los cadetes.

Registro de visitas domiciliarias a los padres de familia.
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e Los informes de casos atendidos a los cadetes es realizada en hojas
de Microsoft Excel.

e No existe estadisticas de casos atendidos a los cadetes.

ACADEMICO:

e La estructura del afio lectivo (aportes) no se acopla a la estructura
vigente ordenada por el ministerio de Educacion.

e No existe el subproceso de horario de clases que servirh como
insumo para el modulo de inspeccion.

e Los representantes no pueden verificar el progreso de los estudiantes.

¢ La ficha psicoldgica no esta integrada.

e Debe mejorarse el subproceso de ubicabilidad de los cadetes,
personal.

e Cualquier usuario puede cambiar la informacion.

¢ El sistema actual no contempla reportes para la toma de decisiones.

1.3.  Justificacion

Por lo expuesto anteriormente el presente Plan propone desarrollar tres
modulos (Administracion, Académico, DOBE) que permita a los
inspectores, psicélogos, trabajadoras sociales, docentes, personal
administrativo, cadetes y representantes contar con  procesos
automatizados que ayuden a una mejor organizacion de los departamentos,
lo cual contribuira a la toma de decisiones de manera oportuna en beneficio

de todos involucrados con la institucion.

1.4. Objetivos
1.4.1 Objetivo General
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Realizar el andlisis, disefio, implementacion de los mddulos de

Administracion, Académico y DOBE orientados a la WEB para el Colegio
Militar Abdon Calderén N° 10.

1.4.2 Objetivos Especificos

Realizar la especificacion de requerimientos segun el estandar de
IEEE 830 para el desarrollo de los modulos.

Realizar Analisis, Disefio, Desarrollo de los mdbdulos de
Administracion, Académico y DOBE, segun la metodologia
seleccionada.

Probar e implementar los modulos a desarrollar, con todas las

funcionalidades que requiere la institucion.

1.5Alcance

La Solucion propuesta para el colegio Militar Abdon Calderén N° 10. es

el desarrollo e implementacion de tres médulos Administracion, Académico y

DOBE los cuales seran desarrollados en un ambiente Web que trabajara a

nivel de intranet e internet para la seccién de Educacion General Basica y

Bachillerato.

1.6Beneficios para el Comil 10

Integridad de los datos.

Confidencialidad de los datos.

Alta disponibilidad de la informacién, al utilizar un motor de base de
datos de dltima generacion.

Utilizar tecnologias de punta.



Rapidez de la informacion.

Generar reportes con tecnologia de punta.

Brindar un servicio de calidad.

Ofrecer a los usuarios un software de calidad.

Sentar la base para la integracion completa de todos los médulos
utilizados por la Institucion.

Utilizar herramientas libres para el desarrollo de los médulos.
Fomentar el uso de las tecnologias de la informacién en la gestion de
los procesos educativos.

Mejorar la imagen institucional del Colegio Abdén Calderon.



CAPITULO 2

MARCO TEORICO

2.1Introduccion a AUP (Proceso Unificado Agil) (Ambler, 2006) (Flores
Ervin, 2013)

AUP nace en 2005 en manos del desarrollador Scott W. Ambler el
cual lo define de la siguiente manera: El proceso unificado agil (AUP) es un
proceso de desarrollo de programas basado en el Proceso Unificado
Rational de IBM (Rational Unified Process-RUP). El ciclo de vida de AUP es
secuencial en lo grande e iterativo en lo pequefio, entregando productos

incrementales en un cierto plazo.

2.1.1. AUP

Describe de una manera simple y facil de entender la forma de
desarrollar aplicaciones de software de negocio usando técnicas agiles y
conceptos que aun se mantienen validos en RUP!. El AUP aplica técnicas
agiles incluyendo Desarrollo Dirigido por Pruebas (Test Driven Development
- TDD), Modelado Agil, Gestién de Cambios Agil, y Refactorizacién de Base
de Datos para mejorar la productividad.

AUP? se preocupa especialmente de la gestién de riesgos. Propone
gue aquellos elementos con alto riesgo obtengan prioridad en el proceso de

desarrollo y sean abordados en etapas tempranas del mismo. Para ello, se

! Proceso Unificado gle Rational
2 Proceso Unificado Agil
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crean y mantienen listas identificando los riesgos desde etapas iniciales del
proyecto.

Especialmente relevante en este sentido es el desarrollo de prototipos
ejecutables durante la fase de elaboracion del producto, donde se demuestre
la validez de la arquitectura para los requisitos clave del producto y que
determinan los riesgos técnicos.

El proceso AUP establece un Modelo mas simple que el que aparece
en RUP, por lo que retne en una unica disciplina de Modelado de Negocio
los flujos de Requisitos y Andlisis y Disefio. El resto de disciplinas
(Implementacion, Pruebas, Despliegue, Gestidbn de Configuracion, Gestion

de Proyectos y Ambiente) coinciden con las restantes de RUP.

2.1.2.  Ciclo de vida del Proceso Unificado Agil (AUP)

Fases

Inicio Elaboracion Construccion Transicion
Modelado
Implementacion
Prueba
Despliegue
Gestion de configuracion

Gestion de proyectos pm—
Ambiente e,
"1 E1 C1 C2 Chn ™ T2
Iteraciones

Figura 2. 1 AUP (Fases de Ciclo de vida)

2.1.3. Principios de AUP
AUP se basa en los siguientes principios:
e Su personal sabe lo que esta haciendo: La gente no va a leer la

documentacion de proceso detallada, sino que ella querr4 una
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cierta direccion de alto nivel y/o el entrenamiento de vez en
cuando.

o Simplicidad: Se describe usando poca cantidad de paginas.

e Agilidad: Se ajusta a los valores y a los principios de la Agile
Alliance.

e Independencia de la herramienta: Se puede utilizar cualquier juego

de herramientas, pero se recomiendan herramientas simples.

2.1.4. Fases
AUP cuenta con las siguientes fases:

Inicio
Objetivo: Identificar el alcance inicial del proyecto, proveer una
arquitectura potencial para el sistema, y obtener un financiamiento
inicial del proyecto y la aceptacion de los stakeholders.
Tareas:

e Definir alcance del proyecto

e Estimar costos y plazos

e Definir riesgos

e Determinar factibilidad del proyecto

e Preparar el ambiente
Hito: Objetivos del ciclo de vida (Life Cycle Objectives - LCO).

Elaboracion
Objetivo: obtener la arquitectura del sistema.
Tareas:
e |dentificar arquitectura
e Validar la arquitectura
e Desarrollar el ambiente el proyecto
e Seleccionar el personal del proyecto
Hito: Arquitectura del ciclo de vida (LCA).



Construccion
Objetivo: implementar un software sobre una base incremental la que
debe estar relacionada con los objetivos de los involucrados.
Tarea:
e Modelado, construccion y testeo del sistema
e Creacion de la documentacion de apoyo
Hito: Capacidad operacional inicial (I0C).

Transicion
Objetivo: validar y entregar el sistema en un ambiente de produccion.
Tarea:

e Test del sistema

e Test de usuarios

e Retrabajo del sistema

e Instalacion del sistema

Hito: Lanzamiento del producto (PR).

2.1.5. Disciplinas
Definen actividades que el equipo de desarrolladores debe realizar
para construir, validar y entregar un software que satisfaga las
necesidades de los stakeholders.

Modelo
Tiene como fines entender los procesos de negocios de la
organizacion, el dominio de problema que puede ser abordado por el

software e identificar una solucién viable.
Implementacion
Transformar los modelos en codigo ejecutable y aplicar pruebas

basicas en unidades particulares de prueba.

Prueba
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Realizar una evaluacion objetiva para asegurar la calidad. Esto
incluye encontrar defectos, validar que el sistema funcione como fue
disefiado, y verificar que los requerimientos estén abordados por las

funcionalidades.

Despliegue
Planificar la entrega del sistema y ejecutar el plan para que el sistema
esté disponible para los usuarios.

Administracion de la Configuracion
Administrar el acceso a los artefactos del proyecto. Esto no solo
incluye el seguimiento de las versiones de los artefactos, sino también

controlar y administrar los cambios sobre ellos.

Administracion del Proyecto
Dirigir las actividades que forman parte del proyecto. Esto incluye
administracion de riesgos, dirigir personas y coordinar personas con

sistemas que estan fuera del alcance del proyecto.

Ambiente

Facilitar todo el entorno que permita el normal desarrollo del proyecto.

2.1.6. Iteraciones
Los equipos del AUP entregan tipicamente lanzamientos del
desarrollo en el final de cada iteracion. Como se puede observar en la
Figura 2.2 el primer release puede tomar mas tiempo que el segundo;
eso se debe en que en primera instancia hay mas imprevistos a
resolver que en las instancias futuras. Como se puede observar, lo

que propone AUP es que a medida que el proyecto avanza las

iteraciones se vuelvan mas cortas.
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Figura 2. 2 Iteraciones para los Releases de Produccion

2.1.7. Roles de equipo
Los principios sobre los que se basan AUP son:
a) Las roles pueden llevarse a cabo por varias personas.
b) Una persona puede adquirir roles multiples.

¢) Un rol no es una posicion.

Entre los roles mas importantes se tienen:

Administrador de la Base de Datos Agil: Administrador de la base de
datos que trabaja con el equipo para disefar, probar, evolucionar y
soportar el esquema de datos de la aplicacion

Modelador Agil: Crea y evoluciona los modelos, de forma colaborativa
con los otros miembros del equipo, haciendo uso de herramientas
CASE vy de otras herramientas. Los modelos agiles son simplemente
escasos, buenos y suficientes.

Administrador de la Configuracion: Es responsable de proveer la
infraestructura y ambiente de Gestion de Configuracion para el
desarrollo del equipo.

Instalador: Es responsable para desplegar el sistema en el ambiente
de pre-produccién y produccion.

Desarrollador: Escribe, prueba y construye software.

Ingeniero del proceso: Desarrolla, personaliza y soporta los materiales
del proceso de software de la organizacion.

Administrador del proyecto: Administra el equipo del proyecto,
defiende a los miembros del equipo, construye las relaciones con los
involucrados, coordina la interaccion con ellos, planifica, administra y
asigna recursos, establece prioridades y mantiene al equipo enfocado
Revisor: Evallua los productos de trabajo del proyecto, frecuentemente
trabaja con el progreso del proyecto y retroalimenta al equipo
Involucrado: Cualquiera que sea usuario directo o indirecto,

administrador de usuario, gerente de mas nivel, miembro del equipo
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de operaciones, miembro del equipo de soporte (help desk),
desarrolladores de otros sistemas que integran o interactian con el
gue se desarrolla, personal de mantenimiento potencialmente
afectado por el desarrollo o instalacion del sistema bajo desarrollo.
Documentador técnico: Responsable de obtener la documentacion de
usuario (materiales de entrenamiento, documentacion de operacion,
documentacion de soporte y documentacion de usuario)
Administrador de pruebas: Es responsable por el éxito del esfuerzo de
las pruebas e incluye planificacion, administracién, y defensa de la
calidad y de las pruebas

Probador: Responsable por la escritura, conduccion y anotacién de
los resultados de las pruebas

Especialista de herramientas: Es responsable de la seleccién,
adquisicion, configuracion y soporte de las herramientas.

2.1.8. Entregables

AUP clasifica los entregables en tres tipos:

Productos a entregar minimos: es la documentaciéon minima requerida para

realizar el proyecto.

Otros productos del trabajo de proyecto: es la documentacion no
esencial segun AUP.
Productos del trabajo de la empresa: son los entregables que la

empresa debe realizar para el proyecto.

Los productos a entregar minimos son los siguientes:

Sistema: El software, el soporte fisico, y la documentacion de trabajo que se

desplegara en la produccion.

Cadigo fuente: El codigo del programa para su sistema.

Casos de testeo: Una coleccion de casos de prueba, y el cédigo para

hacerlos funcionar en el orden apropiado.

Scripts de Instalacion: Cddigo para instalar el sistema en su ambiente de

produccion.
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Documentacion de sistema: La documentacion entregada como parte de
su sistema para ayudar a los stakeholders a trabajar con él y los developers
para mantenerlo y desarrollarlo.

Release Notes: Resumen las “buenas cosas para saber” sobre la version

actual del sistema que esté construyendo.

Modelo de Requerimientos: Test de Aceptacion, Procesos de Negocio,
Dominio, Casos de Uso, Interfaz de Usuario. Modelo del diseiio describe el
disefio del sistema.

El mejor lugar para documentar el disefio es en los test unitarios y en el

codigo fuente

Ventajas

o EI personal sabe lo que esta haciendo: no obliga a conocer
detalles.

« Simplicidad: apuntes concisos.

« Agilidad: procesos simplificados del RUP

o« Centrarse en actividades de alto valor: esenciales para el
desarrollo.

« Herramientas independientes: a disposicion del usuario.

« Facil adaptacion de este producto: de facil acomodo (HTML)

Desventajas
e EI AUP es un producto muy pesado en relacion al RUP.
e« Como es un proceso simplificado, muchos desarrolladores eligen
trabajar con el RUP, por tener a disposicion mas detalles en el

proceso.

2.2 Lenguaje Unificado de Modelado (UML)
2.2.1. Definicion de UML
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UML es ante todo un lenguaje. Un lenguaje proporciona un

vocabulario y unas reglas para permitir una comunicacion. En este caso,

este lenguaje se centra en la representacion grafica de un sistema, e indica

como crear y leer los modelos, pero no dice como crearlos.

Los objetivos de UML son muchos, pero se pueden sintetizar en funciones:

©)

Visualizar: UML permite expresar de una forma grafica un sistema de
forma que otro lo puede entender.

Especificar: UML permite especificar cuéles son las caracteristicas de
un sistema antes de su construccion.

Construir: A partir de los modelos especificados se pueden construir
los sistemas disefiados.

Documentar. Los propios elementos graficos sirven como
documentacion del sistema desarrollado que pueden servir para su
futura revision.

Aunque UML estd pensado para modelar sistemas complejos con

gran cantidad de software, el lenguaje es lo suficientemente expresivo como

para modelar sistemas que no son informaticos, como flujos de trabajo

(workflow ) en una empresa, disefio de la estructura de una organizacion y

por supuesto, en el disefio de hardware.

Un modelo UML esta compuesto por tres clases de bloques de construccion:

O

222

Elementos: Los elementos son abstracciones de cosas reales o
ficticias (objetos, acciones, etc.)
Relaciones: relacionan los elementos entre si.

Diagramas: Son colecciones de elementos con sus relaciones.

Diagramas UML

Un diagrama es la representacion grafica de un conjunto de

elementos con sus relaciones. En concreto, un diagrama ofrece una vista del

sistema a modelar.
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Para poder representar correctamente un sistema, UML ofrece una

amplia variedad de diagramas para visualizar el sistema desde varias

perspectivas. UML incluye los siguientes diagramas:

Diagrama de Clases: Muestra una coleccion de elementos de
modelado declarativo (estéticos), tales como clases, tipos y sus
contenidos y relaciones.

Diagrama de Componentes: Representa los componentes que
componen una aplicacion, sistema o empresa. Los
componentes contienen relaciones, interacciones y sus
interfaces publicas.

Diagrama de Estructura de Composicion: Representa la
estructura interna de un clasificador (tal como una clase, un
componente o un caso de uso), incluyendo los puntos de
interaccién del clasificador con otras partes del sistema.
Diagrama de Despliegue Fisico: Un diagrama de despliegue
fisico muestra como y donde se desplegard el sistema. Las
maquinas fisicas y los procesadores se representan como
nodos y la construccion interna puede ser representada por
nodos o artefactos embebidos. Como los artefactos se ubican
en los nodos para modelar el despliegue del sistema, la
ubicacion es guiada por el uso de las especificaciones de
despliegue.

Diagrama de Objetos: Diagrama que presenta los objetos y sus
relaciones en un punto del tiempo. Un diagrama de objetos se
puede considerar como un caso especial de un diagrama de
clases o un diagrama de comunicaciones.

Diagrama de Paquetes: Un diagrama que presenta cémo se
organizan los elementos de modelado en paquetes y las
dependencias entre ellos, incluyendo importaciones vy
extensiones de paquetes.

Diagrama de Actividades: Representa los procesos de
negocios de alto nivel, incluidos el flujo de datos. También
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puede utilizarse para modelar I6gica compleja y/o paralela
dentro de un sistema.

Diagrama de Comunicaciones: (anteriormente: Diagrama de
Colaboraciones). Es un diagrama que enfoca la interaccion
entre lineas de vida, donde es central la arquitectura de la
estructura interna y coémo ella se corresponde con el paso de
mensajes. La secuencia de los mensajes se da a través de un
esquema de numerado de la secuencia.

Diagrama de Revision de la Interaccion: Los Diagramas de
Revisiébn de la Interaccion enfocan la revision del flujo de
control, donde los nodos son Interacciones u Ocurrencias de
Interacciones. Las Lineas de Vida de los Mensajes no
aparecen en este nivel de revision

Diagrama de Secuencias: Un diagrama que representa una
interaccién, poniendo el foco en la secuencia de los mensajes
que se intercambian, junto con sus correspondientes
ocurrencias de eventos en las Lineas de Vida.

Diagrama de Maquinas de Estado: Un diagrama de Maquina
de Estados ilustra como un elemento, muchas veces una clase,
se puede mover entre estados que clasifican su
comportamiento, de acuerdo con disparadores de transiciones,
guardias de restricciones y otros aspectos de los diagramas de
Maquinas de Estados, que representan y explican el
movimiento y el comportamiento.

Diagrama de Tiempos: El propdsito primario del diagrama de
tiempos es mostrar los cambios en el estado o la condicion de
una linea de vida (representando una Instancia de un
Clasificador o un Rol de un clasificador) a lo largo del tiempo
lineal. El uso més comun es mostrar el cambio de estado de un
objeto a lo largo del tiempo, en respuesta a los eventos o

estimulos aceptados. Los eventos que se reciben se anotan a
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medida que muestran cuando se desea mostrar el evento que
causa el cambio en la condicion o en el estado.

e Diagrama de Casos de Uso: Un diagrama que muestra las
relaciones entre los actores y el sujeto (sistema), y los casos
de uso.

(Aplicaciones en Capas, 2013) (Manual de Umbrello UML Modeller,
2013) (Manual de Umbrello UML Modeller, 2013).

2.3. Modelo tres capas de una Aplicacién Web

La arquitectura basada en capas se enfoca en la distribucion de roles y
responsabilidades de forma jerarquica proveyendo una forma muy efectiva
de separacion de responsabilidades. El rol indica el modo y tipo de
interaccidn con otras capas, Y la responsabilidad indica la funcionalidad que
esta siendo desarrollada.

Por ejemplo, una aplicacion web tipica estd compuesta por una capa
de presentacion (funcionalidad relacionada con la interfaz de usuario), una
capa de negocios (procesamiento de reglas de negocios) y una capa de
datos (funcionalidad relacionada con el acceso a datos), tal como se muestra
en la Figura 2.3.

El estilo de arquitectura basado en capas se identifica por las
siguientes caracteristicas:

e Describe la descomposicion de servicios de forma que la mayoria de
la interaccion ocurre solamente entre capas vecinas.

e Las capas de una aplicacion pueden residir en la misma maquina
fisica (misma capa) o puede estar distribuido sobre diferentes
computadores (n-capas).

e Los componentes de cada capa se comunican con oOtros
componentes en otras capas a través de interfaces muy bien

definidas.
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Este modelo ha sido descrito como una “piramide invertida de re-uso”
donde cada capa agrega responsabilidad y abstraccién a la capa

directamente sobre ella.

Vista

web Modelo —l

Wiy

*pe g

= =
_M/ mﬂ/

Servidor Base de datos

.

aplicaciones
web

Navegador| |

Figura 2. 3 Arquitectura Web en Tres Capas

2.4.

Seguridades en Aplicaciones Web

Las aplicaciones Web deben cumplir con las siguientes caracteristicas de

seguridad:

Disponibilidad: Propiedad o caracteristica de los activos, consistente
en que las entidades o procesos autorizados tienen acceso a los
mismos cuando lo requieren.

Autenticidad: Propiedad o caracteristica consistente en que una
entidad es quien dice ser o bien que garantiza la fuente de la que
proceden los datos

Integridad: Propiedad o caracteristica consistente en que el activo de
informacion no ha sido alterado de manera no autorizada.
Confidencialidad: Propiedad o caracteristica consistente en que la
informacion ni se pone a disposicidn, ni se revela a individuos,
entidades o procesos no autorizados.

Trazabilidad: Propiedad o caracteristica consistente en que las
actuaciones de una entidad pueden ser imputadas exclusivamente a

dicha entidad.
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2.4.1 Medidas de prevencion contra las vulnerabilidades

El andlisis de las vulnerabilidades potenciales es un objetivo basico
para el incremento de la seguridad en las aplicaciones web, que en
ocasiones es subestimado como factor de riesgo critico. EI mantener
parametros que no son verificados, roles sin controlar, desbordamientos que
se producen en la memoria son algunas de las situaciones que pueden
provocar brechas de seguridad en las aplicaciones.

Los desarrollos que se realizan comercialmente presentan las mismas
deficiencias. De ahi, que necesiten una actualizacibn constante para
asegurar la reparaciéon de bugs que se van encontrando en el tiempo de vida
de las aplicaciones. Con frecuencia, se asemeja la seguridad de una
aplicacion con la seguridad de la plataforma donde se ejecuta. El esfuerzo
que se realice para aumentar la seguridad tanto a nivel de desarrollo como
de disefio, debe de ser un esfuerzo a nivel de grupo. Hay que incluir en el
desarrollo un compromiso para el aseguramiento de las aplicaciones. Los
servidores de produccidbn y los otros sistemas deben mantenerse
regularmente con las Ultimas firmas para garantizar que estan libres de
vulnerabilidades a nivel de sistema. Se recomienda seguir las siguientes
indicaciones destinadas a mantener una aplicacion alejada de las
vulnerabilidades:

« Entornos de trabajo diferenciados. Es muy aconsejable mantener
entornos separados del de produccion. Los entornos de calidad y de
desarrollo son frecuentemente manipulados por lo que entraran en
conflicto con los datos mostrados por produccion. Es primordial que
sus entornos estén bien diferenciados, a ser posible mediante un
cortafuego. Esta situacion es prioritaria cuando el entorno de
produccion es una zona interna o de transicion y accesible desde
Internet. Si el entorno de produccion tramita y ejecuta procesos, hay
gue asegurar los mismos, tanto a nivel de sistema como de aplicaciéon
antes de incluir nuevos procesos. Este principio hay que mantenerlo

cada vez que se actualice o mejore.
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Distribucion de las actualizaciones. Con cierta frecuencia las
aplicaciones realizan actualizaciones para cubrir posibles deficiencias
que se detectan a lo largo del ciclo de vida de la aplicacion.
Dependiendo del caracter de estas aplicaciones, si son externas, las
actualizaciones son inmediatas, si son internas se debe ademas
examinar el cédigo de las aplicaciones creadas internamente e
introducir las actualizaciones o0 nuevas versiones a medida que vaya
siendo necesario.

Contramedidas temporales. Es necesario realizar un protocolo de
respuesta ante posibles situaciones que entrafien riesgo para las
aplicaciones. En este protocolo se pueden indicar acciones a realizar
en funcion de la gravedad del riesgo detectado (cerrar puertos,
bloguear direcciones, routers, etc.). Es muy importante, para lograr
eficiencia en la respuesta, saber interpretar los efectos que delimitan
el riesgo y mantener a todo el equipo de trabajo involucrado
plenamente e informado del protocolo de respuesta ante la activacion
del mismo.

Modo de Fallos. Se debe disponer de un plan que permita mantener
en funcionamiento el proceso critico, si se da la situacion de que una
aplicacion falle. Es decir, debe de permitir una transaccion que
permita enrutarse, de forma ajena a la aplicacion, o bien permitir
realizar de forma manual las funciones descritas en la aplicacion. Lo
mas importante es mantener el criterio de " cierre ante fallo". Una
aplicacién no debe abrirse si detecta un fallo. Si lo hace, corre el
riesgo de permitir todo tipo de acciones en el sistema. Las
aplicaciones 0 sus comprobaciones internas siempre deben cerrarse
al fallar.

Conocimiento de desarrolladores y politicas. Es muy importante
gue todas las personas involucradas en un desarrollo tengan el
conocimiento necesario de las herramientas disponibles y de las

politicas necesarias para crear codigos seguros. Las politicas de
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seguridad deben de ser generales, por lo tanto deben de mantenerse
en un nivel que permita aplicarse al global del conjunto de proyectos.

Ventajas de una Aplicacion Web

Compatibilidad multiplataforma: las diferentes tecnologias utilizadas
para el desarrollo de aplicaciones web como PHP, Java, AJAX,
JavaScript, MySQL, PostgreSQL, SQLServer y Oracle permiten un
desarrollo efectivo y robusto de las mismas, por lo cual pueden ser
ejecutadas en los principales sistemas operativos sin ninguna
restriccion, a diferencia del software de escritorio en donde debe
existir una version instalable diferente para cada uno de ellos.

Menos requerimientos de hardware: las aplicaciones web consumen
menos recursos hardware de un computador que los programas
instalados localmente, en cuanto a memoria RAM y espacio en disco
duro. Esto se debe a que las aplicaciones se alojan y ejecutan en los
servidores del proveedor o de la empresa, dejando mas espacio para
correr multiples aplicaciones al mismo tiempo, sin deteriorar el
rendimiento de los equipos del usuario final.

Acceso inmediato: dado que las aplicaciones web no necesitan ser
descargadas, instaladas y configuradas en cada uno de los equipos,
un usuario puede acceder de forma remota mediante un navegador
Web y comenzar a trabajar sin importar la configuracion y el hardware
de su equipo.

Multiples usuarios concurrentes: las aplicaciones web pueden ser
utilizadas por multiples usuarios al mismo tiempo, con lo cual
diferentes usuarios pueden ver e incluso editar toda la informacion de
manera conjunta.

Informacion en linea: las aplicaciones web permiten acceder a la
informacion almacenada en los servidores desde un computador

conectado a Internet o a su red local de una forma segura, por lo cual
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puede disponer de la misma en sus desplazamientos y desde
cualquier lugar del mundo, dado que cuenta con una informacién
centralizada almacenada en bases de datos remotas.

Informacién més segura: dado que la informacion se almacena de
forma centralizada y a las copias de seguridad de los servidores, los
usuarios van a tener mucho menos riesgo de perder sus datos
ocasionado por un dafio en sus discos duros o un virus en su
computador.

Menos errores y fallas (bugs): las aplicaciones web son menos
propensas a crear problemas técnicos debido a conflictos con el
software, hardware o con otras aplicaciones existentes. Con las
aplicaciones web todos los usuarios utilizan la misma versién y por
ende los posibles bugs pueden ser corregidos tan pronto como sean
descubiertos, y ningun usuario habra actualizado individualmente la
aplicacion.

Facilidad de actualizacion: cuando una aplicacion web debe ser
actualizada este procedimiento (Internet Ya, 2013) se realiza una vez
para todos los usuarios, por lo cual no es necesario que cada usuario
tome acciones pro-activas que interfieran con sus habitos de trabajo
al iniciar nuevas descargas Yy procedimientos de instalacién
individuales.

Desventajas de una Aplicacion Web (Alegsa, 2013)

Las aplicaciones web requieren navegadores web totalmente
compatibles para funcionar. Incluso muchas veces requieren las
extensiones apropiadas y actualizadas para operar.

Muchas veces requieren una conexion a internet para funcionar, si la
misma se interrumpe, no es posible utilizarla mas. De todas maneras,
en ocasiones, pueden ser descargadas e instaladas localmente para
su uso offline.

Muchas no son de cddigo abierto, perdiendo flexibilidad.
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e La aplicacion web desaparece si asi lo requiere el desarrollador o si el
mismo se extingue. Las aplicaciones tradicionales, en general,
pueden seguir usandose en esos casos.

e El usuario, en general, no tiene libertad de elegir la version de la
aplicacion web que quiere usar. Un usuario podria preferir usar una
version mas antigua, hasta que la nueva sea probada.

e En teoria, el desarrollador de la aplicacion web puede rastrear
cualquier actividad que el usuario haga. Esto puede traer problemas

de privacidad.

2.7. Herramientas, lenguajes de programacion y servicios
2.7.1. Microsoft Visual Studio Express Edition

Es un programa de desarrollo en entorno de desarrollo integrado (IDE,
por sus siglas en inglés) para sistemas operativos Windows desarrollado y
distribuido por Microsoft Corporation. Soporta varios lenguajes de
programacion tales como Visual C++, Visual C#, Visual J#, ASP.NET vy
Visual Basic.NET, aunque actualmente se han desarrollado las extensiones

necesarias para muchos otros. Es de caracter gratuito.

2.7.2. Microsoft SQL Server 2008 Express

Es una plataforma de base de datos que se basa en Microsoft SQL
Server. SQL Server Express facilita el desarrollo de aplicaciones controladas
por datos con gran variedad de funciones, que mejoran la seguridad del

almacenamiento y se implementan con rapidez.

2.7.3. Internet Information Services o IS

Es un servidor web y un conjunto de servicios para el sistema
operativo Microsoft Windows. Originalmente era parte del Option Pack para
Windows NT. Este servicio convierte a una PC en un servidor web para
Internet o una intranet, es decir que en las computadoras que tienen este
servicio instalado se pueden publicar paginas web tanto local como

remotamente.
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2.7.4. JavaScript

Es un lenguaje de programacion interpretado, dialecto del estandar
ECMAScript. Se define como orientado a objetos, basado en prototipos,
imperativo, débilmente tipado y dindmico. Se utiliza principalmente en su
forma del lado del cliente.

2.7.5. Lenguaje C#

Es un lenguaje de programacion que se ha disefiado para generar
diversas aplicaciones que se ejecutan en .NET Framework. C# es simple,
eficaz, con seguridad de tipos y orientado a objetos. Las numerosas
innovaciones de C# permiten desarrollar aplicaciones rapidamente vy

mantener la expresividad y elegancia de los lenguajes de estilo de C.

2.7.6. Transact-SQL (T-SQL)

Es una extension al SQL de Microsoft y Sybase. SQL, que
frecuentemente se dice ser un Lenguaje de Busquedas Estructurado (por
sus siglas en inglés), es un lenguaje de computo estandarizado, desarrollado
originalmente por IBM para realizar basquedas, alterar y definir bases de

datos relacionales utilizando sentencias declarativas.

2.7.7. Windows Server 2003
Es un sistema operativo de la familia Windows de la marca Microsoft
para servidores que sali0 al mercado en el afio 2003. Esta basada en
tecnologia NT y su version del nicleo NT es la 5.
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CAPITULO 3

En este capitulo se van a desarrollar los modulos de Administracion,
Académico y DOBE del Sistema de Gestion Académica para el colegio
militar Abdon Calderon No. 10, siguiendo las fases y flujos del Proceso
Unificado Agil (AUP).

3.1. Fasede Inicio

Objetivo: Identificar el alcance inicial del proyecto, proveer una arquitectura
potencial para el sistema, y obtener un financiamiento inicial del proyecto y la
aceptacion de los stakeholders.

3.1.1. Alcance
Desarrollo e implementacion de los moédulos de Administracion, Académico y
DOBE del Sistema de Gestibn Académica para el colegio militar Abdon

Calderdn No. 10, a ser desarrollados en un ambiente Web.

3.1.1.1. Alcance del M6dulo de Administracién
El médulo permitira parametrizar las opciones de seguridad como: tiempo de
vigencia de la contrasefia, tamafio minimo de contrasefa, Intentos fallidos
de conexion.
e El moddulo permitird llevar un registro histérico de las contrasefias
generadas por los usuarios.
e El mddulo permitird gestionar madulos, formularios, perfiles y asociarlos a
los perfiles para que los usuarios tengan acceso a ellos.
e El modulo permitira gestionar perfiles, usuarios, dar acceso y permisos

para los moédulos a desarrollar.

3.1.1.2. Alcance del Modulo Académico
e El mddulo permitirda gestionar la ubicacion (pais, provincia, canton, barrio)

para los estudiantes, docentes, familiares.
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El médulo permitira parametrizar informacion demogréafica de los
estudiantes, personal, familiares como: estado civil, instruccion, tipo
domicilio, tipo sangre, etc.

El médulo permitira realizar la gestion de los estudiantes para cada afio
lectivo.

El médulo permitira gestionar la estructura para el afio lectivo como son
la gestion de cursos, materias, paralelos, docentes, estudiantes, horarios
de clase.

El médulo permitira realizar el registro de las notas de los estudiantes
para cada afio lectivo.

El médulo permitir4 realizar el cierre del afio lectivo, una vez cerrado el
afio lectivo, ya no se podran hacer modificaciones, la informacion

solamente sera de lectura.

3.1.3. Alcance del Médulo DOBE
El médulo permitira gestionar la ficha psicoldgica de los estudiantes.
El modulo permitird realizar seguimiento de los casos asignados a los
psicologos asi como las terapias que los estudiantes deben seguir.

El médulo permitira visualizar reportes de los 3 modulos desarrollados.

Siguiendo el proceso, a continuacion se identifican los requerimientos, los

casos de uso y las entidades del negocio.

3.1.2. Especificacion de Requerimientos IEEE 830
3.1.2.1. Definiciones, Acrénimos y Abreviaturas.
3.1.2.2. Definiciones

e Administrador: Encargado del control total del sistema, tiene acceso
a todos los modulos y configuraciones del sistema, esta persona por

lo general es un especialista en sistemas de informacion.
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Usuario: Persona que utilizaria la aplicacion de acuerdo al nivel de
autorizacion dado por el administrador del sistema o incluso por un
super usuario, esto se puede lograr debido a la alta parametrizacién
del sistema.

Docente: Personal encargado del pase de notas. Este usuario tendra
acceso a los cursos — paralelos en los cuales es profesor.

Estudiante: es el actor principal de la aplicacion, todos los procesos
estan en base a este usuario, es un usuario que sera creado por el
administrador del sistema.

Familiar: Usuario que podra llevar un control de las actividades de
los estudiantes, de igual manera que los otros usuarios también
tendra un usuario y contrasefia.

Afio lectivo: Es la configuracion del inicio del afio, dias, horas,
estructura del nuevo afio lectivo.

Cierre de afo: cuando el afo lectivo ha terminado, todos los
procesos seran cerrados y ya no podran hacer mas cambios en este.
Horario de clases: materias que seran dictadas en un dia y hora
especificos por un docente en un curso paralelo.

Ubicacién: proceso de asignar el pais, provincia, cantdén, parroquia y
barrio a un estudiante, docente, familiar asi como asignar uno o varios
nameros telefénicos.

Circulo Familiar: compuesto por padre, madre, hermanos o
familiares cercanos al estudiante, un familiar debe ser asignado como

representante del estudiante.

3.1.2.3. Acrénimo
ASPNET: Es un framework para aplicaciones web desarrollado. Es
usado por programadores para construir sitios web dinamicos.
ASPX: Active server page, extension de archivo de las paginas
construidas por ASPNET.
AUP: Agile Unified Process, proceso unificado agil.
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BDD (Base de Datos)

DDL: Lenguaje de definicion de datos (Data Definition Language) es
un lenguaje proporcionado por el sistema de gestion de base de
datos.

DOBE: Departamento de Orientacion y Bienestar Estudiantil.

ERS: Especificacion de Requisitos de Software.

FTP: File Transfer Protocol - Protocolo de Transferencia de Archivos
GUI: Interfaz Grafica de Usuario.

HTML: Hyper Text Mark-up Language. Lenguaje de programacion
para paginas web.

HTTP: Protocolo de transferencia de hipertexto (HyperText Transfer
Protocol) es el protocolo usado en cada transacciéon de la Web.

IEEE: (The Institute of Electrical and Electronics Engineers - Instituto
de Ingenieros Eléctricos y Electrénicos) responsable de la creacion de
estandares.

[IS: Servidor web de la familia de Microsoft.

RDBMS: Relational Database Management System, Sistema
Administrador de Bases de Datos Relacionales.

RUP: Proceso Unificado Rational.

SQL: Lenguaje de Consulta estructurado - Structured Query
Language.

TCP/IP: Transfer Control Protocol / Internet Protocol (Protocolo de
Control de transporte y Protocolo de Internet).

UML: Lenguaje Unificado de Modelamiento (Unified Modeling
Language).

WWW: World Wide Web mejor conocido como web.

XML: Extensible Markup Language, Lenguaje de Etiquetado
Extensible. Lenguaje que ofrece un formato para la descripcién de

datos estructurados.

3.1.2.4 ANEXO A: Especificacion de Requerimientos segun
Norma IEEE 830.
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3.1.3. Especificacion de Casos de Uso

3.1.3.1. ANEXO B: Especificacion de Casos de Uso y Diagramas

3.1.4. MODELOS DE DOMINIO

class AdminislracionNoEIememos/

admParametroSeguridad

admPerfil

T

admModulo

admUsuario

admOpcionPerfil
\ admUsuarioHistoricoClave

admOpcion

admUsuarioOpcion

admPerfilOpcionAccion

N admAccionOpcion

admAccion

Figura 3. 1 Modelo de Dominio de Administracién Modulo Académico



class AcademicoNoAtributos /

acaMensajeError

acaEstructuraAnio

acaEstudianteAnio

acaNivel

acaCurso

acaCursoParalelo

acaEstructuraHora

acaHora

acaHorarioClase

acaEspecialidad

acaTipolnspector

acaCursoParalelolnspector

acaNotaMateriaEstudiante

acaMateriaCurso

acaGrupo

acaEstructuraDia

acaDia

Figura 3. 2 Modelo de Dominio de Académico

acaMateria

acaAreaAcademica

30
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3.1.4.1. Sub Modulo Secretaria

secPais

secReligion

secTipoSangre

secRaza

secProvincia

secEstudiante secPersonal $

secParroquia

secFamilia

x

secParentescoFamilia

secEstadoCivil

secBarrio secUbicacion

secTelefono secTipoDomicilio

secTipoTelefono

Figura 3. 3 Modelo de Dominio Sub Médulo Secretaria 1
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class SecretariaNoElementos /

secldiomaDetalle

secldioma

secEstado

7

secTipoPersonal

2sec1’|polnstitucior
seclnstitucion

secCursoRealizado

seclnstruccionDetalle

/

seclnstruccion

secTitulo

secTiempo

Figura 3. 4 Modelo de Dominio Sub Modulo Secretaria 2




3.1.4.2

Modulo DOBE
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class DOBE No atributos/

:acaEstructuraAnio

psiFichaEstudiante

:secEstudiante
B 5=

psiEstudianteCondicionFamilia

:secPersonal

psiTipoCaso

psiCaso

psiCasoDetalle

% psiEstadoCaso

psiTipoTerapia

:secPersonal

\
\
\
\
\
\

\

\

psiVisita
psiMotivo

:secFamilia

:acaHorarioClase

Figura 3. 5 Modelo de Dominio DOBE



3.1.5. Estimacién de Costos y Gastos

Cuadro 3.1

Estimacion Costos y Gastos

34

Valor
Descripcion Cantidad | Tiempo Total
Unitario
Desarrolladores del 2 6 meses (0,00 $ 0,00
proyecto
Hardware
Computador para desarrollo |2 $ 700,00| $ 1400,00
Total Hardware $ 1400,00
Licencias de operacion
Visual studio 2008 express |1 $0,00 $0,00
SQL Server 2008 express |1 $0,00 $0,00
IS 1 $ 0,00 $ 0,00
Total Licencias $ 0,00

Continla —»
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Servicio Basicos
Luz 6 meses $40,00| $ 240,00
Internet 6 meses $20,00| $120,00
Agua 6 meses $ 20,00 $120,00
Teléfono 6 meses $40,00| $ 240,00
Transporte 6 meses $ 30,00 $180,00
Varios, Suministros de
N/A N/A
Oficina $ 400,00
Total Servicio Basicos $ 1300,00
TOTAL $ 2700,00
3.1.6. Definicidn de riesgos
Tabla 3.1
Definiciéon de Riesgos
Riesgo % | Impacto Estrategia
Cambio de Rector 30 3 Aceptar
Cambio jefe académico 20 |5 Aceptar
No aceptacion personal administrativo 20 4 Mitigar
Suspender contrato IPs publicas 20 5 Evitar
Resistencia al cambio de la aplicacion 50 3 Mitigar
Demora en la presentacion de los | 20 Contintia ——
| |
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entregables.
La arquitectura propuesta no va acorde | 20 |4 Evitar
a las especificaciones del disefio.
Pobre analisis y/o disefio no satisface | 20 5 Evitar
correctamente los requerimientos.
Alta volatiidad y cambios en los |30 |4 Evitar
requerimientos durante el proyecto.
Incumplimiento en los plazos de |20 |3 Evitar
entrega de iteraciones y version final
del producto.

3.1.7. Matriz de Interesados
Tabla 3. 2
Matriz de Interesados
Interesado Interés Poder Incide Comunicacion
Rector 5 5 Lider Mensual
Jefe académico | 5 4 Apoyo Semanal
Personal 4 2 Apoyo Mensual
Administrativo
Docentes 3 2 Apoyo Mensual
Psicologos 3 2 Apoyo Mensual
Estudiantes 3 1 Desconoce | Desconoce
Familiares 3 1 Desconoce | Desconoce
Desarrolladores | 5 3 Lider Diaria

3.1.8. ANEXO C: Diagrama Conceptual de Base de Datos.
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3.1.9 ANEXO D: Diagrama Fisico de Base de Datos.

3.2.Fase de Elaboracion

3.2.1. Objetivo: obtener la arquitectura del sistema

Esta fase describe el disefio de la solucién propuesta. Se debe
justificar la eleccion de un patron arquitectonico guardando una conexion con
la interfaz grafica, se identifican los patrones y estadndares aceptados para el

aspecto visual y la interaccién grafica con el usuario.

3.2.2. Identificar arquitectura

Para el desarrollo de la solucién propuesta se utilizara la arquitectura
en N-Capas, debido a su disefio altamente escalable ante la incorporacion
de nuevos modulos y funcionalidades a futuro. Ademas posibilita la
distribucion de componentes (capas) entre varios niveles de hardware,
obteniendo mayor seguridad y rendimiento ante numerosas peticiones al
servidor Web.

Esta arquitectura orientada a objetos no presenta obstaculos para
adaptar tanto el patrén de modelo de dominio en la capa de légica de
negocio como el patrén de repositorio en la capa de acceso a datos. La
arquitectura queda dividida en cuatro capas descritas a continuacion (ver
Figura 3.6).

3.2.2.1. Capade Presentacion:
Esta capa integra los elementos de la interfaz gréfica y las clases
con la logica del comportamiento de las paginas para su
interaccion con el usuario. Involucra librerias CSS, JavaScript,

Ajax, paginas maestras y ficheros ASPX y HTML.

3.2.2.2. Capade Aplicacién:
Esta capa tiene como funcion delegar las solicitudes de
usuario provenientes de la capa previa hacia los modulos y

clases correspondientes de la Capa de Logica de Negocio,
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sin involucrar la implementacion en lineas de codigo de
dicha solicitud. Asimismo actia como fachada para futuras
implementaciones de integracion con otros dispositivos,
plataformas y sistemas a través de aplicaciones como

servicios Web.

3.2.2.3. Capade Loégica:

Esta capa sigue la linea de trabajo de la entidad Modelo del
patron MVC. Conformada por clases cuyas funciones recaen
en la implementacion de la légica de negocio atendiendo el
requerimiento de usuario. Interactia con la capa de base de
datos de acuerdo con el tratamiento deseado de la
informacion intercambiada. La codificacion de la légica de
negocio sigue el patrén modelo de dominio.

3.2.2.4. Capade Acceso a Datos:
En esta capa se ubicaran las clases DAO vy librerias de
conexion encargadas de administrar las operaciones CRUD
(Create — Read — Update — Delete) y sentencias SQL a nivel
de base de datos. La codificacion de esta capa sigue el

patrén repositorio.



Tabla 3. 3
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Comparacion requerimientos no Funcionales y Solucién Propuesta

Requerimientos no funcionales

Solucion propuesta

El sistema sera desarrollado con una
interfaz grafica de usuario basada en

controles orientados a la Web.

La de
completamente independiente de la

capa presentacion  es
capa logica y de base de datos,
motivo por el cual los elementos
HTML, CSS,

pueden ser incorporados sin ningun

gréficos, javascript

problema.

El sistema sera accesible desde
cualquier equipo de trabajo con
navegadores Web

Microsoft Internet Explorer (7.0 o
superior) y Mozilla Firefox (2.0 o

superior).

El servidor Web IS alojara a la
aplicacion Web y por el lado del
cliente sélo observara codigo HTML
compatible con
Web.

los navegadores

El sistema se ejecutara sobre un
servidor de aplicaciones Web con
sistema operativo Windows Server
2003 en adelante.

El sistema sera albergado en el

servidor IS Express de libre

distribucion.

El sistema trabajara con el
administrador
de base de datos SQL Server 2008

express

El motor de base de datos SQL
Server 2008 Express, es de libre uso
y no requiere licencia para su uso,
sera el encargado de proporcionar el
acceso a los datos del sistema a

desarrollar.

Validacion de la informacion

Para la validaciéon de los datos de
entrada y salida se contara con
desarrollados

controles bajo

javascript y desde la Capa de Logica.

Autenticacion y validacion

El modulo « Contintia > |
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encargado de la asignacion de
permisos para los diferentes modulos

de la aplicacion.

3.2.3 Vista Lbgica

La Figura 3.6 representa la vista logica del software con las cuatro capas
descritas, asi como los principales componentes encargados de su

funcionamiento.

( Componentes GUI (ASPX, CSS, \
é AJAX, JPG, JSCRIPT)
3 = Componentes de Componente Error
gﬁ configuracion (.config) | Handler (Eimah)
0w
g Componentes de Logica
de Presentacion (CS,HTML)
& =/
fgg Componente de Aplicacion =)
§§ Implementacion de Clases Facade
& >
(3 § Componentes de Légica de Negocio R
§_, Implementacion de Ldgica de Negocio
o 3/
@ )
§ Implementacion DAO ggxgm
g é Componente
§ 8 ADO.NET EF Componentes BE
g anm" Sbrha CSDL, MSL. SSDL

[

Figura 3. 6 Vista l6gica del sistema
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3.2.4. Vista de Despliegue

A continuacion la Figura 3.7 grafica la representacion de las
relaciones entre los nodos fisicos y su localizacién junto con los

componentes en hardware y software

depioyrent Mooeic d2 Cespiiequ:
Servidor Web IIS y Apliacacion Estacion Cliente
Interfaz GUI E ________ | _>Nav egador Web (IE 75
(H™ML, JS) I~ T T T
| RN Aplicacion E
| (ASPX)
v
-~ 5 |
=~
Objetos de a V
Negocio (C#) << -————_ Légica ﬂ Servidor Base de Datos
AN ,
\
\ L a1
AN
N | Acceso Datos E LS SQL 252;:;52008
(SQ

Figura 3. 7 Diagrama de despliegue

Los nodos indicados en la figura 3.7 se describen a continuacion:

3.2.4.1. Estacion cliente:
Este nodo representa al navegador Web de la maquina

cliente, desde el cual se realiza la conexién al sistema.

3.2.4.2. Servidor Web IISy de Aplicacion:
En este nodo residen los archivos del cédigo fuente con la

l6gica de negocio estructurada en capas.

3.2.4.3. Servidor de Base de datos:
Este nodo contiene el sistema administrador de base de
datos. Interactta con el nodo de servidor Web en su capa de

acceso a datos.
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3.2.5. Disefio de Interfaz Gréfica
La siguiente seccion expone los juicios de disefo de la interfaz grafica
para la implementacion de la Capa de Presentacion. Adicionalmente, se

detallan las restricciones en el disefio grafico de la aplicacion Web.

3.2.5.1. Estandar de Interfaz Gréfica
El patron a seguir de las paginas que componen la aplicacién es el
siguiente:

Pagina de Inicio:

Imagen

Logeo de usario

Figura 3. 8 Interfaz Gréfica Pagina Inicio
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Aplicacion:
Colegio Militar Abddon Calderan
Bienvenido: Nombre usuario(usuario)
Perfil: descripcion del perfil
Logo Hora , Fecha Cerrar Sesion
Menu
(Formularios y
Reportes) Area principal

Figura 3. 9 Interfaz Grafica Aplicacion

3.2.5.2. Encabezado de péagina:

En la parte superior izquierda se encuentra un pequefio logotipo.

3.2.5.3. Nombre del Colegio:

En la parte superior izquierda, se mostrara el nombre del colegio.

3.2.5.4. Nombre de usuario:
En la parte superior centro, se mostrara el nombre completo del

usuario.

3.2.5.5. Perfil de usuario:
En la parte superior derecha, se mostrara el perfil asociado al

usuario.

3.25.6. Fechade sesion:

En la parte superior izquierdo se mostrara la hora y fecha del dia.
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3.2.5.7. Barrade menu:
En la parte izquierda estan localizados los formularios y reportes a

los que los usuarios tendran acceso.

3.2.5.8. Icono de desconexion:
En la parte superior derecha se ubicara un link de cierre de sesion
de usuario, cuando el usuario presione este link sera enviado a

otra pagina.

3.2.5.9. Barras de desplazamiento:
Permite el movimiento horizontal y vertical a lo largo y ancho de la

pagina.

3.2.5.10. Hojas de estilos en cascada (CSS):
Para el manejo de los objetos y sus propiedades que seran

utilizados en la aplicacion.

3.2.6. Restricciones Generales
3.2.6.1. Politicas Reguladoras

Las regulaciones dependen del nivel de permiso y configuraciones
que tiene la aplicacion. A nivel de permisos hay que tener en cuenta los
perfiles de los usuarios. Cada usuario pertenece a un perfil y cada perfil tiene
acceso a ciertos formularios, cada formulario pertenece a un médulo.

Los usuarios podran tener acceso a mas de un mbédulo, si el
administrador considera que asi sea necesario.

Las politicas regulatorias para los usuarios son:
Administrador: El administrador del sistema, tiene acceso a todos los
modulos y formularios de la aplicacion.
Docentes: pueden acceder a los formulario de los estudiantes para ver la
informacion demogréafica de cada uno de ellos, tienen acceso a los cursos

paralelos de los son docentes para la asignacion de las notas.
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DOBE: pueden acceder a informacion de la ficha psicologica, fichas de los

estudiantes, casos, seguimiento de casos, visitas domiciliarias, reportes

académicos de los estudiantes.

Estudiante: pueden acceder a ver su informacion de la ficha psicoldgica,

notas, ficha de datos generales, pero solo en modo lectura.

Familiar: pueden acceder a ver la informacion de su/sus hijo/s pero solo en

modo lectura.

Los familiares que podran acceder a ver la informacién son los padres o

representante del estudiante.

3.2.6.2. Limitaciones del Hardware
Las caracteristicas del servidor son:
e Servidor Xeon 3.06.Ghz
e 2 GB memoria RAM
e 40Gb de Disco Duro
Las PCs que utilizaran el sistema, requieren de las
caracteristicas:
Procesador Intel puntium Il en adelante.
- 1GB de memoria RAM o superior.
- Disco duro de 20 GB o superior
- Tipo de monitor: VGA, SVG o0 superior.

3.2.6.3. Limitaciones de Software

siguientes

- La conexion de red es el punto mas importante para establecer

conexion entre la aplicacion y el usuario.

- Tener instalado por lo menos un browser, el mas recomendado es

Internet Explorer desde la version 7.0 en adelante.

3.2.6.4. Funcionamiento en Paralelo
Hasta un total de 500 wusuarios pueden estar

conectados

simultdneamente en la aplicacion, en este lapso de tiempo podran realizar
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varias gestiones a la vez, como consultas, creacion, actualizaciones,
eliminaciones.
3.2.6.5. Requisitos de Lenguaje
La aplicacion sera desarrollada baja la tecnologia Microsoft con su
linea de productos para el desarrollo como son Visual Studio 2008 con el
lenguaje de programacion C#, SQL Server 2008 R2 como motor de base de

datos y transaction SQI con lenguaje a nivel de base de datos.

3.2.6.6. Protocolos Sefialados
El protocolo TCP/IP es el principal protocolo a utilizar en el desarrollo

de la aplicacion.

3.2.6.7. Requisitos de Fiabilidad

El sistema deberia estar disponible 24/7, pero las condiciones del
cuarto de maquinas son esenciales y no se puede garantizar alta
disponibilidad de la aplicacibn en caso de corte de energia o algun otro
acontecimiento imprevisto.

El proveedor de internet deberia garantizar la disponibilidad de
internet pero esto sale del alcance de los desarrolladores de la aplicacion.

Es responsabilidad del administrador garantizar el correcto

funcionamiento del servidor, base de datos y red.

3.2.6.8. Seguridad y Condiciones de Seguridad

El médulo de administracion cuenta con las caracteristicas a nivel de
aplicacién para garantizar la seguridad, estas son:

- Tiempo maximo de conexion

- Intentos fallidos de conexion.

- Tamafio minimo de contrasefa.

- Tiempo vigencia contrasefia.

- Frecuencia al mes de cambios.

- Log de contrasefias.

- Los de transacciones importantes.
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3.2.7. Consideraciones finales

Las paginas no contendran elementos dinamicos en Flash, imagenes
GIF animados debido al alto consumo de memoria y procesamiento que
demandan.

Se utilizara tablas HTML para contribuir con la estandarizacion del
disefio y distribucion uniforme de elementos.

Con fines de compatibilidad incrustar elementos HTML y JavaScript
compatibles con los navegadores IE 6.0, Mozilla Firefox y Google Chrome.
En ese sentido, los componentes graficos Web exclusivos de la tecnologia
ASP.NET no formaran parte de las pantallas presente en la Capa de

Presentacion.

3.3.Fase de Construccion
Objetivo: implementar un software sobre una base incremental la que debe

estar relacionada con los objetivos de los involucrados.

3.3.1. Estructura General

La siguiente grafica muestra la estructura general de la aplicacion
desarrollada.

2P E\.\EWEB\
4 |7 App_Code
[d SOLUTION
_ 4 App_Data
¥ Bin
[ ig_res
3 img
[ WEEB
Al he_ped_estilo.css
|| licenses.licx

5 web.config

Figura 3. 10 Estructura General de la Aplicacion
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3.3.2. Estandares de Desarrollo

3.3.3. Estandares de Codificacion

3.3.3.1. Namespace
Los nombres de los namespace seran de los médulos que se encuentran en
desarrollo, el nombre debe estar en letra capital, la primera con mayuscula y
las demés en minusculas.
Los namespace de los médulos desarrollados son:

namespace Academico
=

namespace Administracicn
=

namespace Psicologia
=

namespace Secretaria

3.3.3.2. Clases
El estandar para codificacion de las clases es el siguiente:
La clase comenzara con el nombre cla, con el objetivo de crear
diferenciacion.
Después con el nombre del médulo en desarrollado, el formato del
método guardara el siguiente estandar:

cla + M6édulo + nombre clase

= C_Academico
#] claAcahreahcademica.cs
#] claAcaCurso.cs
#] clafcaCursoParalelo.cs
#] claAcaEscala.cs
#] claAcaEspecialidad.cs
#] claAcaEstructurafnio.cs
#] claAcaHorarioClase.cs
#] claAcaMateria.cs
#] claAcaMateriaCurso.cs
#] claAcaMivel.cs
#] clahcaMotaMateriaFstudiante.cs

Figura 3. 11 Ejemplo de Clases
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Ejemplo de clase dentro del namespace Académico

Cnamespace CAcademico

{

- public class claAcaCurscParalelc

{

Figura 3. 12 Ejemplo Clase Namespace

4 | C_Administracion
] clafdmAccion.cs
#] claAdmOpcion.cs
#] claAdmParametro.cs
#] claddmPerfil.cs
] clafdmUsuario.cs

Figura 3. 13 Clases M6dulo Administracion

Ejemplo de clase dentro del namespace Administracion



50

4 | C_Secretaria
] claSecBarrio.cs
#] claSecCanton.cs
] claSecCargo.cs
#] claSecEstado.cs
] claSecEstadoCivil.cs
#] claSecEstudiante.cs
] claSecFamilia.cs
] claSecldioma.cs
] claSecnstitucion.cs
#] claSecInstruccion.cs
] claSecOcupacionProfesion.cs
] claSecpais.cs
] claSecParentesco.cs
#] claSecParroquia.cs
] claSecPersonal.cs
] claSecProvincia.cs
] claSecRaza.cs
#] claSecReligion.cs
] claSecTiempo.cs
#] claSecTipoDomicilio.cs
] claSecTipolnstitucion.cs
#] claSecTipoPersonal.cs
] claSecTipoSangre.cs
] claSecTipoTelefono.cs
] claSecTitulo.cs

Figura 3. 14 Clases Sub Mdédulo Secretaria

Ejemplo de clase dentro del namespace Secretaria

namespace Secretaria

1

public class claSecBarric

1l

Figura 3. 15 Clase en Namespace Secretaria

3.3.3.3. Métodos
El nombre de los métodos o funciones debera ser un verbo en
minusculas que represente la accion que realizard; el formato del método
seguira el siguiente estandar:

fun + Clase + accién arealizar
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public 5glDataReader funSecListadoParroquiaBarrio(Intls par[udig

public DataSet funSeclistadoPaisProvinciaCantonParroquiaBarrio()
public SglDataAdapter funSeclistadDEarriD()[::

Figura 3. 16 Ejemplos de Métodos

3.3.3.4. Variables
El nombre de las variables debe ser corto, estos mostraran la

funcionalidad y el tipo de dato que representaran.

public Intlé numError;

public Int32 famCodigoNuevo;
public string edad;

public string tiempoFueraPais;
public string tiempoMuric;
public char existePadre;
public char existeMadre;

Figura 3. 17 Ejemplos de Variables

3.3.3.5. Comentarios
Los comentarios mostraran una descripcion del proceso que se esté

realizando en las clases, métodos, algoritmos, etc.

// verificar si la cedul ya se encuentra ingresada
objGestionEstudiante.funSecVerificaldentificacionInscripcion(txt_esIdentificacion.Text);

Figura 3. 18 Ejemplo de Comentarios

3.3.3.6. Formularios
Guardando el mismo estandar de la clases, métodos, etc. Los
nombres de los formularios tendran el siguiente formato.
Médulo + nombre formulario

4 ||| acaCurso.aspx
‘] acaCurso.aspu.cs

Figura 3. 19 Estandar Nombre de formularios

PRNEE] secEstudiante.aspx
% secEstudiante.aspx.cs

Figura 3. 20 Estandar Nombre de formularios

3.3.3.7. Archivos de validacion Java Script
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Guardando el mismo estandar de la clases, métodos, etc. Los
nombres de los archivos de validacion javascript tendran el siguiente
formato.

Js + Mddulo + nombre archivo

5] jsAcaValidaciones.js

3.3.4. Estandares de Base de Datos
3.3.4.1. Tablas
Guardando el mismo estandar de la clases, métodos, etc. Los
nombres de las tablas tendran el siguiente formato.

Médulo + nombre tabla

= 0o I

+ [ Systern Tables

+ & dbo.acafreaficademica
# = dbo.acalCurso

# = dbo.acaCursoParalelo

Figura 3. 21 Estandar nombre Tablas

3.3.4.2. Campos tablas
El estandar para los campos de las tablas sera el siguiente:
Si el nombre de la tabla es simple, se tomaran las tres primeras letras del

nombre de la tabla, como ejemplo se tomara la tabla acaCurso:

oo ococuro

-1 1 Columns
:{ curCedige (P, tinyint, not null)
’f nivCodigo (FE, tinyint, null)
=] curMombre (varchar(30), null)
=] curbbreviatura (varchar{10), null)

Figura 3. 22 Estandar campos de la tabla

Si el nombre de la tabla tiene mas de una palabra, el nombre del
campo se formara con las tres primeras letras del primer nombre seguido por
la primera letra del segundo nombre, como ejemplo se tomara la tabla

acaCursoParalelo.
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(=N dbo.acaCursoParalelo

= 3 Columns
"{ curpCodigo (PK, smallint, not null)
=] curgMombre (char(l), null)
B curpMumEstudiantes (tinyint, null}

Figura 3. 23 Estandar Campos de tabla

3.3.4.3. Procedimientos almacenados
El estandar de los procedimientos almacenados tendra el siguiente formato.

Sp + modulo + accidn a realizar

= [d Programmability
= 3 Stored Procedures
[ System Stored Procedures
] dbo.sp_vahida_usuario
E dbosphcatniolectivoCurso
E dbo.spAcafniolectivoParalelosPorCurso
E dbo.spicafniolectivoSeleccion
E dbo.spAcafniolectiveTodas

Figura 3. 24 Estandar Procedimientos Almacenados

3.3.4.4. Funciones
El estandar de las funciones tendra el siguiente formato.
fun + médulo + accion a realizar

=N} Functions
3 Table-valued Functions
= 3 Scalar-valued Functions
I dbo.funSecEdadExacta
b} dbo.funSecEdadExactaFecha
&} dbo.funSecEdadExactalnscripcion
*':Ji dbo.funSecMombreBarric

Figura 3. 25 Estandar Funciones de Base de Datos

3.3.5. Desarrollo de interfaces de Usuario
Continuando con el proceso de desarrollo se mostraran algunas interfaces

de usuario en modo de disefo.

3.3.5.1. Disefio formulario de Usuario



| body|

WE/STT 1.0/ Com’. Vadmusuariospe > |

ScriptManager - ScriptManagerl

Nuavn| Guardar | Regresar |

Permiso Adicional |

[IbIMensaje]

Username:
Tipo usuario:
Mombres:
Perfil:

Estado:

[IbITipoUsuario]
[IbINombres]

!Unl:n:uund

|acTIvo

Figura 3. 26 Disefio del formulario de Usuario

3.3.5.2.

WEB/SIT_1_0/Com/5...ecEstudiante.aspx < QU

i = erl
asp:UpdatePanel#UpdatePanel

Guardar |

[Ibl_mensaje]
Curso
inscripcidn:

Codigo:

*apellido
paterno:

*Nombres:

*Fecha
Nacimiento:

*Lugar
Nacimiento:

Tipo
Identificacidn:

*Sexo:

*Tipo Sangre:

Raza:

Estado:

Nimero
calzado:

Talla(cm):

Color cabello:

WEB/SIT

Disefio formulario de Estudiante

‘admUsuario.aspx
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[Ibl_fermulario]

ir a buscar
|Unbound |
DATOS GENERALES [IblEstudianteInscrito]
0
| *apellido
Materno:
| | Nombre pila:
Edad:
Q
ICEDULA j *Identificacidn:
" Femenino " Masculino
Institucién
!Unbound j viene:
IUnbound j Religion:
!Unbound j

i
—_—
L 1

Peso Corporal
(libras):

Color ojos:

REGISTRO DE INFORMACION DEL ASPIRANTE - [LblAnioLectivo]

NOTA: Los campos marcados con * son obligatorios.

td.style6

[ [bl_es_edad]

l:[l— No validar identificacién

!Unbound

!Unbound

—_—
1

=l

=l



Figura 3. 27 Disefio del formulario de Estudiante

3.3.5.3. Disefio formulario de Ficha Psicoldgica
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| ScriptManager - Scripthanagerl

Guardar |

[Ibl_mensaje]

*El estudiante vive con:

“Al llegar a casa el estudiante tiene
compafia?:

*Las relacion con su madre es 7:

*Las relacidn con sus hermanos es 7:

CONDICIONES DE CRECIMIENTO

*Embarazo:

*Enfermedad embarazo:

*Edad gestacional:

*Lugar:

*Problemas de salud antes de cumplir
un afio de edad?:

*alimentacidn:

[Ibl_formulario]

CONDICIONES FAMILIARES

I unbound
51 € NO
[ =
I =l
" DESEADO € NO DESEADO
51 " NO
[ =
[ =
sl C NO
" MATERNA € ARTIFICIAL " MIXTA

*Cuantas horas
pasa solo?:

*Las relacion con

su padre es 7

*Tipo de Hogar:

*Tipo de parto:

*Gateo:

L Lo

Figura 3. 28 Disefio del formulario de Ficha Psicologia

3.3.5.4 Disefio formulario de Estudiante Nota
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ScriptManager - Scriptfanagerl

2) [Ibl_rmensaje_2][Ibl_mensaje] [1bl_formulario]

|Seleccicne la materia:

Guardar
| unbound | Curso-Paralelo:[IblCurphombre]; perteneciente al:[IblanioLective]
= Column0 Coll 1 Caoll 2
=  Parent 1 abc abc abc
Lesaf 1 abc abc abc
Leaf 2
2 parent 2 abc abc abc
Leaf 1 abc abc abc
Leaf 2
abc abc abc

Seleccione el periodo academico
=

= Parent 1
Leaf 1
Leaf 2

=l Parent 2
Leaf 1
Leaf 2

Figura 3. 29 Disefio del formulario de Estudiante Nota

3.4.Fase de Transicion
3.4.1. Pruebas
Se detallaran los procedimientos de las pruebas durante el proceso de
desarrollo del software, los tipos de pruebas seleccionadas y aplicacion de
cada uno de estos, las pruebas del sistema deben cumplir varios objetivos

como: recuperacion, seguridades, resistencia, rendimiento del sistema.

3.4.1.1. Pruebas de Unidad
Se realizaran las pruebas de unidad, verificaran el desempefio de

los métodos de los moédulos del sistema.
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Current selection:

Types
BRI i \picocion 1 Nemopicadon iz
» [ {} CAcademico
» [C]{} CAdministracion
» [[1{} CPsicologia
» [C14} CSecretaria

Figura 3. 30 Modulos de Prueba

3.4.1.2. ANEXO E: Pruebas Unitarias de Software.

3.4.2. Pruebas de Stress

El objetivo de las pruebas de stress es validar el funcionamiento del
aplicativo bajo ciertas condiciones de trabajo, en las cuales se determina la
respuesta del sistema ante las solicitudes de los usuarios, la red, la memoria
del servidor.

Realizar pruebas de stress o de esfuerzo es muy recomendable
porque es una simulacion que tendra el software en la vida real, en la cual se
pueden encontrar errores que en ambientes de desarrollo no son faciles de
ubicar.

Para las pruebas de stress se utilizara el software de libre distribucion
WebServer Stress Tool 8 con las siguientes configuraciones:

Tipo de Test: por Clicks
NuUmero de usuarios concurrentes: 200

Tiempo de espera entre solicitudes: 10 segundos



@ CLICKS Run Test with constant load until each users has generated a spedfied number of dicks
) TIME Run Test with constant load for a spedfied time
") RAMP Run Test with increasing load for a spedfied time
Run until 1 Clicks Per User
User Simulation
Mumber OFf Users 200 @
Click Delay 10 [*4) Seconds [|Random ClickDelay [ Use "per URL™ dlick delay

Project/Scenario Comments, Operator

Figura 3. 31 Configuracion pruebas de stress

Resultado de prueba de stress

iew Logfile Results 2

Logfiles Results per User (Complete Test) Results per URL (Complete Test)
ary Log - Summary Log

Detailed Log, tet (0 MB) — 3

User D0001. bt (0 MB) 4 Test run on 01/03/2015 11:38:39

User 00002, txt {0 MB) - 5

User 00003, txt (0MB) |~ 6 |** Project and Scenario Comments, Operator **

User 00004 txt {0 MB) 7

User 00005 txt (O MB) | 3

User 00006. bt {0 MB) q

User 00007, txt {0 MB) 10 |Results of period #1 (from 2 secto 12 sec ):

User 00008. twt (0 MB) 11 % *

User 00008, txt (0 ME) 12 |Completed Clicks: 298 with 0 Errors (=0,00%)

User 00010, txt (0 ME) 13 |average Click Time for 300 Users: 100 ms

User 00011 txt {0 MB) 14 |Successful dicks per Second: 29,37 (equals 105.743, 32 Clicks per Hour)

User 00012, txt {0 MB)

User 00013.txt (0 MB) ults of complete test

User 00014, txt {0 MB)

User 00015, txt {0 MB)

User 00016. txt {0 MB) 18 |** Results per URL for complete test **

User 00017, txt {0 MB) n

User 00018. txt {0 MB) 21 URL#1 {): Average Click Time 74 ms, 100 Clicks, 0 Errors

User 00019.txt (0 ME) 22 |URL#2 (): Average Click Time 109 ms, 99 Clicks, 0 Errors

User 00020, bt (0 ME) 23 |URL#3 (): Average Click Time 117 ms, 99 Clicks, 0 Errars

User 00021 txt {0 MB) 22

User 00022, txt {0 ME) 25 [Total Mumber of Clicks: 298 (0 Errors)

User 00023 txt (0 MB) 26 |Average Click Time of all URLs: 100 ms

User 00024, ket (0 MB) 27

User 00025, txt {0 ME) 3

User 00026, txt (0 MB) 29 |11 Glossary:

User 00027, txt (0 ME) 30 |1 Clicks A simulated mouse dick of a user sending a request (one of the URLs from the URL list) to the server and immediately r
User 00028. txt {0 MB) 31 |11 Request: A HTTP request sent to the server regardless of an answer.

User 00029, txt (0 ME) 32 11 Hit: A completed HTTP request (.e. sent to the server and answered completely). Hits can be the PAGE request of a "didk” o
User 00030, txt (0 ME) 33 (11 Time for DNS: Time to resolve a URL's domain name using the dient system's current DNS server,

User 00031.txt {0 MB) 34 |!1 Time to connect: Time to set up a connection to the server.

User 00032 txt (0 ME) 35 (11 Time to first byte (TFB): Time between initiating a request and receiving the first byte of data from the server,
User 00033, txt {0 MB) 36 (11 Click Time: The time & user had to wait until his "dick” was finished (induding redirections fframes images etc.).
User 00034, txt (0 ME) 37 |11 User Bandwidth: The bandwidth a user was able to achieve.

User 00035. txt (0 ME) 38 |11 Sent Requests: Mumber of requests sent to the server during a period.

HSE" EEEEEEE EE HEQ 39 |11 Received Requests: Number of answers received from the server during a period.

Figura 3. 32 Resultado Pruebas de Stress



Logfiles

Results per User (Complete Test)

Results per URL (Complete

LIser Mo, |Cli|:k5 |Hits |Errnrs |.ﬁ.'u'g. Click Time [ms] |Byte5 |kbit,.’s

LY ¢ IS o TR » TR - I I (5 [ S

[ T i e
[ CO TS B U I S

15

1
1

[ S S [ S R S R

[ -y

1
1

[EP S T S [EP P T

[Er

[ SR IR e N o Y R o N o N o N o N o [ o R o [ o T o R |

49
172
Jol
205

58
154

47

63
360

af
3ol
167
168
402
318

12,620
1.034
1.062

12.620
1.034
1062

12.620
1.034
1.062

12.620
1.034
1062

12.620
1.034
1.062

2,049,583
43,10
23,57

493,58
141,46
51,85
2,150,27
131,99
23,60

1.776,61
22,94
50,82

599,75
20,58
25,563

Figura 3. 33 Resultado pruebas de Stress Usuarios

Logfiles | Resuilts per User (Complete Test) | Results per URL (Complete Test)
User Mo. | Clicks | Hits | Errors | Avag. Click Time [ms] | Bytes | khits | Cookies

290 1 1 0 72| 1034 115,14

291 1 1 0 46| 1062 135,19

292 1 1 0 39| 12620 2.616,41

293 1 1 0 31| 1034 263,61

294 1 1 0 51 1.062 166,15

295 1 1 0 40| 12,6200 2.531,02

296 1 1 0 45| 1.034 181,54

297 1 1 0 33| 1.062 256,11

298 1 1 0 19 12,620 5.253,12

299 1 1 0 31| 1.034 267,59

300 1 1 0 53 1062 160,05

3.4.3. Instalacion del Sistema

Figura 3. 34 Resultado pruebas de Stress Usuarios
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Terminada las pruebas del sistema se procedera a la instalacion y

puesta en produccion de los moédulos de Administracion, Académico y

Psicologia.
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3.4.3.1. Puesta en Produccién
3.4.3.2. Compilacion de la Solucion

En el IDE de desarrollo de Visual Studio, realizamos los siguientes pasos:

20 |4 Solution 'EWEB' (1 project)
- ; _|J'p Script Documents

» % Solution tems
[ ¢ |5 EALNEWEB\
[ Build Web Site Prueba (unavailable)

%l Publish Web Site

Figura 3. 35 Publicar Solucion

3.4.3.3. Configuracion y generacién de codigo

F -
Publish Web Site B

Target Location: (ftp://..., http://... or drivet\path)
CA\inetpub\wwwroot\EWEE)] E

[¥] Allow this precompiled site to be updatable
[] Use fixed naming and single page assemblies
[] Emit debug information

["]Enable strong naming on precompiled assemblies

(@ Use a key file generated with the Strong Name tool

Delay signing

L Use a key container

Mark assemblies with AllowPartially Trusted CallerAttribute (APTCA)

| ok || cancel

Figura 3. 36 Configurar Carpeta Solucién
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3.4.3.4. Configuracion del Servidor de Produccion(llS)

Rl e i g

Ewvent Viewer
E Internet Information Services (115 Manager

& Licensing Manages 115, the web sarver For Inkern

@ Local Security Policy sites.

Figura 3. 37 Configurar Servidor Web IIS

3.4.3.5. Creacion del Sitio Web EWEB

& Internet Information Services (II15) Manager

‘:g File  Action Wiew ‘Window Help

&~ | A EFERR @@/ 2] 50

?g Internet Information Services
= .1_|g computer (local computer)
#-__| Application Pools
520
- wek Web Site,., |

all Tasks r Web Sike (From File). . .

Figura 3. 38 Crear Nombre Sitio Web
x|

Web Site Desciption
Describe the \Web zite to help administrators identify it

Type a description of the Web zite,

Dezcription:

< Back I MHest » I Cancel

Figura 3. 39 Crear Nombre Sitio Web




3.4.3.6. Asignacion de la IP Pablica

Web Site Creation Wizard

IP Addrezs and Port Settings
Specify an IP address, port zetting, and host header for the new Web zite.

Enter the I[P address ta use for thiz Web site:

[181.211.113.20 =]

TCP part this *'eb site should uze [Default; 80];
0

:

Hozt header far this YWeb zite [Default Hane]:

For more information, read the [15 product documentation.

< Back I Mest » I Cancel
Figura 3. 40 Asignar IP Publica Sitio Web
3.4.3.7. Asignacion de permisos
x|
Web Site Access Permizsions &
Set the access permissions for thiz Web site. %
s
Allow the following permissions:
v Read
v Fun zoripts [such as £5P)
[T Erecute [such as 154F applications or CG)
To complete the wizard, click Hext _
< Back I Mext » I Cancel

Figura 3. 41 Asignar Permisos Sitio Web
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3.4.3.8. Sitio Web en produccion

t—j Internet Information Services (I15) Manager

‘:g File Action  Wew  Window  Help

¢ | AmXEFRER @@/ 2] n

?! Internet Information Services Marme
= 5 computer (local computer) _lhin
__| Application Pools _lig_res
El_,_J Web Sites limg
-- Default Web Site IWEE
SN m = cuEncabezada, ascx
_,_J bin

[ | Frm_sws_hasica,aspx

-"J :E-I_res [ _|he;ueu:|_estilu:u.u:ss
:JJ '-.-'-.-'EB = | PrecompiledApp. config
- __| Web Service Extensions L | prueba.js
| web, config

Figura 3. 42 Vista Sitio Web

3.4.3.9. Pantallainicial de sistema

£ ,)(_5 )| @ hittp://181.211.113,20 80/ EWEB/WER/SIT_1_0/Com/Ads O ~ —)| 2 EWEB | {
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ﬁ g ™ | @ + Pdginav Sequridad *+ Herramientas l@lv

ID de usuario |ocarate
Ingrese session

Version 1.0

Figura 3. 43 Formulario Ingreso a la Aplicacion

Especifique el ID de usuario y la contrasefia a continuacion y presione el botdn Iniciar sesién.
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3.4.3.10 Busqueda de estudiantes

A
o@ (& http:/181.211.113.20:80/EWEB/WEB/SIT 1 0/Com/Adi © ~ = || & ewes x ! !

@ A > = @ ~ Pagina~ Seguridad ~ Herramientas QV

COLEGIO MILITAR ABDON CALDERON 10 Bienvenido :ABRIL DORA CATALINA(ocarate)  Perfil: ADMINISTRADOR

16:33:43  domingo, 01 de marzo de 2015 Cerrar Session

ﬁ"Reportes | Formulario Busqueda estudiante
© ADMINISTRACION
Administracién Usuarios [Buscar] [ umpiar ][ Nuevo |
Catilogo Usuario
= SECRETARIA B Codigo: | |
Busqueda /Creacién Et
Catalogo General X
Ubicabilidad Apellido paterno: |PER.EZ H = V‘
Gestién Personal
Catalogo Parsonal Apellido Materno: | H = V‘
Busgueda Personal
@ INSPECCION Nombre pila: | |[= v]
3 Acapemico
Catalogo General Nombres: | I[= v
CursoParalela
MaterizDocents - .
HorariaClass Identificacidn: | H= v
AfcLectiva
EstudianteNota Sexo: () Femenino () Masculino
Escala Conducta
Escalz Academica Tipe Sangre: | v
Raza: | Vl
Religién: | Vl
Estado: | v|

| Buscar ” Limpiar ” Muevo |

&

haga doble dic sobre el registro que desea visualizar

Edit Delete 109 PEREZ ALMEIDA KEVIN ALEJANDRO 1718323809 MASCULINO ORH+ RETIRADO
Edit Deler= 7084 PEREZ ALMEIDA ALAN STEVEN 1724466097 MASCULINOG ORH+ ACTIVO

Figura 3. 44 Formulario de Busqueda de Estudiantes

3.4.3.11. Creacion de estudiantes

2% ———
(& hittp://181.211.113.20:80/EWEB/WEB/SIT 1.0/Com/Adt 0 ~ = | @ £wes X

Mo ~ [ fh ~ Pagina~ Seguidad v Heramientas~ @~

COLEGIO MILITAR ABDON CALDERON 10 Bienvenido :ABRIL DORA CATALINA(ocarate)  Perfil: ADMINISTRADOR

17:15:52 Cerrar Session

[Pantallas | Reportes ir 2 buscar Formulario Busqueda estudiante
@ ADMINISTRACION

@ SECRETARIA -

Busqueda/Creacidn Estus
Catalogo General DATOS GENERALES

domingo, 01 de marzo de 2015

Ubicabilidad NOTA: Los campos marcados con * son
Gestién Personal Codige: 0 obligatorios.
Catalogo Personal
Busquada Personal *Apellido paterno: ‘ | *apellido Materno: ‘ |
@ ACADEMICO
*Nombres: Nombre pila:
*Fecha Nacimiento: - Edad:
*Lugar Nacimiento: Q
Tipo Identificacién: | CEDULA W *Identifi B identificacia Lo validar
identificacién
*sexo: O Femenino O Masculino
*Tipo Sangre: Institucion viene: | v
Estado:

Nimero calzado: Peso Corporal(libras):

<<€

Talla(em): Color ojos:
Color cabello:
TELEFONOS
Table control

UBICABILIDAD

Figura 3. 45 Formulario Estudiante
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3.4.3.12. Catalogo General

COLEGIO MILITAR ABDON CALDERON 10  Bienvenido :ABRIL DORA CATALINA(ocarate)  Perfil: ADMINISTRADOR

7A7:35  domingo, 01 de marzo de 2015 Cerrar Session

\
[Pantalas Repotes  [Estado vl Parentesco "Raza Religén “Tipo Domiciio Tipo Sangre Tipo Telefono | Tipo Insitucidn | Inctucion
 ADMINISTRACION
5 SECRETARIA Formulario Estado Civil
Busqueda/Creacion Estu

Catalogo General
Ubicabiidad Nombre: | |

Gestion Parsonal —
Catalogo Personal | Nuevo Il Guardar | Eliminar
EEE e e G Geleod

@ INSPECCION

Edit Delete 1 CASADO

B ACADEMICO )
Edit Delete 4 DIVORCIADO
Edit Delete 2 SOLTERO
Edit Delete 5 UNION LIBRE
Edit Delete 3 VIUDO

Figura 3. 46 Catalogo General
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CAPITULO 4

4.1.Conclusiones y Recomendaciones

4.1.1. Conclusiones

e La Institucion hasta la fecha habia estado trabajando con una
aplicacion antigua y que generaba muchos problemas. Con la puesta
en produccion de los modulos de Administracion, Académico y
Secretaria ayudard en gran manera a realizar de manera mas
eficiente las tareas de los docentes, personal administrativo,
estudiantes y padres de familia.

e Se ha dado el primer paso para que en un futuro se pueda integrar
todos los mdadulos de la institucion, pues el médulo de Administracion
fue disefiado y desarrollado con este propoésito.

e Tanto los padres de familia como los estudiantes podran seguir en
linea las actividades de los estudiantes, este es un gran paso pues la
aplicacion estd alojada en una IP Publica, con lo cual esta podra ser
consultada desde cualquier PC que disponga de internet. Asi,
acercamos la institucién a los padres y estudiantes.

e Utilizar las herramientas Visual Studio como IDE de desarrollo y SQL
Server Express como motor de base de datos, facilitd desarrollar,
probar e implementar los médulos en un ambiente integrado.

e Los mobdulos desarrollados cumplen con las especificaciones de
requerimientos solicitadas por el cliente, con las cuales se asegura la
integridad de la informacion, disponibilidad y confiabilidad de los datos
en un ambiente con las configuraciones adecuadas de seguridad del

Servidor y de los médulos desarrollados.
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4.1.2 Recomendaciones

Para obtener todas las ventajas de los modulos desarrollados, las
autoridades son responsables de socializar y promover el uso de la
aplicacion, se debe educar de una manera adecuada al usuario final
para que maneje de manera adecuada su usuario y contrasefia.

Las capacitaciones deben ser tanto al personal administrativo,
docente, estudiantes y padres de familia, todos son parte en la
correcta utilizacion de la aplicacion.

El administrador de la aplicacion debera realizar un plan de
mantenimiento, es decir, borrado del log de la base de datos,
reconstruccion de los indices de las tablas, esto, con el fin de
mantener adecuados tiempos en el procesamiento de las
transacciones.

El servidor donde fue instalada la aplicacién, de preferencia debe ser
Unicamente para el uso de este, instalar otros programas o utilizarlo
con otro fin podria afectar al rendimiento de la aplicacion. Ademas, es
una ventana abierta para que se instalen virus, comprometiendo la
integridad de la aplicacion.

El manejo de las seguridades de la aplicacién y de la base de datos
debe ser exclusivamente del administrador, no considerar este punto
puede generar muchos problemas en el servidor, servidor Web y base
de datos. Se recomienda crear politicas de acceso a los servidores de

la institucion.
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A. ESPECIFICACION DE REQUERIMIENTOS IEEE 830
A.l. ESPECIFICACION DE REQUERIMIENTOS MODULO
ADMINISTRACION

A.l.1. Gestion Modulo
Nombre: Gestibn Modulo
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar) los modulos que
la aplicacion dispone.
Entrada: Cddigo, nombre.
Proceso: El codigo sera generado autométicamente,) el nombre del modulo
sera validado y no se podréa ingresar otro con el mismo nombre, sino se ha
llenado el campo nombre un mensaje sera desplegado.
Se podrd actualizar el registro del médulo siempre y cuando no exista otra
con el mismo nombre.
Se podra eliminar el registro del modulo siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con esta.
El usuario de la gestion de los modulos serd unicamente el administrador de
la aplicacion.

Salida: Modulo gestionado.

A.1.2. Gestidon Opcién
Nombre: Gestion Opcion.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar) las opciones
que la aplicacion dispone, es decir los formularios y reportes creados.
Entrada: Cédigo, Padre, Nombre Formulario, Posicién, Url, Tipo, Estado,
modulo.
Proceso: El codigo sera generado automaticamente, el nombre de la opcion
sera validado y no se podra ingresar otro con el mismo nombre, se ingresara
la posicién dentro del mend, se ingresara la direccién url del formulario, el
tipo si es formulario o reporte, el estado de la opcidon por defecto este estara
activo y el médulo al cual pertenece esta opcion.

Si no se ha llenado los campos requeridos un mensaje sera desplegado.
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Se podra actualizar el registro de la opcion siempre y cuando no exista otra
con el mismo nombre.

Se podra eliminar el registro de la opcidn siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con esta.

El administrador es el Unico usuario que tendra acceso a esta funcionalidad.

Salida: Opcion gestionado.

A.1.3. Gestion Perfil
Nombre: Gestidn Perfil.
Objetivo Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar) los perfiles para
los usuarios.
Entrada: Codigo, Nombre
Proceso: El cédigo serd generado automaticamente, el nombre del perfil
sera validado y no se podra ingresar otro con el mismo nombre.
Si no se ha llenado los campos un mensaje sera desplegado.
Se podréa actualizar el registro del perfil siempre y cuando no exista otra con
el mismo nombre.
Se podra eliminar el registro del perfil siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con esta.
El administrador es el Unico usuario que tendra acceso a esta funcionalidad

Salida: Perfil gestionado.

A.l4. Gestion Opcion Perfil
Nombre: Gestion Opcién Perfil.
Objetivo Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar) las opciones
asociadas a los perfiles.
Entrada: perfil, opcion
Proceso: Seran asociadas las opciones a cada uno de los perfiles creados.
El administrador es el Unico usuario que tendra acceso a esta funcionalidad

Salida: Opcion asociado a un perfil.
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A.1.5. Parametros de seguridad
Nombre: Parametros de seguridad.
Objetivo Parametrizar las opciones de seguridad para la aplicacion.
Entrada: Tiempo de Vigencia contrasefla, Tamafio Minimo contrasefia,
Intentos Fallidos de conexion
Proceso: El usuario administrador es el encargado de configurar las
variables de seguridad para la contrasefia del usuario.
El administrador es el Unico usuario que tendra acceso a esta funcionalidad

Salida: parametros configurados.

A.1.6. Gestion usuario
Nombre: Gestion usuario.
Objetivo Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar) las usuarios de
la aplicacion.
Entrada: cédigo de usuario, cédigo de personal, cédigo de estudiante,
cédigo de familiar, Username, contrasefia, fecha de ingreso, fecha
caducidad, perfil, estado, validez, intento Fallido Conexion.
Proceso: El usuario administrador o el usuario que el administrador haya
designado como responsable de la creacion de usuarios, es o son los
encargados de gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar) los
usuarios.
Los estudiantes, docentes, familiares, serdn creados de manera automatica
como usuario de la aplicacion.
Cuando se cree un usuario que no es estudiante, docente o familiar, se
debera ingresar el username, perfil para crear un usuario.
El sistema validara que no existan otros username con el mismo nombre, la
contrasefa sera generada automaticamente y sera la misma del username.
La fecha de ingreso sera generada automaticamente.
El campo de validez fallida de conexién serd actualizado cada vez que el
usuario falle en la conexion hasta llegar a ser igual al configurado

anteriormente.
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Se podr& actualizar el registro del usuario siempre y cuando no exista otra
con el mismo nombre.

Se podra eliminar el registro del usuario siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con este.

Salida: Usuario gestionado.

A.l1.7. Primer ingreso
Nombre: Primer ingreso.
Objetivo Asignar otra contrasefia al usuario que ingreso por primera vez.
Entrada: Username, contrasefa.
Proceso: El usuario digitara su username y contrasefia, si la contrasefa
guardada en la base de datos es la misma del username y la contrasefia
digitada, entonces la aplicacion mostrara otra pantalla en la cual el usuario
debera digitar la antigua contrasefia y después digitar 2 veces la nueva
contrasena.
El sistema validara la contrasefia con los parametros de configuracion.
Si pasa las validaciones entonces la nueva contrasefia sera guardada en la
base de datos.

Salida: Contrasefia cambiado y encriptada.

A.1.8. Histérico usuario
Nombre: Historico usuario.
Objetivo Llevar un registro histérico de las contrasefias generadas por los
usuarios.
Entrada: cddigo de usuario, fecha, contrasefa encriptada.
Proceso: Cada vez que el usuario cambie su contrasefia esta sera
guardada en una tabla histérica, con el fin de evitar que el usuario repita
consecutivamente la misma contrasefia, mejorando la seguridad de la
aplicacion.

Salida: Contrasefia guardada histéricamente.
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A.2. ESPECIFICACION DE REQUERIMIENTOS MODULO
ACADEMICO
A.2.1. Gestion Area Académica

Nombre: Gestionar Area Académica.

Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) las
areas académicas.

Entrada: codigo area académica, nombre.

Proceso: El cdédigo serd generado automaticamente, el nombre del area
académica sera validado y no se podra ingresar otra con el mismo nombre.
Si no se ha llenado los campos un mensaje sera desplegado.

El administrador es el Unico usuario que tendra acceso a esta funcionalidad
Se podra actualizar el registro del area académica siempre y cuando no
exista otra con el mismo nombre.

Se podra eliminar el registro del area académica siempre y cuando no
existan transacciones realizadas con esta.

Salida: Area Académica creado.

A.2.2. Gestion Especialidad
Nombre: Gestién Especialidad.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) las
especialidades.
Entrada: codigo, nombre
Proceso: El codigo sera generado automaticamente, el nombre de la
especialidad sera validado y no se podra ingresar otra con el mismo nombre.
Si no se ha llenado los campos un mensaje sera desplegado.
Se podra actualizar el registro de la especialidad siempre y cuando no exista
otra con el mismo nombre.
Se podréa eliminar el registro de la especialidad siempre y cuando no existan

transacciones realizadas con esta.
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El administrador es el Unico usuario que tendra acceso a esta funcionalidad
Salida: Especialidad gestionado.

A.2.3. Estructura Afo
Nombre: Ao Lectivo.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar) el afio lectivo.
Entrada: codigo afio lectivo, Fecha Inicio, Fecha Final, codigo Padre,
Descripcion, Nivel, Tipo, Nota Docente, vigente.
Proceso: El codigo serd generado automaticamente, el nombre del afio
lectivo sera validado y no se podré ingresar otra con el mismo nombre.
Se definira la fecha de inicio y la fecha de fin del afio lectivo.
Se definira el modo de evaluacion y la distribucion para cada uno de estos,
por ejemplo: al afio lectivo existiran 2 quimestres, cada uno de ellos con 3
parciales y cada parcial con varios aportes.
Cuando se configura el afio lectivo este serd colocado como vigente lo que
indica que ya no se podra hacer cambios en los afios lectivos anteriores,
estos solamente seran de lectura.
Si no se ha llenado los campos un mensaje sera desplegado.
El administrador es el Unico usuario que tendra acceso a esta funcionalidad
Salida: Afio lectivo creado los otros afios lectivos quedan como cerrados y
solo de lectura.
Estructura Dia
Nombre: Estructura Dia.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) los dias
asignados al afio lectivo vigente.
Entrada: codigo afio lectivo, dia, dia asistencia.
Proceso: Una vez creado el afio lectivo se asocia los dias de la semana y si
estos dias son dias laborables o no.
Este proceso sera utilizado para la creacion del horario de clases.
El administrador es el Unico usuario que tendra acceso a esta funcionalidad

Salida: Dias asignados al afio lectivo vigente.

A.2.4. Estructura hora
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Nombre: Estructura hora.

Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) las
horas asignados a la semana para el afo lectivo vigente.

Entrada: codigo afio lectivo, hora, hora inicio, hora fin, dia asistencia.
Proceso: Una vez creado el afio lectivo se asocia las horas con el tiempo
gue cada una tiene, es decir, hora inicio y hora fin y si estas horas son
laborables o no.

Este proceso sera utilizado para la creacion del horario de clases.

El administrador es el Unico usuario que tendra acceso a esta funcionalidad

Salida: Dias asignados al afio lectivo vigente.

A.2.5. Gestion Materia
Nombre: Gestion Materia.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) las
materias que los estudiantes recibiran.
Entrada: cédigo materia, area académica, nombre materia, aplica grado,
promedia, estado.
Proceso: El cédigo serd generado automéaticamente, el nombre de la
materia sera validado y no se podra ingresar otra con el mismo nombre.
Se seleccionara el area académica a la cual pertenece la materia, se
seleccionara si esta materia aplica para grado y si promedia.
Se podra actualizar el registro de la materia siempre y cuando no exista otra
con el mismo nombre.
Se podra eliminar el registro de la materia siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con esta.
El administrador es el Unico usuario que tendra acceso a esta funcionalidad

Salida: Dias asignados al afio lectivo vigente.

A.2.6. Gestion Nivel
Nombre: Gestion Nivel.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) el nivel

de educacion (Bachillerato y Educacion General Basica).
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Entrada: cédigo nivel, nombre nivel

Proceso: El codigo sera generado autométicamente, el nombre del nivel
sera validado y no se podra ingresar otra con el mismo nombre.

Se podréa actualizar el registro del nivel siempre y cuando no exista otra con
el mismo nombre.

Se podra eliminar el registro del nivel siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con esta.

El administrador es el Unico usuario que tendra acceso a esta funcionalidad

Salida: Nivel gestionado.

A.2.7. Gestion Pais
Nombre: Gestion Pais.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) del
pais.
Entrada: codigo pais, nombre pais
Proceso: EIl cbédigo sera generado automéaticamente, el nombre del pais
sera validado y no se podra ingresar otra con el mismo nombre.
Se podra actualizar el registro del pais siempre y cuando no exista otra con
el mismo nombre.
Se podra eliminar el registro del pais siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con este.

Salida: Pais gestionado.

A.2.8. Gestion Provincia
Nombre: Gestién Provincia.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) la
provincia.
Entrada: cddigo de la provincia, nombre de la provincia, cédigo de pais.
Proceso: El codigo serd generado automaticamente, el nombre de la
provincia sera validado y no se podra ingresar otra con el mismo nombre.
Se podra actualizar el registro de la provincia siempre y cuando no exista

otra con el mismo nombre.
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Se asignara el pais al cual pertenece esta provincia.
Se podra eliminar el registro de la provincia siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con este.

Salida: provincia gestionada.

A.2.9. Gestion Canton
Nombre: Gestion Canton.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) el
canton.
Entrada: cddigo del cantén, nombre del canton.
Proceso: El codigo sera generado automaticamente, el nombre del canton
sera validado y no se podra ingresar otra con el mismo nombre.
Se podra actualizar el registro del cantdn siempre y cuando no exista otra
con el mismo nombre.
Se asignara la provincia al cual pertenece este canton.
Se podra eliminar el registro del cantdn siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con este.

Salida: cantdn gestionado.

A.2.10. Gestion Parroquia.
Nombre: Gestidén Parroquia.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) la
parroquia.
Entrada: codigo de la parroquia, nombre de la parroquia.
Proceso: El codigo serda generado automaticamente, el nombre de la
parroquia sera validado y no se podréa ingresar otra con el mismo nombre.
Se asignara el cantdn al cual pertenece esta parroquia.
Se podra actualizar el registro de la parroquia siempre y cuando no exista
otra con el mismo nombre.
Se podra eliminar el registro la parroquia siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con este.

Salida: Parroquia gestionado.
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A.2.11. Gestion Barrio
Nombre: Gestion Barrio.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) el
barrio.
Entrada: cddigo del barrio, nombre del barrio.
Proceso: El codigo serd generado automaticamente, el nombre del barrio
sera validado y no se podra ingresar otra con el mismo nombre.
Se asignara la parroquia a al cual pertenece este batrrio.
Se podré actualizar el registro del barrio siempre y cuando no exista otra con
el mismo nombre.
Se podra eliminar el registro el barrio siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con este.

Salida: Barrio gestionado.

A.2.12. Gestion Cargo.
Nombre: Gestién Cargo.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) el
cargo, sera utilizado en el moédulo del DOBE para asignar el cargo que
tienen los padres del estudiante en sus trabajos.
Entrada: codigo del barrio, nombre del barrio.
Proceso: El codigo serd generado automaticamente, el nombre del cargo
sera validado y no se podra ingresar otra con el mismo nombre.
Se podra actualizar el registro del cargo siempre y cuando no exista otra con
el mismo nombre.
Se podra eliminar el registro del cargo siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con este.

Salida: Cargo gestionado.

A.2.13. Estado Civil
Nombre: Estado Civil.
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Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) el
estado civil.

Entrada: codigo del estado civil, nombre del estado civil.

Proceso: El codigo sera generado automaticamente, el nombre del estado
civil sera validado y no se podra ingresar otra con el mismo nombre.

Se podra actualizar el registro del estado civil siempre y cuando no exista
otra con el mismo nombre.

Se podra eliminar el registro del estado civil siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con este.

Salida: Estado civil gestionado.

A.2.14. Gestion Idioma
Nombre: Gestion Idioma.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) los
avances del personal de los cursos de idiomas que sigan.
Entrada: codigo del idioma, nombre del idioma.
Proceso: El cddigo sera generado autométicamente, el nombre del idioma
sera validado y no se podra ingresar otra con el mismo nombre.
Se podra actualizar el registro del idioma siempre y cuando no exista otra
con el mismo nombre.
Se podréa eliminar el registro del idioma siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con este.

Salida: Idioma gestionado.

A.2.15. Gestion Institucion
Nombre: Gestion Institucion.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) las
instituciones donde los estudiantes anteriormente estudiaron, este proceso
sera utilizado en el médulo del DOBE.
Entrada: codigo de la institucion, nombre de la institucion.
Proceso: El codigo sera generado automaticamente, el nombre de la

institucion seré validado y no se podra ingresar otra con el mismo nombre.
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Se podra actualizar el registro de la institucién siempre y cuando no exista
otra con el mismo nombre.

Se podra eliminar el registro la institucion siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con este.

Salida: institucion gestionado.

A.2.16. Gestion Instruccion
Nombre: Gestion Instruccion.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) las
instrucciones, es decir, el nivel de educacion que tiene el familiar o el
personal.
Entrada: codigo de instruccién, nombre de la instruccion.
Proceso: El cédigo serd generado autométicamente, el nombre de la
instruccion sera validado y no se podré ingresar otra con el mismo nombre.
Se podra actualizar el registro de la instruccion siempre y cuando no exista
otra con el mismo nombre.
Se podra eliminar el registro de la instruccion siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con este.

Salida: instruccion gestionada.

A.2.17. Gestidon Parentesco Familiar
Nombre: Gestibn Parentesco Familiar.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) el
parentesco familiar.
Entrada: cddigo de parentesco familiar, nombre del parentesco familiar.
Proceso: El codigo serd generado automaticamente, el nombre del
parentesco familiar sera validado y no se podra ingresar otra con el mismo
nombre.
Se podra actualizar el registro del parentesco familiar siempre y cuando no
exista otra con el mismo nombre.
Se podra eliminar el registro del parentesco familiar siempre y cuando no

existan transacciones realizadas con este.
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Salida: parentesco familiar gestionado.

A.2.18. Gestion Raza
Nombre: Gestién Raza.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) la raza
a la que pertenece cada estudiante. Sera utilizado por el médulo del DOBE
en la Ficha Psicoldgica.
Entrada: cddigo de raza, nombre de la raza.
Proceso: El codigo sera generado automaticamente, el nombre de la raza
sera validado y no se podra ingresar otra con el mismo nombre.
Se podra actualizar el registro de la raza siempre y cuando no exista otra
con el mismo nombre.
Se podra eliminar el registro de la raza siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con este.

Salida: raza gestionada.

A.2.19. Gestidn Religion
Nombre: Gestion Religion.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) la
religion a la que pertenece cada estudiante. Sera utilizado por el médulo del
DOBE en la Ficha Psicoldgica.
Entrada: cddigo de la religion, nombre de la religion.
Proceso: El codigo serd generado automaticamente, el nombre de la
religion sera validado y no se podra ingresar otra con el mismo nombre.
Se podréa actualizar el registro de la religion siempre y cuando no exista otra
con el mismo nombre.
Se podra eliminar el registro de la religion siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con este.

Salida: religion gestionada

A.2.20. Gestion Tipo Domicilio
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Nombre: Gestion Tipo Domicilio.

Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) el tipo
de domicilio en donde vive el estudiante.

Entrada: codigo del tipo de domicilio, nombre del tipo de domicilio.

Proceso: El cédigo sera generado autométicamente, el nombre del tipo de
domicilio seré validado y no se podra ingresar otra con el mismo nombre.

Se podra actualizar el registro del tipo de domicilio siempre y cuando no
exista otra con el mismo nombre.

Se podra eliminar el registro del tipo de domicilio siempre y cuando no
existan transacciones realizadas con este.

Salida: tipo de domicilio gestionada.

A.2.21. Gestion Tipo Personal
Nombre: Gestion Tipo Personal.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) el tipo
de personal.
Entrada: cddigo del tipo de personal, nombre del tipo de personal.
Proceso: El cédigo sera generado automaticamente, el nombre del tipo de
personal sera validado y no se podra ingresar otra con el mismo nombre.
Se podra actualizar el nombre del tipo de personal siempre y cuando no
exista otra con el mismo nombre.
Se podra eliminar el registro del tipo de personal siempre y cuando no
existan transacciones realizadas con este.

Salida: tipo de personal gestionado.

A.2.22. Gestion Tipo Sangre
Nombre: Gestion Tipo Sangre.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) el tipo
de sangre.
Entrada: codigo del tipo de sangre, nombre del tipo de sangre.
Proceso: El cédigo sera generado automaticamente, el nombre del tipo de

sangre sera validado y no se podra ingresar otra con el mismo nombre.
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Se podr4 actualizar el nombre del tipo de sangre siempre y cuando no exista
otra con el mismo nombre.

Se podré eliminar el registro del tipo de sangre siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con este.

Salida: tipo de sangre gestionado.

A.2.23. Gestion Tipo Teléfono
Nombre: Gestion Tipo Teléfono.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) el tipo
de teléfono.
Entrada: codigo del tipo de teléfono, nombre del tipo de teléfono.
Proceso: El cédigo serd generado automaticamente, el nombre del tipo de
teléfono sera validado y no se podra ingresar otra con el mismo nombre.
Se podra actualizar el nombre del tipo de teléfono siempre y cuando no
exista otra con el mismo nombre.
Se podra eliminar el registro del tipo de teléfono siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con este.

Salida: tipo de teléfono gestionado.

A.2.24. Gestion Estudiante
Nombre: Gestion Estudiante.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar)
estudiantes.
Entrada: codigo estudiante, tipo sangre, instituto, raza, religién, estado,
Apellido Paterno, Apellido Materno, Nombres, Identificacion, Sexo, Fecha
Nacimiento, lugar nacimiento, Numero Calzado, Peso, Talla, color cabello,
color ojos.
Proceso: El codigo serd generado automaticamente, el nombre del
estudiante sera validado y se podra ingresar otra con el mismo nombre, esto
debido a que existen homdnimos, es decir personas que tienen los mismos
nombres y apellidos.

Ademas, se ingresaran otras variables como sexo, tipo sangre entre otras.
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Se ingresara el numero de identificacion, este hace referencia a la cedula de
identidad que debe ser Unica, no se podré registrar dos estudiantes con el
mismo numero de identidad, para el caso de extranjeros se ingresara el
namero de pasaporte que no sera validado.

Se podrd eliminar el registro del estudiante siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con este.

Salida: estudiante gestionado.

A.2.25. Gestidn Personal
Nombre: Gestién Personal.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar)
personal.
Entrada: codigo personal, tipo sangre, raza ,tipo personal, religion, estado
civil, estado, apellido paterno, apellido materno, nombres, identificacion,
sexo ,color piel, color ojos, color cabello, estatura, talla viste, calzado, fecha
nacimiento, fecha ingreso, pertenece consejo, lugar nacimiento.
Proceso: El cédigo sera generado automaticamente, el nombre del personal
sera validado y se podra ingresar otra con el mismo nombre, esto debido a
gue existen homonimos, es decir personas que tienen los mismos nombres y
apellidos.
Ademas, se ingresaran otras variables como sexo, tipo sangre entre otras.
Se ingresara el numero de identificacion, este hace referencia a la cedula de
identidad que debe ser Unica, no se podréa registrar dos estudiantes con el
mismo numero de identidad, para el caso de extranjeros se ingresara el
namero de pasaporte que no sera validado.
Se podra eliminar el registro del personal siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con este.

Salida: Personal gestionado.

A.2.26. Gestidon Curso Paralelo
Nombre: Gestion Curso Paralelo.
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Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) cursos y
paralelos.

Entrada: Curso paralelo cédigo, especialidad, afo lectivo, dirigente de curso
paralelo, codigo curso, curso paralelo nombre, nimero estudiantes.
Proceso: El codigo serd generado automaticamente, el nombre del curso
paralelo sera validado y se no podra ingresar otra con el mismo nombre para
el afo lectivo vigente.

Ademas, se ingresara la especialidad, el personal que sera el dirigente de
ese curso paralelo, la cantidad de estudiantes para ese curso-paralelo.

Se podra eliminar el registro del curso paralelo siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con este.

Salida: curso — paralelo gestionado.

A.2.27. Estudiante Afio Lectivo (Matriculacion).
Nombre: Estudiante Afio lectivo (Matriculacion).
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar)
estudiantes en el afo lectivo vigente.
Entrada: codigo curso paralelo, cédigo estudiante, fecha Matricula, estado,
namero matricula.
Proceso: Una vez seleccionado el afio lectivo vigente, el curso paralelo,
podemos asignar el estudiante.
El sistema verificara si el estudiante puede matricularse en ese curso
paralelo, si la respuesta es afirmativa, asignara el nUumero de matricula y la
transaccion quedara registrada con la fecha de la matricula.
Ademas, se ingresara la especialidad, el personal que sera el dirigente de
ese curso paralelo, la cantidad de estudiantes para ese curso-paralelo.
Se podra cambiar el curso paralelo asignado para el estudiante si no existen
transacciones realizadas por ese estudiante en ese curso paralelo.
Se podra eliminar la matricula siempre y cuando no existan transacciones
realizadas con este.

Salida: matricula asignada.
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A.2.28. Asignacién de Materia — Docente, Curso - Paralelo
Nombre: Asignacién Materia — Docente, Curso — Paralelo.
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar)
materias asignadas a un profesor en un curso - paralelo.
Entrada: codigo materia curso - paralelo, cédigo materia, codigo curso -
paralelo, codigo personal, materia grado.
Proceso: Una vez seleccionado el afio lectivo vigente, el curso paralelo,
podemos asignar la materia y el docente que sera el encargado de dictar
clases en ese curso - paralelo.
El cédigo de materia curso - paralelo sera generado automaticamente.
Ademas, se ingresara si la materia es parte de las materias de grado.
El sistema verificara la integridad de los datos ya que no se puede ingresar
un curso — paralelo para el mismo docente y materia dos veces.
Se podra cambiar el curso paralelo asignado para la materia si no existen
transacciones realizadas por esa materia en ese curso paralelo.
Se podra eliminar la asociacion entre materia-docente, curso-paralelo
siempre y cuando no existan transacciones realizadas con este.

Salida: Materias, Docentes asignados a cursos — Paralelos.

A.2.29. Asignacion del Horario de Clases
Nombre: Asignacién del Horario de Clases
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) El
horario de clases.
Entrada: codigo horario de clases, afio lectivo, hora, dia, codigo materia,
cbdigo curso paralelo, codigo personal.
Proceso: Una vez seleccionado el afio lectivo vigente, el curso paralelo,
podemos asignar la materia y el docente para un dia y una hora especifica.
El horario de clase nos indica que un docente dictara una materia en un
curso paralelo en un dia y hora especifica en la semana. Y este no debe
cruzarse con ningun otro docente en otra hora, dia, materia y curso —

paralelo.
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El sistema verificara la integridad de los datos ya que no se puede ingresar
un curso — paralelo para el mismo docente, materia, dia y hora dos veces.
Se podra eliminar la asociacion el horario de clases siempre y cuando no
existan transacciones realizadas con este.

Salida: Horario de clases para el afio lectivo vigente.

A.2.30. Registro de Notas
Nombre: Registros de Notas
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) las
notas asignadas a los estudiantes.
Entrada: Afio lectivo, cddigo estudiante, cédigo materia, codigo curso
paralelo, Fecha, Nota.
Proceso: El docente ingresara a la aplicacion y seleccionara el curso
paralelo, dependiendo de la configuracion del afio lectivo tendra varias
opciones como quimestres, parciales, aportes, examenes. Registrara la o las
notas de los estudiantes matriculados en ese curso — paralelo.
Los calculos se realizaran de acuerdo a las configuraciones del afio lectivo.
El sistema guardara la informacion, el docente podra guardar las notas de
otros alumnos de otros cursos y paralelos.
El docente podra ingresar y corregir las notas guardadas anteriormente
hasta que el afio lectivo se encuentre vigente.
El docente podré solo visualizar informacion de afos lectivos anteriores.

Salida: Registro de notas.

A.3. ESPECIFICACION DE REQUERIMIENTOS MODULO DOBE

A.3.1. Gestion Ficha Psicolégica
Nombre: Gestion Ficha Psicoldgica
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, buscar) la ficha
psicoldgica de los estudiantes.
Entrada: codigo estudiante, codigo de la institucion anterior, tiene compaiiia

al llegar a casa, cuantas horas pasa solo, tipo de relacion con la madre, tipo
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de relacién con el padre, tipo de relacion con los hermanos, tipo de hogar,
tipo de embarazo de la madre, enfermedad, en caso de afirmativo que o
cuales enfermedades, edad gestacional del estudiante, tipo de parto,
problemas de salud antes de cumplir el afio de vida, tipo de alimentacion, si
gateo o no, edad que camino, edad hablo claramente, estuvo en guarderia,
problemas emocionales , problemas de conducta, problemas de lenguaje,
deficiencia visual, deficiencia auditiva, problemas salud, impedimentos
fisicos, cantidad de amigos que tiene, actividades extra curriculares, horas
dedicadas al estudio, condiciones de vivienda.

Proceso: El usuario, ingresara los datos anteriormente indicados para llenar
correctamente la ficha, el ingreso de los datos puede ser de diferentes tipos:
cajas de texto para llenar informacion, listas desplegables para seleccionar
una opcion, lista de chequeos para seleccionar mas de una opcién.

El usuario podré ingresar y modificar la informacién de la ficha de psicologia.
El usuario no podra eliminar la ficha de psicologia.

Salida: Ficha Psicolégica gestionada.

A.3.2. Gestidn tipo caso
Nombre: Gestion tipo caso
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) los tipos
de casos.
Entrada: cddigo del tipo de caso, nombre del tipo de caso.
Proceso: El cédigo sera generado automaticamente, el nombre del tipo de
caso sera validado y no se podra ingresar otra con el mismo nombre.
Se podra actualizar el nombre del tipo de caso siempre y cuando no exista
otra con el mismo nombre.
Se podra eliminar el registro del tipo de caso siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con este.

Salida: tipo de caso gestionado.

A.3.3. Gestion Caso

Nombre: Gestion Caso
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Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) los
casos asignados por psicologia a los estudiantes.

Entrada: codigo del caso, fecha de inicio del caso, fecha de fin del caso,
descripcion del caso, afio lectivo, codigo del estudiante, codigo del
psicologo, estado del caso, tipo de caso (normal, especial).

Proceso: El cddigo del caso serd generado automéaticamente, el psicélogo
debera buscar y seleccionar al estudiante, la fecha de inicio sera creada al
momento de guardar el caso, por defecto el estado del caso quedar como
iniciado, el psicologo debera ingresar un detalle del caso, ademas, debera
seleccionar el tipo de caso.

Una vez creado el caso, el usuario podra ingresar las actividades a
realizarse para dicho caso, este proceso sera detallado mas abajo.

El usuario ingresara al caso y podra realizar cambios, si y solo si, no existan
ninguna actividad para este caso, caso contrario solo podra cambiar de
estado.

Salida: Caso gestionado.

A.3.4. Gestidon Caso Detalle (actividades)
Nombre: Gestion Caso Detalle
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) el
detalle de los casos (actividades) asignados por psicologia a los estudiantes.
Entrada: cédigo del caso detalle (actividad), fecha de la actividad,
descripcion de la actividad, terapia a realizar.
Proceso: Una vez creado el caso, el usuario podré ingresar las actividades
a realizarse para dicho caso, el usuario ingresara la fecha de la actividad, el
detalle de la actividad, si la actividad necesita algun tipo de terapia se
ingresara la terapia.
Las actividades pueden ser modificadas y eliminadas si el usuario lo
considera necesario.
Los casos ya no podran ser modificados cuando el estado cambie a cerrado.
Los casos podran permanecer abiertos incluso cuando el afio lectivo vigente

haya terminado.
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Salida: Gestion detalle de Casos (actividades).

A.3.5. Gestion Terapias
Nombre: Gestion Terapias
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) las
terapias de las actividades creadas.
Entrada: codigo de la terapia, descripcion de la terapia.
Proceso: Dependiendo de la gravedad de caso, los casos pueden o no,
tener terapias.
Las terapias seran asignadas a las actividades una vez creadas estas.
Las terapias son optativas, el psicélogo definira si es necesario aplicarla o
no.

Salida: terapias gestionadas.

A.3.6. Gestion Visitas
Nombre: Gestion Visitas
Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) las
visitas realizadas por los psicélogos a los domicilios.
Entrada: codigo de la visita, fecha de creacion, fecha de visita, hora de
visita, observaciones, docente asignado, estudiante a visitar, horario de
clase, familia que fue entrevistada, motivo.
Proceso: El psicologo ingresara los datos del estudiante, el docente
encargado de la visita, las observaciones de la visita, la fecha y hora de la
visita, quien estuvo en el hogar cuando se realiz6 esta, el motivo de la visita.

Salida: visitas gestionadas.

A.3.7. Gestidn motivo

Nombre: Gestion motivo
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Objetivo: Gestionar (Crear, modificar, seleccionar, eliminar, buscar) los
motivos de las visitas.

Entrada: codigo del motivo, nombre del motivo.

Proceso: El codigo sera generado automaticamente, el nombre del motivo
sera validado y no se podra ingresar otra con el mismo nombre.

Se podra actualizar el nombre del motivo siempre y cuando no exista otra
con el mismo nombre.

Se podra eliminar el registro del motivo siempre y cuando no existan
transacciones realizadas con este.

Salida: motivo gestionado.
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Anexo B

Especificacion de Casos de Uso y Diagramas



B. Especificacion de Casos de Uso

)
| uc MadelnCasosDel'so ,

Administracion

__| *+ GestionPerfil

__| +AsignacionPerfilOpcion
_| + GestionUsuario

_| + InactivarUsuario

__| +Primeringreso

\

y

Academico

Modelo de casos de
uso

_____________>

«use»

_| + GestionAfioLectivo

_| + GestionCursoParaleloMateria

__| + EstudianteAfioLectivo
_| *+ GestionHorarioClases
_| +GestionarCurso

__| + GestionMateria

__| +NotaEstudiante

_| +Secretaria

__| *+ CemarAfioLectivo

«use»

Actores

g + Administrador
+ Docente

+ Estudiante

+ Familiar

+ Inscrito

+ Psicologo

+ Usuario

T D T D T D

DOBE

__| +GedtionCaso

__| + GestionFichaPsicologica
_| +GestionMotivo

_| +GedtionTerapia

_| + GestionVisitas

Figura B. 1 Paquetes Modulos de la Aplicacion
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Especificacion de Casos de Uso Modulo de Administracion

Casos de uso Modulo
Académico

AsignacionPerfilOpcion

iy + SeleccionarOpcion
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GestionPerfil |

+
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In + CrearPerfil
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I
«use»
I

Primeringreso |

i + VerificarParametros

i * Ingresar NuevaContrasefia

) T
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Actores
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% + Usuario
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GestionUsuario

—---- >
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Figura B. 2 Paquetes Modulo Administracion
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Caso de Uso CrearPerfil

Médulo de Administracion

A.1.3 Gestion Peffil

Caso de Uso

CrearPerfil

Actor

Administrador

Tipo

Descripcion

Se realiza la creacion del Perfil.

Precondiciéon

El Administrador ha ingresado al sistema.

Post
Condicién

Se ha creado un perfil de usuario

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El administrador
ingresara el nombre del perfil que

desea creatr.

del sistema
Si el nombre del perfil ya existe, un
mensaje de error se desplegara
indicando que ese perfil ya se
encuentra creado.

Si el nombre del perfil no existe,
entonces el perfil se registra en el

sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de los perfiles.
No se puede crear mas de un perfil con el mismo nombre.

B.1.2.

Caso de Uso ActualizarPerfil

Moédulo de Administracion

A.1.3 Gestion Perfil

Caso de Uso

ActualizarPerfil

Actor Administrador
Tipo
Descripcion | Se realiza la actualizacion del Perfil.

Precondiciéon

El Administrador ha ingresado al sistema.

Post
Condicién

Se ha actualizado un perfil de usuario

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El administrador del sistema
actualizara el nombre del perfil
seleccionado.

Si el nombre del perfil ya existe, un
mensaje de error se desplegara
indicando que ese perfil ya se
encuentra ~rondn

Continta —
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Si el nombre del perfil no existe,
entonces el perfil se actualizara en el
sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestioén de los perfiles.
No se puede actualizar mas de un perfil con el mismo nombre.

B.1.3. Caso de Uso ConsultarPerfil

Médulo de Administracion

A.1.3 Gestion Perfil

Caso de Uso | ConsultarPerfil

Actor Administrador

Tipo

Descripcién | Se realiza la consulta del Perfil.
Precondicién | EI Administrador ha ingresado al sistema.
Post Se ha consultado un perfil de usuario.
Condicion

Accion del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema
consultara el nombre o codigo del
perfil. Si el nombre o codigo del perfil existe,
se desplegara en una grilla los
resultados de la operacion.

Si el nombre o cédigo del perfil no
existe, entonces la grilla se mostrara

vacia.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de los perfiles.

B.1.4. Caso de Uso EliminarPerfil

Mdédulo de Administracion

A.1.3 Gestion Perfil

Caso de Uso | EliminarPerfil

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza la eliminacion del Perfil.
Precondicion | El Administrador ha ingresado al sistema.
Post Se ha eliminado un perfil de usuario.
Condicion
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Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El administrador del sistema
eliminara un perfil.

. o Contintia
Si el codigo ael permi existe y este

tiene transacciones realizadas, un
mensaje de error se desplegara
indicando que ese perfil tiene
transacciones.

Si el codigo del perfil existe y este no
tiene transacciones realizadas, un
mensaje se desplegara indicando que
se elimino el perfil.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de los perfiles.
No se podra eliminar un perfil si tiene transacciones asociadas.

uc GestionarPerfil /

1

dministrai

/)

GedtionarPerfil

CrearPerfil

ConsultarPerfil

ModificarPerfil

EliminarPerfil

Figura B. 3 Caso de Uso Gestionar Perfil
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B.1.5. Caso de Uso AsignarPerfilOpcion

Médulo de Administracion

A.1.4 Gestion Opcién Peffil

Caso de Uso | AsignarPerfilOpcion

Actor Administrador

Tipo

Descripcién | Asignar al usuario los formularios y reportes.

Precondicién | EI Administrador ha ingresado al sistema

Post Ninguna.
Condicion

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El administrador, debe asociar los
perfiles a las opciones.

El usuario del médulo tendra
acceso a los formularios a los
cuales fue asignado mediante el
perfil y las opciones.

El administrador podra cambiar de
perfil a un usuario cuando este lo
considere necesario.

El sistema mostrara el formulario de
opciones, es decir, los formularios y
reportes, que dispone la aplicacion.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de los perfiles y las

opciones.

uc AsignacionPerfiIOpcion/

7 (from GestionPerfil)
N
Administrador \
(from Opcion: todos los
Actores) SeleccionarOpcion |. _ _ | formularios del sistema ‘

ConsultarPerfil

al cual un usuario
puede teneracceso

Figura B. 4 Caso de Uso Asignar Perfil Opcion
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B.1.6. Caso de Uso CrearUsuario

Médulo de Administracion

A.1.6 Gestidn usuario

Caso de Uso | CrearUsuario

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza la creacion de usuario

Precondicion | EI Administrador ha ingresado al sistema, gestion de perfiles
y opciones.

Post Ninguna.

Condicion

Accion del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema
ingresara el nombre del usuario
que desea crear.

Al momento de crear usuarios el
administrador colocara el
username, el nombre del usuario,
el estado (activo, inactivo), y el

Si el nombre del usuario ya existe, un
mensaje de error se desplegara
indicando que ese usuario ya se
encuentra creado.

Si el nombre del usuario no existe,
entonces el usuario se registra en el
sistema.

perfil al cual esta asociado el
usuario.
Cuando el usuario es creado la

contrasefia asignada seré la misma
de su username.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El usuario debe registrarse solo una vez.
El Administrador es el responsable de la creacién de los usuarios.
El Administrador no podr& asignar la contrasefa a los usuarios.

B.1.7. Caso de Uso ActualizarUsuario

Moédulo de Administracion

A.1.6 Gestidn usuario

Caso de Uso

ActualizarUsuario

Actor

Administrador

Tipo

Descripcion

Se realiza la actualizacion del usuario.

Precondiciéon

El Administrador ha ingresado al sistema.

Post
Condicién

Se ha actualizado un usuario del sistema.

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El administrador del sistema
actualizara el nombre del usuario

Si el nomk Continia —»
mensaje ce error se aesplegara




101

seleccionado. indicando que ese usuario ya se
El administrador puede cambiar el | encuentra creado.

perfil asociado al usuario. Si el nombre del usuario no existe,
El administrador puede cambiar el | entonces el usuario se actualizara en
estado del usuario el sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de los usuarios.
No se puede actualizar mas de un usuario con el mismo nombre.

B.1.8. Caso de Uso ConsultarUsuario

Mdédulo de Administracion

A.1.6 Gestidn usuario

Caso de Uso | ConsultarUsuario

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza consulta de usuario.

Precondicién | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha consultado un usuario del sistema.
Condicion
Accion del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema
consultara el nombre o cédigo del | Si el nhombre o cédigo del usuario
usuario. existe, se desplegara en una grilla los
resultados de la operacién.

Si el nombre o cddigo del usuario no
existe, entonces la grilla se mostrara
vacia.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de los usuarios.

B.1.9. Caso de Uso EliminarUsuario
| M6dulo de Administracion
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A.1.6 Gestidn usuario

Caso de Uso | EliminarUsuario

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza la eliminacion de usuario

Precondicion | El Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha eliminado un usuario del sistema.

Condicion

Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema

eliminard un usuario. Si el codigo del usuario existe y este

tiene transacciones realizadas, un
mensaje de error se desplegara
indicando que ese usuario tiene
transacciones.

Si el codigo del usuario existe y este
no tiene transacciones realizadas, un
mensaje se desplegara indicando que
se elimind el usuario.

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de los usuarios.
No se podra eliminar un usuario si tiene transacciones asociadas.

uc Ges?irml'sua.'ic/

CrearUsuario
oo

ModificarUsuario

ConsultarUsuario |« — — >

VerDetalleUsuario
«extend»

oo

Usuario
(from
Actores)

EliminarUsuario

oo

ResetearContrasefia

Figura B. 5 Caso de Uso Gestionar Usuario
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B.1.10. Caso de Uso ResetearContrasefiaUsuario

Médulo de Administracion

A.1.6 Gestidn usuario

Caso de Uso | ResetearContrasefaUsuario

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se resetea la contrasefa de usuario.

Precondicion | El Administrador ha ingresado al sistema. Usuario creado.

Post Se ha reseteado la contrasefia de un usuario.

Condicién

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El administrador del sistema
reseteara la contrasefia de un
usuario.

Resetear la contrasefia consiste en
colocar el nombre del username
ejemplo (oaltamirano) en el sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de los usuarios.

B.1.11. Caso de Uso IngresarNuevaContraseia

Médulo de Administracion

A.1.7 Primer Ingreso

Caso de Uso | IngresarNuevaContraseia

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza cambio de contrasefa

Precondicién | El Administrador ha ingresado al sistema. Usuario creado.

Post Se ha cambiado la contrasefia de un usuario.

Condicién

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El usuario en la pantalla inicial de
acceso, digitara su username y la
contrasena.

Si el username y la contrasefia son
ingresados correctamente, se
desplegara un popup para que ingrese
nuevamente la contrasefia que fue
asignado al momento de su creacion,
ademas, digitara su nueva contrasefa
y la confirmara.

Si la contrasefia es incorrecta se
desplegara un mensaje de error de
contrasefia incorrecta.

Si la contrasefia es nueva y no
coincide con la confirmacion del nueva
contrasefa se desplegara un mensaje
de error de no coincidencia entre
contrasenas.
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Si la nueva contrasefia y la
confirmacion coinciden este quedara
grabado en la base de datos, y el
usuario tendra acceso a la aplicacion
y a los formularios asignados a su
perfil.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

La contrasefia al momento del reseteo es la misma del username.
El Administrador es el responsable de la gestion de los usuarios.
El Administrador no podré asignar la contrasefia a los usuarios

B.1.12. Caso de Uso VerificarParametros

Mdédulo de Administracion

A.1.7 Primer Ingreso

Caso de Uso | VerificarParametros

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza verificacion de pardmetros de contrasefa

Precondicién | EI Administrador ha ingresado al sistema. Usuario creado.

Post Se ha verificado los parametros de acceso.
Condicion
Accion del Actor Respuesta del Sistema

Cuando el wusuario ingrese su | Si la contrasefia no cumple con las
nombre de usuario y contrasefia, | configuraciones se mostrara un
se verificara el cumplimiento de las | mensaje de error.

configuraciones del médulo de | Si la contrasefia cumple con las
Administracion. configuraciones, se tendra acceso a
Se realizara la verificacion de |los médulos asociados al perfil
longitud de contrasefia, numero de | asignado.

intentos  fallidos, estado del
usuario.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

La contrasefia al momento del reseteo es la misma del username.
El Administrador es el responsable de la gestién de los usuarios.
El Administrador no podra asignar la contrasefa a los usuarios.
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luc Primzrinareso /

L

ConsultarUsuario

(from GestionUsuario)

Ingresar
NuevaContrasefia

— — — =>{ VerificarParametros
«extend»

Usuario

(from
Actores)

Figura B. 6 Caso de Uso Primer Ingreso

B.1.13. Caso de Uso InactivarUsuario

Moédulo de Administracion

Caso de Uso | InactivarUsuario

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Inactivar la cuenta del usuario

Precondiciéon

El Administrador ha ingresado al sistema.
El cliente debe haber notificado via mail al administrador del
sistema, que su cuenta de usuario sea dada de baja.

Post Se ha inactivado el usuario.

Condicion

Accion del Actor Respuesta del Sistema

El usuario seleccionara el usuario El sistema mostrara un mensaje de
gue desee inactivar. aprobacion del usuario inactivo.

Excepciones

Cuando la cuenta de usuario todavia se esté usando normalmente por parte

del cliente.

Observaciones

Ningun usuario podra ser eliminado fisicamente de la base de Datos.
El usuario pasara a un estado de inactivo s6lo si él mismo lo desea
notificando de ésta necesidad al Administrador del Sistema.
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Figura B. 7 Caso de Uso Inactivar Usuario
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Especificacion de Casos de Uso del Modelo Académico

R . )
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Figura B. 9 Paquetes Sub Médulo Secretaria

B.2.1. Casos de Uso CrearEstudiante
Sub Modulo Secretaria
A.2.24 Gestion Estudiante
Caso de Uso | CrearEstudiante
Actor Secretaria
Tipo
Descripcién | Se creara un nuevo estudiante
Precondicion | El usuario ha ingresado al sistema.
Post Se ha creado un estudiante.
Condicion

Contintla —
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Accion del Actor

Respuesta del Sistema

Los usuarios (secretarias)
ingresaran la informacion de los
estudiantes.

El usuario ingresara la cédula del
estudiante.
Si el estudiante no dispone de
cédula, el usuario puede omitir la
validacion.

El usuario ingresara la fecha de
nacimiento.

El usuario debe seleccionar el lugar
de nacimiento del estudiantes, en
el caso de no encontrar se debe
dirigir al proceso de ubicacion.

El usuario debe seleccionar el lugar
de domicilio del estudiante, en el
caso de no encontrar se debe
dirigir al proceso de ubicacion.

El médulo validara la informacion
ingresada y mostrara mensajes en
caso de que la informacion sea
erronea.

El modulo validara la cédula.

El moédulo validara que se encuentre
dentro de los parametros permitidos,
es decir, no permitira edades
negativas.

El modulo validara la informacion y
guardara.

El modulo creara un codigo para cada
estudiante.

No se podra guardar dos estudiantes
con el mismo numero de documento
(identificacion).

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El usuario es el responsable de la gestion de los estudiantes.

No se puede crear mas de un estudiante

identificacion (cedula).

con el mismo nUmero de

B.2.2.

Caso de Uso ActualizarEstudiante

Sub Modulo Secretaria

Gestion Estudiante

Caso de Uso | ActualizarEstudiante

Actor Secretaria

Tipo

Descripcion | Se realiza actualizacién de informacion estudiante.
Precondicién | El usuario ha ingresado al sistema.

Post Se ha actualizado un estudiante.

Condicién

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El usuario del sistema actualizara
la informaciéon del estudiante
seleccionado.

Si la informacion del estudiante es
incorrecta, un mensaje de error se
desplegara indicando el campo donde
se encuentra el error.

Si la informacion del estudiante es
correcta, entonces el estudiante se
actualizara en el sistema.

Continta —»
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Excepciones Ninguna

Observaciones

La Secretaria es el responsable de la gestion de los estudiantes.
No puede existir mas de un estudiante con el mismo ndmero de

identificacion

B.2.3.

Caso de Uso ConsultarEstudiante

Sub Modulo Secretaria

A.2.24 Gestion Estudiante

Caso de Uso | ConsultarEstudiante

Actor Secretaria

Tipo

Descripcion | Se realiza consulta de estudiante.
Precondicién | El Administrador ha ingresado al sistema.
Post Se ha consultado un estudiante.
Condicion

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El usuario (Secretaria) del sistema
consultara por varios criterios de
bldsqueda: nombre, apellido,
namero de identificacion, codigo
del estudiante.

El sistema desplegara en una grilla los
resultados de la operacién.

Si  bajo estos criterios no se
desplegare datos es posible que no
existan estudiantes con los criterios de
busqueda ingresados.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

La Secretaria es el responsable de la gestion de los estudiantes.

B.2.4.

Caso de Uso EliminarEstudiante

Sub Modulo Secretaria

A.2.24 Gestion Estudiante

Caso de Uso | EliminarEstudiante

Actor Secretaria

Tipo Se realiza eliminacion estudiante.
Descripcion

Precondicién | El Administrador ha ingresado al sistema.
Post Se ha eliminado un estudiante.
Condicion

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El usuario (Secretaria) del sistema
eliminara un estudiante.

Si el codigo del estudiante existe y
este tiene transacciones realizadas,
un mensaje de error se desplegara
indicando que ese estudiante tiene
transacciones.

Si el cédigo del estudiante existe y
este no tiene transacciones
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realizadas, un mensaje se desplegara
indicando que se elimind el
estudiante.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

La Secretaria es el respons
No se podré eliminar un estudian

able de la gestion de los estudiantes.
te si tiene transacciones asociadas.

uc GestionEstudiante /

- -

(from
Actores) \

N
Estudiante \ \

CrearEstudiante

ConsultarEstudiante

ModificarEstudiante

GestionCirculoFamiliar

—_————

_| + GestionFamiliar
O+ GestionParentesco

EliminarEstudiante

\
Ubicacion

_| + GetionPais

_| + GestionProvincia
_| + GestionCanton
_| + GestionParroquia
_| + GestionBarrio

(from Secretaria)

(from Secretaria)

Figura B. 10 Caso de Uso Gestionar Estudiante

B.2.5. Caso d

e Uso CrearPersonal

Sub Modulo Secretaria

A.2.25 Gestién Personal

Caso de Uso | CrearPersonal

Actor Secretaria

Tipo

Descripcién | Crear un personal: docente, psicologo, administrativo

Precondicion | La secretar

ia ha ingresado al sistema.

Continla ——»
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Post Se ha creado un personal.

Condicion

Accion del Actor Respuesta del Sistema

Los usuarios (secretarias) | EI modulo validara la informacion
ingresaran la informacion del | ingresada y mostrara mensajes en
personal. caso de que la informacion sea

El usuario ingresara la fecha de
nacimiento.

El usuario debe seleccionar el lugar
de nacimiento del personal, en el
caso de no encontrar se debe
dirigir al proceso de ubicacion.

El usuario debe seleccionar el lugar
de domicilio del personal, en el
caso de no encontrar se debe
dirigir al proceso de ubicacion.

errénea. El usuario ingresara la cédula
del personal.
El modulo validara la cédula.

Si el personal no dispone de cédula o
este es un pasaporte, el usuario
puede omitir la validacion.

El médulo validara que se encuentre
dentro de los pardmetros permitidos,
es decir, no permitira edades
negativas.

El modulo validara la informacion vy
guardara.

El modulo creara un codigo para cada
personal.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

Secretaria es el responsable de la gestidn del personal.
No se puede crear mas de un personal con el mismo nimero de

identificacion (cedula).

B.2.6.

Caso de Uso ActualizarPersonal

Sub Modulo Secretaria

A.2.25 Gestiéon Personal

Caso de Uso | ActualizarPersonal

Actor Administrador

Tipo

Descripcidn | Secretaria realiza actualizacion de informacién personal.
Precondicién | La Secretaria ha ingresado al sistema.

Post Se ha actualizado un personal.

Condicion

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El usuario (Secretaria) actualizara
la  informacion  del personal
seleccionado.
en el sistema.

Si la informacién del personal es
incorrecta, un mensaje de error se
desplegara indicando el campo donde
se encuentra el error.
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Si la informacién del personal es
correcta, entonces el registro se
actualizara en el sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

La secretaria es el responsable de la gestion del personal.
No puede existir mas de un personal con el mismo nimero de identificacion

B.2.7. Caso de Uso ConsultarPersonal

Sub Modulo Secretaria

A.2.25 Gestiéon Personal

Caso de Uso | ConsultarPersonal

Actor Secretaria

Tipo

Descripcidn | Se realiza la consulta de personal.

Precondicién | La Secretaria ha ingresado al sistema.

Post Se ha consultado un personal.
Condicién
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El usuario (Secretaria) consultara | Si el nombre, apellido, niamero de
por varios criterios un personal en | identificacion, cédigo del personal
el sistema. existe, se desplegara en una grilla los
resultados de la operacion.

Si el nombre, apellido, nimero de
identificacion, codigo del personal no
existe, entonces la grilla se mostrara
vacia.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

Secretaria es el responsable de la gestién del personal.

B.2.8. Caso de Uso EliminarPersonal

Sub Modulo Secretaria

A.2.25 Gestion Personal

Caso de Uso | EliminarPersonal

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza eliminacion de personal.

Precondicion | El Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha eliminado un personal.
Condicion

Accion del Actor | Respuesta del Sistema
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El usuario Secretaria eliminara un | Si el codigo del personal existe y este
personal del sistema. tiene transacciones realizadas, un
mensaje de error se desplegara
indicando que ese personal tiene
transacciones.

Si el codigo del personal existe y este
no tiene transacciones realizadas, un
mensaje se desplegara indicando que
se elimino el personal.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

La Secretaria es el responsable de la gestion del personal.

No se podra eliminar un personal si tiene transacciones asociadas.

uc GesionFersonai

ModifcarPersonal

/

]

N ConsultarPersonal
Docente

(from \
Actores) \
\

EliminarPersonal

\
Ubicacion

_| + GestionPais

_| + GestionProvincia
_| + GestionCanton
_| + GestionParroquia
_| + GestionBarrio

(from Secretaria)

Figura B. 11 Caso de Uso Gestionar Personal
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B.2.9. Caso de Uso CrearEstadoCivil

Sub Modulo Secretaria

A.2.13 Gestion Estado Civil

Caso de Uso | CrearEstadoCivil

Actor Administrador

Tipo

Descripcion

Precondicion | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha creado un estado civil.

Condicion

Accién del Actor Respuesta del Sistema

El Administrador del sistema | Si el nombre del estado civil ya existe,
ingresara el nombre del estado civil | un mensaje de error se desplegara
gue desea crear. indicando que ese estado civil ya se

encuentra creado.

Si el nombre del estado civil no existe,
entonces el estado civil se registra en
el sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de los estados civiles.
No se puede crear mas de un estado civil con el mismo nombre.

B.2.10. Caso de Uso ActualizarEstadoCivil

Sub Modulo Secretaria

A.2.13 Gestion Estado Civil

Caso de Uso | ActualizarEstadoCivil

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza la actualizacion estado civil.

Precondicién | El Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha actualizado un estado civil.
Condicion
Accion del Actor Respuesta del Sistema

El  Administrador del sistema |Si el nombre del estado civil ya
actualizar4 el nombre del estado | existe, un mensaje de error se
civil seleccionado. desplegara indicando que ese estado
civil ya se encuentra creado.

Si el nombre del estado civil no
existe, entonces el estado civil se
actualizara en el sistema.

Excepciones Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de los estados civiles.
No se puede actualizar mas de un estado civil con el mismo nombre.
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B.2.11. Caso de Uso ConsultarEstadoCivil

Sub Modulo Secretaria

A.2.13 Gestion Estado Civil

Caso de Uso | ConsultarEstadoCivil

Actor Secretaria

Tipo

Descripcién | Se realiza consulta de estado civil.

Precondicion | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha consultado un estado civil.
Condicién
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El Administrador del sistema | Si el nombre o cddigo del estado civil
consultard el nombre o codigo del | existe, se desplegara en una grilla los
estado civil. resultados de la operacién.

Si el nombre o cddigo del estado civil
no existe, entonces la grilla se
mostrara vacia.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de los estados civiles.

B.2.12. Caso de Uso EliminarEstadoCivil

Sub Modulo Secretaria

A.2.13 Gestion Estado Civil

Caso de Uso | EliminarEstadoCivil

Actor Administrador

Tipo

Descripcidn | Se realiza eliminacion estado civil

Precondicién | El Administrador ha ingresado al sistema

Post Se ha eliminado un estado civil.

Condicion

Accion del Actor Respuesta del Sistema

El Administrador del sistema | Si el cédigo del estado civil existe y
eliminara un estado civil. este tiene transacciones realizadas,

un mensaje de error se desplegara
indicando que ese registro tiene
transacciones.

Si el cédigo del estado civil existe y
este no tiene transacciones
realizadas, un mensaje se desplegara
indicando que se elimind el registro.

Excepciones Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de los estados civiles.
No se podra eliminar un estado civil si tiene transacciones asociadas.
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EliminarEstadoCivil

Figura B. 12 Caso de Uso Gestionar Estado Civil

B.2.13. Caso de Uso CrearRaza

Sub Modulo Secretaria

A.2.18 Gestién Raza

Caso de Uso | CrearRaza

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se crea el tipo de raza

Precondicién | EI Administrador ha ingresado al sistema.
Post Se ha creado una raza.

Condicion

Accion del Actor Respuesta del Sistema

El  Administrador del sistema | Si el nombre de la raza ya existe, un
ingresara el nombre de la raza que | mensaje de error se desplegara

desea crear.

indicando que esa raza ya se
encuentra creada.

Si el nombre de la raza no existe,
entonces la raza se registra en el
sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de las razas.
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Caso de Uso ActualizarRaza

Sub Modulo Secretaria

A.2.18 Gestién Raza

Caso de Uso | ActualizarRaza

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza la actualizacién de la raza.
Precondicion | EI Administrador ha ingresado al sistema.
Post Se ha actualizado la raza.

Condicion

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El  Administrador
actualizara el nombre de la raza
seleccionado.

del sistema | Si el nombre de la raza ya existe, un
mensaje de error se desplegara
indicando que ese registro ya se
encuentra creado.

Si el nombre de la raza no existe,
entonces el registro se actualizara en

el sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de las razas.

B.2.15.

Caso de Uso ConsultarRaza

Sub Modulo Secretaria

A.2.18 Gestién Raza

Caso de Uso | ConsultarRaza

Actor Administrador

Tipo

Descripcién | Se realiza consulta de raza.

Precondicién | EI Administrador ha ingresado al sistema.
Post Se ha consultado una raza.

Condicién

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El  Administrador
consultard el nombre o codigo de la

raza.

del sistema | Si el nombre o cddigo de la raza
existe, se desplegara en una grilla los
resultados de la operacién.

Si el nombre o cédigo de la raza no
existe, entonces la grilla se mostrara

vacia.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de las razas.
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Caso de Uso EliminarRaza

Sub Modulo Secretaria

A.2.18 Gestién Raza

Caso de Uso | EliminarRaza

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza eliminacion de raza.
Precondicion | EI Administrador ha ingresado al sistema.
Post Se ha eliminado una raza.

Condicion

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El

Administrador

del

eliminard una raza.

sistema

Si el codigo de la raza existe y este
tiene transacciones realizadas, un
mensaje de error se desplegara
indicando que ese registro tiene
transacciones.

Si el cédigo de la raza existe y este no
tiene transacciones realizadas, un
mensaje se desplegara indicando que
se elimino el registro.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de las razas.
No se podra eliminar una raza si tiene transacciones asociadas.

(from

/

—

Administrador

Actores)

CrearRaza

ConsultarRaza

EliminarRaza

Figura B. 13 Caso de Uso Gestionar Raza
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B.2.17. Caso de Uso CrearReligion

Sub Modulo Secretaria

A.2.19 Gestion Religion

Caso de Uso | CrearReligion

Actor Secretaria

Tipo

Descripcion | Se realiza la creacion de religion

Precondicion | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha creado una religion.
Condicion
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre de la religion ya existe,
ingresara el nombre de la religion | un mensaje de error se desplegara
gue desea crear. indicando que esa religion ya se
encuentra creada.

Si el nombre de la religion no existe,
entonces la religion se registra en el
sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de las religiones.

B.2.18. Caso de Uso ActualizarReligion

Sub Modulo Secretaria

A.2.19 Gestidn Religion

Caso de Uso | ActualizarReligion

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza la actualizacion de la religion.

Precondicién | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha actualizado una religion.
Condicion
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre de la religion ya existe,
actualizara el nombre de la religion | un mensaje de error se desplegara
seleccionado. indicando que esa religion ya se
encuentra creada.

Si el nombre de la religion no existe,
entonces el registro se actualizara en
el sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de las religiones.
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B.2.19. Caso de Uso ConsultarReligion

Sub Modulo Secretaria

A.2.19 Gestion Religion

Caso de Uso | ConsultarReligion

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza consulta de religion-

Precondicion | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha consultado una religion.
Condicion
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre o codigo de la religion
consultard el nombre o cddigo de la | existe, se desplegara en una grilla los
religion. resultados de la operacién.

Si el nombre o codigo de la religién no
existe, entonces la grilla se mostrara
vacia.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de las religiones.

B.2.20. Caso de Uso EliminarReligion

Sub Modulo Secretaria

A.2.19 Gestién Religion

Caso de Uso | EliminarReligion

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza eliminacion de religion.

Precondicién | El Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha eliminado una religion.

Condicion

Accion del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el cédigo de la religion existe y
eliminara una religién. este tiene transacciones realizadas,

un mensaje de error se desplegara
indicando que esa religion tiene
transacciones.

Si el cédigo de la religion existe y
este no tiene transacciones
realizadas, un mensaje se desplegara
indicando que se elimind el registro.

Excepciones Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de las religiones.
No se podra eliminar una religion si tiene transacciones asociadas.
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B.2.21. Caso de Uso CrearTipoSangre

Sub Modulo Secretaria

A.2.22 Gestién Tipo Sangre

Caso de Uso | CrearTipoSangre

Actor Administrador

Tipo

Descripcidn | Se crea el tipo de sangre.

Precondicién | El Administrador ha ingresado al sistema.
Post Se ha creado un tipo de sangre.

Condicion

Accion del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre del tipo de sangre ya
ingresara el nombre del tipo de | existe, un mensaje de error se
sangre que desea creatr. desplegara indicando que ese tipo de

sangre ya se encuentra creado.

Si el nombre del tipo de sangre no
existe, entonces el tipo de sangre se
registra en el sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de los tipos de sangre.
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B.2.22. Caso de uso ActualizarTipoSangre

Sub Modulo Secretaria

A.2.22 Gestion Tipo Sangre

Caso de Uso | ActualizarTipoSangre

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se actualiza el tipo de sangre.

Precondicién | El Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha actualizado un tipo de sangre.
Condicion
Accion del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre del tipo de sangre ya
actualizar4 el nombre del tipo de | existe, un mensaje de error se
sangre seleccionado. desplegara indicando que ese tipo de
sangre ya se encuentra creado.

Si el nombre del tipo de sangre no
existe, entonces el registro se
actualizara en el sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de los tipos de sangre.

B.2.23. Caso de Uso ConsultarTipoSangre

Sub Modulo Secretaria

A.2.22 Gestién Tipo Sangre

Caso de Uso | ConsultarTipoSangre

Actor Administrador

Tipo

Descripcidn | Se consulta el tipo de sangre.

Precondicién | El Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha consultado un tipo de sangre.
Condicion
Accion del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre o cddigo del tipo de
consultara el nombre o cédigo del | sangre existe, se desplegara en una
tipo de sangre. grilla los resultados de la operacion.

Si el nombre o cédigo del tipo de
sangre no existe, entonces la grilla se
mostrara vacia.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de los tipos de sangre
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Caso de Uso EliminarTipoSangre

Sub Modulo Secretaria

A.2.22 Gestidon Tipo Sangre

Caso de Uso | EliminarTipoSangre

Actor Administrador

Tipo

Descripcién | Se elimina el tipo de sangre.
Precondicion | EI Administrador ha ingresado al sistema.
Post Se ha eliminado un tipo de sangre.
Condicion

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El

administrador

del sis

eliminard un tipo de sangre.

tema

Si el codigo del tipo de sangre existe y
este tiene transacciones realizadas,
un mensaje de error se desplegara
indicando que ese tipo de sangre tiene
transacciones.

Si el codigo del tipo de sangre existe y
este no tiene transacciones
realizadas, un mensaje se desplegara
indicando que se elimind el registro.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de los tipos de sangre.
No se podra eliminar un tipo de sangre si tiene transacciones asociadas.
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B.2.25. Caso de Uso CrearPais

Sub Modulo Secretaria

A.2.7 Gestion Pais

Caso de Uso | CrearPais

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se crea el pais

Precondicion | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha creado un pais.
Condicion
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre del pais ya existe, un
ingresara el nombre del pais que | mensaje de error se desplegara
desea crear. indicando que ese pais ya se
encuentra creado.

Si el nombre del pais no existe,
entonces el pais se registra en el
sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de los paises.

B.2.26. Caso de Uso ActualizarPais

Sub Modulo Secretaria

A.2.7 Gestion Pais

Caso de Uso | ActualizarPais

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se actualiza el pais.

Precondicién | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha actualizado un pais.
Condicion
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre del pais ya existe, un
actualizard el nombre del pais | mensaje de error se desplegara
seleccionado. indicando que ese pais ya se
encuentra creado.

Si el nombre del pais no existe,
entonces el pais se actualizara en el
sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de los paises.
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B.2.27. Caso de uso ConsultarPais

Sub Modulo Secretaria

A.2.7 Gestion Pais

Caso de Uso | ConsultarPais

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza la consulta del pais

Precondicién | Se ha consultado un pais.

Post Se ha consultado un pais.
Condicion
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre o cbdigo del pais existe,
consultard el nombre o codigo del | se desplegara en una grilla los
pais. resultados de la operacién.

Si el nombre o cddigo del pais no
existe, entonces la grilla se mostrara
vacia.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de los paises.

B.2.28. Caso de Uso EliminarPais

Sub Modulo Secretaria

A.2.7 Gestion Pais

Caso de Uso | EliminarPais

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza eliminacion de pais.

Precondicién | El Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha eliminado un pais.

Condicion

Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el codigo del pais existe y este
eliminard un pais. tiene transacciones realizadas, un

mensaje de error se desplegara
indicando que ese pais tiene
transacciones.

Si el cédigo del pais existe y este no
tiene transacciones realizadas, un
mensaje se desplegara indicando que
se elimind el registro.

Excepciones Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de los paises.
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| No se podra eliminar un pais si tiene transacciones asociadas. \
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B.2.29. Caso de Uso CrearProvincia

Sub Modulo Secretaria

A.2.8 Gestidn Provincia

Caso de Uso | CrearProvincia

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza creacién de provincia.

Precondicién | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha creado una provincia.
Condicién
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre de la provincia ya existe,
ingresara el nombre de la provincia | un mensaje de error se desplegara
gue desea crear. indicando que esa provincia ya se
encuentra creada.

Si el nombre de la provincia no existe,
entonces la provincia se registra en el
sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de las provincias.
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B.2.30. Caso de Uso ActualizarProvincia

Sub Modulo Secretaria

A.2.8 Gestion Provincia

Caso de Uso | ActualizarProvincia

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza la actualizacion de provincia.

Precondicién | EI Administrador ha ingresado al sistema

Post Se ha actualizado una provincia.
Condicion
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre de la provincia ya existe,
actualizard& el nombre de la|un mensaje de error se desplegara
provincia seleccionado. indicando que esa provincia ya se
encuentra creada.

Si el nombre de la provincia no existe,
entonces la provincia se actualizara
en el sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de las provincias.

B.2.31. Caso de Uso ConsultarProvincia

Sub Modulo Secretaria

A.2.8 Gestidn Provincia

Caso de Uso | ConsultarProvincia

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza la consulta de provincia.

Precondicién | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha consultado una provincia.
Condicién
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre o codigo de la provincia
consultard el nombre o cddigo de la | existe, se desplegara en una grilla los
provincia. resultados de la operacién.

Si el nombre o cadigo de la provincia
no existe, entonces la grilla se
mostrara vacia.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de las provincias.




B.2.32.

129

Caso de Uso EliminarProvincia

Sub Modulo Secretaria

A.2.8 Gestion Provincia

Caso de Uso | EliminarProvincia

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza eliminacion de provincia-

Precondicion | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha eliminado una provincia.

Condicién

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El administrador

eliminard una provincia.

del sistema

Si el cbdigo de la provincia existe y
este tiene transacciones realizadas,
un mensaje de error se desplegara
indicando que esa provincia tiene
transacciones.

Si el codigo de la provincia existe y
este no tiene transacciones
realizadas, un mensaje se desplegara
indicando que se elimind el registro.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de las provincias.
No se podra eliminar una provincia si tiene transacciones asociadas.
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B.2.33. Caso de Uso CrearCanton

Sub Modulo Secretaria

A.2.9 Gestion Canton

Caso de Uso | CrearCanton

Actor Administrador

Tipo

Descripcién | Se realiza la creacién de cantén.

Precondicion | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha creado un canton.
Condicién
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El  administrador del sistema | Si el nombre del cantén ya existe, un
ingresara el nombre del cantén que | mensaje de error se desplegara
desea crear. indicando que ese cantdbn ya se
encuentra creado.

Si el nombre del cantén no existe,
entonces el cantdn se registra en el
sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de los cantones.

B.2.34. Caso de Uso ActualizarCanton

Sub Modulo Secretaria

A.2.9 Gestidon Canton

Caso de Uso | ActualizarCanton

Actor Administrador

Tipo

Descripcién | Se realiza la actualizacion del cantén.

Precondicién | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha actualizado un canton.
Condicion
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre del cantén ya existe, un
actualizard el nombre del canton | mensaje de error se desplegara
seleccionado. indicando que ese cantbn ya se
encuentra creado.

Si el nombre del cantdn no existe,
entonces el canton se actualizara en
el sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de los cantones.




131

B.2.35. Caso de Uso EliminarCanton

Sub Modulo Secretaria

A.2.9 Gestion Canton

Caso de Uso | EliminarCanton

Actor Administrador

Tipo

Descripcién | Se realiza eliminacion de canton.

Precondicion | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha eliminado un cantén.

Condicién

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El administrador del
eliminar& un canton.

sistema

Si el cbédigo del cantdn existe y este
tiene transacciones realizadas, un
mensaje de error se desplegara
indicando que ese canton tiene
transacciones.

Si el cédigo del canton existe y este
no tiene transacciones realizadas, un
mensaje se desplegara indicando que
se elimino el registro.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de los cantones.
No se podra eliminar un canton si tiene transacciones asociadas.
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B.2.36. Caso de Uso CrearParroquia

Sub Modulo Secretaria

A.2.10 Gestion Parroquia

Caso de Uso | CrearParroquia

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza la creacion de parroquia.

Precondicion | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha creado una parroquia.
Condicion
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre de la parroquia ya existe,
ingresara el nombre de la parroquia | un mensaje de error se desplegara
gue desea crear. indicando que esa parroquia ya se
encuentra creada.

Si el nombre de la parroquia no existe,
entonces la parroquia se registra en el
sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de las parroquias.

B.2.37. Caso de Uso ActualizarParroquia

Sub Modulo Secretaria

A.2.10 Gestidn Parroquia

Caso de Uso | ActualizarParroquia

Actor Administrador

Tipo

Descripciébn | Se realiza la actualizacion de parroquia-

Precondicién | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha actualizado una parroquia.
Condicion
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre de la parroquia ya existe,
actualizard& el nombre de la|un mensaje de error se desplegara
parroquia seleccionada. indicando que esa parroquia ya se
encuentra creada.

Si el nombre de la parroquia no existe,
entonces la parroquia se actualizara
en el sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de las parroquias.
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B.2.38. Caso de Uso ConsultarParroquia

Sub Modulo Secretaria

A.2.10 Gestion Parroquia

Caso de Uso | ConsultarParroquia

Actor Administrador

Tipo

Descripcién | Se realiza la consulta de parroquia.

Precondicion | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha consultado una parroquia.
Condicion
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre o cédigo de la parroquia
consultard el nombre o cddigo de la | existe, se desplegara en una grilla los
parroquia. resultados de la operacién.

Si el nombre o cddigo de la parroquia
no existe, entonces la grilla se
mostrara vacia.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de las parroquias.

B.2.39. Caso de Uso EliminarParroquia

Sub Modulo Secretaria

A.2.10 Gestién Parroquia

Caso de Uso | EliminarParroquia

Actor Administrador

Tipo

Descripcidn | Se realiza la eliminacion de la parroquia.

Precondicién | El Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha eliminado una parroquia.

Condicion

Accion del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el codigo de la parroquia existe y
eliminara una parroquia. este tiene transacciones realizadas,

un mensaje de error se desplegara
indicando que esa parroquia tiene
transacciones.

Si el codigo de la parroquia existe y
este no tiene transacciones
realizadas, un mensaje se desplegara
indicando que se elimind el registro.

Excepciones Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de las parroquias.
No se podra eliminar una parroquia si tiene transacciones asociadas.
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B.2.40. Caso de Uso CrearBarrio

Sub Modulo Secretaria

A.2.11 Gestiéon Barrio

Caso de Uso | CrearBarrio

Actor Administrador

Tipo

Descripcién | Se realiza la creacién de barrio.

Precondicién | EI Administrador ha ingresado al sistema.
Post Se ha creado un barrio.

Condicién

Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre del barrio ya existe, un
ingresara el nombre del barrio que | mensaje de error se desplegara

desea creatr.

indicando que ese barrio ya se
encuentra creado.

Si el nombre del barrio no existe,
entonces el barrio se registra en el
sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de los barrios.
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B.2.41. Caso de Uso ActualizarBarrio

Sub Modulo Secretaria

A.2.11 Gestiéon Barrio

Caso de Uso | ActualizarBarrio

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza actualizacion de barrio.

Precondicion | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha actualizado un barrio.
Condicién
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre del barrio ya existe, un
actualizard el nombre del barrio | mensaje de error se desplegara
seleccionado. indicando que ese barrio ya se
encuentra creado.

Si el nombre del barrio no existe,
entonces el barrio se actualizara en el
sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de los barrios.

B.2.42. Caso de Uso ConsultarBarrio

Sub Modulo Secretaria

A.2.11 Gestiéon Barrio

Caso de Uso | ConsultarBarrio

Actor Administrador

Tipo

Descripciébn | Se realiza la consulta del barrio.

Precondicién | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha consultado un barrio.
Condicién
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema |Si el nombre o cdédigo del barrio
consultard el nombre o codigo del | existe, se desplegara en una grilla los
barrio. resultados de la operacién.

Si el nombre o cédigo del barrio no
existe, entonces la grilla se mostrara
vacia.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de los barrios.
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B.2.43. Caso de Uso EliminarBarrio

Sub Modulo Secretaria

A.2.11 Gestiéon Barrio

Caso de Uso | EliminarBarrio

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza eliminacion de barrio.

Precondicion | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha eliminado un barrio.

Condicién

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El administrador del sistema

eliminar&a un barrio.

Si el codigo del barrio existe y este
tiene transacciones realizadas, un
mensaje de error se desplegara
indicando que ese barrio tiene
transacciones.

Si el codigo del barrio existe y este no
tiene transacciones realizadas, un
mensaje se desplegara indicando que
se elimind el barrio.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de los barrios.
No se podra eliminar un barrio si tiene transacciones asociadas.
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B.2.44. Caso de Uso CrearFamiliar

Sub Modulo Secretaria

Gestion Familiar

Caso de Uso | CrearFamiliar

Actor Administrador

Tipo

Descripcién | Se realiza creacion de un familiar.

Precondicion | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha creado un familiar.
Condicion
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre del familiar ya existe, un
ingresara el nombre del familiar | mensaje de error se desplegara
gue desea crear. indicando que ese familiar ya se
encuentra creado.

Si el nombre del familiar no existe,
entonces el familiar se registra en el
sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de los familiares.

B.2.45. Caso de Uso ActualizarFamiliar

Sub Modulo Secretaria

Gestion Familiar

Caso de Uso | ActualizarFamiliar

Actor Administrador

Tipo

Descripcién | Se realiza actualizacién de un familiar.

Precondicién | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha actualizado un familiar.
Condicién
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nhombre del perfil ya existe, un
actualizar4 el nombre del familiar | mensaje de error se desplegara
seleccionado. indicando que ese familiar ya se
encuentra creado.

Si el nombre del familiar no existe,
entonces el familiar se actualizara en
el sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de los familiares.
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B.2.46. Caso de Uso ConsultaFamiliar

Sub Modulo Secretaria

Gestion Familiar

Caso de Uso | ConsultarFamiliar

Actor Administrador

Tipo

Descripcién | Se realiza consulta de un familiar.

Precondicion | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha consultado un familiar.
Condicion
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre o cddigo del familiar
consultard el nombre o codigo del | existe, se desplegara en una grilla los
familiar. resultados de la operacion.

Si el nombre o codigo del familiar no
existe, entonces la grilla se mostrara
vacia.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de los familiares.

B.2.47. Caso de Uso EliminarFamiliar

Sub Modulo Secretaria

Gestion Familiar

Caso de Uso | EliminarFamiliar

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza eliminacion de familiar.

Precondicién | El Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha eliminado un familiar.

Condicion

Accion del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el codigo del familiar existe y este
eliminara un familiar. tiene transacciones realizadas, un

mensaje de error se desplegara
indicando que ese familiar tiene
transacciones.

Si el cédigo del familiar existe y este
no tiene transacciones realizadas, un
mensaje se desplegara indicando que
se elimino el registro.

Excepciones Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de los familiares.
No se podra eliminar un familiar si tiene transacciones asociadas.
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B.2.48. Caso de Uso CrearParentesco

Sub Modulo Secretaria

A.2.17 Gestion Parentesco

Caso de Uso | CrearParentesco

Actor Administrador

Tipo

Descripcidn | Se realiza creacion de parentesco.

Precondicién | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha creado un parentesco.
Condicién
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre del parentesco ya existe,
ingresara el nombre del parentesco | un mensaje de error se desplegara
gue desea crear. indicando que ese parentesco ya se
encuentra creado.

Si el nombre del parentesco no existe,
entonces el parentesco se registra en
el sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de los parentescos.
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B.2.49. Caso de Uso ActualizarParentesco

Sub Modulo Secretaria

A.2.17 Gestion Parentesco

Caso de Uso | ActualizarParentesco

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza actualizacion de parentesco.

Precondicién | El administrador ha ingresado al sistema

Post Se ha actualizado un parentesco.

Condicion

Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema Si el nombre del parentesco ya existe,

actualizara el nombre del un mensaje de error se desplegara

parentesco seleccionado. indicando que ese parentesco ya se
encuentra.
Si el parentesco no existe, entonces el
parentesco se actualizara en el
sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de los parentescos.

B.2.50. Caso de Uso ConsulatarParentesco

Sub Modulo Secretaria

A.2.17 Gestion Parentesco

Caso de Uso | ConsultarParentesco

Actor Administrador

Tipo

Descripcidn | Se realiza consulta de parentesco.

Precondicién | El Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha consultado un parentesco.
Condicion
Accion del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre o cddigo del parentesco
consultara el nombre o cédigo del | existe, se desplegara en una grilla los
parentesco. resultados de la operacion.

Si el nombre o cédigo del parentesco
no existe, entonces la grilla se
mostrara vacia.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de los parentescos.
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B.2.51. Caso de Uso EliminarParentesco

Sub Modulo Secretaria

A.2.17 Gestion Parentesco

Caso de Uso | EliminarParentesco

Actor Administrador, secretaria, jefe académico
Tipo

Descripcion | Gestion Parentesco

Precondicion

El Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha eliminado un parentesco.

Condicion

Accion del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el cédigo del parentesco existe y
eliminara un parentesco. este tiene transacciones realizadas,

un mensaje de error se desplegara
indicando que ese parentesco tiene
transacciones.

Si el cédigo del parentesco existe y
este no tiene transacciones
realizadas, un mensaje se desplegara
indicando que se elimind el registro.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de los parentescos.
No se podra eliminar un parentesco si tiene transacciones asociadas.
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uc GestionParentesco /

CrearTipoParentesco

ModificarTipoParentesco

Administrado

ConsultarTipoParentesco
(from

Actores)

paA\

EliminarTipoParentesco

Figura B. 22 Caso de Uso Gestionar Parentesco

B.2.52. Caso de Uso Crearldioma

Sub Modulo Secretaria

A.2.14 Gestién Idioma

Caso de Uso | Crearldioma

Actor Administrador

Tipo

Descripcidn | Se realiza la creacién del idioma.

Precondicién | El Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha creado un idioma.
Condicién
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre del idioma ya existe, un
ingresara el nombre del idioma que | mensaje de error se desplegara
desea crear. indicando que ese idioma ya se
encuentra creado.

Si el nombre del idioma no existe,
entonces el idioma se registra en el
sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de los idiomas.
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B.2.53. Caso de Uso Actualizarldioma

Sub Modulo Secretaria

A.2.14 Gestién Idioma

Caso de Uso | Actualizarldioma

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza actualizacion del idioma.

Precondicién | El Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha actualizado un idioma.
Condicion
Accion del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre del idioma ya existe, un
actualizard el nombre del idioma | mensaje de error se desplegara
seleccionado. indicando que ese idioma ya se
encuentra creado.

Si el nombre del idioma no existe,
entonces el idioma se actualizara en
el sistema.

Excepciones Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de los idiomas.

B.2.54. Caso de Uso Eliminarldioma

Sub Modulo Secretaria

A.2.14 Gestién Idioma

Caso de Uso | Eliminarldioma

Actor Administrador

Tipo

Descripcidn | Se realiza eliminacion de idioma.

Precondicién | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha eliminado un idioma.

Condicién

Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el cddigo del idioma existe y este
eliminard un idioma. tiene transacciones realizadas, un

mensaje de error se desplegara
indicando que ese idioma tiene
transacciones.

Si el codigo del idioma existe y este
no tiene transacciones realizadas, un
mensaje se desplegara indicando que
se eliminod el registro.

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestién de los idiomas.
No se podra eliminar un idioma si tiene transacciones asociadas.




Crearldioma

Modificarldioma

/

—

Administrador

Consultarldioma

(from
Actores)

Eliminarldioma

Figura B. 23 Caso de Uso Gestion Idioma

B.2.55.

Caso de Uso Crearlnstitucion
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Sub Modulo Secretaria

A.2.16 Gestioén Instruccion

Caso de Uso | Crearlnstruccion

Actor Administrador

Tipo

Descripcién | Se realiza creacion de instruccion.

Precondicién | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha creado una instruccion.

Condicién

Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre de la instruccion ya

ingresard el nombre de la|existe, un mensaje de error se

instruccion que desea crear. desplegara indicando que esa
instruccion ya se encuentra creada.
Si el nombre de la instruccion no
existe, entonces la instruccion se
registra en el sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de las instrucciones.
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B.2.56. Caso de Uso Actualizarinstrucion

Sub Modulo Secretaria

A.2.16 Gestioén Instruccion

Caso de Uso | Actualizarlnstruccion

Actor Administrador, secretaria, jefe académico

Tipo

Descripcién | Se realiza actualizacién de instruccion.

Precondicion | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha actualizado una instruccion.
Condicién
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre de la instruccion ya
actualizard& el nombre de la|existe, un mensaje de error se
instruccion seleccionada. desplegara indicando que esa
instruccion ya se encuentra creada.

Si el nombre de la instruccion no
existe, entonces la instruccién se
actualizara en el sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de las instrucciones.

B.2.57. Caso de Uso Consultarlnstruccion

Sub Modulo Secretaria

A.2.16 Gestioén Instruccion

Caso de Uso | Consultarlnstruccion

Actor Administrador, secretaria, jefe académico

Tipo

Descripcién | Se realiza consulta de instruccion.

Precondicién | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha consultado una instruccion.
Condicién
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el nombre o codigo de la instrucciéon
consultard el nombre o cddigo de la | existe, se desplegara en una grilla los
instruccion. resultados de la operacién.

Si el nombre o codigo de la instruccion
no existe, entonces la grilla se
mostrara vacia.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de las instrucciones.
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B.2.58. Caso de Uso Eliminarinstruccion

Sub Modulo Secretaria

A.2.16 Gestioén Instruccion

Caso de Uso | Eliminarinstruccion

Actor Administrador, secretaria, jefe académico

Tipo

Descripcién | Se realiza eliminacién de instruccion.

Precondicion | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha eliminado una instruccion.

Condicion

Accién del Actor Respuesta del Sistema

El administrador del sistema | Si el cédigo de la instruccion existe y
eliminard una instruccion. este tiene transacciones realizadas,

un mensaje de error se desplegara
indicando que esa instrucciéon tiene
transacciones.

Si el codigo de la instruccion existe y
este no tiene transacciones
realizadas, un mensaje se desplegara
indicando que se elimind el registro.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de las instrucciones.
No se podra eliminar una instruccion si tiene transacciones asociadas.
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uc Gestionlnstruccion /

Administrado

(from
Actores)

/1N

CrearInstruccion

Modificarinstruccion

Consultarinstruccion

Figura B. 24 Caso de Uso Gestion Instruccion

B.2.59. Caso de Uso ConfigurarAfioLectivo

Modulo Académico

A.2.3 Gestidon Afo Lectivo

Caso de Uso | ConfigurarAfioLectivo

Actor Administrador, Académico

Tipo

Descripcién | Configurar el afio lectivo que esta por iniciar

Precondicién | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha configurado el afio lectivo.

Condicién

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

Una vez iniciado el afio lectivo el
usuario (jefe académico), debe
crear las condiciones para que el
afio lectivo en vigencia sea
utilizado correctamente.

El usuario ingresara los datos del
nuevo afo lectivo, definird las
fecha de inicio y la fecha de
finalizacion, los niveles o parciales
que tendra el nuevo afo lectivo.

El usuario ingresara los datos de
los dias de clases, de las horas de
clase, los porcentajes de notas.

El usuario ingresara los rangos de

El usuario guardara la informacion, si
la informacién no es correcta el
sistemas mostrara un mensaje caso
contario se procedera con el siguiente
paso.
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horas para cada hora de clase.
Si los rangos no son los correctos
el médulo mostrara un mensaje.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de configurar el afio lectivo.

uc GestionAfioLectivo

Usuario\

(from
Actores)

T

ConfigurarNuev oAfioLectivo

cerrarAioLectivo

(from CerrarAfioLectivo)

Figura B. 25 Caso de Uso Gestionar Afio Lectivo

B.2.60.

Caso de Uso AsignarCursoParalelo

Modulo Académico

A.2.26 Gestion Asignar Curso Paralelo

Caso de Uso | AsignarCursoParalelo

Actor Administrador, jefe académico

Tipo

Descripcién | Se realiza asignacion cursos paralelos.

Precondicién | El Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha creado un perfil de usuario

Condicion

Accion del Actor Respuesta del Sistema

El  usuario (jefe académico), | EI mddulo desplegara los cursos
seleccionara el afo lectivo creado | creados para el afo lectivo
(vigente). seleccionado.

El usuario seleccionara el afio
lectivo y asociara los paralelos que
ese curso podra tener.

Los nombres de los paralelos seran
asociados con las letras del
abecedario de una manera

Si el afio lectivo seleccionado no es el
vigente, la informacion desplegada de
cursos paralelos sera de modo
lectura.
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secuencial y légica.

Los cursos — paralelos deben ser
asignados para educacion general

y bachillerato.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El Administrador es el responsable de la gestion de los perfiles.
No se puede crear mas de un perfil con el mismo nombre.

uc AsignacionCursoParaIeIo/

O

A

Administrador

(from
Actores)

AsignarCurso

AsignarParalelo

Figura B. 26 Caso de Uso Asignar Curso Paralelo

B.2.61. Caso de Uso AsignarParaleloMateria

Modulo Académico

A.2.26 Gestion Curso Paralelo

Caso de Uso | AsignarCursoParaleloMateria

Actor Administrador, jefe académico

Tipo

Descripcién | Se realiza asignacion de materias a los docentes por curso
paralelo-

Precondicién | EI Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha creado un curso-paralelo-materia.

Condicion

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El usuario (jefe académico),
seleccionara el afo lectivo creado
(vigente).

El usuario seleccionara el curso-

El modulo desplegara los cursos -
paralelos creados para el afo lectivo
seleccionado.
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paralelo y asociara las materias y
docentes para ese curso-paralelo.
Las materia, curso paralelo,
docentes deben ser asignados
para  educacion general vy
bachillerato.

Si el afo lectivo seleccionado no es
el vigente, la informacion
desplegada sera de modo lectura.
La informacién de otros afios
lectivos es  histérica y es
considerada solo de lectura.

El modulo validara y guardara la
informacion.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El usuario (jefe académico) es el responsable de la asignacion del curso-

paralelo-materia.

‘ uc GestionCursoParalelo /

Usuario

(from
Actores)

AsignarCursoParaleloMateria

ConfigurarNuev oAfioLectivo

Figura B. 27 Caso de Uso Gestionar Curso Paralelo
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B.2.62. Caso de Uso AsignarEstudianteAfoLectivo

Modulo Académico

A.2.27 Gestion Estudiante Ao Lectivo

Caso de Uso | AsignarEstudianteAfioLectivo(Matricula)

Actor Administrador, secretaria, jefe académico

Tipo

Descripcion | Realizar la matricula de un estudiante a un curso paralelo en

el ano lectivo

Precondicion | El Administrador ha ingresado al sistema.

Una vez finalizado la asignacion de materia- curso-paralelo-
docente, los usuarios (jefe académico, secretaria), asigna a
los estudiantes al momento de la matricula.

Post Se ha asignado un estudiante a un afio lectivo.

Condicién

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El usuario ingresa diferentes
variables para la busqueda del
estudiante.
Este puede ser por cedula,
apellidos, nombres o codigo de
estudiante.

El usuario selecciona al estudiante.
El usuario verifica el paso de afio

del estudiante y asigna el curso
paralelo al cual fue asignado.

El moédulo devuelve los resultados al
usuario.

El estudiante es matriculado.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

Los usuarios (jefe académico, secretaria) son responsables de la asignaciéon

estudiante - afo lectivo.
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uc AsignarEstudianteAfoLectivo /

ConfigurarNuev oAfioLectivo

Usuario\

(from
Actores)

(from

ionCursoParaleloMateria)

ConsultarPersonal

(from GestionPersonal)

«ifvokesr{ AsignarCursoParaleloMateria

(from
estionCursoParaleloMateria)

ConsultarEstudiante,

(from
GestionEstudiante)

Figura B. 28 Caso de Uso Asignar Estudiante Afio Lectivo

B.2.63.

Caso de Uso GenerarHorarioClase

Modulo Académico

A.2.29 Gestion Horario Clase

Caso de Uso

GenerarHorarioClase

Actor Administrador
Tipo
Descripcién | Generar el horario de clase para los cursos paralelos del

afo lectivo vigente

Precondiciéon

El Administrador ha ingresado al sistema.
Una vez iniciado el afio lectivo el usuario (jefe académico),
debe generar el horario de clase.

Post
Condicién

Se ha generado el horario de clases.

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El horario de clase sera generado
considerando el afio lectivo
vigente, las materias, cursos -
paralelo y los docentes. Ademas,
se debe configurar las horas y dias
de asistencia de clases.

Si no existe un afo lectivo vigente,
no se podra continuar con el
proceso.

Si el horario de clase ya existe, un
mensaje de error se desplegara
indicando que ese horario de clase ya
se encuentra creado.

Si el horario de clase no existe,
entonces el horario de clase se
registra en el sistema.
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Excepciones

Ninguna

Observaciones

El jefe académico es el responsable de la generacion del horario de clase.

uc GestionHorarioClase /

Usuario

(from
Actores)

cerrarAfioLectivo

4 (from
/

/ CermarAfioLectivg

AsignarCursoParaleloMateria

(from

\estionCu rsoParaleloMateria)

ConsultarPersonal

(from GestionPersonal)

ConfigurarHoraDia

Figura B. 29 Caso de Uso Generar Horario Clase

B.2.64. Caso de Uso AsignarNotaEstudiante

Modulo Académico

A.2.30 Gestidn Asignar Nota Estudiante

Caso de Uso | AsignarNotaEstudiante

Actor Administrador

Tipo

Descripcion | Se realiza el p

aso de notas.

Precondicién | El Administrador ha ingresado al sistema.

Post Se ha asignado la nota a un estudiante.

Condicién

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El usuario (docente) asignara la
nota de un estudiante, para el afio
lectivo vigente, a una materia

determinada.

El usuario debera seleccionar el

permitidos.

El sistema no permitird que se ingrese
valores negativos, asi como valores
gue no se encuentren en los rangos
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afo lectivo vigente, de ser el caso
gue se seleccione otro afio lectivo,
la informacién sera de solo lectura.

Una vez seleccionado el afio
lectivo, el usuario seleccionara el
curso-paralelo, donde se
visualizaran todos los estudiantes
pertenecientes a ese curso-
paralelo.

El usuario ingresara la nota
correspondiente al parcial.

El usuario podra ingresar la nota de
uno o varios estudiantes del curso-
paralelo.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El usuario (docente) es el responsable de la asignacion de notas a los
estudiantes.

uc AsignarNotaEstudiante/

AsignarCursoParalelo

/4 (from

BestionCursoParaleloMateria)

ConsultarEstudiante

:Docente

(from
GestionEstudiante)

AsignarNota %

e
_ -7 :Estudiante

RevisarNota T b

:Familiar




Figura B. 30 Caso de Uso Asignar Nota Estudiante

B.3.

Especificacién de los Casos de Uso del DOBE

e DOEE /

GestionFichaPsicologica

m+
(3 + ConsultarFichaPsicologica
i + CrearFichaPsicologica
(3 + ModificarFichaPsicologica

«use»

GestionCaso

/

¢

;+

¢ + ConsultaCaso
T + CrearCaso

T + Detalle de casos
I + EliminarCaso
s + ModificarCaso

Y
7/
7/

 «use»

Ve

GestionTerapia

o+

Oy + ConsultarTerapia
(T + CrearTerapia

(T + EliminarTerapia
2y + ModificarTerapia

\Il
«use»

GestionVisitas

A+

2 + AnularVisita
2 + ConsultarVisita
T + CrearVisita
I + FinalizarVisita

\ L

v

GestionMUF Y

0+

(2 + ConsultarMotivo
(J» + CrearMotivo

{2y + EliminarMotivo
(2 + ModificarMotivo

B.3.1.

Figura B. 31 Paquete Modelo Psicologia DOBE

Caso de Uso CrearFichaPsicologica

155

Moédulo Dobe

A.3.1 Gestidn Ficha Psicolbgica

Caso de Uso

CrearFichaPsicologica

Actor

Psic6logo

Tipo
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Descripcion | Se llena la ficha psicoldgica del estudiante

Precondicién | El usuario ha ingresado al sistema.

Post Se ha creado una ficha psicologica.

Condicién

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El usuario (Psicélogo) ingresara la
informacion de la ficha psicolégica.
El usuario seleccionar el afio
lectivo vigente, se desplegaran los
cursos paralelos, con los
estudiantes pertenecientes a cada
uno de ellos.

El  usuario seleccionara un
estudiante y llenara todos los
campos solicitados en la ficha.

Si todos los campos solicitados en la
creacion de la ficha psicoldgica son
llenados correctamente, un mensaje
se desplegara indicando que la ficha
fue creada correctamente. De no ser
el caso, entonces un mensaje de error
sera desplegado.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El usuario (Psicélogo) es el responsable de crear la ficha psicologica.
La ficha psicolégica no podra ser eliminada.

B.3.2. Caso de Uso ActualizarFichaPsicologica

Moédulo Dobe

A.3.1 Gestion Ficha Psicologica

Caso de Uso | ActualizarFichaPsicolbgica

Actor Psicologo

Tipo

Descripcién | Se actualiza la ficha de los alumnos.

Precondicién | El usuario ha ingresado al sistema.

Post Se ha actualizado una ficha psicoldgica.

Condicién

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El usuario (Psic6logo) actualizara
la ficha psicoldgica.

El usuario puede actualizar las
veces que considere necesario la
ficha psicologica.

Si todos los campos solicitados en la
creacion de la ficha psicolégica son
llenados correctamente, un mensaje
se desplegara indicando que la ficha
fue actualizada correctamente. De no
ser el caso, entonces un mensaje de
error sera desplegado.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El usuario (Psic6logo) es el responsable de la actualizacién de la ficha

psicologica.
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B.3.3. Caso de Uso ConsultarFichaPsicologica

Médulo Dobe

A.3.1 Gestidn Ficha Psicolbgica

Caso de Uso | ConsultarFichaPsicolbgica

Actor Psicologo

Tipo

Descripcién | Se realiza la consulta de los alumnos en la ficha.

Precondicion | El usuario ha ingresado al sistema.

Post Se ha consultado una ficha psicolégica.

Condicién

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El usuario (Psicologo) consultara | Si el nombre o cédigo del estudiante
ficha psicolégica de un usuario.

existe, se desplegara en una grilla los
resultados de la operacién.

Si el nombre o cddigo del estudiante
no existe, entonces la grilla se
mostrara vacia.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El usuario (Psicologo) es el responsable de la consulta de la ficha

psicologica

uc GestionFichaPsicologica /

:Psicologo

CrearFichaPsicologica

ModificarFichaPsicologica

ConsultarFichaPsicologica

Figura B. 32 Caso de Uso Gestionar Ficha Psicoldgica

B.3.4. Caso de Uso CrearTerapia

Médulo Dobe

A.3.5 Gestidn Terapia

Caso de Uso | CrearTerapia
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Actor Psicologo

Tipo

Descripcion | Asignar una terapia a un estudiante por medio de una caso
Precondicién | El usuario (Psic6logo) ha ingresado al sistema.

Post Se ha creado una terapia.

Condicion

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El usuario (Psicélogo) del sistema
ingresara el nombre de la terapia
gue desea crear.

El usuario (psicélogo), una vez
creados los casos para los
estudiantes que se encuentren en
problemas debera buscar vy
seleccionar el caso a tratar para
asignarle una terapia adecuada y
darle seguimiento, para ello podra
hacerlo de diferentes maneras:
ingresando el codigo del
estudiante, por cedula de identidad
del estudiante, por nombres vy
apellidos o por curso- paralelo.

Una vez seleccionado el estudiante
se desplegara los casos asignados,
seleccionara el caso y podra
asignar las terapias a cada uno de
ellos.

Si el nombre de la terapia ya existe,
un mensaje de error se desplegara
indicando que esa terapia ya se
encuentra creada.

Si el nombre de la terapia no existe,
entonces la terapia se registra en el
sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El usuario (Psic6logo) es el responsable de la gestidn de las terapias.
No se puede crear mas de una terapia con el mismo nombre.

B.3.5. Caso de Uso ActualizarTerapia
Moédulo Dobe
A.3.5 Gestidn Terapia
Caso de Uso | ActualizarTerapia
Actor Psic6logo
Tipo
Descripcién | Se realiza la actualizacion de la terapia.
Precondicion | El usuario (Psicologo) ha ingresado al sistema.
Post Se ha actualizado una terapia.
Condicion

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El usuario (Psicélogo) actualizara
el nombre de la terapia
seleccionada.

Si el nombre de la terapia ya existe,
un mensaje de error se desplegara
indicando que esa terapia ya se
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encuentra creada.

Si el nombre de la terapia no existe,
entonces la terapia se actualizara en
el sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El usuario (Psicélogo) es el responsable de la gestion de las terapias.
No se puede actualizar mas de una terapia con el mismo nombre.

B.3.6. Caso de Uso ConsultarTerapia

Moédulo Dobe

A.3.5 Gestidn Terapia

Caso de Uso | ConsultarTerapia

Actor Psicélogo

Tipo

Descripcién | EI usuario podra por medio de los casos realizar la
blusqueda de terapias.

Precondicién | El usuario (Psicologo)ha ingresado al sistema.

Post Se ha consultado una terapia.
Condicién
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El usuario (Psicologo) consultara | Si el hombre o cédigo de la terapia
el nombre o cédigo de la terapia. existe, se desplegara en una grilla los
resultados de la operacion.

Si el nombre o cédigo de la terapia no
existe, entonces la grilla se mostrara
vacia.

Excepciones Ninguna

Observaciones

El usuario (Psic6logo) es el responsable de la gestidn de las terapias.

B.3.7. Caso de Uso EliminarTerapia

Moédulo Dobe

A.3.5 Gestidn Terapia

Caso de Uso | EliminarTerapia

Actor Psic6logo

Tipo

Descripcion | Se realiza la eliminacion de terapia.

Precondicién | El usuario (Psic6logo) ha ingresado al sistema.

Post Se ha eliminado una terapia.
Condicion

Accion del Actor | Respuesta del Sistema
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El usuario (Psicologo) eliminara | Si el codigo de la terapia existe y este
una terapia. tiene transacciones realizadas, un
mensaje de error se desplegara
indicando que esa terapia tiene
transacciones.

Si el cadigo de la terapia existe y este
no tiene transacciones realizadas, un
mensaje se desplegaréd indicando que
se elimino el registro.

Excepciones Ninguna

Observaciones

El usuario (Psic6logo) es el responsable de la gestidn de las terapias.
No se podra eliminar una terapia si tiene transacciones asociadas.

uc GestionTerapia /

CrearTerapia

ModificarTerapia

/
:Psicolog\

ConsultarTerapia

EliminarTerapia

Figura B. 33 Caso de Uso Gestionar Terapia

B.3.8. Caso de Uso CrearMotivo

Médulo Dobe

A.3.7 Gestidbn Motivo

Caso de Uso | CrearMotivo

Actor Psicologo

Tipo

Descripcion | Se realiza la creacion del motivo.

Precondicién | El usuario (Psic6logo) ha ingresado al sistema.

Post Se ha creado un motivo.
Condicién
Accion del Actor Respuesta del Sistema

El usuario (Psicologo) del sistema | Si el nombre del motivo ya existe, un
ingresara el nombre del motivo que | mensaje de error se desplegara
desea crear. indicando que ese motivo ya se
encuentra creado.
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Si el nombre del motivo no existe,
entonces el motivo se registra en el
sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El usuario (Psico6logo) es el responsable de la gestidén de los motivos.
No se puede crear mas de un motivo con el mismo nombre.

B.3.9. Caso de Uso ActualizarMotivo

Médulo Dobe

A.3.7 Gestidbn Motivo

Caso de Uso | ActualizarMotivo

Actor Psicologo

Tipo

Descripciébn | Se realiza la actualizacion del motivo.

Precondicién | El usuario (Psic6logo) ha ingresado al sistema.

Post Se ha actualizado un motivo.
Condicién
Accién del Actor Respuesta del Sistema

El usuario (Psicélogo) del sistema | Si el nombre del motivo ya existe, un
actualizard el nombre del motivo | mensaje de error se desplegara
seleccionado. indicando que ese motivo ya se
encuentra creado.

Si el nombre del motivo no existe,
entonces el motivo se actualizara en
el sistema.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El usuario (Psic6logo) es el responsable de la gestidén de los motivos.
No se puede actualizar mas de un motivo con el mismo nombre.

B.3.10. Caso de Uso ConsultarMotivo

Médulo Dobe

A.3.7 Gestidon Motivo

Caso de Uso | ConsultarMotivo

Actor Psicologo

Tipo

Descripcion | Se realiza la consultan del motivo.

Precondicion | El usuario (Psicologo) ha ingresado al sistema.

Post Se ha consultado un motivo.
Condicién
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Accion del Actor Respuesta del Sistema

El usuario (Psicologo) del sistema | Si el nombre o cddigo del motivo
consultara el nombre o codigo del | existe, se desplegara en una grilla los
motivo. resultados de la operacion.

Si el nombre o codigo del motivo no
existe, entonces la grilla se mostrara
vacia.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El usuario (Psic6logo) es el responsable de la gestidén de los motivos.

B.3.11. Caso de Uso EliminarMotivo

Médulo Dobe

A.3.7 Gestidbn Motivo

Caso de Uso | EliminarMotivo

Actor Psicologo

Tipo

Descripcién | Se realiza la eliminacion del motivo.

Precondicién | El usuario (Psic6logo) ha ingresado al sistema.

Post Se ha eliminado un motivo.

Condicién

Accién del Actor Respuesta del Sistema

El usuario (Psicélogo) del sistema | Si el codigo del motivo existe y este
eliminard un motivo. tiene transacciones realizadas, un

mensaje de error se desplegara
indicando que ese motivo tiene
transacciones.

Si el cédigo del motivo existe y este
no tiene transacciones realizadas, un
mensaje se desplegara indicando que
se elimino6 el motivo.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El usuario (Psic6logo) es el responsable de la gestidén de los motivos.
No se podra eliminar un motivo si tiene transacciones asociadas.
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uc GestionMotivo /

CrearMotivo

ConsultarMotivo

2
:PsiioK

EliminarMotivo

Figura B. 34 Caso de Uso Gestionar Motivo

B.3.12. Caso de Uso CrearVisita

Mdédulo Dobe

A.3.6 Gestion Visita

Caso de Uso | CrearVisita

Actor Psicologo

Tipo

Descripcién | Crear las visitas que los psicélogos realizan a los padres o

viceversa las visitas de los padres a los estudiantes en la
institucion.

Precondicion

El usuario (Psic6logo) ha ingresado al sistema.

Post Se ha creado una visita.

Condicion

Accion del Actor Respuesta del Sistema

El usuario (Psicélogo) creara una | El estado de la visita domiciliaria
visita a un estudiante o familiar. quedara en “Proceso”, hasta que se
Puede seleccionar el afio lectivo y | realice todo el proceso y se entreviste
visualizar los cursos- paralelos. el representante con el psicélogo.

El usuario tiene 2 opciones para
asignar visitas domiciliarias a los
representantes:

1. Por medio de la busqueda
del estudiante, los criterios
de busqueda pueden ser:
Apellidos, nombres, cedula,
cédigo de estudiante.

2. Seleccionara un  curso-
paralelo, y en el detalle
seleccionara un estudiante.
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estudiante
formulario de

Cuando seleccione el
sera enviado al
visitas domiciliarias.
El usuario podra realizar varias
visitas al estudiante o familiar.

Una vez alli, el psicélogo debera
ingresar la fecha en la que se
realiza la visita al domicilio,
buscara al alumno y o
seleccionara.

El psicélogo colocara la fecha de

asistencia al domicilio del
estudiante.
El psicélogo debe colocar un

motivo por el cual se realiza la
visita domiciliaria.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El usuario (Psic6logo) es el responsable de la gestion de las visitas.

B.3.13. Caso de Uso FinalizaVisita
Mdédulo Dobe
A.3.6 Gestidn Visita
Caso de Uso | FinalizarVisita
Actor Psic6logo
Tipo
Descripcién | Finalizar la visita, El usuario (Psic6logo) finalizara una visita

a un estudiante o familiar.

Precondiciéon

El usuario (Psic6logo) ha ingresado al sistema.

Post
Condicion

Se ha finalizado una visita.

Accion del Actor

Respuesta del Sistema

El usuario debera seleccionar las
visitas que se encuentran en

estado en “proceso”, para el
estudiante deseado, una vez
digitados los comentarios
respectivos.

Una vez realiza la visita domiciliaria
con el representante del alumno, el
psicologo debe ingresar
nuevamente a la visita domiciliaria
y colocarla en estado “Finalizado”,
de ser el caso ingresara alguna
observacion.

Una vez finalizada la visita, no se
podran realizar cambios.

El sistema mostrara un mensaje de
visita guardada y finalizada.

El estado de la visita sera cambiado a

Finalizado.
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Excepciones

Ninguna

Observaciones

El usuario (Psic6logo) es el responsable de la gestidn de las visitas.

B.3.14. Caso de Uso AnularVisita

Médulo Dobe

A.3.6 Gestion Visita

Caso de Uso | AnularVisita

Actor Psic6logo

Tipo

Descripcion | El usuario podré anular las visitas

Precondicién | El usuario (Psic6logo) ha ingresado al sistema.

Post Se ha anulado una visita.

Condicion

Accion del Actor Respuesta del Sistema

El usuario (Psicélogo) anulara una | Si la visita no se realizd el sistema

visita a un estudiante o familiar. cambiara el estado y colocarlo como
anulada.
Una vez anulada la visita, no se
podran realizar cambios.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El usuario (Psic6logo) es el responsable de la gestidn de las visitas.

CrearVisita

FinalizarVisitaj

d

Vel AnularVisita

OOC

:Psicologo

Figura B. 35 Caso de Uso Gestionar Visita

B.3.15. Caso de Uso CrearCaso

Moédulo Dobe

A.3.3 Gestionar Caso
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Caso de Uso | CrearCaso

Actor Psic6logo

Tipo

Descripcion | Los usuarios crearan casos de seguimiento a los

estudiantes que presenten algun tipo de problemas.

Precondicion

El usuario (Psic6logo) ha ingresado al sistema.

Post Se ha creado un caso.

Condicion

Accién del Actor Respuesta del Sistema

El usuario (Psicologo), | Al momento de la creacion del caso el
seleccionara el afo lectivo vy |estado seraen “proceso”.

visualizar los cursos- paralelos.
El usuario tiene 2 opciones para
asignar casos:

1. Por medio de la busqueda
del estudiante, los criterios
de busqueda pueden ser:
Apellidos, nombres, cedula,
codigo de estudiante.

2. Seleccionara un curso-
paralelo, y en el detalle
seleccionara un estudiante.

Los casos sirven para llevar un
control de visitas, entrevistas, en
una fecha determinada. El usuario
debera llenar el motivo por el cual
se ha creado un caso al estudiante.

El sistemas mostrara el mensaje de
guardado.

Excepciones

Ninguna

Observaciones

El usuario (Psic6logo) es el responsable de la gestion de los casos.

¢ CesticnCasn /
OIOU T HICAL /

/
\

:Psicologo

CrearCaso

ConsultaCaso

EliminarCaso
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Figura B. 36 Caso de Uso Gestionar Caso

Anexo C

CD Diagrama Conceptual de la Base de Datos
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Anexo D

CD Diagrama Fisico de la Base de Datos
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E.1.1.1. Anexo E

Pruebas Unitarias
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E. PRUEBAS

E.1.Pruebas de Unidad Modulo de Administracion
Las siguientes clases pertenecen al médulo de Administracion

Types
i E:\EWEB\Aplicacion EWEB NET\aplicacien\EWEB\
4 []{} CAdministracion
[ D% CAdministracion.clafAdmOpcion
b [[]%¢ CAdministracion.claAdmParametro
b [C]%% CAdministracion.claAdmPerfil
[ D% CAdministracion.clafdmUsuaric

Figura E. 1 Clases de prueba Modulo Administracion
Prueba Clase AdmOpcion

E.1.1.2. Método Asignar Perfil Médulo Adicional

[TestMethed()]

[HostType("ASP.NET")]

[;l.spHet[:evelcpn'entSe"«EFHcst{"E:‘\ENEB‘\\Aplicacion EWEB NET\\aplicacion\\EWEB", “/EWEB"}]
[UrlToTest("http://localhost/EWER")]

public void funAdmAsignarPerfilModuloAdicionalTest()

{
clafdmOpcion_Accessor target = new claAdmOpcion_Accessor();
short usuCodigo = 8991;
short opcCodigo = 21;
target. funAdmAsignarPerfilModuloAdicional(usuCodigo, opcCodige);
}

Figura E. 2 Prueba Método Asignar Perfil Modulo Adicional

-

Test Mame Project Solution

[ E funAdmAsignarPerfilModuloAdicional Test FWFRPrueha FWER
ﬁ:b Run Checked Tests

Figura E. 3 Ejecucion prueba Asignar Perfil Médulo Adicional

(¥) Testrun completed Results: 1/1 passed: Item(s) checked: 0

Result Test Name Project Error Message
| @@ Paszed funAdmasignarPerfilModuloAdicionalTest EWEBPrueba

Figura E. 4 Resultado prueba Asignar Perfil Médulo Adicional



171

E.1.1.3. Método Modulo Opcion Usuario
[TestMethod(}]
[HostType("ASP.NET")]
[AspNetDevelopmentServerHost("E: \\EWEB\\Aplicacion EWEB NET\\aplicacion\\EWEB", "/EWEB")}]
[UrlToTest({"http://localhost/EWER" )]
public void funAdmModuloOpcionUsuaricTest()

1
claAdmOpcion_Accessor target = new claAdmOpcion_Accessor();
short perCodigo = @;
short usuCodige = @;
DatasSet expected = null;
DataSet actual;
actual = target.funddmModuloOpcionUsuario(perCodigo, usuCodigo);
Assert.AreEqual (expected, actual);
¥

Figura E. 5 Prueba Método Opcién Usuario

-

Test Mame Project Solution

v E funAdmMeduleOpcionUsuarioTest

Figura E. 6 Ejecucion prueba Opcion Usuario

@b Bun Checked Tests

'\_t\_.":' Test run completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Result Test Mame Project Error Message
(] Qﬂ\a Passed funAdmMeduleOpcionUsuarioTest EWEEBPrueba

Figura E. 7 Resultado prueba Opcioén Usuario

E.1.1.4. Meétodo Obtener Perfil Opcion

@I Test run completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Result Test Mame Project Error Message
O é\a Passed funAdmObtenerPerfilOpcionTest EWEBPrueba

Figura E. 8 Resultado prueba Obtener Perfil Opcion
E.1.1.5. Método Gestion Opciodn Perfil

Q} Test run completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Result Test Mame Project Error Message
[1¢z]@ Passed sphdmGestionOpcionPerfil Test EWEEBPrueba

Figura E. 9 Resultado prueba Gestion Opcién Perfil



Pruebas Clase Peffil

E.1.1.6. Método Gestion Perfil

iw)  Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0
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Result Test Mame Project
o] Passed funAdmGestionPerfil Test EWEBPrueba

Figura E. 10 Resultado prueba Método Gestion Perfil
E.1.1.7. Método Obtener Detalle Perfil

(») Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Name Project
=] Passed funAdmObtenerDetallePerfil Test EWEEBPrueba

Figura E. 11 Resultado prueba Obtener Detalle Perfil

Prueba Clase Usuario

E.1.1.8. Método Buscar Usuario

i) Testrun completed Results: 1/1 passed; Itemi(s) checked: 0

Error Message

Result Test Mame Project
4] Passed funidmBuscarUsuarioTest EWEBPrueba

Figura E. 12. Resultado prueba Buscar Usuario

E.1.1.9. Método Buscar Usuario por Perfil

) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Mame Project
4] Passed funAdmBuscarlsuaricPorPerfilTest EWEBPrueba

Figura E. 13 Resultado prueba Buscar Usuario por Perfil
E.1.1.10. Método Cambiar Password

) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Mame Project
«=]@ Passed funAdmCambiarPasswordTest EWEBPrueba
Figura E. 14 Resultado prueba Cambiar Password

E.1.1.11. Método Cifrar Clave
(») Test run completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Mame Project
=] Passed funAdmCifrarClaveTest EWEBPrueba

Figura E. 15 Resultado prueba Cifrar Clave

Error Message
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E.1.1.12. Método Quitar Acceso

i) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Result Test Name Project Error Message

4] Passed funfdmDarQuitarAccesoTest EWEBPrueba

Figura E. 16 Resultado prueba Quitar Acceso

E.1.1.13. Método Gestidn Usuario

[TestMethod()]

[HostType("ASP.NET"}]

[AspNetDevelopmentServertost("E: \\EWEB\\Aplicacion EWEB NET\\aplicacion\\EWEB", "/EWEB"}]
[UrlToTest("http://localhost/EWEB")]

public void funAdmGestionUsuarioTest()

i

claAdmUsuaric_Accessor target = new claAdmUsuario_Accessor();
char tipoOperacion = 'I';

short usuCodige = 1252;

short peCodigo = 1;

int esCodigo = null;

int famCodigo = null;

string usulsername = “"occarate”;

string usuPassword = "11896181138941872362222011691145316696189251724218499123726154157176181868642552" ;

shoert perCodige = 1;

char usuEstado = "A";

short expected = @;

short actual;

actual = target.funAdmGestionUsuario(tipoOperacion, usuCodigo, peCedigo, esCodigo, famCodigo, usulUsername,
usuPassword, perCoedigo, usuEstado);

Assert.AreEqual(expected, actual);

}

Figura E. 17 Prueba Método Gestién Usuario

(») Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

‘ Result Test Name Project Error Message

@j@ Passed funAdmGestionUsuarioTest EWEEPrueba

Figura E. 18 Resultado prueba Gestion Usuario

E.1.1.14. Método Grabar Log Usuario

(») Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Result Test Mame Project Error Message
4|@ Passed funAdmGrabarLogllsuarioTest EWEBPrueba

Figura E. 19 Resultado prueba Grabar Log Usuario
E.1.1.15. Método Obtener Parametros Seguridad

i¥)  Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Result Test Mame Project Errar Message
=] Passed funAdmObtenerParametrosSeguridadTest EWEBEPrueba

Figura E. 20 Resultado prueba Obtener Parametros Seguridad



E.1.1.16. Método Obtener Perfil

174

Result Test Mame Project
=] Passed funAdmObtenerPerfilTest EWEBPrueba

Figura E. 21 Resultado prueba Obtener Perfil

E.1.1.17. Método Resetear Password

i) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Mame Project
=] Passed funAdmResetearPasswordTest EWEBPrueba

Figura E. 22 Resultado prueba Resetear Password
Pruebas Unidad Modulo Académico
Prueba Clase Barrio

E.1.1.18. Método Gestion Barrio

(#) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Name Project
4] Passed funSecGestionBarrioTest EWEBPrueba

Figura E. 23 Resultado prueba Gestion Barrio

Prueba Clase Cantdn

E.1.1.19. Método Gestidon Cantdn

(#) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Name Project
=] Passed funSecGestionCantonTest EWEBPrueha

Figura E. 24 Resultado prueba Gestion Canton

Error Message



E.1.1.20. Método Buscar Estudiante

TestMethod(}]
HostType("ASP.NET")]

(R
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AspNetDevelopmentServerdost(“E: \\EWEB\\Aplicacion EWEB MET\\aplicacion‘\EWEB", "/EWEB")]

[
[
[
[UrlToTest("http://localhost/EWEB" )]
public void funSecBuscarEstudianteTest()
1
claSecEstudiante_Accessor target = new claSecEstudiante_Accessor();
string esCodigo = 1248;
string esApellidoPaternc = “Apellidosl Prueba”;
string esApellidoMaternc = "Apellidos2 Prusba”;
string esNombres = "Nombrel Prueba™;
string esNombrePila = "Prueba";
string esIdentificacion = "1715336683";
string esSexo = "M";
string tipsCodigo = 1;
string razCodigoe ;
string relCodigo
string estCodige = 1;
SqlDataReader expected = null;
SqlDataReader actual;

P

¥

n
(i S S ]

actual = target.funSecBuscarEstudiante(esCodigo, esApellidoPaterno, esApellidoMaterno,

gesNombres, esNombrePila,
esIdentificacion, esSexo, tipsCodige, razCodigo, relCodigo, estCodige);
Assert.AreEqual(expected, actual);

¥

Figura E. 25 Prueba Método Buscar Estudiante

Result Test Mame Project
0j'3 Passed funSecBuscarEstudianteTest EWEBPrueba

Figura E. 26 Resultado prueba Buscar Estudiante
Prueba Clase Familia
E.1.1.21. Método Familia por estudiante

i¥) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Mame Project
ﬁjkﬂ Passed funSecFamiliaPorEstudianteTest EWEEBPrueba

Figura E. 27 Resultado prueba Familia por estudiante

i) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Name Project
4] Passed funSecGestionEstudianteFamiliaTest EWEBPrueba

Figura E. 28 Resultado prueba Gestién Estudiante por Familia

Error Message



Prueba Clase SecPais

E.1.1.22. Método Gestion Pais

i#) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0
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Result Test Name Project
=] Passed funSecGestionPaisTest EWEEBPrueba

Figura E. 29 Resultado prueba Gestion Pais

Prueba Clase SecParentesco

E.1.1.23. Método Gestidn Parentesco

i) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Name Project
gjla Passed funSecGestionParentescoTest EWEBPrueba

Figura E. 30 Resultado prueba Gestién Parentesco

Prueba Clase Parroquia

E.1.1.24. Método Gestion Parroquia

) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Mame Project
(,j@ Passzed funSecGestionParroquiaTest EWEBPrueba

Figura E. 31 Resultado prueba Gestién Parroquia

E.1.1.25. Método Buscar Personal

) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Name Project
4] Passed fun5ecBuscarPersonalTest EWEBPrueba

Figura E. 32 Resultado prueba Buscar Personal

Error Message
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E.1.1.26. Método Gestion Personal
[TestMethod(}]
[HostType("ASP.NET")]
[AspletDevelopmentServerHost("E: \\EWEB\\Aplicacion EWEB NET\\aplicacion\\EWEB", "/EWEB")]
[UrlToTest("http://localhost/EWEE")]
public void funSecGestionPersonalTest()

t

clasecPersonal Accessor target = new claSecPerscnal_Accessor();

char tipoOperacion = 'I'; int peCodigo = 521; short tipsCodigo = 1;

short razCodigo = 1;short tipplodige = 1;

short relCodigo = 1;short estcCodige = 1;

string peApellidoPaterno = "Prueba Apellido™;

string peApellidoMaterno = "Prueba Apellido™;

string peNombres = "Prueba Nombre”;

char peTipoIdentificacion = 'C';string peldentificacien = "1715336683";

char peValidadaldentificacion = 'S'; string peless = string.Empty; string pelibretaMilitar = string.Empty;

char peSexo = 'M'; string peColorPiel = string.Empty;

string peColer0jos = string.Empty;

string peColerCabello = string.Empty;

short peEstatura = 8;short peTallaViste = 8;

short peCalzado = @;short peGrado = @;

short peArma = @; DateTime peFechaNacimiento = "19788525";

DateTime peFechalngreso = new DateTime();

short estCodigo = @; char pePerteneceConsejo = 'N';

short expected = @;

short actual;

actual = target.funSecGestionPersonal{tipoOperacion, peCodigo, tipsCodigo, razCodige, tippCodigo,
relCodige, estcCodigo, peApellidoPaternc, peApellidoMaterne, peNombres, peTipoIdentificacien,
peldentificacion, peValidadaIdentificacion, peless, pelibretaMilitar, peSexo, peColorPiel,
peColor0jos, peColorCabello, peEstatura, peTallaviste, peCalzado, peGrado, peArma,
peFechaNacimiento, peFechalngreso, estCodige, pePerteneceConsejo);

Assert.AreEqual{expected, actual);

}

Figura E. 33 Prueba Método Gestion Personal

Iw)  Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Result Test Name Project Error Message
(,.j@ Passed funSecGestionPersonalTest EWEBPrueba

Figura E. 34 Resultado prueba Gestion Personal

E.1.1.27. Método Gestion Personal Capacitacion

Iw)  Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Result Test Mame Project Error Message

4=]@ Passed funSecGestionPersonal CapacitacionTest EWEBPrueba

Figura E. 35 Resultado prueba Gestion Personal Capacitacion

Prueba Clase SecProvincia

E.1.1.28. Método Gestion Provincia

() Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Result Test Name Project Error Message

=] @ Passed funSecGestionProvinciaTest EWEBPrueba

Figura E. 36 Resultado prueba Gestidén Provincia



Prueba Clase Raza
E.1.1.29. Método Gestidn Raza

Iw) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0
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Result Test Name Project
oj@ Passed funSecGestionRazaTest EWEBPrueba

Figura E. 37 Resultado prueba Gestion Raza
Prueba Clase SecTipoDomicilio

E.1.1.30. Método Gestion Tipo Domicilio

(») Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Name Project
=] Passed funSecGestionTipoDomicilioTest EWEEBPrueba

Figura E. 38 Resultado prueba Gestién Tipo Domicilio
Prueba Clase Tipo Personal
E.1.1.31. Método Gestion Tipo Personal

) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Mame Project
ﬁj@ Passed funSecGestionTipoPersonalTest EWEBPrueba

Figura E. 39 Resultado prueba Gestiéon Tipo Personal
Prueba Clase SecUbicacion

E.1.1.32. Método Gestién Teléfono

i») Testrun completed Results: 1/1 passed; Itemis) checked: 0

Error Message

Result Test Mame Project
4] Passed funSecGestionTelefonosTest EWEBPrueba

Figura E. 40 Resultado prueba Gestion Teléfono

E.1.1.33. Método Gestién Ubicacion

(») Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Mame Project
4] @ Passed funSecGestionUbicacionTest EWEBPrueba

Figura E. 41 Resultado prueba Gestién Ubicacién

Error Message



Prueba Clase AcaAreaAcademica

E.1.1.34. Método Gestion Area Académica

w) Testrun completed Results: 1/1 passed; Itemn(s) checked: 0
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Result Test Mame Project
ﬁﬂ'a Passed funfcaGestionAreaficademicaTest EWEEPrueba

Figura E. 42 Resultado prueba Gestion Area Académica

Prueba Clase AcaAreaParalelo

E.1.1.35. Método Afio Lectivo Curso

) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Mame Project
«=]@ Passed funAcafniolectivoCursoTest EWEBPrueba

Figura E. 43 Resultado prueba Afo Lectivo Curso
E.1.1.36. Método Afo Lectivo Paralelo Curso

(») Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Mame Project
ﬁj'@ Passed funfcafiniolectivoParalelosPorCursoTest EWEBPrueba

Figura E. 44 Resultado prueba Afo Lectivo Paralelo Curso

E.1.1.37. Método Gestién Curso Paralelo

i) Testrun completed Results: 1/1 passed; Itemis) checked: 0

Error Message

Result Test Mame Project
=] Passed funAcaGestionCursoParaleloTest EWEBPrueba

Figura E. 45 Resultado prueba Gestién Curso Paralelo

E.1.1.38. Método Gestién Curso

Iw) Testrun completed Results: 1/1 passed; Itemn(s) checked: 0

Error Message

Result Test Mame Project
=] Passed funAcaGestionCursoTest EWEEBPrueba

Figura E. 46 Resultado prueba Gestion Curso

Error Message



E.1.1.39. Método Obtener Curso
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iv) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Result Test Name Project
O Qﬂ@ Passed funfcaObtenerCursoTest EWEBPrueba

Figura E. 47 Resultado prueba Obtener Curso
E.1.1.40. Método Obtener Curso Materia

Error Message

iv) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Result Test Name Project
O é@ Passed funAcaObtenerCursobatenaTest EWEBPrueba

Figura E. 48 Resultado prueba Obtener Curso Materia

Prueba Clase Especialidad

E.1.1.41. Método Gestion Especialidad

Error Message

i¥) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Result Test Name Project
O Qé@ Passed funAcaGestionEspecialidadTest EWEBPrueha

Figura E. 49 Resultado prueba Gestion Especialidad

Error Message

-

Test Name Project

[ EI funAcalistadoEspecialidadTest

Solution

ﬁ:[} Bun Checked Tests

Figura E. 50 Ejecucion prueba Listado Especialidad

l¥) Testrun completed Results: 1/1 passed:; Item(s) checked: 0

Result Test Mame Project
[142]@ Passed funAcalistadeEspecialidadTest EWEBPrueha

Figura E. 51 Resultado prueba Listado Especialidad

Error Message



Prueba Clase AcaEstructuraAnio

E.1.1.42. Método Estructura Aino Actual

lw) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0
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Result Test Name Project
(rj'@ Passed funfcaEstructurafniofctual Test EWEBPrueba

Figura E. 52 Resultado prueba Estructura Afio Actual

E.1.1.43. Método Estructura Ao Lectivo

) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Mame Project

4] Passed funAcaEstructuradniolectiveTest EWEBPrueba

Figura E. 53 Resultado prueba Estructura Afio Lectivo

E.1.1.44. Método Parcial Afio Lectivo

w) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Name Project
=)@ Passed funAcaParcialPorAnioLectivoTest EWEBPrueba

Figura E. 54 Resultado prueba Parcial Afio Lectivo

E.1.1.45. Método Valor Académico Afio Lectivo

(») Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Name Project
<@ Passed funhcaValorAcademicalniolectivoTest EWEBPrueba

Figura E. 55 Resultado prueba Valor Académico Afio Lectivo

E.1.1.46. Método Valor Conducta Afo Lectivo

(#) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Mame Project
=] Passed funfcaValorConductafniolectiveTest EWEBPrueba

Figura E. 56 Valor Conducta Ao Lectivo

E.1.1.47. Método Fecha Afio Lectivo Vigencia

iw)  Testrun completed Results: 1/1 passed; Itemi(s) checked: 0

Error Message

Result Test Name Project
(rj'@ Passed funAcafechafniolectivoVigenciaTest EWEBPrueba

Figura E. 57 Resultado prueba Fecha Afo Lectivo Vigencia

Error Message



E.1.1.48. Método Estructura Ao Unifica

i) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0
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Result Test Mame Project
4| Passed funicaEstructurafnicUnificaTest EWEBPrueba

Figura E. 58 Resultado prueba Estructura Afio Unifica
E.1.1.49. Método Estructura Curso Paralelo

i») Testrun completed Results: 1/1 passed; Itemis) checked: 0

Error Message

Result Test Name Project
«=]@ Passed funAcaEstructuraCursoParaleloTest EWEBPrueba

Figura E. 59 Resultado prueba Estructura Curso Paralelo

E.1.1.50. Método Estructura Nivel

i) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Mame Project
4=]&@ Passed funAcaEstructuraMivelTest EWEBPrueba

Figura E. 60 Resultado prueba Estructura Nivel

E.1.1.51. Método Fuera Horario Clase

i¥) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Mame Project
gj@ Passed funAcaFueraHorarioClaseTest EWEBPrueba

Figura E. 61 Resultado prueba Fuera Horario Clase

Error Message
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E.1.1.52. Metodo Gestion Horario Clase
[TestMethod()]
[HostType(™ASP.NET")]
[AspNetDevelopmentServerHost("E: \\EWEB\\Aplicacion EWEB NET\\aplicacion\\EWEB", "/EWEB")]
[UrlTeTest("http://localhost/EWEE" )]
P
1

ublic veoid funAcaGesticnHorarioClaseTest()

claAcaHoraricClase_Accessor target = new claAcaHorarioClase Accessor();
short estaCodigoe = 145;

short horCodigo = 1;

short curplodige = 125;

string materialunes = "41";

string materiaMartes = string.Empty;

string materiaMiercoles = string.Empty;

string materialueves = string.Empty;

string materiaViernes = string.Empty;

string materiaSabado = string.Empty;

string materiaDomingo = string.Empty;

short expected = @;

short actual;

actual = target.funfcaGestionHorarioClase(estaCodigo, horCodigo,
curpCodigo, materialunes, materiaMartes, materiaMiercoles,
materialueves, materiaViernes, materiaSabado, materiaDomingo);
Assert.AreEqual(expected, actualjﬂ

Figura E. 62 Prueba Método Gestion Horario Clase

(#) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Result Test Mame Project Error Message
¢=]@ Passed funAcaGestionHorarioClaseTest EWEBPrueba

Figura E. 63 Resultado prueba Gestion Horario Clase

E.1.1.53. Método Horario Clase Docente Materia

i¥) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Result Test Mame Project Error Message
=] Passed funfcaHorarioClaseDocenteMateriaT est EWEBPrueba

Figura E. 64 Resultado prueba Horario Clase Docente Materia

E.1.1.54. Método Obtener Horario Clase Curso Paralelo

) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Result Test Name Project Error Message

=] Passed funAcaObtenerHorarioClaseCursoParaleloTest EWEBPrueba

Figura E. 65 Resultado prueba Obtener Horario Clase Curso Paralelo



E.1.1.55. Método Obtener Materia Docente Curso

(») Testrun completed Results: 1/1 passed; Itern(s) checked: 0
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Result Test Name Project
=] Passed funfAcaObtenerMateriaDocenteCursoTest EWEBPrueha

Figura E. 66 Resultado prueba Obtener Materia Docente Curso
E.1.1.56. Método Verifica Configuracion Hora Dia

Iw) Testrun completed Results: 1/1 passed; Itemn(s) checked: 0

Error Message

Result Test Name Project
gjl@ Paszed funhcaVerificaConfiquracionHoraDiaTest EWEBPrueba

Figura E. 67 Resultado prueba Verifica Configuraciéon Hora Dia

Prueba Clase AcaMateriaCurso

E.1.1.57. Método Gestionar Materia Curso

(#) Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Mame Project
=] Passed funAcaGestionMateriaCursoTest EWEBPrueba

Figura E. 68 Ejecucion prueba Gestionar Materia Curso

Prueba Clase AcaMateria

E.1.1.58. Método Gestidbn Materia

(») Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Error Message

Result Test Name Project
=)@ Passed funAcaGestionMateriaTest EWEBPrueba

Figura E. 69 Resultado prueba Gestion Materia

Prueba Clase AcaNivel

E.1.1.59. Método Gestion Nivel
i¥) Testrun completed Results: 1/1 passed; [tem(s) checked: 0

Error Message

Result Test Name Project
4| @ Passed funlnsGestionMivelTest EWEBPrueba

Figura E. 70 Resultado prueba Gestion Nivel

Error Message
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Prueba Clase AcaNotaMateriaEstudiante

E.1.1.60. Método Estudiante Nota

() Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Result Test Mame Project Error Message

oj'@ Passed funAcabstudianteMotaTest EWEBPrueha

Figura E. 71 Ejecucion prueba Estudiante Nota

E.1.1.61. Método Gestion Nota Estudiante Materia

() Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Result Test Mame Project Error Message

«=]@ Passed fun&caGestionMotaEstudianteMateriaTest EWEBPrueba

Figura E. 72 Resultado prueba Gestion Nota Estudiante Materia

Pruebas Unidad Médulo DOBE
Prueba Clase PsiFichaEstudiante

E.1.1.62. Método Elimina Estudiante Orienta Tarea

() Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Result Test Mame Project Error Message

=@ Passed funPsiEliminaEstudianteOrientaTareaTest EWEBPrueba

Figura E. 73 Resultado prueba Elimina Estudiante Orienta Tarea

E.1.1.63. Método Elimina Estudiante Vive con

Iw) Testrun completed Results: 1/1 passed; Itemi(s) checked: 0

Result Test Mamne Project Error Message
=)@ Passed funPsiEliminaEstudianteViveConTest EWEBPrueba

Figura E. 74 Ejecucion prueba Elimina Estudiante Vive con

E.1.1.64. Método Gestion Estudiante Vive Con

i¥)  Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Result Test Mame Project Errar Message
4| Passed funPsiGestionEstudianteViveConTest EWEBPrueba

Figura E. 75 Ejecucion prueba Gestion Estudiante Vive Con
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E.1.1.65. Método Gestion Ficha Estudiante

() Testrun completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Result Test Name Project Error Message

4=]@ Passed funPsiGestionFichaFstudianteTest EWEBPrueba

Figura E. 76 Resultado prueba Gestion Ficha Estudiante

E.1.1.66. Método Gestion Orienta Tarea

Iw)  Test run completed Results: 1/1 passed; Item(s) checked: 0

Result Test Mame Project Error Message

=] Passed funPsiGestionOrientaTareaTest EWEBPrueba

Figura E. 77 Resultado prueba Gestién Orienta Tarea
E.1.1.67. Método Obtener Ficha Estudiante

(#) Test run completed Results: 1/1 passed; Itemis) checked: 0

Result Test Mame Project Error Message

4| Passed funPsiObtenerFichaEstudianteTest EWEBPrueha

Figura E. 78 Resultado prueba Obtener Ficha Estudiante
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