
 

 

Resumen 

La presente investigación está motivada siguiendo las preceptos de los programas 

realizados por la Bolsa de Valores de Quito y el Banco de Desarrollo de América 

Latina sobre Gobierno Corporativo en el Ecuador desde el 2004 y también tomando 

en cuenta que en el país para diciembre del 2016 existente un total de 1012 

cooperativas de las cuales el 72% son organizaciones activas, dejando a un 28% 

correspondiente a 284 entidades, inactivas; lo que dio origen a corroborar la 

necesidad que tienen las cooperativas de ahorro y crédito de una estructura de 

administración y gestión, encaminada a satisfacer las necesidades de la propia 

entidad y de los grupos de interés, respondiendo al objetivo de la economía social y 

solidaria, considerando los riesgos a los que se ven expuestas en sus actividades 

ordinarias, con información histórica desde el 2011 cuando empiezan a ser reguladas 

por la superintendencia y la variación de sus indicadores financieros como son 

liquidez, morosidad, rentabilidad, índice de capitalización, eficiencia e 

intermediación financiera. El método de investigación que será utilizado es el 

cuantitativo correlacional ya que de esta manera se cuantificará el grado de 

implementación del modelo para medir su relación con sus indicadores, y poder 

responder a la hipótesis de la incidencia o no de estas dos variables. El instrumento 

utilizado en la investigación son los lineamientos para un código latinoamericano de 

Gobierno Corporativo el cual ha sido comprobado y ha arrojado resultados 

favorables en varios países y empresas de la región así como en el Ecuador. 
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Abstract 

This research is motivated following the precepts of the programs carried out by the 

Quito Stock Exchange and the Latin American Development Bank on Corporate 

Governance in Ecuador since 2004 and also taking into account that in the country 

for December 2016 a total of 1012 financial cooperatives of which 72% are active 

organizations, leaving 28% corresponding to 284 entities, inactive; which gave rise 

to corroborate the need of the credit unions of a structure of administration and 

management, aimed at meeting the needs of the entity itself and of interest groups, 

responding to the objective of the social and solidarity economy, considering the 

risks to which they are exposed in their ordinary activities, with historical 

information since 2011 when they begin to be regulated by the superintendence and 

the variation of their financial indicators such as liquidity, delinquency, profitability, 

capitalization index, efficiency and intermediation financial. The method of 

investigation that will be used is the correlational quantitative, since this way the 

level of implementation of the model will be quantified to measure its relation with 

its indicators, and to be able to respond to the hypothesis of the incidence or not of 

these two variables. The instrument used in the research is the guidelines for a Latin 

American Code of Corporate Governance which has been proven and has shown 

favorable results in several countries and companies in the region as well as in 

Ecuador. 
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