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RESUMEN

La industria del calzado es una de las mas representativas en la provincia de
Tungurahua, mas del 65% de la produccion nacional sale de esta provincia. En el afio
2008 este sector sufrio una de las peores crisis ya que al ingresar calzado de
procedencia asiatica la industria casi desaparece. Debido al estancamiento de la
industria del calzado nacional en los ultimos afios, se ha propuesto estudiar la
incidencia de una estrategia de coparticipacion empresarial obrero-empresa para
motivar el desarrollo de este sector y sus colaboradores. La coparticipacion
empresarial es el acto de participar conjuntamente con otro para lograr el cumplimiento
de objetivos en comun y a su vez en beneficio mutuo, significa formar una sinergia
entre obrero-empresa, con el fin de mejorar sus indices, sean éstos de productividad,
ventas, rentabilidad, ingresos, etc. El giro de negocio de esta industria es el disefio,
produccion y comercializacion de calzado de calidad y su vision es ser competitivos
en el mercado global y autosuficiente en nuestra propia tecnologia, para crear disefios
gue sean tendencia, en base a esto uno de los objetivos a lograr es aumentar la
productividad con una adecuada direccion de operaciones que administre

eficientemente personal, capital, informacién y materiales.
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ABSTRACT

The footwear industry is one of the most representative in the province of Tungurahua,
more than 65% of the national production leaves this province. In 2008, this sector
suffered one of the worst crises since when entering footwear of Asian origin the
industry almost disappears. Due to the stagnation of the national footwear industry in
recent years, it has been proposed to study the impact of a worker-company co-
participation strategy to motivate the development of this sector and its employees.
Business co-participation is the act of participating jointly with another to achieve the
common objectives and in turn for mutual benefit, means forming a synergy between
worker-company, in order to improve their indices, be they productivity, sales,
profitability, income, etc. The business of this industry is the design, production and
marketing of quality footwear and its vision is to be competitive in the global market
and self-sufficient in our own technology, to create designs that are trend, based on
this one of the objectives to achieve is to increase productivity with an adequate
management of operations that efficiently manages personnel, capital, information and

materials.
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