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6.- MATRIZ IDENTIFICACIÓN DE 
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So
lda

du
ra

Operario 

1. Recepción de partes y 

piezas

2. Seleccionar puntos de 

suelda 

3. Preparación máquina de 

soldar

4. Realizar el proceso de 

soldadura

5. Verificar soldadura en 

partes y piezas 

6. Movilizar área de 

transporte

4

Pr
e A

rm
ad

o

Operarios

 1.- Verificación de piezas 

provenientes de corte, 

trazo y preparación

2.- Movilizar al área de 

armado

3.- Util izar puntos de 

suelda

4.- Util izar taladro y 

tornillos para 

aseguramiento

5.- Util izar el puente grua 

para pre armado

6.- Supervisar pre armado 

sin ningún error

7.- Transportar área de 

suelda
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Tra
zo

 y 
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Operarios

1.- Traslado de cortes al 

lugar de trazo y 

preparación 

2.- Verificación de cortes 

3.- Realización de cotas en 

metal para el proceso de 

fabricación

4.- Verificación de medidas 

5.- Preparación de piezas 

especiales 

6.- Movilizar al área de pre 

armado 
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1.- Recepción de materia 

prima.

2.- Trasladode materia 

prima a máquinas de corte.

3.- Operar maquinaria 

para corte, cizalladora 12 

mm.

4.- Operar maquinaria 

plegadora, según ordenes 

de ventas.

5.- Operar maquinaria 

troqueladora en planchas 

metálicas.

6.- Retirar y trasladar 

piezas a ser util izadas.

7.- Limpiar el lugar.

Operarios X X

X X

X X X

X X
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MATRIZ GENERAL DE IDENTIFICACIÓN - MÉTODO INSHT 

FACTORES DE RIESGOS

QUÍMICOS ERGONÓMICOS

X XX X
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1.- Verificar l legada de 

materia prima.

2.- Supervisar medidas y 

estándares requeridos.

3.- Movilizar materia 

prima al sitio de 

apilamiento.

4.- Apilar materiales en 

taller.

5.- Alistar materiales para 

el proceso de producción 

solicitado.Re
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Pin
tu

ra

Pintor

                                                                  

1.- Recepción de partes de 

estructura.

2.- Revisión de estructura

3.- Cepillar estructura

4.- Lijar estructura

5.- Limpieza de superficies.                          

6.- Aplicar pintura segur 

orden.

7.- Transportar a montaje.

X X X X X X X X X X X

X X
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X X X
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M
on

taj
e

Operarios

1- Recepción de piezas pre 

armadas.

2.- Verificación de piezas 

con respectivos códigos y 

numeración

3.- Despachar piezas pre 

armadas.

4.- Transporte de piezas 

pre armadas.

5.-Montaje de estructura 

metálica, base.

6.- Montaje y soldadura de 

columnas.

7.- Montaje, soldadura de 

vigas.

8.- Montaje y soldadura 

techos en altura.

9.- Finalización de 

montaje.
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1 Bodeguero

2

Co
rte

 de
 M

ate
ria

 Pr
im

a

X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X

ANEXO C
Matriz Identificación de Riesgos Laborales INSHT
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7.- RESULTADOS METODOLOGÍA 
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9.- MATRIZ DE EVALUACIÓN DE 

RIESGO NTP 330Empresa: CONSTRUCTORA KLD 

S.A

HO
M

BR
ES

M
UJ

ER
ES

DI
SC

AP
CI

TA
DO

S

TIPO DE RIESGO

V

A

L

O

R

NIVEL DE 

DEFICIENCIA

V

A

L

O

R

NIVEL DE 

EXPOSICIÓN

V

A

L

O

R

NIVEL DE 

PROBABILIDAD

V

A

L

O

R

NIVEL DE 

CONSECUENCIAS

V

A

L

O

R

NIVEL 

RIESGO

NIVEL DE 

INTERVENCIÓN
FUENTE VÍA DE PROPAGACIÓN RECEPTOR OTRAS MEDIDAS ESPECÍFICAS / ADMIN.

Exposicion a ruido. 6 DEFICIENTE (D) 3 FRECUENTE (EF) 18 ALTA (A) 60 MUY GRAVE (MG) 1080 I SITUACION CRITICA MEJORA EL PROCESO.
AUMENTO DE LA 

DISTANCIA

DISMINUIR EL TIEMPO DE 

EXPOSICIÓN

*Usar equipos de protección personal auditiva, no 

exceder max 85 dB.

Cortes, amputacion en miembros 

superiores e inferiores
6 DEFICIENTE (D) 4 CONTINUADA (EC) 24 MUY ALTA (MA) 60 MUY GRAVE (MG) 1440 I SITUACION CRITICA MANTENIMIENTO.  BARRERAS FISICAS PROTECCIÓN PERSONAL

*Usar equipos de protección personal, casco, 

guantes, zapatos de seguridad.

Transporte y levantamiento manual 

de carga
2 MEJORABLE (M) 3 FRECUENTE (EF) 6 MEDIA (M) 25 GRAVE (G) 150 II

ADOPTAR MEDIDAS 

DE CONTROL
ADECUAR EL PROCESO. NINGUNO

CAPACITACIÓN Y/O 

ADIESTRAMIENTO

*No exceder la carga max. 23kg.                      

*Capacitacion de trabajos de levantamiento de 

carga

Exposición a polvo inorgánico. 

(metálico).
6 DEFICIENTE (D) 3 FRECUENTE (EF) 18 ALTA (A) 25 GRAVE (G) 450 II

ADOPTAR MEDIDAS 

DE CONTROL
MEJORA EL PROCESO. NINGUNO PROTECCIÓN PERSONAL

*Usar equipos de porteccion personal, 

respiratoria,mascarrillas con filtros de purificación.

Exposicion a vibraciones 2 MEJORABLE (M) 3 FRECUENTE (EF) 6 MEDIA (M) 25 GRAVE (G) 150 II
ADOPTAR MEDIDAS 

DE CONTROL
NINGUNO NINGUNO

DISMINUIR EL TIEMPO DE 

EXPOSICIÓN

Instruir al trabajador acerca de los riesgos que 

estan expuesto en su área de trabajo y como 

prevenirlos.

Manejo de herramientas cortante 

y/o punzante
6 DEFICIENTE (D) 3 FRECUENTE (EF) 18 ALTA (A) 60 MUY GRAVE (MG) 1080 I SITUACION CRITICA

SEGURIDAD EN EL 

DISEÑO.
BARRERAS FISICAS PROTECCIÓN PERSONAL

*Capacitación uso de maquinas.                         

*Seguir instrucciones de superior.                 

Máquina desprotegida 6 DEFICIENTE (D) 4 CONTINUADA (EC) 24 MUY ALTA (MA) 60 MUY GRAVE (MG) 1440 I SITUACION CRITICA MANTENIMIENTO.  BARRERAS FISICAS PROTECCIÓN PERSONAL
*Colocar botones de paro de emergencias, que 

sean visibles y de fácil acceso para el operario.

Exposicion a cortes y amputaciones 6 DEFICIENTE (D) 3 FRECUENTE (EF) 18 ALTA (A) 60 MUY GRAVE (MG) 1080 I SITUACION CRITICA NINGUNO NINGUNO PROTECCIÓN PERSONAL

Instruir al trabajador acerca de los riesgos que 

estan expuesto en su área de trabajo y como 

prevenirlos.

Exposicion a particulas 6 DEFICIENTE (D) 2 OCASIONAL (EO) 12 ALTA (A) 25 GRAVE (G) 300 II
ADOPTAR MEDIDAS 

DE CONTROL
MEJORA EL PROCESO.

AUMENTO DE LA 

DISTANCIA

CAPACITACIÓN Y/O 

ADIESTRAMIENTO

*Usar equipos de protección personal, casco, 

guantes, zapatos de seguridad.

Posiciones forzadas 2 MEJORABLE (M) 3 FRECUENTE (EF) 6 MEDIA (M) 25 GRAVE (G) 150 II
ADOPTAR MEDIDAS 

DE CONTROL
ADECUAR EL PROCESO. NINGUNO

CAPACITACIÓN Y/O 

ADIESTRAMIENTO

*No exceder la carga max. 23kg.                      

*capacitacion posiciones forzadas

Atrapamiento , aplastamiento de 

miembros superiores e inferiores.
6 DEFICIENTE (D) 3 FRECUENTE (EF) 18 ALTA (A) 60 MUY GRAVE (MG) 1080 I SITUACION CRITICA ADECUAR EL PROCESO. NINGUNO PROTECCIÓN PERSONAL

*Capacitación uso de maquinas.                         

*Seguir instrucciones de superior.                 

Maquina desprotegida 6 DEFICIENTE (D) 4 CONTINUADA (EC) 24 MUY ALTA (MA) 60 MUY GRAVE (MG) 1440 I SITUACION CRITICA MANTENIMIENTO.  BARRERAS FISICAS PROTECCIÓN PERSONAL
*Colocar botones de paro de emergencias, que 

sean visibles y de fácil acceso para el operario.

Exposicion a polvo inorganico 

(mineral o metalico)
6 DEFICIENTE (D) 3 FRECUENTE (EF) 18 ALTA (A) 10 LEVE (L) 180 II

ADOPTAR MEDIDAS 

DE CONTROL
MEJORA EL PROCESO. NINGUNO

DISMINUIR EL TIEMPO DE 

EXPOSICIÓN

*Usar equipos de porteccion personal, 

respiratoria,mascarrillas con filtros de purificación.

Minuciosidad de la Tarea 2 MEJORABLE (M) 3 FRECUENTE (EF) 6 MEDIA (M) 25 GRAVE (G) 150 II
ADOPTAR MEDIDAS 

DE CONTROL
ADECUAR EL PROCESO. NINGUNO

CAPACITACIÓN Y/O 

ADIESTRAMIENTO

*Instruir al personal en trabajo bajo presion, con 

estandares de seguridad.

Exposicion a ruido. 6 DEFICIENTE (D) 4 CONTINUADA (EC) 24 MUY ALTA (MA) 25 GRAVE (G) 600 I SITUACION CRITICA MEJORA EL PROCESO.
AUMENTO DE LA 

DISTANCIA

DISMINUIR EL TIEMPO DE 

EXPOSICIÓN

*Controlar los intervalos de exposicion, y los 

decibeles de ruido en el proceso de producción.

Exposicion a vibraciones 2 MEJORABLE (M) 2 OCASIONAL (EO) 4 BAJA (B) 25 GRAVE (G) 100 III
MEJORAR SI ES 

POSIBLE
NINGUNO NINGUNO

DISMINUIR EL TIEMPO DE 

EXPOSICIÓN

Instruir al trabajador acerca de los riesgos que 

estan expuesto en su área de trabajo y como 

prevenirlos.

Atrapamiento , aplastamiento de 

miembros superiores e inferiores.
6 DEFICIENTE (D) 3 FRECUENTE (EF) 18 ALTA (A) 60 MUY GRAVE (MG) 1080 I SITUACION CRITICA ADECUAR EL PROCESO. NINGUNO PROTECCIÓN PERSONAL

*Capacitación uso de maquinas.                         

*Seguir instrucciones de superior.                 

Exposición a radiaciones ionizantes. 2 MEJORABLE (M) 2 OCASIONAL (EO) 4 BAJA (B) 10 LEVE (L) 40 III
MEJORAR SI ES 

POSIBLE
NINGUNO NINGUNO

CAPACITACIÓN Y/O 

ADIESTRAMIENTO

Evitar exponer zonas de piel desnuda a la 

radiación procedente de los procesos de soladura

Exposicion a cortes y amputaciones 6 DEFICIENTE (D) 3 FRECUENTE (EF) 18 ALTA (A) 60 MUY GRAVE (MG) 1080 I SITUACION CRITICA NINGUNO NINGUNO PROTECCIÓN PERSONAL

Instruir al trabajador acerca de los riesgos que 

estan expuesto en su área de trabajo y como 

prevenirlos.

Exposicion a proyeccion de 

particulas
6 DEFICIENTE (D) 3 FRECUENTE (EF) 18 ALTA (A) 25 GRAVE (G) 450 II

ADOPTAR MEDIDAS 

DE CONTROL
MEJORA EL PROCESO.

AUMENTO DE LA 

DISTANCIA
PROTECCIÓN PERSONAL

*Usar equipos de protección personal, casco, 

guantes, zapatos de seguridad.

Exposicion a gases 6 DEFICIENTE (D) 3 FRECUENTE (EF) 18 ALTA (A) 25 GRAVE (G) 450 II
ADOPTAR MEDIDAS 

DE CONTROL
ADECUAR EL PROCESO. VENTILACIÓN GENERAL

DISMINUIR EL TIEMPO DE 

EXPOSICIÓN
*Controlar los intervalos de exposicion.

Caída de objetos por 

derrumbamiento o 

desprendimiento 

6 DEFICIENTE (D) 2 OCASIONAL (EO) 12 ALTA (A) 25 GRAVE (G) 300 II
ADOPTAR MEDIDAS 

DE CONTROL
MEJORA EL PROCESO. NINGUNO PROTECCIÓN PERSONAL

Instruir al trabajador acerca de los riesgos que 

estan expuesto en su área de trabajo y como 

prevenirlos.

Transporte y levantamiento manual 

de carga
2 MEJORABLE (M) 3 FRECUENTE (EF) 6 MEDIA (M) 60 MUY GRAVE (MG) 360 II

ADOPTAR MEDIDAS 

DE CONTROL
MEJORA EL PROCESO. NINGUNO

CAPACITACIÓN Y/O 

ADIESTRAMIENTO

*Capacitacíon en trabajados con levantamiento de 

carga manual.                                                                     

*No exceder levantamiento de carga Max. 23kg.

Exposicion emisiones producidas 

por sustancias toxica
2 MEJORABLE (M) 3 FRECUENTE (EF) 6 MEDIA (M) 25 GRAVE (G) 150 II

ADOPTAR MEDIDAS 

DE CONTROL
NINGUNO NINGUNO

DISMINUIR EL TIEMPO DE 

EXPOSICIÓN

* No ejecutar ninguna acción o proceso si no está 

autorizado o no posee una capacitación.

Exposicion a polvo inorganico 

(mineral o metalico)
6 DEFICIENTE (D) 3 FRECUENTE (EF) 18 ALTA (A) 25 GRAVE (G) 450 II

ADOPTAR MEDIDAS 

DE CONTROL
MEJORA EL PROCESO. NINGUNO PROTECCIÓN PERSONAL

*Usar equipos de porteccion personal, 

respiratoria,mascarrillas con filtros de purificación.

Manejo de herramientas cortante 

y/o punzante
6 DEFICIENTE (D) 3 FRECUENTE (EF) 18 ALTA (A) 60 MUY GRAVE (MG) 1080 I SITUACION CRITICA MEJORA EL PROCESO. BARRERAS FISICAS PROTECCIÓN PERSONAL

*Capacitación uso de maquinas.                         

*Seguir instrucciones de superior.                 

Tabajos en altura 6 DEFICIENTE (D) 3 FRECUENTE (EF) 18 ALTA (A) 60 MUY GRAVE (MG) 1080 I SITUACION CRITICA
MODIFICAR EL 

PROCESO.
NINGUNO PROTECCIÓN PERSONAL

*Cpacitacion en trabajos en altura. *Capacitacion 

seguros, lineas de vida.

Caidas de objetos en manipulacion 6 DEFICIENTE (D) 4 CONTINUADA (EC) 24 MUY ALTA (MA) 25 GRAVE (G) 600 I SITUACION CRITICA ADECUAR EL PROCESO. NINGUNO PROTECCIÓN PERSONAL
*Actuar con cuidado y estar atentos con los 

objetos en caida.    *Utilizar casco reforzado

Atrapamiento , aplastamiento de 

miembros superiores e inferiores.
6 DEFICIENTE (D) 3 FRECUENTE (EF) 18 ALTA (A) 60 MUY GRAVE (MG) 1080 I SITUACION CRITICA

SEGURIDAD EN EL 

DISEÑO.
BARRERAS FISICAS PROTECCIÓN PERSONAL

* No ejecutar ninguna acción o proceso si no está 

autorizado o no posee una capacitación.

Circulacion de maquinaria o 

vehiculo de trabajo
6 DEFICIENTE (D) 2 OCASIONAL (EO) 12 ALTA (A) 25 GRAVE (G) 450 II

ADOPTAR MEDIDAS 

DE CONTROL
NINGUNO NINGUNO

CAPACITACIÓN Y/O 

ADIESTRAMIENTO

*Delimitar la zona por donde circula maquinaria    

*Implementar señalizacion de seguridad

Desplazamiento en trapostre 

terrestre, aereo.
6 DEFICIENTE (D) 2 OCASIONAL (EO) 12 ALTA (A) 60 MUY GRAVE (MG) 720 I SITUACION CRITICA MANTENIMIENTO.  NINGUNO

FORMACIÓN E 

INFORMACIÓN

*Realizar una ruta de viaje, tomar las medidas de 

seguridad necesarias. *Personal en optimas 

condiciones.

Exposicion a cortes y amputaciones 6 DEFICIENTE (D) 3 FRECUENTE (EF) 18 ALTA (A) 60 MUY GRAVE (MG) 1080 I SITUACION CRITICA MEJORA EL PROCESO. BARRERAS FISICAS PROTECCIÓN PERSONAL
*Colocar guardas de protección en máquinas para 

prevenir atrapamientos

Transporte y levantamiento manual 

de carga
6 DEFICIENTE (D) 2 OCASIONAL (EO) 12 ALTA (A) 25 GRAVE (G) 300 II

ADOPTAR MEDIDAS 

DE CONTROL
NINGUNO

AUMENTO DE LA 

DISTANCIA

CAPACITACIÓN Y/O 

ADIESTRAMIENTO

*No exceder la carga max. 23kg.                      

*Capacitacion de trabajos de levantamiento de 

carga

Posiciones forzadas 6 DEFICIENTE (D) 2 OCASIONAL (EO) 12 ALTA (A) 25 GRAVE (G) 300 II
ADOPTAR MEDIDAS 

DE CONTROL
NINGUNO NINGUNO

CAPACITACIÓN Y/O 

ADIESTRAMIENTO

*Usar equipos de proteccion personal                                                      

*No exceder levantamiento de carga Max. 23kg.

Exposicion a polvo inorganico 

(mineral o metalico)
2 MEJORABLE (M) 3 FRECUENTE (EF) 6 MEDIA (M) 25 GRAVE (G) 150 II

ADOPTAR MEDIDAS 

DE CONTROL
MEJORA EL PROCESO. VENTILACIÓN GENERAL PROTECCIÓN PERSONAL

*Capacitación en trabajos con elementos 

químicos.  

Minuciosidad de la Tarea 6 DEFICIENTE (D) 3 FRECUENTE (EF) 18 ALTA (A) 25 GRAVE (G) 450 II
ADOPTAR MEDIDAS 

DE CONTROL
ADECUAR EL PROCESO. NINGUNO

CAPACITACIÓN Y/O 

ADIESTRAMIENTO

*Instruir al personal en trabajo bajo presion, con 

estandares de seguridad.

Alta responsabilidad 6 DEFICIENTE (D) 3 FRECUENTE (EF) 18 ALTA (A) 25 GRAVE (G) 450 II
ADOPTAR MEDIDAS 

DE CONTROL
ADECUAR EL PROCESO. NINGUNO

CAPACITACIÓN Y/O 

ADIESTRAMIENTO

*Instruir al personal en trabajo bajo presion, con 

estandares de seguridad.

Proceso: FABRICACIÓN DE ESTRUCTURAS METÁLICAS

20 IV

III

II

I

NIVEL DE RIESGO NIVEL DE INTERVENCIÓN

4000-600

500-150

120-40

SIGNIFICADO

SITUACIÓN CRÍTICA. CORRECCIÓN 

URGENTE

NO 011 0

PINTURA PINTOR

                                                                             

1.- Revisión de estructura

2.- Cepillar estructura

3.- Lijar estructura

4.- Limpieza de superficies.                          

5.- Aplicar pintura segur orden.

6.- Transportar a montaje

SI 1

CORTE DE 

MATERIA PRIMA
OPERARIOS

1.- Recepción de materia prima.

2.- Trasladode materia prima a 

máquinas de corte.

3.- Operar maquinaria para 

corte, cizalladora 12 mm.

4.- Operar maquinaria 

plegadora, según ordenes de 

ventas.

5.- Operar maquinaria 

troqueladora en planchas 

metálicas.

6.- Ret irar y t rasladar piezas 

SI 3

BODEGUERO
RECEPCIÓN DE 

MATERIA PRIMA

1) Movilizar materia prima al sit io 

de apilamiento.

2) Apilar materiales en taller.

3) Alistar materiales para el 

proceso de producción 

solicitado.

PROCESO
PUESTO DE 

TRABAJO
ACTIVIDADES

RU
TIN

AR
IA

S S
I/N

O

PERSONAL 

EXPUESTO NIVELES DE MEDICIÓN Y EVALUACIÓN   NP= (ND x NE)         NR= (NP x NC)      CONTROL OPERATIVO

Elaborado por: JEFFERSON QUINZO

Fecha de Elaboración:

SI 1 0 0

0 0

1

1. Recepción de partes y piezas

2. Seleccionar puntos de suelda 

3. Preparación máquina de soldar

4. Realizar el proceso de soldadura

5. Verificar soldadura en partes y 

piezas 

6. Movilizar área de transporte   

SOLDADOR

MEJORAR SI ES POSIBLE. JUSTIFICAR LA 

INTERVENCIÓN Y RENTABILIDAD

NO INTERVENIR SALVO QUE UN ANÁLISIS 

MAS PRECISO LO JUSTIFIQUE

0 0

0 0

0 0

0 0

TRAZO Y 

PREPARACIÓN
OPERARIOS

1) Traslado de cortes al lugar de 

trazo y preparación.

2) Realización de cotas en metal 

para el proceso de fabricación

3)Verificación de medidas 

4)Preparación de piezas 

especiales 

5)Movilizar al área de pre 

SI

CORREGIR Y ADOPTAR MEDIDAS DE 

SEGURIDAD

PRE ARMADO OPERARIOS

1.- Movilizar al área de armado

2.- Ut ilizar puntos de suelda

3.- Ut ilizar taladro y tornillos para 

aseguramiento

4.- Ut ilizar el puente grua para 

pre armado

5.- Supervisar pre armado sin 

ningún error

6.- Transportar área de suelda

SI

SOLDADURA SI 1

4

MONTAJE OPERARIOS

                                                                             

1- Recepción de piezas pre 

armadas.

2.- Verificación de piezas con 

respectivos códigos y 

numeración

3.- Despachar piezas pre 

armadas.

4.- Transporte de piezas pre 

armadas.

5.-Montaje de estructura 

metálica, base.

6.- Montaje y soldadura de 

columnas.

7.- Montaje, soldadura de vigas.

8.- Montaje y soldadura techos 

en altura.

9.- Finalización de montaje.

ANEXO E
Matriz de Evaluación de Riesgos Laborales NTP 330



10.- RESULTADOS METODOLOGÍA 

NTP 330

45%

39%

16%

NIVEL DE INTERVENCIÓN

S. CRÍTICA A. MEDIDAS MEJORAR

M
E

D
ID

A
S

 P
R

E
V

E
N

T
IV

A
S

FUENTE

MEDIO

RECEPTOR



“ELABORAR UN PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD

OCUPACIONAL PARA PREVENIR ACCIDENTES DE TRABAJO

EN LA EMPRESA CONSTRUCTORA KLD S.A”

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA
GESTIÓN 

TÉCNICA

CONTROL 

OPERATIVO

• Políticas

• Responsabilidades

y Sanciones.

• Promoción.

• Identificación.

• Evaluación.

• Control.

• Vigilancia.

• Investigación.

• Inducción.

• Capacitación.

• Señalización.

• Dispositivos de

seguridad.

• EPP

11.- PROPUESTA



12.- ÍNDICE DE LA PROPUESTA

Capítulo I.

• Obligaciones.

• Derechos.

• Prohibiciones.

• Sanciones e Incentivos.

Capítulo II.

• Delegado de seguridad.

• Responsabilidad del 

empleador.

• Servicios médicos de la 

empresa.

Capítulo III.

• Acción preventiva de

riesgos.

• Medidas preventivas.

• Matriz de riesgos.

.

Capítulo IV.

• Señalización.

Capítulo V

• Vigilancia de la salud

de los trabajadores.

Capítulo VI

• Registro e

investigación de

accidentes.

Capítulo VII

• Formación,

capacitación e

inducción a los

trabajadores.

Capítulo VIII

• EPP



Descripción

Cantidad 

Costo

Unitario $

Costo

Total $

Identificación de

Riesgos

1 $80 $80

Evaluación de

Riesgos

1 $80 $80

Capacitación Plan de

Seguridad

1 $150 $150

Capacitación Trabajo

en alturas

1 $250 $250

Protector auditivo

H510a-411-gu

11 $35 $385

Casco reforzado 3M 11 $30 $330

Botas punta de acero 11 $45 $495

Guantes de seguridad 11 $13 $143

Casco de soldadura 2 $40 $80

Arnés de seguridad 3 $60 $180

Extintores 7 $18 $126

Resguardos móviles 5 $90 $450

TOTAL $ 2.749

Descripción COSTO # DE 

RIESGOS

COSTO 

TOTAL

Riesgo Mecánico $ 3.600 20 $ 72.000

Riesgo Físico $ 3.500 4 $ 14.000

Riesgo Químico $ 3.400 3 $ 10.200

Riesgo 

Ergonómico

$ 3.300 2 $ 6.600

Riesgo 

Psicosocial

$ 3.250 2 $ 6.500

TOTAL 31 $ 109.300

13.- COSTOS DE LA PROPUESTA

3%
INVERSIÓN

97%
BENEFICIO

ANÁLISIS COSTO - BENEFICIO

INVERSIÓN BENEFICIO



14.- PROYECCIÓN DE LA PROPUESTA



15.- MAPA DE RIESGO



16.-CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

OBJETIVO CONCLUSIÓN RECOMENDACIÓN

Aplicar la metodología de

sistema simplificado de

evaluación de riesgos de

accidente NTP 330 en los

diferentes puestos de

trabajo.

INSST

99% a factores de riesgos 

laborales.

INSST

Realizar un estudio más

profundo.

NTP 330

Se categorizo para

determinar medidas de

control y prevención.

NTP 330

Realizar un control de 

riesgos.



OBJETIVO CONCLUSIÓN RECOMENDACIÓN

Determinar los factores

de riesgos que más

afectan a los puestos de

trabajo de la empresa

CONSTRUCTORA KLD

S.A.

INSST

57% riesgo mecánico.

17% riesgo físico.

INSST

Realizar capacitaciones a 

los trabajadores.

NTP 330

45% (14) factores de 

riesgo tienen Categoría I.

39% (12) factores de 

riesgo son Categoría II.

NTP 330

Proporcionar equipos de

protección personal, tomar

medidas de acción.

16.-CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES



OBJETIVO CONCLUSIÓN RECOMENDACIÓN

Elaborar un plan de

seguridad y salud

ocupacional para

prevenir accidentes de

trabajo en la empresa

CONSTRUCTORA KLD

S.A.

INSST

Riesgos moderados 40%.

Riesgo importantes 19%.

INSST

Vigilar los puestos de

trabajo.

NTP 330

En base al Estudio

técnico.

NTP 330

Delegar trabajador.

16.-CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES


