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Planteamiento del Problema

En la actualidad se ha
incrementado la
demanda al acceso a
la Educacion Superior
Publica

En el 1P del 2020 las
IES ofertaron alrededor
de 113,072 cupos
siendo un 31% mas que
el 1P del 2019

Alta demanda de cupos
alas IES con una alta
tasa de desercion en
los primeros niveles
gue a la larga afecta a
la eficiencia terminal
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Formulacion del Problema

C.; Como predecir los posibles casos de desercion de
estudiantes en_ los primeros niveles del Instituto
Superior Tecnologico Cotopaxi »




Objetivo General

Desarrollar un modelo
inteligente de analisis de datos
por medio de un algoritmo de
Machine Learning que permita la
identificacion de patrones de

comportamiento o causalidad en
los datos de forma temprana,
sobre los posibles casos de
desercion estudiantil y aplicarlo
en un caso de estudio.

Objetivos Especificos

1. Determinar las variables de causalidad que
formaran parte del set de datos

2. Determinar los requerimientos que debe cumplir el
set de datos y el modelo inteligente de analisis de
datos

3. Validar el modelo inteligente de analisis de datos
con set de datos de diferentes periodos académicos
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Variable Independiente Variable Dependiente

Predecir los posibles casos de desercion en etapas
tempranas de los estudiantes de los
primeros niveles en el Instituto Superior Tecnologico
Cotopaxi

Desarrollar un modelo
inteligente de analisis de
datos.
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Tipo de Investigacion Niveles de Investigacion

Aplicada Investigacion

Exploratoria

« Se centra en solucionar
un problema concreto

Investigacion
Descriptiva




Business Data
Understanding Understanding
Data
Preparation
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Fase 1. Comprension del negocio

Comprension

Preparacion de

Despliegue y

Modelado Evaluacién iy
de la data la data explotacion
Determinar Objetivos Criterios de éxito
los objetivos Contexto : '
jeti empresariales empresarial
empresariales . — L _—
|
. Requisitos .
Evaluar la Inventario de q . ! Riesgos y . P . .
. asunciones, y . . Terminologia Costos y beneficios
situacion M\ recursos . Contingencias
. restricciones
inicial L — e S B
\
Establecer los Objetivos de Criterios de éxito

objetivos de
la mineria de
datos

’\ mineria de

Redactar el
plan del
proyecto

datos

de la mineria de
datos

Plan del

Evaluacion inicial

proyecto

de técnicas y
herramientas




Planificacion y seguimiento de la Metodologia

1. Comprensién del negocio
2. Comprension de la data
3. Preparacion de datos

4. Modelado

5. Evaluacién

6. Implementacion o Despliegue

P N M B D OW

Director Bienestar, Investigador
Director Tics, Investigador
Investigador

Investigador

Director Bienestar, Investigador

Departamento de TI, Investigador
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Fase 2. Comprension de los datos

Comprension del

negocio

|

Recoger datos

Preparacion de
la data

> Modelado > Evaluacion >

Despliegue y
explotacion

>

Informe de
recoleccion

iniciales inicial de datos
|
Informe de
Describir A\ descripcion de
datos los datos
\
Informe de
Explorar A\ exploracién de
datos datos
|
Verificar la Informe de
calidad de los calidad de

datos

datos




. ..- [ @ CA v. ..- .- .' CA ... .'. . '.. .. C

Lista de Variables del DataSet

No varable

1 Edad

2 Tiene_discapacidad
3 Formaciéon_padre

4 Formacion_madre
5 Estado_civil

6 Genero

7 Etnia

8 Region_pais

9 Bono_desarrollo

10 Ocupacion

11 Destino_ingresos

12 Ingreso_total hogar
13 Cantidad_miembros_hogar
14

Desercion @ESPE
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Fase 3. Preparacion de los datos

Comprension del

Comprension

>

Modelado > Evaluacion >

Despliegue y
explotacion

>

negocio de la data
. Razones de
Seleccionar la inclusion/exclusion
data de datos
|
Limpiar la Informe
data
|
Construir la A Atr!butos Registros
data derivados generados
\_/— \/—
|
Integrar la “\| Datos combinados
data

. —

Formatear la
data

Datos
reformateados




Objetivo especifico 2. Determinar los requerimientos que debe cumplir el set de datos y el modelo inteligente de analisis de datos

Lista de Variables del DataSet

raw_data2.head()

edad tiene discapacidad formacion_padre formacion _madre estado civil genero etnia region bono _desarrollo ocupacio

0 24 0 1 1 3 2 2 3 0
1 44 0 1 1 3 1 2 3 0
2 22 0 2 2 3 2 2 3 0
3 21 0 1 1 3 2 2 3 0
4 21 0 1 2 3 2 2 3 0
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Fase 4. Modelado

Comprension del

Comprension

Preparacion de

negocio de la data la data
Seleccionar Técnicas de Informe de
técnicas de modelado restricciones
modelado seleccionadas de la técnica
| de modelado
Disefiar las Pruebas del
pruebas del M\ modelo
modelo

Construir los

Configuracion

Evaluacion

Despliegue y
explotacion

Descripcion de

< — Modelos
modelos de parametros
:| Model Revision de los
odelos i
Evaluar los | parametros de
modelos evaluados

los Modelos

los modelos

L



X = raw_datal.drop('desercion’, axise=l).values
y = raw_data('desercion’].values

print('X shape: {}'.format(np.shape(X)))
print('y shape: {}'.format(np.shape(y)))

X_train, X_test, y_train, y_test = train_test_split(X, y, test_sizee0.2)

X shape: (2420, 13)
y shape: (2420,)

dt = tree.DecisionTreeClassifier(criterion='entropy’, max_depths5)

rf = RandomForestClassifier(n_estimatorse10Q,
criterionsentropy’,
nax_depths5,
max_featuress"sgrt”,
bootstrapsTrue,
max_sampless 2/3,
oob_score=True)

dt.fit(X_train, y_train)

## Realiza lao prediccién
y_pren = dt.predict(X_test)

rf.fit(X_train, y_train)

## Prediccion
prediction_test = rf.predict(X=X_test)

scaler = StandardScaler()
scaler . fit(X_train)

X_teadn = scaler.transform(X_train)
X_test = scaler.transform(X_test)

nlpsMLPClassifier(hidden_layer_sizess(10,), max_iters500, solvers'lbfgs’)

nlp.fit(X_train, y_train)

y_pred nn = mlp.predict(X test)

# Oroficar la motriz de confusion

on = confusion_matrix(y_test, y _pren)

co_nore » cm/cm.sum(axisel)[:, np.newaxis)

plt.figure()

plot_confusion_matrix(ce_norm, classessdt.classes_, titles'Matri: de Confusion’)
print( ‘Matriz de Confusién')

print(cm)

X_test.shape

Matri: de Confusidn
[[319 7)
[126 32]]

(484, 13)

B

# Motriz de Confusidn

em_rf = confusion_matrix(y_test, prediction_test)

em_norm_rf » cn_rf/cm rf,sum(axisel)(:, np.newaxis)

plt.figure()

plot_confusion_matrix(cm_norm_rf, classessrf.classes_, titles='Matriz de Confusidn')
print('Matriz de confusion')

print{cm rf)

X_test.shape

Matriz de confusion

fwotriz de confusion
from sklearn.metrics import confusion matrix
from sklearn.metrics import plot_confusion _matrix

cm_nn = confusion_matrix(y_test, y pred nn)
cm_nore_nn = cm_nn/ce_nn.sum(axis=1)[:, np.newaxis]
plt.figure()

plot_confusion_matrixl(cm_norm_nn, classes=rf.classes_, title="Matriz de Confusidn')

print(cm_nn)
X_test.shape

[[316 10) ({299 27)
(116 42]) (110 48])
(484, 13) (484, 13)
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Modelo — Arbol de decision

adad =205
entropy 0,912
= 1936

vale = [1303, 33

clss=1

dasting_ingresos £ 3.5
eniropy = 0,876
samples = 1847

valua =[1233, 549

chss =1

—
—
eilad 2 225 T —
anirogy = 0.84
samples = 1718
value = [1256, 452]
chags =1
wnias 15
erfegy = 0SS
sarmplas = 1032
valia = [708, 324
tlass = 1
r
ingrass_batal_hogar £ 355 0 mstardo_civi 5 1.5
erfregy = 0BG enbrapy = 0 448
sarmplas = 1019 gampls = 183
valia = [705, 314 vals = 134, 59]
tlass = 1 class = 1

entrapy = 0436

samples = 154

vabin = (101, 58]
elasz =1

ingress_tatal hoger £ 8085
arkrapy =031
samples = 129
valle = [42, £7]
clazs =0

L

ingrese_tefal_hagar £ 605,01
filtegy = 048
sampleg =112
valua =[41, 71]

tlass =0

( ehias25
entropy = 0992
sarmples = 23
vilua =[16. 1]

L chsse )

ingrase_total_hagar 5 110.0°
. WIEEB&

samples = B3
wallg =
;ﬂ[ﬁﬁﬂ]

J
Y {entnopy = 0.981°
sarmples = 2§
mm-nmu]

.

ESPE

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

)




/\
/N VN
NN N /N

VAN WAW.

NANNANA




UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

W
il
Iy
J

) . \Qv
, Wy \s, ]
WA A
N
y .».’ao.u‘\cn@\. $_\_._
ALY 1\ b WA
ST Dl
A Wy,
il SRR
0 fo.%.« a“...?v\ WA
A #:,". A
m sl
£ g ,g»ﬁ‘.o.o“_\ \ ! ¢ X
& 5 /QOV. g 5
H L] \."0 v“ w..« w
i A |
3 ! \%%.,,.»_., :
" YN
W &».._9...”, o
RN

il
% ;

0

4..\\, 4_&1. .? ﬁ

_:\...a» A MS»

YA \ AN

i %ﬂ wf_ B«./ %. A4 a@ .m_., ‘
O 3N
A «\» AV T 2l A

.s_ \\ 4“’#’.,.’450

(K

}oﬁﬂ,
X




Fase 5. Evaluacion

Comprension del

Comprension

Preparacion de

Despliegue y
explotacion

) Modelado
negocio de la data la data
Evaluacion de los
resultados de
Evaluar los N\ acuerdo con los Modelos aprobados
resultados objetivos del
negocio
\/_
Informe de la
Revisar el revision del
proceso proceso
. ) ] Decision
Determinar Listado de acciones razonada de
los siguientes posibles como proceder
pasos . —




valuaclon

Modelo/M Sensibilidad | Especificidad | Tasade
étrica error

ML1. 0.7252 0.7169 0.9785 0.2025 0.2748 319 32 126 7
Arboles de
decision

ML2. 0.7397 0.7315 0.9693 0.2658 0.2603 316 42 116 10
Random
Forest

ML3. Redes 0.7169 0.7311 0.9172 0.3038 0.2831 291 39 128 27
Neuronales

I 0020202020200

0.6208
0.6176

0.6104

)

e
ECURDOR

F1 Score

0.8274
0.8337

0.8136
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Fase 6. Despliegue y Explotacion

Comprension del Comprension Preparacion de .,
P ) P P Modelado Evaluacion
negocio de la data la data
Planificar A Plan de despliegue

despliegue

|

Planificar la Plan de
monitorizacion monitorizacion y
Yy mantenimiento

mantenimiento

,\ Presentacion
Redactar el Informe Final de resultados
informe final del proyecto
H?c.elr una Documentacion de
revision final f\ la experiencia
de todo el

orovecto adquirida
Il




Objetivo General. Desarrollar un modelo inteligente de analisis de datos por medio de un algoritmo de Machine
Learning que permita la identificacion de patrones de comportamiento o causalidad en los datos de forma temprana,
sobre los posibles casos de desercidon estudiantil

Despliegue
QO B https://dropoutistxherokuapp.com/predict ® <%

hrome D Barra de herramientas... D ESPE E Moodle Espe  wm Nuevo EVA D Tools D Data Scientist D Istx D Istx - Tools D Bank D Nets D Cursos D Maestria D Proyecto ISTX

ISNUSPTEI;:-’JF? TECNOLOGICO

i Transformando la Educacion Superior!

Evaluacion de desercion del estudiante matriculado en el primer nivel del ISTC

Modelo Predictivo - Machine Learning

Ingreso Total del Hogar Cantidad miembros del hogar Tiene Discapacidad Formacion del Padre

18 500 g Mo Primaria

Formacion de la Madre Estado Civil Genero Etnia Region

Primaria v SOLTERO Femenino v MESTIZO Sierra

Recibe bono de desarrollo Ocupacion Destino de los ingresos

NO w SOLO ESTUDIA NO APLICA ~

La prediccion del alumno es: >> DESERTA <<
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Objetivo especifico 3. Validar el modelo inteligente de analisis de datos con set de datos de diferentes periodos

académicos

Matriz de confusién — Arboles de decision

Matriz de Confusion

1

Predichas

351 registros fueron clasificados

correctamente y 133 fueron
clasificados errbneamente.

. 098 XN |-
0.8 W |

Resultados

Matriz de confusién — Bosques aleatorios

Matriz de Confusion

Reales

Predichas

358 registros fueron clasificados
correctamente y 126 fueron
clasificados erroneamente.

Matriz de confusién — Redes Neuronales

Matriz de Confusion

Predichas

347 registros fueron clasificados
correctamente y 137 fueron
clasificados erroneamente.
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Conclusiones

Se acepta la hipotesis planteada Ho al desarrollar un modelo inteligente de analisis de datos, se genera una
prediccion de los alumnos con riesgo de desercion en etapas tempranas al iniciar sus estudios en los primeros
niveles en el Instituto Superior Tecnolégico Cotopaxi con lo cual se da cumplimiento al objetivo general.

Las variables de causalidad de mayor incidencia identificadas para predecir la desercion estudiantil en los
primeros niveles son: edad, destino ingresos, y cantidad de miembros en la familia.

La informacion proporcionada por parte de Instituto Superior Tecnologico Cotopaxi sirvié de base fundamental
para la construcciéon del DataSet que cumplio con los estandares requeridos para ser utilizado en los modelos

seleccionados para realizar la prediccion de desercion.
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Conclusiones

Se validaron los tres modelos de clasificacion propuestos con sus respectivas métricas, siendo el modelo de
bosques aleatorios el que registré un ranking superior en sus métricas respecto a los otros modelos.

La metodologia CRISP-DM por su completitud en todas sus fases apalanco el desarrollo del presente trabajo de
iInvestigacion, ademas que facilito la resolucion de los objetivos e hipoétesis planteada.

Las técnicas de clasificacion binaria de Machine Learning son ideales para su aplicacion en un conjunto de datos
y poder predecir posibles eventos futuros.

La APl implementada en el Instituto Superior Tecnoldgico Cotopaxi para la evaluacion de desercion de los
estudiantes matriculados en primer nivel contribuye a detectar los posibles casos de desercion mediante la
emision de una alerta, realizar por parte de la Unidad de Bienestar Institucional un seguimiento, monitoreo e

intervencion en los casos identificados para prevenir la desercion y mejorar los indicadores de retencion
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Recomendaciones

Se recomienda la incorporacion de mas variables numeéricas y categoricas al sistema académico del Instituto,
dichas variables se encuentran disponibles en el punto 3 de la guia de registro de Institutos publicos (GRIPP) de
la SENESCYT vy fijarlas en la base de datos de ingreso obligatorio, con ello se podria actualizar el DataSet en el
modelo de prediccion.

Se recomienda validar y depurar el DataSet antes de ser utilizado en un algoritmo de clasificacion para evitar
alteraciones en los scores de sus métricas de validacion.

En el ciclo de CRISP-DM, se recomienda destinar el mayor tiempo posible a las primeras fases de la metodologia

para garantizar data de calidad en la implementacion de los modelos.

@ESPE
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Recomendaciones

Se sugiere realizar validaciones periodicas a la base de datos del Instituto con el objetivo de mantener data de
calidad para futuros proyectos de Machine Learning.

Se sugiere que la Unidad de Tics emita reportes de control de los datos del estudiante y enviarlos a la Unidad de
Bienestar Institucional o Coordinacion Estratégica para su gestion y actualizacion de la data del estudiante.

Se recomienda la incorporacion del modelo desarrollado al sistema SIGA, para que las predicciones se ejecuten

a todo un conjunto de datos en especifico y no de manera individual.

Como trabajos futuros se recomienda trabajar sobre el modelo desarrollado, unificando la informacion del

estudiante con sus calificaciones y asistencias al terminar el primer parcial de un periodo académico.
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Gracias por su atencion.

Ing. José Luis Rosero V.




	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20
	Diapositiva 21
	Diapositiva 22
	Diapositiva 23
	Diapositiva 24
	Diapositiva 25
	Diapositiva 26
	Diapositiva 27
	Diapositiva 28

