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“La diferencia entre una persona
exitosa y otros, no es la falta de
fuerza o falta de conocimiento, sino
la falta de voluntad”

(Vince Lombardi)
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INVESTIGACION



S ESPE

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

PLANTAMIENTO DEL PROBLEMA

» En Latinoamérica las empresas con niveles mas altos de
madurez tecnoldgica, estan especialmente en aquellos
paises con mayor desarrollo industrial como Brasil,
México y Argentina.

LATIN

AMERICA

» Ecuador no otorga la importancia necesaria para la
valoracion del conocimiento, esto provoca un retraso en
el crecimiento empresarial del pais

« La provincia de Cotopaxi presenta un mayor ingreso por
venta de las industrias manufactureras y por ello deben
innovar constantemente para poder mantenerse en el
mercado
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FORMULACION DEL PROBLEMA

cIncide el analisis y medicion del capital estructural en la
creacion de valor de las industrias manufactureras de la
provincia de Cotopaxi en el periodo 2018 - 202

"
! "/




UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
EcuADGR INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

ARBOL DE PROBLEMAS

o e ] e Mala comunicacion Baja competitividad e Disminucion del Uso ineficiente del
: interna innovacion desempefioy activo intangible
empresarial productividad laboral
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PROBLEMA

Debilidades en la gestion del capital intelectual en las industrias manufactureras de la provincia de Cotopaxi ]
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Escasa gestion del
capital estructural

Inadecuada
estructura
organizativa

Escasa actualizacion
de los conocimientos
al personal

Conocimiento
inadecuado del
puesto de trabajo

Ausencia de modelos

de medicion del
capital intelectual
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OBJETIVOS INVESTIGACION

e Analizar laincidencia del capital estructural
en la creacion de valor de las industrias
manufactureras de la provincia de Cotopaxi
en el periodo 2018-2020
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ESPECIFICOS

Fundamentar la base tedrica y el marco conceptual referente al capital
estructural y creacion de valor, mediante la recopilacion de informacion a través
de fuentes secundarias que permitan sustentar la presente investigacion

Medir la creacion de valor de las industrias manufactureras de la provincia de
Cotopaxi mediante medidas contables y estratégicas en base a sus estados
financieros

Cuantificar el capital estructural a traves del valor afladido, el coeficiente de
eficiencia del capital humano, y el coeficiente de eficiencia del capital estructural,
gue son componentes de la eficiencia empresarial e intelectual (VAIC).
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ESPECIFICOS

P Analizar la evolucion del capital estructural y la creacion de valor
,,\7}” =~ | en las industrias de la provincia de Cotopaxi durante el periodo
@ 2018-2020.

(6 Determinar la incidencia del capital estructural en la creacion
%E,X « Valor de las industrias manufactureras mediante la aplicacion de
A un analisis correlacional.

Disefar una herramienta de simulacion financiera que permita
evaluar a través de indicadores la gestion del conocimiento de las
Industrias manufactureras
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Teoria del capital intelectual de
Edvinsson y Malone (1999)

Considera tres recursos inherentes que han sido
tedricamente ligados a la ventaja competitiva de
una organizacion:

Capital humano
Capital estructural
Capital relacional

Teoria de las capacidades dinamicas

Estan directamente relacionadas con las
capacidades organizacionales, habilidades,
competencias, procesos, tecnologias, y
conocimientos del entorno y de la organizacion.
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Medicién
A

Capital Intelectual

« Es el conjunto de activos intangibles propiedad * Herramienta util en la generacion de

—

informacion relacionada con la creaciéon de
valor afiadido de los activos que conforman
las empresas

de una empresa.
 Clasificacion:
e
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Capital Humano J
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Capital Estructural

Es fundamental sefalar que el
primer paso para maximizar la
riqueza es generar valor

A\ 4
( 2
Capital Relacional
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Constitucion de la Republica del Ecuador
- Articulo 284
- Articulo 320

Plan Nacional de Desarrollo

Objetivo 5: Promover la competitividad y productividad
Objetivo 5.2.

Objetivo 5.4.

Objetivo 5.6:
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METODOLOGIA

Enfoque de Modalidad:
investigacion
e Cuantitativo e Documental e Descriptiva, e No
Explicativa y experimental

Correlacional
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CROGUE DX LA FREVISCA DEL C...

Empresas manufactureras de la provincia de Cotopaxi -

Numero de empresas = 89 empresas e

—

POBLACION _ i
Tomadas del Sistema de Rentas Internas (SRI) & -—.,..,‘,,“-_',}}\/A =

Numero = 33 empresas

POBLACION Con cruce de informacion de la Superintendencia
REAL de Compaiiias, valores y seguros.
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RESULTADOS
DE LA T
INVESTIGACION = -




DE2EE VARIABLES DE INVESTIGACION

VARIABLES DE INVESTIGACION HIPOTESIS DE INVESTIGACION

HIPOTESIS HIPOTESIS NULA

CAPITAL VARIABLE

INDEPENDIENTE

ESTRUCTURAL ALTERNATIVA (H1) | (HO)

El capital estructural El capital estructural
incide en la no incide en la
VARIABLE creacion de valor creacion de valor
DEPENDIENTE CREACION DE VALOR



©E255 ANALISIS DE CORRELACION

HERRAMIENTA = Software STATA

il

NOl= 0.0891 1

Log EVA 0.2459 -0.1095 1

0.2223 0.0778 0.5674 1




ESPE COMPROBACION DE
HIPOTESIS

ROI ROE EVA Interpretacion del nivel de

Coeficiente  de 0,0978719* 0,0423167** 6,472402 significancia

capital ., . .
estructural Se acepta la hipotesis alternativa, y

0,011552* 0,01057885** 8,047009 por ende se rechaza la hipotesis
< 99 o5 nula. Concluyendo que a mayor
observaciones .. .

- — 05808 — coeficiente de capital estructural
FroR=Chll ’ | ’ existe una mayor probabilidad de
0,7807 0,6557 0,5291 que las empresas generen valor.

Nota. Estadistico-t se muestra en paréntesis. ***, ** *
indican significancia al 1%, 5% y 10% respectivamente.




CAPITULO V

PROPUESTA

N
),
=, f




S ESPE

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

OBJETIVO DE LA
PROPUESTA

Disefar un modelo financiero que permita el monitoreo
continuo de los activos intangibles de las industrias
manufactureras de la provincia de Cotopaxi mediante el
uso de la herramienta Excel para que los administradores
de cada organizacion puedan cuantificar su capital
Intelectual.

JUSTIFICACION

Las empresas deben aprovechar cada uno de sus recursos e
innovar constantemente considerando tanto a los activos
tangibles e intangibles como importantes fuentes de creacion
de valor.
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J
ANO ) 4
| 2018
2018
2020
Actualizar
Adlos ¥
INDICADOR 2018 DESEMPENO INTERPRETACION ESTRATEGIA
Generada principalmente por empresas de alta tecnologia y otros sectores
relacionados, este es el nivel mas alto de eficiencia que realmente puede Seguir mejorando los niveles tecnologicos de |a organizacion, 2si como sus
Coeficiente de eficiencia del capital estructural ® 216 EXITOSO garantizar negocios y lugares de trabajo seguros. procesos
Preocupacion, por que no se crea valor suficiente para garantizar el desarrollo del  Construir en espacios para Ia creatividad, que estimulen los sentidos de los
Coeficiente de Eficiencia del Capital Intelectual ® 12 REGULAR negocio; algunas entradas y obligaciones no estan cubiertas. colaboradores
No crea valor suficiente para cubrir I35 obligaciones haciz los emplezado, valor
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Coliciente de eficienca o cagilal estruclural Cosficiente de Eficiencia del Capilal Inlebeclual  Conficiente de Eficincia de Capital Humand Cofiimnie de efiioncia dd catal.. Coeficimie de Eluionca ddf Caplal. Coelicienie de Eliciena de Calal..

2018 2018
250 2,50

2,00 2,00
150 1,50
1,00 1,00
Ao Y
0
- 2013 050
0,00

0,00
gy e e e R oot e el Copttal ol de Capital Coeficiente de eficienciadel  Coeficients de Eficiencia del jente de Eficiencia de
-050 capital estructural Capitd melecud if 2l Humiano

e 211 E




HESPE

UNIVERSIDAD DE LAS FUERZAS ARMADAS
INNOVACION PARA LA EXCELENCIA

CAPITULO VI

CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES
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El capital estructural es el principal componente del capital intelectual que permite
a las empresas innovar y crear valor.

Para estudiar la incidencia del capital estructural en la creacion de valor de las
industrias manufactureras de Cotopaxi durante 2018-2020 se ha utilizado el
indicador del coeficiente de capital estructural que forma parte del VAIC, el mismo
gue ha demostrado ser una herramienta estratégica

Finalmente, el resultado de la hipotesis de investigacion llevo a concluir que el
capital estructural incide en la creacion de valor de las industrias manufactureras
de Cotopaxi ya que, a mayor coeficiente de capital estructural, se obtiene mejores
resultados empresariales generando ventajas competitivas con respecto al resto
de las empresas.
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Si las industrias pretenden obtener mejores resultados deberian invertir en su capital
intelectual para fortalecer asi los recursos intangibles que estan a su disposicion con el fin de
convertirse, no Unicamente en organizaciones productoras de tangibles sino también en un
ente desarrollador de ideas e innovacion tecnolégica

Los gerentes deben hacer mas énfasis en el andlisis del capital estructural y por ende del
capital intelectual, asi como en la creacion de valor para determinar si los activos intangibles
de la organizacion estan en continua mejora o no.

Extender este tipo de investigaciones a otros sectores empresariales para impulsar su
desarrollo e innovacion y fomentar en las empresas la importancia de valorar el capital
estructural mediante métodos de estimacion mas técnicos y sofisticados como los utilizados
en el modelo financiero propuesto.




