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PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Incumplimiento de la
normativa tributaria vigente

Errores en las declaraciones
presentadas

No se hacen uso de los
descuentos tributarios

Problemas en el manejo de
las cuentas tributarias

Procesos erréoneos de
depreciacion

Omisién de gastos
deducibles por
desconocimiento

b

Deficientes controles
aplicados a los
aspectos tributarios

—_—

Inconsistencias en
la informacion
financiera

Aplicaciéon de una auditoria
tributaria

Recomendaciéon de
implementacién de un sistema
de control interno en el drea

tributaria
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FORMULACION DEL PROBLEMA

* 2De qué manera
contribuye la
auditoria tributaria
para la prevencién
y fortalecimiento
del control interno
de las empresas del
sector comercial al
por mayor en el
Distrito
Metropolitano de
Quito durante el
periodo 2020 -
2021¢

Resultados negativos en una Auditoria tributaria

Fallaen el
cumplimiento de
deberes y derechos
tributarios

Ineficiencia e
ineficacia en el
desarrollo de las
actividades designadas

i

i

Toma de decisiones y
ejecucién de acciones
desorientadas de los
objetivos de la
empresa

Desactualizacion de
sistemas
automatizados de
control interno

Falta de compromiso y
responsabilidad por
parte del personal en la
ejecucion de sus
funciones

Deficiencia en el sistema de control interno en las empresas del sector comercial al por mayor del DMQ

Desconocimiento de la
normativa tributaria
vigente

I

Falta de capacitacion
al personal para
efectuar controles

'

Inexistencia de
politicas que gestionen
la aplicacion del
control interno

Limitacion de recursos
econémicos para la
gestion y mejora del

control interno

Desinterés por parte
del nivel directivo
sobre la eficiencia de
los controles

I

'

Desconocimiento de la importancia del sistema de control interno

@
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OBJETIVOS

| tributaria para la prevenciéon y el
fortalecimiento del control interno de las
empresas del sector comercial al por

mayor en el Distrito Metropolitano de
Quito durante el aino 2020-2021.

Ejecutar un diagnéstico de la
situacion actual enfocado a la
auditoria tributaria desde la
perspectiva de prevencién y
control que mantienen las
empresas del sector comercial
al por mayor.

Realizar un diagnédstico de la
situacion actual del sistema de
control interno que usan las
empresas del sector comercial
al por mayor.

Medir el grado de
cumplimiento de las
obligaciones tributarias
mediante la ejecucién de la
auditoria tributaria en las
empresas del sector comercial
al por mayor, en el DMQ.

Aplicar los mecanismos de
informacién y analizar los
resultados obtenidos para
determinar la contribucién de
la auditoria tributaria en el
manejo del control interno.

@
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VARIABLES E HIPOTESIS

Variable Independiente:
Control Interno

N

Conjunto de procesos ejecutado por las
organizaciones con la finalidad de
garantizar la eficiencia y eficacia en la
realizacién de las operaciones

NULA

ALTERNATIVA

Variable Dependiente:
Auditoria Tributaria

N

Examen que se realiza sobre las
organizaciones para determinar la

veracidad de los resultados tributarios

|
®

La auditoria tributaria no contribuye para
el fortalecimiento del control interno de las
empresas del sector comercial al por
mayor en el Distrito Metropolitano de
Quito en el afio 2020-2021.

@

La auditoria tributaria contribuye para el
fortalecimiento del control interno de las
empresas del sector comercial al por
mayor en el Distrito Metropolitano de
Quito en el afio 2020-2021.
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MARCO TEORICO

Requerimientos que pueden solicitar
a una empresa o individuo, para
efectuar un trabajo determinado en

Teoria de la svrombre

agencia

Teoria de Control Interno
de Organizacion
funcional

Racionalizacién de trabajo, uso

9 eficiente de recursos

Prevencién de fraude:

1 motivacion;

2 oportunidad;
3 racionalizacién

Teoria del triangulo
del fraude

Actores involucrados,
proveedores, clientes,
empleados

Teoria de los
\\ Stakeholders
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| MARCO REFERENCIAL

La Auditoria Tributaria Preventiva
como Herramienta para evitar
Riesgos Tributarios

(Callohuanca Avalos Edgar

Dario; Flores Quispe, Ludwing
Roald, 2020)

(Maria Augusta Rocha
Pérez, 2008)

— o

o —

Propuesta de un modelo de auditoria

tributaria para el sector de la
construccion.

(Calero Silva Sonia Yolanda
2015)

Desarrollo e implementacion de una auditoria

tributaria para la compaiia consultora TECNAZUL
CIA. Ltda.

2 ESPPE
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METODOLOGIA DE INVESTIGACION

Enfoque mixto

Tipo de
investigacion

e R

* No

experimental

e Cuantitativa
e Cualitativa

- _ =D

MEGAPROFER S.A.

* Esta constituida por 103 * 40 empresa del sector 1.Aleatorio simple
empresas del sector comercial e
comercial al por mayor del 2.Estratificado
Distrito Metropolitano de 3.Intencional o de

Quito . .
conveniencid




METODOLOGIA DE INVESTIGACION

Primaria:
Encuestas

Secundaria:
- Andlisis
documental

{Observacién}

‘ Instrumento ‘

Cuestiona rio}

Validacién del

instrumento

Metodologia
Delphi
Validacién
de expertos

‘ Fases de
auditoria

Fase
preliminar

Fase
exploratoria

Fase final o
de
resultados




RESULTADOS DESCRIPTIVOS

Variable: Sistema de Control Interno

Componente: Ambiente de Control Componente: Actividades de Control
7. éSe debe realizar una parametrizacion del sistema 12. ¢Se debe mantener un control adecuado sobre las
contable con las exigencias propuestas por el SRI? diferentes partidas conciliatorias de anos anteriores y del aino

actual para la determinacidn del impuesto a la renta?

50%

0,
15% 18% 15%
3%
TOTALMENTE EN EN DESACUERDO NI DE ACUERDO NI EN DE ACUERDO TOTALMENTE DE

TOTALMENTE EN EN DESACUERDO NI DE ACUERDO NI EN DE ACUERDO TOTALMENTE DE DESACUERDO DESACUERDO ACUERDO

DESACUERDO DESACUERDO ACUERDO
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RESULTADOS DESCRIPTIVOS

Componente: Actividades de Control

13 ¢Se debe realizar la retencion a los empleados 18. ¢La implementacion de medidas de control interno
que superen la base para el pago del impuesto a la disminuye las oportunidades de realizar posibles fraudes?
renta?

0,

TOTALMENTE EN EN DESACUERDO NI DE ACUERDO NI DE ACUERDO TOTALMENTE DE o
DESACUERDO EN DESACUERDO ACUERDO
TOTALMENTE EN EN DESACUERDO NI DE ACUERDO NI EN DE ACUERDO TOTALMENTE DE
DESACUERDO DESACUERDO ACUERDO




RESULTADOS DESCRIPTIVOS

Componente: Actividades de Control Componente: Informaciéon y Comunicacién
19. ¢Se debe ejecutar una evaluacidon periddica de las 22. ¢{Considera que se debe realizar una revision de la
actividades de control informacion recopilada por el sistema para la declaracion?

TOTALMENTE EN EN DESACUERDO NI DE ACUERDO NI EN DE ACUERDO TOTALMENTE DE TOTALMENTE EN EN DESACUERDO NI DE ACUERDO NI EN DE ACUERDO TOTALMENTE DE
DESACUERDO DESACUERDO ACUERDO DESACUERDO DESACUERDO ACUERDO
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ANALISIS FACTORIAL

Matriz factorial

Factor

iSe debe realizar ¥ documentar la evaluacién de riesgos de los principales proyectos y procesos?

,682

/Se minimiza el riesgo de fraude con los procedimientos de mantenimiento de registro?

-.682

(Los sistemas de informacién implementados facilitan la toma de decisiones?

{La empresa debe establecer un Reglamento de Control Interno?

(La organizacién debe contar con un manual de funciones?

;La empresa debe contar con un Departamento de Auditoria Interna?

940

{Los empleados deben tener el conocimiento de la existencia de planes estratégicos y operativos que tienen en la
organizacion?

589

(La empresa debe contar con matrices de riesgos que ayuden a identificar los riesgos de fraude?

A87

13

.Se debe aplicar una wverificacion de los comprobantes entregados que se encuentren con firmas ¥ sellos tanto del
emisor como del receptor?

{La implementacién de medidas de control interno dismminuye las oportunidades de realizar posibles fraudes?

Se debe verificar que los commprobantes de retencién hayan sido entregados dentro del plazo de cinco dias como
estipula la ley?

(Considera importante realizar el cidlculo de la provisién para cuentas incobrables?

424

(Las lineas de commnicacién e informacién permiten recibir retroalimentacién del personal sobre trabajo, metas y
objetivos?

;La empresa debe contar con un archivo como respalde de los formularios que se han emitido?

Si la administracion tributaria necesitara informacién estaria en la capacidad de cumplir con el requerimiento de
manera immediata?

A39

{Se debe revisar que en el archivo de las retenciones se encuentren completas?

02

-,431

{Las deficiencias de control interno identificadas se deben encontrar plenamente documentadas?

.Se deberia mantener politicas que permitan cumplir las leyes de auditoria tributaria?

-,401

;Se debe realizar una parametrizacion del sistema contable con las exigencias propuestas por el SRI?

(Los empleados deben saber de la existencia de un cédige de conducta?

(Estd de acuerdo en dar de baja los mibros que tiene més de cinco afios en las cuentas por cobrar?

854

{Considera que se haya generado algiin tipe de firaude en la empresa durante el ultuno afic?

-.518

.Se debe realizar una identificacién de los facteres que pueden afectar el loegro de los objetives en la organizacién?

051

E1l auxiliar contable se debe remitir a ingresar, verificar, ¥ recolectar la informacién al contador?

478

548

(Considera que se debe realizar una revision de la informacién recopilada por el sistema para la declaracion?

-.539

(Es fundamental socializar el cédigo de ética con los empleados?

i, Se debe gjecutar una evaluacidon periddica de las actividades de control implementadas?

449

.Se debe realizar la amortizacion de las perdidas en afios anteriores?

{Existe imparcialidad por parte del contador hacia los duefios?

.Se debe realizar la retencidon a los empleados que superen la base para el pago del impuesto a la renta?

.Se debe mantener un control adecuado sobre las diferentes partidas conciliatorias de afios anteriores y del afio
actual para la determinacién del impuesto a la renta?

A306

D31

{Las recomendaciones de los auditores intermos y externos que constan en los informes requieren ser verificadas v
aplicadas?

&
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RESULTADOS TRIBUTARIOS

Ingresos

Nomina

CONCEPITO

VAL ORES AT
31-12-2021

INGRESOS

EXENTOS

GRAVADOS

VENTAS TARITFA 12%6

92.897.447.65

92.897.447 .65

VENTAS TARITIEFA 0%

4. 889.33935

4. 889.339. 35

OTROS INGRESOS

Utilidad en venta de vehiculo 34 769.00 34 76900
Litilidad en venta de terreno 58.930.00 58.930.00
Utilidad en venta de maguinaria 21.560.00 21.560.00
Utilidad en venta ocasional de muebles v ens 18.374.00 1837400
Interes poliza Banco Pichincha (21 meses) 12.280.00 12.280.00
Indemnizacion seguro vehicular 10_640.00 10_640_00
Indemnizacidon seguro hicro Cesante 9_749 00 9 749 00

[TOoTAL

| 97.953.089.00

156.553.,00 097.796.536.,00

(NOTA 1. INGRESO EXENTO |

156.553,00 |

APORTA AL IESS

CONCEPTO VALORES AL 31-12-2021
SI NO

Sueldos y Salarios 265.863.00 265.863.00
Horas Extras 6.646.58 6.646.58
Bono de mcentivos (Marzo) 16.050.00 16.050.00
Décimo Tercero 22.709,13 22.709,13
Décimo Cuarto 227.375.00 227.375.00
Ropa de trabajo 2.392.77 2.392.77
TOTAL 541.036.47 288.559,58 252.476.,90
BASE APORTACION CIA 272.509,58 APORTE PATRONAL CIA 33.100,91
BASE APORTACION AUDITOR 288.559,58 APORTE PATRONAL AUDITOR | 35.059,99
DIFERENCIA 16.050,00 DIFERENCIA 1.950.08
NOTA 2.- GASTOS NO DEDUCIBLES 16.050,00

¥ a.

&
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RESULTADOS TRIBUTARIOS

Gastos de gestion

TOTAL GASTOS ADMINISTRACION Y VENTAS  15.374.993,00
(-) GASTOS DE GESTION DEL EJERCICIO (41.52900)
BASE LIMITE GASTOS DE GESTION 15.333.464,00
LIMTE 2% 306.669,28
GASTOS DE GESTION PERIODO 4152900
EXCESO (265.14028)
NOTAS 3.- GASTO NO DEDUCIBLE :
GASTO DEDUCIBLE 41.529,00

Gastos de viaje

TOTAL INGRESOS 57.953.089.00
INGRESOS EXENTOS (156.553.00)
INGEESOS GEAVADOS 97.796.536.00
LIMITE 3% 2.933.896.08
GASTO DE VIAJE DEL PERIODO 584.195.00
EXCESO (2.349.701.08)

NOTA 4 .- GASTO NO DEDUCIBLE

GASTO DEDUCIBLE

584.195.00

Gastos de viaje misceldneos

TOTAL GASTOS DE VIAIE

LIMITE 10%

GASTOS DE VIAJE MISCELANEOS SIN SOPORTE
EXCESO

584.195.,00
58.419.50
3.491.00

|NOTA 4.1 .- GASTO NO DEDUCIBLE

£cuADOR



RESULTADOS TRIBUTARIOS

1.- SALDOS INICIALES

CONCEPTOS VALORES 01-01-21 CoLMS VALOR DEPRECIACION OBSERVACIONES
Edificios 650.000,00 5,00%0 32.500,00
Adecuaciones 514.591,00 5,00%0 25.729,55
Muebles y enseres 637.076,00 10,00%6 63.707,60 Por el porcentaje
Equipo de oficina 118.015,00 10,0020 11.801,50 completo del Limite
Maquinaria y equipo 157.281,00 10,0020 15.728,10 Maximo Superior
Equipos de computacion 350.139,00 33,33%0 116.701,33
\Vehiculos 843.333,00 20,00%0 168.666,60
TOTAL 3.270.435,00 434.834,68
2.- ADICIONES
CONCEPTO VALOR FECHA 2% SEGUN FECHA ANLOR DEPRECIACIO
Adecuaciones 347.141,00 25/7/2021 2,08%b6 7.232,10
Muebles y enseres 262.714,00 23/9/2021 2,50%0 6.567,85
Maquinaria y equipo 349.684,00 14/9/2021 3,33%0 11.656,13
Equipos de computacion 9.678,00 13/2/2021 30,55%06 2.956,87
TOTAL 969.217,00 28.412,96
3.- BAJAS
CONCEPTO VALOR FECHA 2% SEGUN FECHA ALOR DEPRECIACIO
Muebles y enseres 20.374,00 31/09/2021 2,50% 509,35
Equipo de oficina 15.092,00 31/8/2021 3,33%% 503,07
Maquinaria y equipo 153.620,00 31/09/2021 2,50% 3.840,50
Equipos de computacion 110.812,00 31/1/2021 30,55% 33.855,84
\/ehiculos 283.138,00 31/7/2021 8,33% 23.594,83
TOTAL 62.303,59
4.- GASTO DEPRECIACION
DEPRECIACION ACUMULADA 31-12-2021 1.167.807,00
()| DEPRECIACION ACUMULADA 01-01-2021 1.099.880,00
GASTO DEPRECIACION DEL EJERCICIO 67.927,00

5-LIMITE MAXIMO SUPERIOR

DEPRECIACION SALDOS INICIALES
(+) | DEPRECIACION ADICIONES

()| DEPRECIACION BAJAS

434.834,68
28.412,96
(62.303,59)

LIMITE MAXIMO SUPERIOR
EXCESO

400.944,05
5.623,41

Depreciaciones

| NOTA 5.- GASTO NO DEDUCIBLE

5.623,41
L
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RESULTADOS TRIBUTARIOS

PERDIDA DE PROPIEDAD PLANTA'Y PROVISION CUENTAS INCOBRABLES
EQUIPO
FECHA 31/3/2021 CARTERA TOTAL 15.881.665,00
ROBO EQUIPOS DE COMPUTACION (-) CARTERA ANOS ANTERIORES (3.223.841,67)
FUERZA MAYOR / CASO FORTUITO () CARTERA DE PARTES RELACIONAD/  (530.038,00)
SOPORTE ASIENTO CONTABLE No es soporte suficiente CARTERA DEL EJERCICIO 12.127.785,33
VALOR PERDIDA 1.92096
LIMITE 1% CARTERA DEL EJERCICIO 121.277,85
NOTA 6.- GASTO NO DEDUCIBLE 1.920,96 GASTO DEL EJERCICIO PROVISION 81.778,00
Se considera un GND porgue no se tiene soporte como la acta, y la denuncia del robo. EXCESO (39.499,85)
NOTA 7.- GASTO DEDUCIBLE 81.778,00

PERDIDA PARTES RELACIONADAS

No hay exceso entonces todo el gasto provision del afio es GL

VENTA 5 ESCRITORIOS 1.785,00 GASTO DEL ANO

COSTO 1.900,00 MOVIMIENTO DE LA PROVISION

PERDIDA 115,00 PROVISION ACUMULADA 31-12-2021 913.464,00
BENEFICIARIO  GERENTE GENERAL PROVISION ACUMULADA 01-01-2021 831.686,00
PARTE RELACIONADA POR ADMNISTRAC (-) GASTO DEL EJERCICIO 81.778,00
NOTA 6.- GASTO NO DEDUCIBLE 115,00

Es GND por una pérdida en la venta de activos fijos con parte relacionada con la entidad @
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RESULTADOS TRIBUTARIOS

PERSONAL CON DISCAPACIDAD

DEDUCCION ESPECIAL 150%
RENTA EXENTA 156.553,00 LIMITE INFERIOR Numero de empleados * 4%
Corresponde a 21 por que en seres humanos no hay decimales
al POR LA CONTABILIDAD 92.071,00 EXCESO Empleados discapacitados menos limite inferior
Consumos 23 empleados -21 limite
Publicidad CALCULO
Legales ((Sueldos + Salarios + Beneficios legales aportados al IESS/nimero de emplados con discapacidad)* exceso)*15%
. . (((1299.900)/23)*2)*1,5)
Administrativas 15.639.13
|NOTA 11 GASTO NO DEDUCIBLE | 92.071,00 [ NOTA 12 DEDUCCION ESPECIAL | 15.639,13 |
El valor correspondiente al exceso de personal con discapacidad es deducible debido a que el limite inferior indica
a.2 FORMULA que son 21 trabajadores.
Ingresos Exentos X Total Costos y Gastos
Ingresos Totales INGRESO DE PERSONAL NUEVO
1.- INCREMENTO NETO 3
156.553,00 X 17.674.805,00 EMPLEADO NUEVO - EMPLEADO SALIDO 4 MENOS 1
97.953.089,00
2.- REMUNERACION PROMEDIO 8.545,00
28.248.8 11880+13000+4800+4500/4
3.- DEDUCCION ESPECIAL
INCREMENTO NETO X REMUNERACION PRON 25.635,00
4.- GASTO NOMINA ACTUAL - GASTO NOMINA ANO ANTERIOR MAYOR A CERO
|BASE LEGAL | ART. 46 NUM, 4 RLRTI Y 47 RLRTI
GASTO NOMINA ACTUAL 574.146,39
GASTO NOMINA ANO ANTERIOR 571.513,40
DIFERENCIA 2.632,99 MAYOR A C@‘
NOTA 13.- DEDUCCION ESPECIAL ! 25.635,00 @
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RESULTADOS TRIBUTARIOS

CONCILIACION TRIBUTARIA

CONCEPTO VALOR BASE LEGAL
] ] UTILIDAD CONTABLE 478.179.00
AMORTIZACION DE PERDIDAS ()  |PARTICIPACION TRABAJADORES (71.72685)]87-104 CT
(4  |GASTOS NO DEDUCIBLES LOCALES 2683437 [10-12 LRTI; 24-29 RLRTI; 35 RLRTI
TRIBUTARIAS () |OTRASRENTAS EXENTAS (156.553,00)[9 LRTI; 14-23 RLRTI
()  |DEDUCCIONES ESPECIALES (41.27413)|10 NUM.9 P.45 LRTI; 46 NUM.9-10 RLRTI
PASO1  LINEADEL TIEMPO DEDUCCION INCREMENTO NETO DE EMPLEQ 25,6350
DEDUCCION PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1563913
2020 2019 2018 o (#  |AUTOGLOSA POR GENERACION RENTAS EXENTAS 92.071,00 [46 NUM4RLRTI
ut PT UT __|Pérdidas tributarias 101 (9 |AUTOGLOSA POR PARTICIPACION TRABAJADORES 9.672,30 [46 NUM.5 RLRTI
6.31500 () |AMORTIZACION DE PERDIDAS TRIBUTARIAS (6.315,00)[11 LRTI; 28 NUM.8 RLRTI
PASO2  CALCULO DE AMORTIZACION [ (G [BASEiMPONIBLE | | sa08enso ]

UT.- Base de la amortizacion, menos

deducciones TARIFA IMPUESTO A LA RENTA

BI.- Base del Imp.Renta

FORMULA UTILIDAD TRIBUTARIA X 25%

UTILIDAD CONTABLE 478.179,00 ACCIONISTA PAIS DE RESIDENCIA PARTICIPACION| TARIFA
LDMM S.A.S. Ecuador 40% 25%
) 15% TRABAJADORES 7172685 ORTIZ CEVALLOS PABLO ERNESTO Ecuador 38% 25%
(+ GASTOS NO DEDUCIBLES 128.577,67 HUASICORP S.A. Ecuador 22% 25%
() RENTASEXENTAS 156.553,00 TOTAL 100%
(= UTILIDAD TRIBUTARIA 378.476,82
25% IMP.RENTA 94.619,21 Se puede amortizar hasta 9.4619,21
(BASE IMPONIBLE 1 X (40+38+22)100%)X 25% IMPUESTO A LA RENTA 1 82.721,92
PERDIDA 2019 6.315,00 (330.887,69*100%)*25%

PERDIDA 2020

s SUMATORIA 82.721,92
TOTAL AMORTIZACION 6.315,00
IMPUESTO A LA RENTA EFECTIVO 82.721,92
330.887,69
IMPUESTO A LA RENTA EFECTIVO 25,00%

@
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Conclusiones

e
e e .
N ©
N
S

Se ha concluido que la auditoria tributaria permite prevenir
y fortalecer los controles internos que la empresa aplica
para cumplir con sus obligaciones fiscales.

La auditoria tributaria y los controles internos deben ir
de la mano con la finalidad de que la empresa cumpla
con la normativa tributaria vigente.

La auditoria tributaria es un medio para administrar el
sistema contable y tributario de una empresa y evaluar
la efectividad de los controles internos.

La auditoria tributaria permite determinar si los controles
internos son efectivos, ya que permiten verificar la
confiabilidad de los informes financieros.

Los resultados encontrados concuerdan con autores como
Rocha, Calero, Callohuanca, Flores, quienes respaldan el
hecho de que la falta de controles puede afectar el aspecto
tributario de las empresas.
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REALIZAR ’
°

Auditorias tributarias al finalizar cada periodo fiscal con la
finalidad de asegurar que la informacién cuente con

razonabilidad .
/ ¢ Recomendaciones

EVALUAR Y ACTUALIZAR

Mecanismos de control interno, después de
un analisis de los resultados de las
auditorias.

ELABORAR E IMPLEMENTAR

°
Controles internos especificos para cada
proceso contable

FUTURAS INVESTIGACIONES

De auditorias tributarias a otras empresas del mismo
sector econémico, con la finalidad de realizar un
andlisis comparativo y establecer la existencia de
patrones con respecto a la falta de controles internos
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