
RESUMEN 

Los sistemas LMS son herramientas en línea que facilitan el aprendizaje del 

estudiante, son invaluables al momento de impartir conocimiento, debido a sus 

características que permiten llegar a mayores lugares y a más gente. Los LMS 

buscan principalmente hacer que cada estudiante aproveche su invaluable tiempo 

para su aprendizaje. Esto se logra gracias a diferentes factores como el tipo de 

contenido que se incluye dentro de ellos así como también la alta disponibilidad de 

este tipo de herramientas, dado que se pueden acceder a ellas las 24 horas del día. 

Este proyecto busca implantar un sistema LMS a través de metodologías para la 

implantación de sistemas web (IWEB) y creación de contenido de aprendizaje 

(PACIE), de manera que sirva como plataforma para albergar en él un curso de 

inducción para los nuevos empleados que ingresen a la empresa Gestor. Realizada 

esta tarea los nuevos colaboradores serán capaces de capacitarse a través de la 

plataforma en línea. Sirviendo este proyecto como referente para la creación de 

nuevas iniciativas dentro de la empresa. 
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